: ACTA NUMERO 033
TRIGESIMA TERCERA SESION DEL R. AYUNTAMIENTO 2015-2018
(ORDINARIA)
13 DE DICIEMBRE DE 2016

En Juérez, Nuevo Ledn, siendo las 09:55 nueve horas con cincuenta y cinco
minutos, del dia 13 trece de Diciembre de 2016 dos mil dieciséis, reunidos en
la sala de cabildo del Palacio Municipal de Juarez, Nuevo Ledn, Recinto Oficial
para la celebracion de esta Trigésima Tercera Sesioén, con caracter de
Ordinaria, toma el uso de la palabra el C. HERIBERTO TREVINO CANTU,
Presidente Municipal de Juarez, Nuevo Ledn, quien manifesto lo siguiente:

‘Buenos dias, comparieros Sindicos y Regidores de este Ayuntamiento de Juarez,
N.L., de acuerdo a lo establecido en los articulos 44, 45, 47 y demas relativos de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado, en relacién con los articulos 39,42,44 y
demas relativos del Reglamento Interior del Ayuntamiento y demas disposiciones
juridicas en la materia, procedo a ceder el uso de la palabra a la Secretaria del

Ayuntamiento a fin de que realice el pase de lista y se dé inicio a la presente
sesion.”

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:
LISTA DE ASISTENCIA

La Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, Secretaria del Ayuntamiento, toma la
palabra y manifiesta: “Gracias Sefior Presidente Municipal:

. HERIBERTO TREVINO CANTU, Presidente Municipal (Presente),

. LUIS MANUEL SERNA ESCALERA, Sindico Primero (Presente),

. EDNA MAYELA SILVA ALEMAN, Sindica Segunda (Presente),

- ULISES CONTRERAS RODRIGUEZ, Primer Regidor (Presente),

. LUCIA GUADALUPE GONZALEZ GARCIA, Segunda Regidora (Presente),
. FELIX CESAR SALINAS MORALES, Tercer Regidor (Justifica inasistencia),
- WENDY ESMERALDA BELEN GARCIA GARCIA, Cuarta Regidora(Presente),
. PATRICIA TORRES HERNANDEZ, Quinta Regidora (Presente),

. JULIO CESAR CANTU GARZA, Sexto Regidor (Presente),

. GERARDO GARZA VALLEJO, Séptimo Regidor (Presente),

. PERLA CORAL RODRIGUEZ MERCADO, Octava Regidora (Presente),

C. JOSE GUADALUPE GUAJARDO CORTES, Noveno Regidor (Justifica
inasistencia),

C. ELENA ESTHER RIVERA LIMON, Décima Regidora (Presente),

C. GREGORIO IRACHETA VARGAS, Décimo Primer Regidor (Presente),

C. CARMEN JULIA CARRION RAMIREZ, Décima Segunda Regidora (Presente),
C. ERNESTO SUAREZ GONZALEZ Décimo Tercer Regidor (Presente),

C. DIANA PONCE GALLEGOS, Décimo Cuarta Regidora (Presente),
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C. MARIA DE LA LUZ CAMPOS ALEMAN, en mi Calidad de Secretaria del R.
Ayuntamiento (Presente), x)

C. JUAN GERARDO MATA RIVERA, Secretario de Finanzas y Tesorero
Municipal (Presente).

Ciudadano Presidente Municipal, Honorables miembros del Cabildo, me permito
anunciar que en términos de los articulos 48 de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn y 44 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Juarez,
Nuevo Ledn, existe quérum legal para llevar a cabo la presente sesion ordinaria,

por lo cual pueden declararse como validos todos los acuerdos tomados en la
misma.”

El C. Presidente Municipal expresa: “Muchas Gracias, C. Secretaria, Sefiores
Regidores y Sindicos, con fundamento en lo establecido en los articulos 49, 98 y
demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal vigente en la entidad, asi como
en el articulo 9 fraccion V, 78 y demas relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de nuestro Municipio, le solicito a la Secretaria del Ayuntamiento
tome el uso de la palabra para llevar a cabo el desarrollo de la presente sesién de
cabildo”. La Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, toma el uso de |a palabra y
manifiesta lo siguiente: “Gracias Sefior Presidente Municipal, a continuaciéon me
permito presentar el siguiente:

ORDEN DEL DiA
l.- LISTA DE ASISTENCIA.
Il.- DECLARATORIA DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION.
lll.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. Q{%
IV.-LECTURA, Y APROBACION EN SU CASO, DEL ACTA ANTERIOR.
V.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO O SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS

MEJORA REGULATORIA RELATIVO A LA DECLARATORIA DE DIAS
INHABILES EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L. PARA EL
ANO 2017.

DE LA SESION ANTERIOR.
VI.- DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y

ViL.- DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO
MUNICIPALES, RELATIVO AL ANALISIS DE LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA QUE EL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON,
TERMINE ANTICIPADAMENTE EL CONTRATO DE ENTREGA DE ENERGIA \
ELECTRICA CELEBRADO EN FECHA 26 VEINTISEIS DE MAYO DEL ANO -
2014 DOS MIL CATORCE CON ENERSUS, S.A.P.l. DE C.V., ENERGIA DEL :
LITORAL, S.A.P.I. DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA, S.A.P.l. DE C.V.

VIIl.- ASUNTOS GENERALES.

IX.- CLAUSURA DE LA SESION.

Una vez mencionado el anterior orden del dia, la Lic. Maria de la Luz Campos
Aleman, Secretaria del Ayuntamiento, lo pone a consideracion del cabildo, misma
votacion que se da con la totalidad de los votos de los ediles presentes a favor, es
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decir catorce, ante lo cual manifiesta: “Sefior Presidente Municipal, miembros del

H. Cabildo me permito informarles el siguiente: \r\

ACUERDO NO. 01

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, SE APRUEBA Y AUTORIZA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES EL ORDEN DEL DiA
PARA LA PRESENTE SESION.

Una vez mencionado el anterior acuerdo por parte de la Secretaria del
Ayuntamiento, Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, pasa al siguiente punto del
orden del dia:

IV. LECTURA, Y APROBACION EN SU CASO, DEL ACTA ANTERIOR.

Y manifiesta: “Para lo cual, sefior Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo
me permito solicitar la dispensa de la lectura del acta de la sesién anterior, en
virtud de haber sido circulada con anterioridad para su firma”. Posteriormente,
somete a votacion del Cabildo la dispensa de la lectura del acta de la sesién
anterior, misma que se da con la totalidad de los votos de los ediles presentes a
favor; ante lo cual la Secretaria del Ayuntamiento manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 02

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, SE APRUEBA Y AUTORIZA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES LA DISPENSA DE LA
LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Posteriormente, la Secretaria del Ayuntamiento, siguiendo con el uso de la palabra
manifiesta: “Sefiores regidores y Sindicos se pone a su consideracion para su
aprobacion, el contenido del acta de la sesién anterior. Los que estén a favor

sirvanse a manifestarlo de la forma acostumbrada”, misma votacién que se da con

la totalidad de los votos de los ediles presentes a favor: ante lo cual la Secretaria
del Ayuntamiento manifiesta: “Sefior Presidente Municipal, miembros del H.
Cabildo me permito informarles el siguiente:
/
4

ACUERDO NO. 03

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO'@
LEON, APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS\\:
EDILES PRESENTES EL CONTENIDO DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Una vez mencionado el anterior acuerdo, la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman,
pasa al siguiente punto del orden del dia:

V.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO O SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS
DE LA SESION ANTERIOR.

Para lo cual, manifiesta la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, me permito
informar a este cuerpo colegiado lo siguiente:

“Que el acuerdo aprobado, correspondiente a la trigésima segunda sesién, con
caracter de ordinaria, relativo al inicio de la consulta publica para reformar por
modificacion, adicion y/o derogacion el Reglamento de Proteccién Ambiental de
Juarez, Nuevo Leon; ha sido publicado en la Gaceta Municipal correspondiente;



asi mismo, toda la documentacién necesaria esta siendo recabada para su debida
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.”

Una vez rendido el anterior informe la Secretaria del Ayuntamiento
manifiesta: “A continuacién pasamos al siguiente punto del orden del dia:

VI.- DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y
MEJORA REGULATORIA RELATIVO A LA DECLARATORIA DE DIAS

INHABILES EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L. PARA EL
ANO 2017.

Para lo cual, le cede el uso de la palabra al Regidor Julio César Cantu Garza,
quien manifiesta: “Gracias Secretaria, solicito Ia dispensa de la lectura de los
considerandos, de los dictamenes asi como de los puntos de acuerdo que seran
puestos a consideracion en la presente sesion, para proceder a dar lectura al
proemio y punto de acuerdo de los mismos”. Acto seguido, la Secretaria del
Ayuntamiento, somete a consideracién del cabildo Ia propuesta presentada por el
regidor Cantu Garza, misma que se da con la totalidad de los votos de los ediles
presentes a favor, ante lo cual manifiesta la Lic. Maria de |a Luz Campos Aleman:
“Miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 04

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, SE APRUEBA Y AUTORIZA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES LA DISPENSA DE LA
LECTURA DE LOS CONSIDERANDOS DE LOS DICTAMENES Y PUNTOS DE
ACUERDO A TRATAR EN LA PRESENTE SESION DE CABILDO.

Acto seguido, cede nuevamente el uso de la palabra al Regidor Julio César Canty
Garza, quien da lectura al proemio y punto de acuerdo del siguiente dictamen:

DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y MEJORA
REGULATORIA RELATIVO A LA DECLARATORIA DE DIAS INHABILES EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, NUEVO LEON, PARA EL ANO 2017.

Los suscritos integrantes de la Comisién de Gobernacién, Reglamentacién y Mejora
Regulatoria recibimos por parte de la Contraloria Municipal, el Acuerdo por el cual se
determina el calendario anual de labores de la Comisién de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leén para el afio 201 7, a fin de ser analizado y declarar
los dias inhabiles de la Administracién Publica de Juérez, Nuevo Lebn. Por lo cual y con
fundamento en los establecido en los articulos 38, 39 y demés relativos de la Ley de

Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, en referencia con lo establecido en los Q Y/
diversos 25 fraccion | y demas relativos del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de \\;
A

Juarez, Nuevo Lebn, esta Comisién de Gobernacién, Reglamentacién y Mejora Regulatoria
tiene a bien en presentar ante el Pleno de este Ayuntamiento el presente dictamen de
acuerdo en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de este Gobierno Municipal para el periodo 2015-2018
quedo legitimamente instalado para entrar en funciones a partir del dia 31 treinta y uno de
octubre de 2015 dos mil quince, de conformidad con el articulo 123 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledén y en relacién al articulo 22 de la Ley de
Gobierno Municipal para el Estado de Nuevo Ledn.

SEGUNDO.- Asi mismo, el articulo 118 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, nos da nuestra autonomia propia, transcribiendo el citado articulo y que a la
letra dice: "Articulo 118.- Los Municipios que integran el Estado son independientes entre si.
Cada uno de ellos serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos que la Ley
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determine. La competencia que otorga esta Constitucién al gobierno municipal se ejercera
por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré autoridad intermedia alguna entre éste
y los Poderes del Estado”. De igual forma, la misma Legislacién Politica Local le da la
facultad al municipio de crear los reglamentos necesarios que organicen los servicios
publicos, dentro del 4mbito de su competencia dentro de su articulo 130, mismo que a la
letra se reza: “Articulo. 130.- Los Ayuntamientos quedan facultados para aprobar, de
acuerdo con las leyes que en materia municipal deberé expedir el Congreso del Estado, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivos territorios, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios piblicos de su
competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.”

TERCERO.- Que el Pleno de la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién del
Estado de Nuevo Lebn, en fecha 09 nueve de Diciembre de 2016 dos mil dieciséis, emitié el
Acuerdo por el cual se determina el calendario anual de labores de la Comisién de
Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Leén para el afio 2017, y del
cual se desprenden los dias que dicha Comisién considera como inhébiles para efectos de
recepcion y trémite de solicitudes de acceso a informacién publica y de acceso, ratificacién,
correccion y oposicién de datos personales, asi como de las actuaciones relativas a todos
los procedimientos en general que sean sustanciados por esa Comisién.

CUARTO.- Que la Direccién de Recursos Humanos de este municipio, ha informado, en
base a la Ley Federal del Trabajo y a la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Leén, los
periodos vacacionales y asuetos obligatorios para el personal, que hayan adquirido ese
derecho en funcién al tiempo laborado, de la Administracién Publica Municipal de Juarez,
Nuevo Ledn.

QUINTO.- Que la Administracién Publica Municipal de Juarez, Nuevo Leén, a través de la
Contraloria Municipal ha propuesto que las fechas consideradas como dias inhébiles para el
afio 2017,ademas de los sabados y domingos, sean los comprendidos del dia lunes 02 dos
de enero de 2017 dos mil diecisiete al dia 06 seis del mismo mes y afio; asi como también
el lunes 06 seis de febrero (en conmemoracién del dia cinco); el lunes 20 veinte de marzo
(en conmemoracién del dia veintiuno); los comprendidos del dia lunes 10 diez al viernes 14
catorce de abril; los dias lunes 1 uno y viernes 5 cinco de mayo, los comprendidos del dia
lunes 17 diecisiete al viernes 28 veintiocho de julio; el dia Jueves 12 doce de octubre; el
lunes 20 de noviembre. De igual forma, se consideran dias inhébiles, los comprendidos del
Jueves21 veintiuno de diciembre de 2017 al dia viernes 29veintinueve del mismo mes y afio.

En virtud de las consideraciones expuestas, la Comisiéon de Gobernacion Reglamentacion y
Mejor Regulatoria, con fundamento en lo establecido en el articulo 25 fraccién | del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn, tiene a bien en presentar al
Pleno del Ayuntamiento, el siguiente:

ACUERDO

El Ayuntamiento de Juérez Nuevo Ledn, con fundamento en lo establecido en el articulo 115
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 118 y 130 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, 33 fraccién | inciso b) de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén; 39 y demés relativos del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Juérez, Nuevo Ledn, aprueba y autoriza la declaratoria de los dias
inhabiles en los siguientes términos:

PRIMERO. Se comunica a los interesados que serén dias inhabiles, ademas de los sabados
y domingos del afio 2017 dos mil diecisiete, los comprendidos del dia lunes 02 dos de enero
al dia 06 seis del mismo mes; asi como también el lunes 06 seis de febrero (en
conmemoracion del dia cinco); el lunes 20 veinte de marzo (en conmemoracién del dia
veintiuno), los comprendidos del dia lunes 10 diez al viernes 14 catorce de abril; los dias
lunes 1 uno y viernes 5 cinco de mayo; los comprendidos del dia lunes 17 diecisiete al
viernes 28 veintiocho de julio; el dia jueves 12 doce de octubre; el lunes 20 de noviembre.
De igual forma, se consideran dias inhébiles, los comprendidos del jueves 21 veintiuno de
diciembre de 2017 al dia viernes 29 veintinueve del mismo mes y afio.

Lo anterior, para los efectos de las actuaciones relativas a los procedimientos de
responsabilidad administrativa en contra de servidores o ex servidores publicos adscritos al
Municipio de Juérez, Nuevo Lebn, y sus recursos procedimentales: asi como para la
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recepcion, tramite, respuesta, contestacion y demas actuaciones relacionadas con las
solicitudes de acceso a la informacién presentadas por los ciudadanos ante los sujetos
obligados del Municipio de Juérez, Nuevo Leén. %

SEGUNDO.- El presente acuerdo entraré en vigor a partir de la fecha de su publicacion.

TERCERO.- Coléquese el presente Acuerdo en la Tabla de Avisos de la Presidencia
Municipal de Judrez, Nuevo Leén, asi como a la vista del publico en las Oficinas de la
Presidencia Municipal y de la Contraloria Municipal, de Judrez, Nuevo Ledn, y en las demés
que asi corresponda, y publiquese en el Periédico Oficial del Estado, para todos los efectos
legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

JUAREZ, NUEVO LEON A 12 DE DICIEMBRE DE 2016

COMISION DE GOBERNACION, RELGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA
SINDICO y/o REGIDOR CARGO EN VOTO FIRMA
LA
COMISION
EDNA MAYELA SILVA Presidente A RUBRICA
ALEMAN
Sindico Segundo FAVOR
JULIO CESAR CANTU Secretario A RUBRICA
GARZA
Sexto Regidor FAVOR
LUCIA GUADALUPE Vocal 1° A RUBRICA '
GONZALEZ GARCIA
Segunda Regidora FAVOR
CARMEN JULIA CARREON Vocal 2° A RUBRICA \
RAMIREZ \
Décima Segunda Regidora FAVOR =

Una vez presentado el anterior dictamen por parte del Regidor Julio César Cantu
Garza, la Secretaria del Ayuntamiento manifiesta lo siguiente: “Gracias Regidor.
Miembros del H. Cabildo se pone a su consideracién para su aprobacién el\
dictamen presentado con anterioridad. Los que estén a favor sirvanse a
manifestarlo de la manera acostumbrada.” Una vez llevada a cabo la votacion,
misma que se da con la totalidad de los votos de los ediles presentes a favor, la
Lic. Maria de la Luz Campos Aleman tome el uso de la palabra, y manifiesta:
“Sefor Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles lo
siguiente:
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ACUERDO NO. 05

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, SE APRUEBA Y AUTORIZA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES EL DICTAMEN DE LA
COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y MEJORA
REGULATORIA RELATIVO A LA DECLARATORIA DE DIiAS INHABILES EN

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L. PARA EL ANO 2017, EN
LOS SIGUIENTES TERMINOS:

El Ayuntamiento de Juarez Nuevo Ledn, con fundamento en lo establecido en el
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 118 y
130 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, 33
fraccion | inciso b) de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 39
y demas relativos del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Juarez, Nuevo

Ledn, aprueba y autoriza la declaratoria de los dias inhabiles en los siguientes
términos:

PRIMERO. Se comunica a los interesados que seran dias inhabiles, ademas de
los sabados y domingos del afio 2017 dos mil diecisiete, los comprendidos del dia
lunes 02 dos de enero al dia 06 seis del mismo mes; asi como también el lunes 06
seis de febrero (en conmemoracién del dia cinco); el lunes 20 veinte de marzo (en
conmemoracion del dia veintiuno); los comprendidos del dia lunes 10 diez al
viernes 14 catorce de abril; los dias lunes 1 uno y viernes 5 cinco de mayo; los
comprendidos del dia lunes 17 diecisiete al viernes 28 veintiocho de julio; el dia
jueves 12 doce de octubre; el lunes 20 de noviembre. De igual forma, se
consideran dias inhabiles, los comprendidos del jueves 21 veintiuno de diciembre
de 2017 al dia viernes 29 veintinueve del mismo mes y afio.

Lo anterior, para los efectos de las actuaciones relativas a los
procedimientos de responsabilidad administrativa en contra de servidores o ex
servidores publicos adscritos al Municipio de Juarez, Nuevo Leén, y SUS recursos
procedimentales; asi como para la recepcién, tramite, respuesta, contestacién y
demas actuaciones relacionadas con las solicitudes de acceso a la informacion
presentadas por los ciudadanos ante los sujetos obligados del Municipio de
Juarez, Nuevo Leon.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su
publicacion.

TERCERO.- Coloquese el presente Acuerdo en la Tabla de Avisos de la
Presidencia Municipal de Juarez, Nuevo Ledn, asi como a la vista del publico en
las Oficinas de la Presidencia Municipal y de la Contraloria Municipal, de Juarez,
Nuevo Ledn, y en las demas que asi corresponda, y publiquese en el Periddico
Oficial del Estado, para todos los efectos legales a que haya lugar.

Una vez mencionado el anterior acuerdo, la Secretaria del Ayuntamiento pasa al
siguiente punto del orden del dia:

Vi.- DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO N\

MUNICIPALES, RELATIVO AL ANALISIS DE LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA QUE EL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON,
TERMINE ANTICIPADAMENTE EL CONTRATO DE ENTREGA DE ENERGIA
ELECTRICA CELEBRADO EN FECHA 26 VEINTISEIS DE MAYO DEL ANO
2014 DOS MIL CATORCE CON ENERSUS, S.A.P.l. DE C.V., ENERGIA DEL
LITORAL, S.A.P.l. DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA, S.A.P.I. DE C.V.
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Para lo cual, le cede el uso de la palabra a la regidora Lucia Guadalupe Gonzalez
Garcia, quien procede a dar lectura al proemio y punto de acuerdo del siguiente §\
dictamen: x}
DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PA TRIMONIO MUNICIPALES,
RELATIVO AL ANALISIS DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA QUE EL
MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON, TERMINE ANTICIPADAMENTE EL
CONTRATO DE ENTREGA DE ENERGIA ELECTRICA CELEBRADO EN FECHA 26
VEINTISEIS DE MAYO DEL ANO 2014 DOS MIL CATORCE CON ENERSUS, S.A.P.I.

DE C.V., ENERGIA DEL LITORAL, S.AP.I DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA S.A.P.l
DE C.V.

CC. INTEGRANTES DEL R. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON
PRESENTES.-

Los suscritos Integrantes de la Comisién de Hacienda, recibimos solicitud del Secretario
de Finanzas y Tesorero Municipal, en el que, con fundamento y en uso de sus facultades
establecidas en el articulo 100 fraccién X de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, somete a la aprobacién del méximo érgano colegiado de gobierno municipal
la autorizacion para que el Municipio de Judrez, Nuevo Leén, termine anticipadamente el
contrato de entrega de energia eléctrica, celebrado con Enersus, S.A.P.I. de C. V., Energia
del Litoral, S.AP.I de C.V. y Energia de Pachuca S.A.P.]. de C. V., en fecha 26 veintiséis
de mayo del afio 2014 dos mil catorce, a fin de que analizada esta, en su caso, se elabore
el dictamen correspondiente para someterlo al Pleno del R. A yuntamiento.

En virtud de lo anterior y analizado que fue, que esta H. Comision de Hacienda es
competente para conocer, analizar y dictaminar sobre el presente asunto, con fundamento
en el articulo 33 fraccion Il inciso d) de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, en base a los siguientes:

ANTECEDENTES:
1).- Que en fecha 30 treinta de Abril del 2014 dos mil catorce, en el acta nimero 45 \
cuarenta y cinco, se autorizé por el R. Ayuntamiento de Juéarez, Nuevo Lebdn, la
celebracion del Contrato de Entrega de Energia Eléctrica, entre el Municipio de Juérez,

Nuevo Ledn y Enersus, S.A.P.I. de C.V., Energia del Litoral, S.AP.| de C.V. y Energia de
Pachuca S.A.P.Il. de C.V.
q
/

2).- Que con fecha 26 de mayo de 2014, se celebré el Contrato de Energia Eléctrica,
entre el Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, en su calidad de (“El Socio Autoconsumidor”) y Q
Enersus S.A.P.l. de C.V. , Energia del Litoral S.A.P.I. de C.V. y Energia de Pachuca \9
S.A.P.I. de C.V., en la calidad de (“Productores’), para que el Municipio reciba energia ;
eléctrica de parte de los Productores para fines de cubrir las necesidades de electricidad \
para el alumbrado publico, seméforos, etc., cuya vigencia se establecié de 21 veintiin
afnos, contados a partir de la firma del mismo, y/o hasta que la energia pueda ser

suscribieron un contrato de cesién de derechos de cobro con la empresa Merbain
Consulting, S.A.P.l. de C.V. (el “Cesionario”) por medio del cual éste, realizaré las
acciones de cobro del Contrato de energia, en relacién al contrato mencionado en el
punto dos de estos antecedentes.

generada por las centrales a juicio de los productores. \
3).-Que en fecha 01-uno de Agosto de 2016 -dos mil dieciséis, los “Productores” \&
4).- Que en fecha 1 uno de febrero del afio 2016 dos mil dieciséis, fue dirigido un
comunicado a este Municipio con atencién al C. Presidente Municipal en el que el C. Alan
Marcelo Rios Leal en su carécter de Representante Legal de Enersus S.A.P.I. de C.V.,
Energia del Litoral S.A.P.l. de C.V. y Energia de Pachuca S.A.P.l. de C.V, en el que

informa que en cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato de entrega de
Energia Eléctrica, han terminado de construir la central eléctrica de biogés, ubicada en el




relleno sanitario “El Huixmi” en el municipio de Pachuca, Hidalgo, contando con nimero
de permiso E/1396/AUT/2015 otorgado por la Comisién Reguladora de Energia, dando a
conocer que la fecha inicial de entrega de energia eléctrica se encuentra programada
para el dia 3 tres de Junio del afio 2016 dos mil dieciséis, solicitando con ello, la
autorizacion del municipio para iniciar con los trémites correspondientes.

5).- Que en relacion al punto anterior, el C. Presidente Municipal del Juérez, Nuevo Leén
en fecha 12 de febrero del afio 2016, di6 a conocer por escrito al Representante Legal de
Enersus S.A.P.I. de C.V., Energia del Litoral S.A.P.]. de C.V. y Energia de Pachuca
S.A.P.l. de C.V, la intencién de dar por terminado anticipadamente el Contrato Celebrado
en fecha 26 veintiséis de mayo del afio 2014 dos mil catorce, en virtud de que en fecha 12
de Agosto del 2014, entré en vigor la nueva Ley de la Industria Eléctrica, en la que
permite a través del nuevo mercado eléctrico mayorista, a consumidores eléctricos
publicos y privados contratar el suministro eléctrico libremente, por lo que por lo anterior
puede traer como consecuencia que las tarifas eléctricas lleguen a disminuir de manera
importante, siendo ésta una situacion competitiva en las finanzas.

6).- Que de acuerdo a lo estipulado en la Clausula Décima Segunda inciso c) fraccion |,
del contrato multicitado, la indemnizacién exacta para la empresa ascendia a la cantidad
de $48,888,000.00 (CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.) mas I.V.A., por lo anterior. las Partes han negociado la
indemnizacion por la cantidad $10,000,000.00( DIEZ MILLONES DE PESOS 00/100
M.N.), en el entendido que dichas negociaciones han contemplado el ajuste, en términos
razonables y convenientes para el Municipio y sus finanzas.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que ésta H. Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales, es competente
para analizar, dictaminar, conocer y fallar sobre el presente asunto.

SEGUNDO.- Los integrantes de la Comisiéon de Hacienda y Patrimonio Municipales,
hemos analizado y estudiado los documentos entregados por la C. Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal de esta Ciudad y mencionados dentro de los
antecedentes arriba indicados.

TERCERO.- Por las anteriores consideraciones de hecho y de derecho, los integrantes de
la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales, sometemos al criterio del R.
Ayuntamiento para su aprobacién de conformidad por lo dispuesto en los articulos 115
fracciones Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 119 y 120
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, 33 fraccion Il

inciso d), 100 fraccién X de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leo’n,%\i‘)

articulo 63 fraccién | inciso A) del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Juérez,
Nuevo Ledn, el siguiente proyecto de:

ACUERDO:

PRIMERO.- Se aprueba y autoriza al Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, la firma del
Convenio de Terminacion anticipada al Contrato de Entrega de Energia Eléctrica,
celebrado con la empresa ENERSUS S.A.P.I. DE C.V., ENERGIA DEL LITORAL S.A.P.l.
DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA S.A.P.I. DE C.V., en fecha 26-veintiseis de Mayo del

afio 2014-dos mil catorce, en los términos que se contemplan en la Clausula Décima -

Segunda, punto c., fraccién | de dicho contrato.

SEGUNDO.- Como consecuencia del acuerdo entre las partes de Concluir
anticipadamente con la vigencia del Contrato, asi como la totalidad de los derechos y
obligaciones derivados de éste, se autoriza a pagar a MERBAIN CONSULTING, S.A.P.I.
DE C.V., como concepto de indemnizacién la cantidad de $10,000.000.00 (DIEZ
MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) mas el correspondiente al Impuesto al Valor
Agregado, los cuales se otorgaran mediante 24 mensualidades fijias y consecutivas cada
una por la cantidad de $416,666.67 (CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS

N O
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SESENTA Y SEIS PESOS 67/100 M.N.), mas I.V.A., debiendo liquidarse los dias treinta
de cada mes, contados a partir de la firma del Convenio de terminacién.

TERCERO.- Se autoriza al Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, para que realice todas las
gestiones, negociaciones, solicitudes, trémites y para que celebre todos los actos juridicos
necesarios o convenientes para cumplir con lo pactado en el convenio que con base en el
presente acuerdo se celebra y para que pacte los términos y condiciones bajo las
modalidades que considere més convenientes; asi como, de manera enunciativa pero no
limitativa, girar instrucciones, realizar notificaciones, dar avisos, presentar informacion,
solicitar inscripciones en registros y cualquier acto que resulte necesario para la
instrumentacién de todo lo autorizado en el presente acuerdo.

CUARTO: Por Instrucciones del Presidente Municipal, se ordena a la Secretaria del
Ayuntamiento se mande publicar el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Estado de
Nuevo Ledn, asi como en la Gaceta Municipal de Juérez, Nuevo Ledn, a fin de que surtan
los efectos legales a que haya lugar.

QUINTO.- Una vez publicado el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado de
Nuevo Lebn, asi como en la Gaceta Municipal de Juérez, Nuevo Ledn, girese
instrucciones a la Direccién Juridica, adscrita a la Secretaria del Ayuntamiento de este
Municipio a fin de llevar a cabo la elaboracién del Convenio de Terminacién respectivo.

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipales en la Ciudad de Juérez, Nuevo Ledn, a los 12 -doce dias del mes de
Diciembre del 2016 dos mil dieciséis.

COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES; C. LUIS MANUEL SERNA
ESCALERA, PRESIDENTE DE LA COMISION; C. LIC. FELIX CESAR SALINAS MORALES,
SECRETARIO DE LA COMISION; C. LUCIA GUADALUPE GONZALEZ GARCIA, VOCAL DE LA
COMISION; C. DIANA PONCE GALLEGOS, VOCAL DE LA COMISION. RURBICAS.

Una vez presentado el anterior dictamen por parte de la regidora Lucia Guadalupe
Gonzalez Garcia, la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, Secretaria del
Ayuntamiento, toma el uso de la palabra y manifiesta: “Gracias regidora, Miembros
del H. Cabildo, se pone a su consideracién para su aprobacién el dictamen
presentado con anterioridad, los que estén a favor sirvanse a manifestarlo de la
manera acostumbrada’, se lleva a cabo la votacién, misma que se da con la
abstencién por parte del regidor Gregorio Iracheta Vargas, y el resto de los ediles

presentes a favor; ante lo cual la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, manifiesta: ,

“Serfior Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el
siguiente:

ACUERDO NO. 06

CON TRECE VOTOS A FAVOR Y UNA ABSTENCION, EL AYUNTAMIENTO DE
JUAREZ, NUEVO LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 118 Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA \

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y
DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
JUAREZ, NUEVO LEON, APRUEBA Y AUTORIZA POR MAYORIA DE VOTOS
DE LOS EDILES PRESENTES EL DICTAMEN DE LA COMISION DE
HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES, RELATIVO AL ANALISIS DE LA
SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA QUE EL MUNICIPIO DE JUAREZ,
NUEVO LEON, TERMINE ANTICIPADAMENTE EL CONTRATO DE ENTREGA
DE ENERGIA ELECTRICA CELEBRADO EN FECHA 26 VEINTISEIS DE MAYO
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DEL ANO 2014 DOS MIL CATORCE CON ENERSUS, S.AP.l. DE C.V.,
ENERGIA DEL LITORAL, S.AP.I DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA S.AP.lL
DE C.V., EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO.- Se aprueba y autoriza al Municipio de Juarez, Nuevo Leodn, la firma
del Convenio de Terminacién anticipada al Contrato de Entrega de Energia
Eléctrica, celebrado con la empresa ENERSUS S.A.P.l. DE C.V., ENERGIA DEL
LITORAL S.A.P.I. DE C.V. Y ENERGIA DE PACHUCA S.A.P.l. DE C.V., en fecha
26-veintiseis de Mayo del afio 2014-dos mil catorce, en los términos que se
contemplan en la Clausula Décima Segunda, punto c., fraccién | de dicho contrato.

SEGUNDO.- Como consecuencia del acuerdo entre las partes de Concluir
anticipadamente con la vigencia del Contrato, asi como la totalidad de los
derechos y obligaciones derivados de éste, se autoriza a pagar a MERBAIN
CONSULTING, S.AP.I. DE C.V., como concepto de indemnizacién la cantidad
de $10,000.000.00 (DIEZ MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) mas el
correspondiente al Impuesto al Valor Agregado, los cuales se otorgaran mediante
24 mensualidades fijas y consecutivas cada una por la cantidad de $416,666.67
(CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
67/100 M.N.), mas |.V.A., debiendo liquidarse los dias treinta de cada mes,
contados a partir de la firma del Convenio de terminacion.

TERCERO.- Se autoriza al Municipio de Juarez, Nuevo Leon, para que realice
todas las gestiones, negociaciones, solicitudes, tramites y para que celebre todos
los actos juridicos necesarios o convenientes para cumplir con lo pactado en el
convenio que con base en el presente acuerdo se celebra y para que pacte los
términos y condiciones bajo las modalidades que considere mas convenientes: asi
como, de manera enunciativa pero no limitativa, girar instrucciones, realizar
notificaciones, dar avisos, presentar informacién, solicitar inscripciones en
registros y cualquier acto que resulte necesario para la instrumentacién de todo lo
autorizado en el presente acuerdo.

CUARTO: Por Instrucciones del Presidente Municipal, se ordena a la Secretaria
del Ayuntamiento se mande publicar el presente acuerdo en el Periédico Oficial
del Estado de Nuevo Ledn, asi como en la Gaceta Municipal de Juarez, Nuevo
Ledn, a fin de que surtan los efectos legales a que haya lugar.

QUINTO.- Una vez publicado el presente acuerdo en el Periédico Oficial del
Estado de Nuevo Leon, asi como en la Gaceta Municipal de Juarez, Nuevo Ledn,
girese instrucciones a la Direccién Juridica, adscrita a la Secretaria del
Ayuntamiento de este Municipio a fin de llevar a cabo la elaboracién del Convenio
de Terminacién respectivo.

Mencionado el anterior acuerdo, la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, pasa al
siguiente punto del orden del dia:

VIil.- ASUNTOS GENERALES.
Y manifiesta: “Para lo cual tienen ustedes el uso de la palabra.”

En ese momento, la regidora Carmen Julia Carredn Ramirez, solicita el uso de la
palabra para manifestar: “Solicito el uso de la palabra a fin de dar lectura al
siguiente oficio:

N\
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INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, N.L.
PRESENTE.

Por este medio, el que suscribe, Lic. Heriberto Trevifio Cantu, me permito
enviarles un cordial saludo y con fundamento en lo establecido en el articulo 10 inciso A,
Fraccion Il del Reglamento Organico del Gobierno Municipal de Juérez, N.L. me permito
proponer que la segunda sesion de cabildo del mes de diciembre del presente afio, se
lleve a cabo el dia 20 veinte; asi mismo, se propone que la primera sesién del mes de
enero del proximo afio 2017 se realice el dia 17 diecisiete de de dicho mes. Lo anterior
por cuestiones de agenda de este Gobierno Municipal.

Sin més por el momento, me despido de Ustedes reiteréndoles mis sinceras
y distinguidas consideraciones.

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO, ES LA PAZ”, Juarez, Nuevo Leén, a 12 de

diciembre de 2016. LIC. HERIBERTO TREVINO CANTU, PRESIDENTE MUNICIPAL.
Rubrica.

Acto seguido, una vez presentado el anterior oficio, la Lic. Maria de la Luz Campos
Aleman, lo somete a consideracion del cabildo, misma que se da con la totalidad
de los votos de los ediles presentes a favor, ante lo cual manifiesta: “Sefior

Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo, me permito informarles el
siguiente:

ACUERDO NO. 07

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 118
Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA LEY DE GOBIERNO
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y DEMAS RELATIVOS DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON;
APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES LA PROPUESTA DE CAMBIO DE FECHA DE LAS SIGUIENTES
DOS SESIONES DE CABILDO, MISMAS QUE SE CELEBRARAN LOS DIAS 20
VEINTE DE DICIEMBRE DE 2016 Y 17 DIECISIETE DE ENERO DE 2017.

Continuando con el uso de la palabra, la Secretaria del Ayuntamiento manifiesta:
“Seguimos en asuntos generales alguien mas desea hacer uso de la palabra?”,
Posteriormente, la regidora Patricia Torres Hernandez, solicita el uso de la palabra
y manifiesta lo siguiente: “Solicito el uso de la palabra a fin de presentar los
siguientes puntos de acuerdo que fueran remitidos por la Direcciéon de Recursos
Humanos relativos a pensiones por viudez que a continuacién se mencionan:

PUNTO DE ACUERDO RELATIVO AL OTORGAMIENTO PENSION POR DEFUNCION DEL C.
BRIGIDO MORENO LEIJA A FAVOR DE SU BENEFICIARIA FRANCISCA HERNANDEZ
QUEZADA.

CC. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON,
PRESENTES.-
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El suscrito LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, Director de Recursos Humanos de Judrez
Nuevo Ledn, me permito presentar a este mdximo érgano colegiado, por instrucciones del
Presidente Municipal, el punto de acuerdo relativo al otorgamiento de pensién por viudez y
sus beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de
sueldo recibia como personal activo en nomina el extinto BRIGIDO MORENO LEIA lo que
equivale a $2,800.00 (dos mil ochocientos pesos 00/100 en moneda nacional), neto
mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a favor de la C. FRANCISCA HERNANDEZ
QUEZADA en su cardcter de conyuge supérstite del C. BRIGIDO MORENO LEIIA, quien en
vida se desempefiara como Chofer del DIF Municipal con nimero de némina 2752 en el
Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad mensual de $7,000.00, (siete mil
pesos 00/100 en moneda nacional) desde el dia 02 dos de noviembre de 2006 dos mil seis
al 09 nueve de julio de 2015 dos mil quince, fecha en que causé baja del sistema de personal
por defuncion, prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la viuda,
contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el entendido de
que la Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una periodicidad no mayor a
seis meses, para seguir disfrutando de la pensién.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn es competente para conocer y
resolver el trdmite de pensién en que se actua, con fundamento en lo previsto por los
articulos 4 fraccion I, 11, 15 segundo pdrrafo, 19 fraccion Ill, 84 del Reglamento de
Prestaciones Econémicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo
Ledn.

SEGUNDO. Que el pdrrafo tercero del articulo 1° de nuestro mdximo ordenamiento juridico
prescribe que todas las autoridades en el dmbito de sus competencias tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Este principio
es recogido en el articulo 25 pdrrafo 1 de la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, articulo 1 de la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos y articulo
XVl de la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

TERCERO. Que el inciso a), fraccién XI, base B del articulo 123 de la Constitucién Federal,
garantiza la seguridad social de los servidores publicos, cubriendo los accidentes y
enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y maternidad; y la
jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.

CUARTO. Que el pdrrafo segundo del inciso i), fraccién Il del articulo 132 de la Constitucién
Politica del Estado de Nuevo Ledn, establece que es facultad del Municipio, en el
desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios a su cargo, observar lo
dispuesto por las leyes federales y estatales.

QUINTO. Que el pdrrafo segundo de la fraccién VIl del articulo 115 de la Constitucién
Federal indica que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se
regirdn por las leyes que expidan las legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en
el Articulo 123 de esta Constitucidn, y sus disposiciones reglamentarias.

SEXTO. Que el articulo 7 ‘de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn, establece que
los casos no previstos en esta Ley o sus reglamentos se resolverdn de acuerdo con las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, aplicadas supletoriamente, y en su defecto,
atendiendo a la costumbre, al uso, a los principios generales de derecho, y en ultimo
extremo a la equidad.
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SEPTIMO. Que el articulo 64 de la Ley del Seguro Social establece que las pensiones y
prestaciones a que se refiere la presente Ley serdn:

Fiiiivoresss

Il. A la viuda del asegurado se le otorgard una pension equivalente al cuarenta por ciento de
la que hubiese correspondido a aquél, tratdndose de incapacidad permanente total. La
misma pensién corresponde al viudo o concubinario que hubiera dependido
econémicamente de la asegurada. El importe de esta prestacién no podrd ser inferior a la
cuantia minima que corresponda a la pensién de viudez del seguro de invalidez y vida;

(...)

OCTAVO. Que el articulo 127 de la Ley del Sequro Social establece que cuando ocurra la
muerte del asegurado o del pensionado por invalidez, el Instituto otorgard a sus
beneficiarios, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo, las siguientes prestaciones:

1. Pension de viudez;
Il. Pensién de orfandad;

Ill. Pension a ascendientes;

IV. Ayuda asistencial a la pensionada por viudez, en los casos en que lo requiera, de acuerdo
con el dictamen médico que al efecto se formule, y

V. Asistencia médica, en los términos del capitulo IV de este Titulo.

NOVENO. Que el articulo 130 de la Ley del Sequro Social establece que tendrd derecho a la
pension de viudez la que fue esposa del asegurado o pensionado por invalidez. A falta de
esposa, tendrd derecho a recibir la pensién, la mujer con quien el asegurado o pensionado
por invalidez vivio como si fuera su marido, durante los cinco afios que precedieron
inmediatamente a la muerte de aquél, o con la que hubiera tenido hijos, siempre que ambos
hayan permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el asegurado o
pensionado por invalidez tenia varias concubinas, ninguna de ellas tendrd derecho a recibir
la pension.

La misma pensién le corresponderéd al viudo o concubinario que dependiera
econémicamente de la trabajadora asegurada o pensionada por invalidez.

DECIMO. Para concluir con el sefialamiento de las diversas normas laborales en beneficio
de la clase trabajadora; el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn, aprobd, publicé y modifico
el Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de Los Trabajadores del
Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, que tiene por objeto regular el otorgamiento de las
prestaciones econémicas y sociales de los servidores Publicos en activo y pensionados del
Municipio de Judrez, Nuevo Ledn y sus beneficiarios.

DECIMO PRIMERO. El articulo 15 del Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece en su pdrrafo segundo lo
siguiente: “Asi mismo, para el caso del fallecimiento de un trabajador activo o pensionado,
el Municipio mantendrd la prestacién de servicios médicos hasta por tres meses para sus
dependientes econdmicos que estén como beneficiarios de los servicios médicos
municipales. Salvo casos especiales el R. Ayuntamiento a peticion del Presidente
Municipal, podrén otorgar la pensién y/o servicios médicos a los beneficiarios, tomando
en consideracion las condiciones particulares del caso, ain y cuando no se cumplan los
requisitos establecidos para tal efecto en el presente ordenamiento.

O
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DECIMO SEGUNDO. Que el articulo 84 del Reglamento de Prestaciones Econdémicas y
Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece que los casos o

Supuestos no previstos en el citado reglamento, se sujetardn a los Acuerdos del propio
Ayuntamiento.

DECIMO TERCERO. En el presente caso se recibe solicitud de pensién por viudez de parte de
la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA, por sus propios derechos, acompafiando a su
solicitud los documentos a que se refiere en la misma solicitud.

DECIMO CUARTO. Que el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal ha sefialado que
existe viabilidad presupuestaria para otorgar la pension por viudez, asi como los servicios
médicos correspondientes, certificacion que queda en el resguardo de los archivos de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, lo que permite el otorgamiento de la pensién
por viudez a la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA y los servicios médicos para ella como
beneficiaria del extinto BRIGIDO MORENO LEIJA quien fuera trabajador de este Municipio.
Que asi mismo se han circulado entre los integrantes del R. Ayuntamiento los documentos
oficiales antes descritos, asi como los que acreditan, el fallecimiento del extinto BRIGIDO
MORENO LEIJA, requisito indispensable para el otorgamiento de la pensién que nos ocupa.

DECIMO QUINTO. Una vez analizado el caso concreto, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 4 fraccién I, 11, 15 sequndo pdrrafo y 84 del Reglamento Interior de
Prestaciones Econdémicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Leén
y toda vez que el servidor publico fallecié al estar activo en el sistema de personal, se
propone al Pleno de este mdximo Organo Colegiado, el otorgamiento de pensién por viudez
a favor de la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA, viuda del extinto BRIGIDO MORENO
LEUIA, quien recibia como personal activo en nomina un sueldo mensual neto de $7,000.00
(siete mil pesos 00/100 moneda nacional) y que al realizar una fdcil operacioén aritmética
del salario mensual por el cuarenta por ciento nos da como resultado una pensién mensual
neta de $2,800. 00 (dos mil ocho cientos pesos 00/100 en moneda nacional); y tomando
como base que todas las autoridades en el dmbito de nuestras competencias estamos
obligados a respetar los Derechos Humanos de las personas; asi mismo, tomando en
consideracion las condiciones particulares del caso, ademds que la viuda beneficiaria es una
persona que dependia totalmente de los ingresos que el extinto percibia, motivo por el cual
en el presente acuerdo se estd concediendo pensién por viudez a la viuda del extinto
BRIGIDO MORENO LEIJA.

Por lo expuesto, motivado y fundado, se pone a consideracién del mdximo organo de
gobierno de este Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pensién por Viudez y sus beneficios legales de
un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de sueldo recibia como
personal activo en nomina el extinto BRIGIDO MORENO LEIJA lo que equivale a $2,800.00
(dos mil ocho cientos pesos 00/100 en moneda nacional), neto mensual desde la fecha del
deceso y en lo sucesivo a favor de la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA en su cardcter de
conyuge supérstite del C. BRIGIDO MORENO LEIJA, quien en vida se desempefiara como
Chofer del DIF Municipal con nimero de némina 2752 en el Municipio de Judrez, Nuevo
Ledn, percibiendo la cantidad mensual de $7,000.00, (siete mil pesos 00/100 en moneda
nacional) desde el dia 02 dos de noviembre de 2006 dos mil dieciséis al 09 nueve de julio de
2015 dos mil quince, fecha en que causé baja del sistema de personal por defuncién;
prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la viuda, contrajera
matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el entendido de que la
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Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una periodicidad no mayor a seis
meses, para seqguir disfrutando de la pension.

A

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccion de Servicios Médicos Municipales y a
la Direccién de Recursos Humanos para que se contintie otorgando los servicios médicos a la
C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA en su cardcter de beneficiaria del extinto el C.
BRIGIDO MORENO LEIJA, asi como sus hijos procreados por ambos que contintien
estudiando en los planteles educativos del sistema nacional, hasta la edad de veinticinco
afos, prestacion que se otorgard hasta en tanto subsista la pension.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccion de Recursos Humanos para que
proceda a dar cumplimiento a la presente resolucién, activando a la interesada en el
sistema de nominas y se cubra el monto de pensién aprobado por este mdximo érgano de
gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos del articulo 78
del Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de Los Trabajadores del
Municipio de Judrez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho a la tutela jurisdiccional
efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la presente determinacién, podrd
impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de acuerdo a lo previsto por el articulo 79
del propio Reglamento, en el termino de quince dias hdbiles contados a partir de la fecha
en que sea notificado o tenga conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto
se tendrd por consentido;, asi mismo comuniquesele la presente determinacién a la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal y demds dependencias municipales
involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE, “EL RESPETO AL DERECHO AJENO, ES LA PAZ”; JUAREZ, NUEVO LEON, A 9
DE DICIEMBRE DE 2016; LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS. RUBRICA.

Posteriormente, la Lic. Maria de la Luz Campos Aleman, lo somete a
consideracion del cabildo, misma votacién que se da con la totalidad de los votos
de los ediles presentes a favor, ante lo cual manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente: 5

ACUERDO NO. 08 %

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUTNAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO

LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE A
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 118
Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO\ 3
DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA LEY DE GOBIERNO \
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y DEMAS RELATIVOS DEL \
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON, S
APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES.
PRESENTES EL PUNTO DE ACUERDO PRESENTADO POR LA DIRECCION "

DE RECURSOS HUMANOS EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pensiéon por Viudez y sus beneficios
legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de
sueldo recibia como personal activo en nomina el extinto BRIGIDO MORENO
LEIJA lo que equivale a $2,800.00 (dos mil ocho cientos pesos 00/100 en
moneda nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a
favor de la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA en su caracter de coényuge
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supérstite del C. BRIGIDO MORENO LEIJA, quien en vida se desempefiara
como Chofer del DIF Municipal con nimero de némina 2752 en el Municipio de
Juarez, Nuevo Leén, percibiendo la cantidad mensual de $7,000.00, (siete mil
pesos 00/100 en moneda nacional) desde el dia 02 dos de noviembre de 2006
dos mil seis al 09 nueve de julio de 2015 dos mil quince, fecha en que causé baja
del sistema de personal por defuncién; prestaciones que cesaran con la muerte
del beneficiario, o cuando la viuda, contrajera matrimonio, entrara en concubinato
o engendrara un hijo. En el entendido de que la Comprobacién de Supervivencia
debera realizarse con una periodicidad no mayor a seis meses, para seguir
disfrutando de la pension.

1y

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccién de Servicios Médicos
Municipales y a la Direccion de Recursos Humanos para que se continte
otorgando los servicios médicos a la C. FRANCISCA HERNANDEZ QUEZADA
en su caracter de beneficiaria del extinto el C. BRIGIDO MORENO LEIJA, asi
como sus hijos procreados por ambos que contintien estudiando en los planteles
educativos del sistema nacional, hasta la edad de veinticinco afios, prestacién que
se otorgara hasta en tanto subsista la pension.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccién de Recursos Humanos
para que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucién, activando a la
interesada en el sistema de nominas y se cubra el monto de pensién aprobado
por este maximo érgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos
del articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho
a la tutela jurisdiccional efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la
presente determinacion, podra impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de
acuerdo a lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de A
quince dias habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga
conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendra por
consentido; asi mismo comuniquesele la presente determinacion a la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Municipal y demas dependencias municipales
involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

’
Posteriormente, la regidora Patricia Torres Hernandez procede a dar Iectura,_%

/
acuerdo del siguiente punto: \\)‘ /

PUNTO DE ACUERDO RELATIVO AL OTORGAMIENTO PENSION POR DEFUNCION
DEL C. DELFINO MARTINEZ MORALES A FAVOR DE SU BENEFICIARIA ISABEL
SUSTAITA LOPEZ.

CC. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON,
PRESENTES.-

El suscrito LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, Director de Recursos Humanos de
Judrez Nuevo Ledn, me permito presentar a este mdximo 6rgano colegiado, por
instrucciones del Presidente Municipal, el punto de acuerdo relativo al otorgamiento
de pension por viudez y sus beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la
cantidad que por concepto de sueldo recibia como personal activo en nomina el
extinto DELFINO MARTINEZ MORALES lo que equivale a $2,052.00 (dos mil
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cincuenta y dos pesos 00/100 en moneda nacional), neto mensual desde la fecha
del deceso y en lo sucesivo a favor de la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ en su cardcter
de conyuge supérstite del C. DELFINO MARTINEZ MORALES, quien en vida se
desempefiara como Ayudante General adscrito a la Direccidn de Mantenimiento con
numero de némina 5684 en el Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, percibiendo la
cantidad mensual de $5,130.00, (cinco mil ciento treinta pesos 00/100 en moneda
nacional) desde el dia 28 veintiocho de mayo de dos mil trece al 28 veintiocho de
Jjunio de dos mil quince, fecha en que causé baja del sistema de personal por
defuncidn, prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la
viuda, contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el
entendido de que la Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pensién.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn es competente para conocer
y resolver el tramite de pensién en que se actua, con fundamento en lo previsto por
los articulos 4 fraccion I, 11, 15 segundo pdrrafo, 19 fraccion Ill, 84 del Reglamento
de Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez,
Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que el pdrrafo tercero del articulo 1° de nuestro méximo ordenamiento
Juridico prescribe que todas las autoridades en el dmbito de sus competencias tienen
la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. Este principio es recogido en el articulo 25 pdrrafo 1 de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, articulo 1 de la Convencién Americana sobre
los Derechos Humanos y articulo XVI de la Declaraciéon Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre.

TERCERO. Que el inciso a), fraccion XI, base B del articulo 123 de la Constitucidn
Federal, garantiza la seguridad social de los servidores publicos, cubriendo los
accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y
maternidad; y la jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.

CUARTO. Que el pdrrafo segundo del inciso i), fraccién Il del articulo 132 de la
Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, establece que es facultad del
Municipio, en el desempefio de las funciones o la prestacidn de los servicios a su
cargo, observar lo dispuesto por las leyes federales y estatales.

QUINTO. Que el pdrrafo segundo de la fraccién VIl del articulo 115 de la
Constitucion Federal indica que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus
trabajadores, se regirdn por las leyes que expidan las legislaturas de los estados con
base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta Constitucidn, y sus disposiciones
reglamentarias.

SEXTO. Que el articulo 7 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn,
establece que los casos no previstos en esta Ley o sus reglamentos se resolverdn de
acuerdo con las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, aplicadas
supletoriamente, y en su defecto, atendiendo a la costumbre, al uso, a los principios
generales de derecho, y en ultimo extremo a la equidad. \
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SEPTIMO. Que el articulo 64 de la Ley del Seguro Social establece que las pensiones
y prestaciones a que se refiere la presente Ley serdn:

Il. A la viuda del asegurado se le otorgard una pension equivalente al cuarenta por
ciento de la que hubiese correspondido a aquél, tratdndose de incapacidad
permanente total. La misma pension corresponde al viudo o concubinario que
hubiera dependido econémicamente de la asegurada. El importe de esta prestacién
no podrd ser inferior a la cuantia minima que corresponda a la pensién de viudez del
seguro de invalidez y vida;

(-.:)

OCTAVO. Que el articulo 127 de la Ley del Seguro Social establece que cuando
ocurra la muerte del asegurado o del pensionado por invalidez, el Instituto
otorgard a sus beneficiarios, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo, las
siguientes prestaciones:

1. Pension de viudez;
Il. Pension de orfandad;
Ill. Pension a ascendientes;

IV. Ayuda asistencial a la pensionada por viudez, en los casos en que lo requiera, de
acuerdo con el dictamen médico que al efecto se formule, y

V. Asistencia médica, en los términos del capitulo IV de este Titulo.

NOVENO. Que el articulo 130 de la Ley del Seguro Social establece que tendrd
derecho a la pension de viudez la que fue esposa del asegurado o pensionado por
invalidez. A falta de esposa, tendrd derecho a recibir la pensién, la mujer con quien
el asegurado o pensionado por invalidez vivié como si fuera su marido, durante los
cinco afios que precedieron inmediatamente a la muerte de aquél, o con la que
hubiera tenido hijos, siempre que ambos hayan permanecido libres de matrimonio
durante el concubinato. Si al morir el asegurado o pensionado por invalidez tenia
varias concubinas, ninguna de ellas tendrd derecho a recibir la pension.

La misma pension le corresponderd al viudo o concubinario que dependiera
econémicamente de la trabajadora asegurada o pensionada por invalidez.

DECIMO. Para concluir con el sefialamiento de las diversas normas laborales en

beneficio de la clase trabajadora; el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn, aprobé, ..

publicé y modifico el Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, que tiene por objeto regular
el otorgamiento de las prestaciones econémicas y sociales de los servidores Publicos
en activo y pensionados del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn y sus beneficiarios.

DECIMO PRIMERO. El articulo 15 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y
Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece en su
pdrrafo segundo lo siguiente: “Asi mismo, para el caso del fallecimiento de un
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trabajador activo o pensionado, el Municipio mantendrd la prestacion de servicios
médicos hasta por tres meses para sus dependientes econémicos que estén como
beneficiarios de los servicios médicos municipales. Salvo casos especiales el R.
Ayuntamiento a peticion del Presidente Municipal, podrdn otorgar la pensién y/o
servicios médicos a los beneficiarios, tomando en consideracién las condiciones
particulares del caso, aun y cuando no se cumplan los requisitos establecidos para
tal efecto en el presente ordenamiento.

DECIMO SEGUNDO. Que el articulo 84 del Reglamento de Prestaciones Econémicas
y Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece que

los casos o supuestos no previstos en el citado reglamento, se sujetardn a los
Acuerdos del propio Ayuntamiento.

DECIMO TERCERO. En el presente caso se recibe solicitud de pensién por viudez de
parte de la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ, por sus propios derechos, acompafiando a
su solicitud los documentos a que se refiere en la misma solicitud.

DECIMO CUARTO. Que el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal ha sefialado
que existe viabilidad presupuestaria para otorgar la pension por viudez, asi como los
servicios médicos correspondientes, certificacién que queda en el resquardo de los
archivos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, lo que permite el
otorgamiento de la pension por viudez a la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ y los
servicios médicos para ella como beneficiaria del extinto DELFINO MARTINEZ
MORALES quien fuera trabajador de este Municipio. Que asi mismo se han circulado
entre los integrantes del R. Ayuntamiento los documentos oficiales antes descritos,
asi como los que acreditan, el fallecimiento del extinto DELFINO MARTINEZ
MORALES, requisito indispensable para el otorgamiento de la pensién que nos
ocupa.

DECIMO QUINTO. Una vez analizado el caso concreto, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 4 fraccién I, 11, 15 segundo pdrrafo y 84 del Reglamento
Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de
Judrez, Nuevo Ledn y toda vez que el servidor publico fal/e(;io' al estar activo en el
sistema de personal, se propone al Pleno de este mdximo Organo Colegiado, el
otorgamiento de pension por viudez a favor de la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ, viuda
del extinto DELFINO MARTINEZ MORALES, quien recibia como personal activo en
nomina un sueldo mensual neto de $5,130.00 (cinco mil ciento treinta pesos 00/100
moneda nacional) y que al realizar una fdcil operacidn aritmética del salario
mensual por el cuarenta por ciento nos da como resultado una pensién mensual
neta de $2,052. 00 (dos mil cincuenta y dos pesos 00/100 en moneda nacional); y
tomando como base que todas las autoridades en el dmbito de nuestras
competencias estamos obligados a respetar los Derechos Humanos de las personas\
asi mismo, tomando en consideracién las condiciones particulares del caso, ademds
que la viuda beneficiaria es una persona que dependia totalmente de los ingresos
que el extinto percibia, motivo por el cual en el presente acuerdo se estd
concediendo pension por viudez a la viuda del extinto DELFINO MARTINEZ
MORALES.

Por lo expuesto, motivado y fundado, se pone a consideracién del méximo érgano
de gobierno de este Ayuntamiento el siguiente:
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ACUERDO: \(\

PRIMERO. Es procedente conceder la Pension por Viudez y sus beneficios N
legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de sueldo
recibia como personal activo en nomina el extinto DELFINO MARTINEZ MORALES lo
que equivale a $2,052.00 (dos mil cincuenta y dos pesos 00/100 en moneda
nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a favor de la C.
ISABEL SUSTAITA LOPEZ en su cardcter de conyuge supérstite del C. DELFINO
MARTINEZ MORALES, quien en vida se desempefiara como Ayudante General
adscrito a la Direccion de Mantenimiento con numero de ndémina 5684 en el
Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad mensual de $5,130.00,
(cinco mil ciento treinta pesos 00/100 en moneda nacional) desde el dia 28
veintiocho de mayo de dos mil trece al 28 veintiocho de junio de dos mil quince,
fecha en que causé baja del sistema de personal por defuncién; prestaciones que
cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la viuda, contrajera matrimonio,
entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el entendido de que Ila
Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una periodicidad no mayor a
seis meses, para seguir disfrutando de la pensidn.

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccién de Servicios Médicos
Municipales y a la Direccion de Recursos Humanos para que se continie otorgando
los servicios médicos a la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ en su cardcter de beneficiaria
del extinto el C. DELFINO MARTINEZ MORALES, asi como sus hijos procreados por
ambos que continuen estudiando en los planteles educativos del sistema nacional,
hasta la edad de veinticinco afios, prestacion que se otorgard hasta en tanto
subsista la pension.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccion de Recursos Humanos para
que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucion, activando a la interesada
en el sistema de nominas y se cubra el monto de pensién aprobado por este
mdximo drgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos del
articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de Los
Trabajadores del Municipio de Judrez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho a la
tutela jurisdiccional efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la presente
determinacion, podrd impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de acuerdo a
lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de quince dias
habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga conocimiento del
presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendrd por consentido; asi mismo
comuniquesele la presente determinacion a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal y demds dependencias municipales involucradas para los -
efectos legales a que haya lugar. \

ATENTAMENTE, “EL RESPETO AL DERECHO AJENO, ES LA PAZ”; JUAREZ, NUEVO
LEON, A 9 DE DICIEMBRE DE 2016; LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS. RUBRICA.

Acto seguido, la Secretaria del Ayuntamiento, Lic. Maria de la Luz Campos \
Aleman, somete a votacién el acuerdo presentado, misma que se da con la
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totalidad de los votos de los ediles presentes a favor, ante lo cual manifiesta:
“Sefior Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el
siguiente:

ACUERDO NO. 09

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUTNAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 118
Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA LEY DE GOBIERNO
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y DEMAS RELATIVOS DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON
APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES EL PUNTO DE ACUERDO PRESENTADO POR LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pension por Viudez y sus beneficios
legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de
sueldo recibia como personal activo en nomina el extinto DELFINO MARTINEZ
MORALES lo que equivale a $2,052.00 (dos mil cincuenta y dos pesos 00/100
en moneda nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo
a favor de la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ en su caracter de coényuge supérstite
del C. DELFINO MARTINEZ MORALES, quien en vida se desempefiara como
Ayudante General adscrito a la Direccion de Mantenimiento con numero de
nomina 5684 en el Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad
mensual de $5,130.00, (cinco mil ciento treinta pesos 00/100 en moneda
nacional) desde el dia 28 veintiocho de mayo de dos mil trece al 28 veintiocho
de junio de dos mil quince, fecha en que causoé baja del sistema de personal por
defuncion; prestaciones que cesaran con la muerte del beneficiario, o cuando la
viuda, contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el
entendido de que la Comprobacion de Supervivencia debera realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pension.

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccion de Servicios Médicos
Municipales y a la Direccién de Recursos Humanos para que se continte
otorgando los servicios médicos a la C. ISABEL SUSTAITA LOPEZ en su

caracter de beneficiaria del extinto el C. DELFINO MARTINEZ MORALES, asi \§

i

educativos del sistema nacional, hasta la edad de veinticinco afios, prestacion que \ /)

como sus hijos procreados por ambos que continlen estudiando en los planteles\
)

se otorgara hasta en tanto subsista la pensién.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direcciéon de Recursos Humanos
para que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucién, activando a la
interesada en el sistema de nominas y se cubra el monto de pensién aprobado
por este maximo 6rgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos
del articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Leon, a efecto de garantizar el derecﬁo\

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la /
presente determinacion, podra impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de
acuerdo a lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de
quince dias habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga
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conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendra por
consentido; asi mismo comuniquesele la presente determinacién a la Secretaria

de la Contraloria y Transparencia Municipal y demas dependencias municipales
involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

)

Una vez mencionado el anterior acuerdo, la regidora Patricia Torres Hernandez

procede a dar lectura al siguiente punto de acuerdo:

PUNTO DE ACUERDO RELATIVO AL OTORGAMIENTO PENSION POR DEFUNCION DEL C.
RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ A FAVOR DE SU BENEFICIARIA IRMA DELIA PALOMINO
AMADOR.

CC. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON,
PRESENTES.-

El suscrito LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, Director de Recursos Humanos de
Judrez Nuevo Ledn, me permito presentar a este mdximo drgano colegiado, por
instrucciones del Presidente Municipal, el punto de acuerdo relativo al otorgamiento
de pension por viudez y sus beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la
cantidad que por concepto de pension que recibia como pensionado activo en
sistema de pensionados el extinto RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ lo que equivale a
$2,307.80 (dos mil trescientos siete pesos 80/100 en moneda nacional), neto
mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a favor de la C. IRMA DELIA
PALOMINO AMADOR en su cardcter de cényuge supérstite del C. RAUL ALONSO
CURIEL CORTEZ, quien en vida fuera pensionado del Municipio de Judrez, Nuevo
Ledn, percibiendo la cantidad mensual de $5,769.52, (cinco mil setecientos sesenta
y nueve pesos 52/100 en moneda nacional) hasta el dia 13 trece de enero de 2016
dos mil dieciséis, fecha en que causd baja del sistema de pensionados por defuncion,
prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la viuda,
contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el
entendido de que la Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pensién.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn es competente para conocer
y resolver el tramite de pension en que se actua, con fundamento en lo previsto por
los articulos 4 fraccién I, 11, 15 segundo pdrrafo, 19 fraccién Ill, 84 del Reglamento
de Prestaciones Economicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez,
Nuevo Ledn. .

SEGUNDO. Que el pdrrafo tercero del articulo 1° de nuestro mdximo ordenamiento
juridico prescribe que todas las autoridades en el dmbito de sus competencias tienen
la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y~
progresividad. Este principio es recogido en el articulo 25 pdrrafo 1 de la Declaracidn
Universal de los Derechos Humanos, articulo 1 de la Convencién Americana sobre
los Derechos Humanos y articulo XVI de la Declaracion Americana de los Derechos y

Deberes del Hombre.
U\ ¢




TERCERO. Que el inciso a), fraccion XI, base B del articulo 123 de la Constitucion
Federal, garantiza la seguridad social de los servidores publicos, cubriendo los
accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y
maternidad, y la jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.

CUARTO. Que el pdrrafo segundo del inciso i), fraccién Il del articulo 132 de la
Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, establece que es facultad del
Municipio, . en el desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios a su
cargo, observar lo dispuesto por las leyes federales y estatales.

QUINTO. Que el pdrrafo segundo de la fraccién VIII del articulo 115 de la
Constitucion Federal indica que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus
trabajadores, se regirdn por las leyes que expidan las legislaturas de los estados con

base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta Constitucion, y sus disposiciones
reglamentarias.

SEXTO. Que el articulo 7 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn,
establece que los casos no previstos en esta Ley o sus reglamentos se resolverdn de
acuerdo con las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, aplicadas
supletoriamente, y en su defecto, atendiendo a la costumbre, al uso, a los principios
generales de derecho, y en ultimo extremo a la equidad.

SEPTIMO. Que el articulo 64 de la Ley del Seguro Social establece que las pensiones
y prestaciones a que se refiere la presente Ley serdn:

Il. A la viuda del asegurado se le otorgard una pension equivalente al cuarenta por
ciento de la que hubiese correspondido a aquél, tratdndose de incapacidad
permanente total. La misma pension corresponde al viudo o concubinario que
hubiera dependido econémicamente de la asegurada. El importe de esta prestacion
no podrd ser inferior a la cuantia minima que corresponda a la pensién de viudez del
seguro de invalidez y vida;

()

OCTAVO. Que el articulo 127 de la Ley del Seguro Social establece que cuando
ocurra la muerte del asegurado o del pensionado por invalidez, el Instituto

otorgard a sus beneficiarios, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo, las
siguientes prestaciones:

I. Pension de viudez;
Il. Pension de orfandad;
Ill. Pension a ascendientes;

IV. Ayuda asistencial a la pensionada por viudez, en los casos en que lo requiera, de
acuerdo con el dictamen médico que al efecto se formule, y

V. Asistencia médica, en los términos del capitulo IV de este Titulo.

£
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NOVENO. Que el articulo 130 de la Ley del Sequro Social establece que tendra
derecho a la pensién de viudez la que fue esposa del asegurado o pensionado por
invalidez. A falta de esposa, tendrd derecho a recibir la pension, la mujer con quien
el asegurado o pensionado por invalidez vivié como si fuera su marido, durante los
cinco afios que precedieron inmediatamente a la muerte de aquél, o con la que
hubiera tenido hijos, siempre que ambos hayan permanecido libres de matrimonio
durante el concubinato. Si al morir el asequrado o pensionado por invalidez tenia
varias concubinas, ninguna de ellas tendrd derecho a recibir la pension.

La misma pensidn le corresponderd al viudo o concubinario que dependiera
econémicamente de la trabajadora asegurada o pensionada por invalidez.

DECIMO. Para concluir con el sefialamiento de las diversas normas laborales en
beneficio de la clase trabajadora; el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn, aprobd,
publicé y modifico el Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, que tiene por objeto regular
el otorgamiento de las prestaciones econdmicas y sociales de los servidores Pdblicos
en activo y pensionados del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn y sus beneficiarios.

DECIMO PRIMERO. El articulo 15 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y
Sociales de Los Trabajadotes del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece en su
pdrrafo segundo lo siguiente: “Asi mismo, para el caso del fallecimiento de un
trabajador activo o pensionado, el Municipio mantendrd la prestacion de servicios
médicos hasta por tres meses para sus dependientes econémicos que estén como
beneficiarios de los servicios médicos municipales. Salvo casos especiales el R.
Ayuntamiento a peticion del Presidente Municipal, podrdn otorgar la pensién y/o
servicios médicos a los beneficiarios, tomando en consideracién las condiciones
particulares del caso, atn y cuando no se cumplan los requisitos establecidos para
tal efecto en el presente ordenamiento.

DECIMO SEGUNDO. Que el articulo 84 del Reglamento de Prestaciones Econémicas
y Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece que
los casos o supuestos no previstos en el citado reglamento, se sujetardn a los
Acuerdos del propio Ayuntamiento.

DECIMO TERCERO. En el presente caso se recibe solicitud de pensién por viudez de
parte de la C. IRMA DELIA PALOMINO AMADOR, por sus propios derechos,
acompafiando a su solicitud los documentos a que se refiere en la misma solicitud.

DECIMO CUARTO. Que el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal ha sefialado
que existe viabilidad presupuestaria para otorgar la pensién por viudez, asi como los
servicios médicos correspondientes, certificacion que queda en el resguardo de los
archivos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, lo que permite el
otorgamiento de la pensidn por viudez a la C. IRMA DELIA PALOMINO AMADOR y

los servicios médicos para ella como beneficiaria del extinto RAUL ALONSO CURIEL ,

CORTEZ quien fuera pensionado de este Municipio. Que asi mismo se han circulado
entre los integrantes del R. Ayuntamiento los documentos oficiales antes descritos,
asi como los que acreditan, el fallecimiento del extinto RAUL ALONSO CURIEL
CORTEZ, requisito indispensable para el otorgamiento de la pensidn que nos ocupa.
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DECIMO QUINTO. Una vez analizado el caso concreto, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 4 fraccion I, 11, 15 segundo pdrrafo y 84 del Reglamento
Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de
Judrez, Nuevo Ledn y toda vez que el servidor publico fallecié al estar activo en el
sistema de pensionados, se propone al Pleno de este mdximo Organo Colegiado, el
otorgamiento de pension por viudez a favor de la C. IRMA DELIA PALOMINO
AMADOR, viuda del extinto RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ, quien recibia como
pensionado una pension mensual de $5,769.52, (cinco mil setecientos sesenta y
nueve pesos 52/100 en moneda nacional) y que al realizar una fécil operacién
aritmética de la pension mensual por el cuarenta por ciento nos da como resultado
$2,307.80 (dos mil trescientos siete pesos 80/100 en moneda nacional); y tomando
como base que todas las autoridades en el dmbito de nuestras competencias
estamos obligados a respetar los Derechos Humanos de las personas; asi mismo,
tomando en consideracion las condiciones particulares del caso, ademds que la
viuda beneficiaria es una persona que dependia totalmente de los ingresos que el
extinto percibia, motivo por el cual en el presente acuerdo se estd concediendo
pensidn por viudez a la viuda del extinto RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ.

Por lo expuesto, motivado y fundado, se pone a consideracion del mdximo érgano
de gobierno de este Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pension por Viudez y sus beneficios
legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de pensién
recibia el ahora extinto RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ lo que equivale a $2,307.80
(dos mil trescientos siete pesos 80/100 en moneda nacional), neto mensual desde
la fecha del deceso y en lo sucesivo a favor de la C. IRMA DELIA PALOMINO
AMADOR en su cardcter de conyuge supérstite del C. RAUL ALONSO CURIEL
CORTEZ, quien en vida fuera pensionado en el Municipio de Judrez, Nuevo Ledn,
percibiendo la cantidad mensual de $5,769.52, (cinco mil setecientos sesenta y
nueve pesos 52/100 en moneda nacional) hasta el dia 13 trece de enero de 2016
dos mil dieciséis, fecha en que causo baja del sistema de pensionados por defuncion;
prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o cuando la viuda,
contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el
entendido de que la Comprobacion de Supervivencia deberd realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pension.

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccion de Servicios Médicos
Municipales y a la Direccion de Recursos Humanos para que se continue otorgando
los servicios médicos a la C. IRMA DELIA PALOMINO AMADOR en su cardcter de
beneficiaria del extinto el C. RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccion de Recursos Humanos para
que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucion, activando a la interesada

en el sistema de pensionados y se cubra el monto de pension aprobado por este

mdximo drgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos del
articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de Los
Trabajadores del Municipio de Judrez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho a la

tutela jurisdiccional efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucidn Politica de
—— \
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los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la presente ?\
determinacion, podrd impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de acuerdo a \

lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de quince dias

habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga conocimiento del

presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendrd por consentido; asi mismo
comuniquesele la presente determinacion a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal y demds dependencias municipales involucradas para los

efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE, “EL RESPETO AL DERECHO AJENO, ES LA PAZ”; JUAREZ, NUEVO
LEON, A 9 DE DICIEMBRE DE 2016; LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS. RUBRICA.

Una vez leido lo anterior por parte de la regidora Patricia Torres Hernandez, la
Secretaria del Ayuntamiento, Lic. Maria de la Luz Campos Aleméan, somete a
consideracion del cabildo, misma votacién que se da con la totalidad de los votos
de los ediles presentes a favor, ante lo cual manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 10

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUTNAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 118
Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA LEY DE GOBIERNO
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y DEMAS RELATIVOS DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON
APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES EL PUNTO DE ACUERDO PRESENTADO POR LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pensién por Viudez y sus
beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por
concepto de pensién recibia el ahora extinto RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ lo
que equivale a $2,307.80 (dos mil trescientos siete pesos 80/100 en moneda
nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a favor de la \)
C. IRMA DELIA PALOMINO AMADOR en su caracter de cényuge supérstite del
C. RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ, quien en vida fuera pensionado en el
Municipio de Juarez, Nuevo Leon, percibiendo la cantidad mensual de $5,769.52,
(cinco mil setecientos sesenta y nueve pesos 52/100 en moneda nacional)
hasta el dia 13 trece de enero de 2016 dos mil dieciséis, fecha en que causé baja
del sistema de pensionados por defuncién; prestaciones que cesaran con la
muerte del beneficiario, o cuando la viuda, contrajera matrimonio, entrara en
concubinato o engendrara un hijo. En el entendido de que la Comprobacion de
Supervivencia debera realizarse con una periodicidad no mayor a seis meses,
para seguir disfrutando de la pension.

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direcciéon de Servicios Médicos >\</
Municipales y a la Direccion de Recursos Humanos para que se continte /
otorgando los servicios médicos a la C. IRMA DELIA PALOMINO AMADOR en su
caracter de beneficiaria del extinto el C. RAUL ALONSO CURIEL CORTEZ.
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TERCERO. Girense instrucciones a la Direcciéon de Recursos Humanos
para que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucion, activando a la
interesada en el sistema de pensionados y se cubra el monto de pension
aprobado por este maximo érgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos
del articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Leon, a efecto de garantizar el derecho
a la tutela jurisdiccional efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la
presente determinacion, podra impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de
acuerdo a lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de
quince dias habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga
conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendra por
consentido; asi mismo comuniquesele la presente determinacién a la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Municipal y deméas dependencias municipales
involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

Posteriormente, la regidora Patricia Torres Hernandez, da lectura al siguiente
acuerdo:

PUNTO DE ACUERDO RELATIVO AL OTORGAMIENTO PENSION POR DEFUNCION DEL C.
BERNARDO RAMOS SANTANA A FAVOR DE SU BENEFICIARIA MARIA ALEJANDRA
ARRIAGA COSTILLA.

CC. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON,
PRESENTES.-

El suscrito LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, Director de Recursos Humanos de
Judrez Nuevo Ledn, me permito presentar a este mdximo drgano colegiado, por
instrucciones del Presidente Municipal, el punto de acuerdo relativo al otorgamiento de
pension por viudez y sus beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad
que por concepto de pension que recibia como pensionado activo en sistema de
pensionados el extinto BERNARDO RAMOS SANTANA lo que equivale a $2,197.00 (dos mil
ciento noventa y siete pesos 00/100 en moneda nacional), neto mensual desde la fecha
del deceso y en lo sucesivo a favor de la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA en su
cardcter de conyuge supérstite del C. BERNARDO RAMOS SANTANA, quien en vida fuera
pensionado del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad mensual de
$5,494.00, (cinco mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 en moneda nacional)
hasta el dia 16 dieciséis de diciembre de 2013 dos mil trece, fecha en que causd baja del
sistema de pensionados por defuncion, prestaciones que cesardn con la muerte del
beneficiario, o cuando la viuda, contrajera matrimonio, entrara en concubinato o
engendrara un hijo. En el entendido de que la Comprobacién de Supervivencia deberd
realizarse con una periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la
pension.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn es competente para conocer y
resolver el trdmite de pension en que se actua, con fundamento en lo previsto por los
articulos 4 fraccién I, 11, 15 segundo pdrrafo, 19 fraccién Ill, 84 del Reglamento de
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Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo \(\
Ledn. x
SEGUNDO. Que el pdrrafo tercero del articulo 1° de nuestro mdximo ordenamiento juridico

prescribe que todas las autoridades en el dmbito de sus competencias tienen la obligacién

de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con

los  principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Este

principio es recogido en el articulo 25 pdrrafo 1 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, articulo 1 de la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos y articulo

XVl de la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

TERCERO. Que el inciso a), fraccion Xl, base B del articulo 123 de la Constitucion Federal,
garantiza la seguridad social de los servidores publicos, cubriendo los accidentes y
enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y maternidad; y la
jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.

CUARTO. Que el pdrrafo segundo del inciso i), fraccién Il del articulo 132 de la Constitucién
Politica del Estado de Nuevo Ledn, establece que es facultad del Municipio, en el
desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios a su cargo, observar lo
dispuesto por las leyes federales y estatales.

QUINTO. Que el pdrrafo segundo de la fraccién VIl del articulo 115 de la Constitucién
Federal indica que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se
regirdn por las leyes que expidan las legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en
el Articulo 123 de esta Constitucidn, y sus disposiciones reglamentarias.

SEXTO. Que el articulo 7 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn, establece
que los casos no previstos en esta Ley o sus reglamentos se resolverdn de acuerdo con las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, aplicadas supletoriamente, y en su defecto,
atendiendo a la costumbre, al uso, a los principios generales de derecho, y en ultimo
extremo a la equidad.

SEPTIMO. Que el articulo 64 de la Ley del Seguro Social establece que las pensiones y
prestaciones a que se refiere la presente Ley serdn:

Il. A la viuda del asegurado se le otorgard una pensién equivalente al cuarenta por ciento
de la que hubiese correspondido a aquél, tratdndose de incapacidad permanente total. La
misma  pension corresponde al viudo o concubinario que hubiera dependido
economicamente de la asegurada. El importe de esta prestacién no podrd ser inferior a la
cuantia minima que corresponda a la pensién de viudez del seguro de invalidez y vida;

(...

OCTAVO. Que el articulo 127 de la Ley del Seguro Social establece que cuando ocurra la
muerte del asegurado o del pensionado por invalidez, el Instituto otorgard a sus. \
beneficiarios, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo, las s:gu:enteS\

prestaciones: \;(
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I. Pensién de viudez;




30

Il. Pension de orfandad;

Ill. Pension a ascendientes;

IV. Ayuda asistencial a la pensionada por viudez, en los casos en que lo requiera, de
acuerdo con el dictamen médico que al efecto se formule, y \,

V. Asistencia médica, en los términos del capitulo IV de este Titulo.

NOVENO. Que el articulo 130 de la Ley del Seguro Social establece que tendrd derecho a
la pensién de viudez la que fue esposa del asegurado o pensionado por invalidez. A falta
de esposa, tendrd derecho a recibir la pensién, la mujer con quien el asegurado o
pensionado por invalidez vivio como si fuera su marido, durante los cinco afios que
precedieron inmediatamente a la muerte de aquél, o con la que hubiera tenido hijos,
siempre que ambos hayan permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al
morir el asegurado o pensionado por invalidez tenia varias concubinas, ninguna de ellas
tendrd derecho a recibir la pensidn.

La misma pension le - corresponderd al viudo o concubinario que dependiera
econémicamente de la trabajadora asegurada o pensionada por invalidez.

DECIMO. Para concluir con el sefialamiento de las diversas normas laborales en beneficio
de la clase trabajadora; el Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn, aprobd, publicé y
modifico el Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de Los
Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, que tiene por objeto regular el
otorgamiento de las prestaciones econdmicas y sociales de los servidores Publicos en
activo y pensionados del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn y sus beneficiarios.

DECIMO PRIMERO. El articulo 15 del Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales
de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece en su pdrrafo segundo
lo siguiente: “Asi mismo, para el caso del fallecimiento de un trabajador activo o

pensionado, el Municipio mantendrd la prestacion de servicios médicos hasta por tres '

meses para sus dependientes econdmicos que estén como beneficiarios de los servicios

médicos municipales. Salvo casos especiales el R. Ayuntamiento a peticién del

Presidente Municipal, podrdn otorgar la pensién y/o servicios médicos a los
beneficiarios, tomando en consideracion las condiciones particulares del caso, ain y

cuando no se cumplan los requisitos establecidos para tal efecto en el presente
ordenamiento.

DECIMO SEGUNDO. Que el articulo 84 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y
Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece que los casos

0 supuestos no previstos en el citado reglamento, se sujetarén a los Acuerdos del propio
Ayuntamiento.

DECIMO TERCERO. En el presente caso se recibe solicitud de pension por viudez de parte
de la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA, por sus propios derechos, acompafiando
a su solicitud los documentos a que se refiere en la misma solicitud.

DECIMO CUARTO. Que el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal ha sefialado qué
existe viabilidad presupuestaria para otorgar la pensién por viudez, asi como los servicios
médicos correspondientes, certificacion que queda en el resguardo de los archivos de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, lo que permite el otorgam/ento de la pension
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por viudez a la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA y los servicios médicos para ella

como beneficiaria del extinto BERNARDO RAMOS SANTANA quien fuera pensionado de

este Municipio. Que asi mismo se han circulado entre los integrantes del R. Ayuntamiento X
los documentos oficiales antes descritos, asi como los que acreditan, el fallecimiento del \
extinto BERNARDO RAMOS SANTANA, requisito indispensable para el otorgamiento de la

pension que nos ocupa.

DECIMO QUINTO. Una vez analizado el caso concreto, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 4 fraccion I, 11, 15 segundo pdrrafo y 84 del Reglamento Interior de
Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo
Leén y toda vez que el servidor publico fallecié al estar activo en el sistema de
pensionados, se propone al Pleno de este mdximo Organo Colegiado, el otorgamiento de
pensién por viudez a favor de la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA, viuda del
extinto BERNARDO RAMOS SANTANA, quien recibia como pensionado una pension
mensual de $5,494.00 (cinco mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 moneda
nacional) y que al realizar una fdcil operacién aritmética de la pensién mensual por el
cuarenta por ciento nos da como resultado $2,197. 00 (dos mil ciento noventa y siete
pesos 00/100 en moneda nacional); y tomando como base que todas las autoridades en el
dmbito de nuestras competencias estamos obligados a respetar los Derechos Humanos de
las personas; asi mismo, tomando en consideracion las condiciones particulares del caso,
ademds que la viuda beneficiaria es una persona que dependia totalmente de los ingresos
que el extinto percibia, motivo por el cual en el presente acuerdo se estd concediendo
pension por viudez a la viuda del extinto BERNARDO RAMOS SANTANA.

Por lo expuesto, motivado y fundado, se pone a consideracién del mdximo érgano de
gobierno de este Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pension por Viudez y sus beneficios legales de
un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por concepto de pensién recibia el ahora
extinto BERNARDO RAMOS SANTANA lo que equivale a $2,197.00 (dos mil ciento noventa
y siete pesos 00/100 en moneda nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo
sucesivo a favor de la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA en su cardcter de Q
conyuge supérstite del C. BERNARDO RAMOS SANTANA, quien en vida fuera pensionado
en el Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad mensual de $5,494.00, \3 %
(cinco mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 en moneda nacional) hasta el dia \D
16 dieciséis de diciembre de 2013 dos mil trece, fecha en que causé baja del sistema de A
pensionados por defuncidn; prestaciones que cesardn con la muerte del beneficiario, o
cuando la viuda, contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En \L
el entendido de que la Comprobacién de Supervivencia deberd realizarse con una Y
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pensién.

SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccion de Servicios Médicos Municipales y
a la Direccion de Recursos Humanos para que se continte otorgando los servicios médicos
a la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA en su cardcter de beneficiaria del extinto el
C. BERNARDO RAMOS SANTANA. '

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccion de Recursos Humanos para que
proceda a dar cumplimiento a la presente resolucién, activando a la interesada en el
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sistema de pensionados y se cubra el monto de pensidn aprobado por este mdximo
organo de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos del articulo
78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econdmicas y Sociales de Los Trabajadores del
Municipio de Judrez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho a la tutela jurisdiccional
efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la presente determinacién, podrd
impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de acuerdo a lo previsto por el articulo
79 del propio Reglamento, en el termino de quince dias hdbiles contados a partir de la
fecha en que sea notificado o tenga conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi
el acto se tendrd por consentido; asi mismo comuniquesele la presente determinacién a
la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal y demds dependencias
municipales involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE, “EL RESPETO AL DERECHO AJENO, ES LA PAZ”; JUAREZ, NUEVO LEON, A

9 DE DICIEMBRE DE 2016; LIC. AMILCAR AGUILAR MUNOZ, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS. RUBRICA.

Posteriormente, la Secretaria del Ayuntamiento somete a consideracion del
cabildo el acuerdo presentado, misma votacién que se da con la totalidad de los
votos de los ediles presentes a favor, ante lo cual manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 11

CON CATORCE VOTOS A FAVOR, EL AYUTNAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 118
Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE NUEVO LEON, 33 FRACCION | INCISO B) DE LA LEY DE GOBIERNO
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; 39 Y DEMAS RELATIVOS DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON
APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES EL PUNTO DE ACUERDO PRESENTADO POR LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO. Es procedente conceder la Pensién por Viudez y sus
beneficios legales de un 40% (cuarenta por ciento) de la cantidad que por
concepto de pension recibia el ahora extinto BERNARDO RAMOS SANTANA lo
que equivale a $2,197.00 (dos mil ciento noventa y siete pesos 00/100 en
moneda nacional), neto mensual desde la fecha del deceso y en lo sucesivo a
favor de la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA COSTILLA en su caracter de
conyuge supérstite del C. BERNARDO RAMOS SANTANA, quien en vida fuera
pensionado en el Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, percibiendo la cantidad
mensual de $5,494.00, (cinco mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100
en moneda nacional) hasta el dia 16 dieciséis de diciembre de 2013 dos mil
trece, fecha en que causé baja del sistema de pensionados por defuncién:
prestaciones que cesaran con la muerte del beneficiario, o cuando la viudag
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contrajera matrimonio, entrara en concubinato o engendrara un hijo. En el ™

entendido de que la Comprobacién de Supervivencia debera realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pension.
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SEGUNDO. Girense instrucciones a la Direccién de Servicios Médicos
Municipales y a la Direccién de Recursos Humanos para que se continte
otorgando los servicios médicos a la C. MARIA ALEJANDRA ARRIAGA
COSTILLA en su caracter de beneficiaria del extinto el C. BERNARDO RAMOS
SANTANA.

TERCERO. Girense instrucciones a la Direccién de Recursos Humanos
para que proceda a dar cumplimiento a la presente resolucion, activando a la
interesada en el sistema de pensionados y se cubra el monto de pension
aprobado por este maximo 6rgano de gobierno municipal.

CUARTO. Notifiquese personalmente a los interesados en los términos
del articulo 78 del Reglamento Interior de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Ledn, a efecto de garantizar el derecho
a la tutela jurisdiccional efectiva contenido en el articulo 17 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en caso de no estar de acuerdo con la
presente determinacion, podra impugnarla ante la Secretaria del Ayuntamiento de
acuerdo a lo previsto por el articulo 79 del propio Reglamento, en el termino de
quince dias habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado o tenga
conocimiento del presente acuerdo, de no hacerlo asi el acto se tendra por
consentido; asi mismo comuniquesele la presente determinacién a la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Municipal y deméas dependencias municipales
involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

Una vez mencionado lo anterior acuerdo por parte de la Secretaria del
Ayuntamiento, y al no haber més asuntos que tratar, el Presidente Municipal, Lic.
Heriberto Trevifio Cantu, toma el uso de la palabra y manifiesta:

“No habiendo mas asuntos que tratar, pasamos al Gltimo punto del orden del dia:
IX.-CLAUSURA DE LA SESION.

Por lo cual, se da por concluida esta Sesioén ordinaria de Cabildo-siendo las 10:13
diez horas con trece minutos del dia 13 trece de’Diciemiste de 2016 dos mil
dieciséis, firmando los que en ella intervinieron,?

)\ BAUNIETPARy

Secretario de Finar

§
\
\




34

C. LUIS MANUEL SERNA ESCALERA,
Sindico Primero

C. EDNA MAYELA SILVA ALEMAN,
Sindica Segunda

C. ULISES CONTRERAS RODRIGUEZ,
Primer Regidor

<

C. LUCIA GUADALUPE GONFZALEZ GARCIA,
Segundé Regidora

(JUSTIFICA INASISTENCIA)
C. FELIX CESAR SALINAS MORALES,
Tercer Re

Qjﬁ‘
C. WENDY E RALDA B
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C. PATRICIA TORRES HERNANDEZ, VAR

Quinta Régidora J)
/ / /

C. JULIO CESAR CANTU GARZA,
Sexto Regidor
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CE et S 29 &
C. GERARDO GARZA VALLEJO,
Séptimo Regidor
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C. PERLA CORAL RODRIGUEZ MERCADO,
Octava Regidora

(JUSTIFICA INASISTENCIA)
C. JOSE GUADALUPE GUAJARDO CORTES,
Noveno Regidor

C. ELENA ESTHER RIVERA LIMON,
Décima Regidora

C. GREGORIO IRACHETA VARGAS,
Décimo Primer Regidor

C. CARMEN Jé(é?féRlON RAMIREZ,

Décima Segunda Regidora

C. ERNESTO SUAREZ, GONZALEZ,
Décimo Tercer Regidor

o
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C. DIANA PONCE GALLEGOS,
Décimo Cuarta Regidora
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