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i ACTA NUMERO 065
SEXAGESIMA QUINTA SESION DEL R. AYUNTAMIENTO 2012-2015
(ORDINARIA)
17 DE DICIEMBRE DE 2014

17-diecisiete de Diciembre de 2014 dos mil catorce, reunidos en la sala de

cabildo del Palacio Municipal de Juarez Nuevo Ledn, Recinto Oficial para la

celebracién de esta Sexagésima Quinta Sesién, con caracter de Ordinaria, la :
cual se lleva a cabo de acuerdo con lo estipulado en el articulo 27 fraccién Il de la E

En Juarez, Nuevo Ledn, siendo las 10:12 diez horas con doce minutos, del dia %’

Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Leén,
en relacion con los articulos 21, 36, 37 y demaés relativos del Reglamento Interior
del R. Ayuntamiento de Juarez N.L., toma el uso de la palabra el C. RODOLFO
AMBRIZ QOVIEDO, Presidente Municipal de Juérez, Nuevo Leén, quien manifesto
lo siguiente:

“Muy buenos dias, compafieros Regidores y Sindicos de este Ayuntamiento, con
fundamento en las facultades que me otorgan la Ley Organica de la
Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, el Reglamento
Interior del Republicano Ayuntamiento de Juarez, N.L. y las demas disposiciones
legales aplicables, procedo a ceder el uso de la palabra al C. Secretario del R.

Ayuntamiento a fin de que realice el pase de lista y se dé inicio a esta Sesién
ordinaria”

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA:
LISTA DE ASISTENCIA

El C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: “Por supuesto Sr. Presidente
Municipal:

. RODOLFO AMBRIZ OVIEDO, Presidente Municipal (Presente),

. JUDITH GUADALUPE RANGEL ALVAREZ, Primer Regidora (Presente),

. JUAN ENRIQUE GONZALEZ GONZALEZ, Segundo regidor (Presente), xi
. BERTHA ALICIA GONZALEZ CANTU, Tercer Regidora (Presente),

. FERNANDO MORA ROSAS, Cuarto Regidor (Presente), ‘
- OLIVIA BERENICE TRUJILLO TORRES, Quinta Regidora (Presente), \l-"“”"
- PABLO ABIDAN GONZALEZ ALEMAN, Sexto Regidor (Presente),

. JESUS FERNANDEZ MONTALVO, Séptimo Regidor (Presente), i

- ANA BETHSABE RIVERA LIMON, Octava Regidora (Presente),

. OBED ALéJANDRO MEZA HERNANDEZ, Noveno Regidor (JUSTIFICA
INASISTENCIA),

C. CASTULO GONZALEZ ACOSTA, Décimo Regidor (Presente),

C. ROSA YADIRA LARA BALDERAS, Décimo Primer Regidora (Presente),
C. EVARISTO CANTERO GUERRERO, Décimo Segundo Regidor (Presente), Q
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C. JOSE GERARDO BETANCOURT GARCIA, Décimo Tercer Regidor (Presente)
C. GERARDO HERRERA ORTIZ, Sindico Primero (Presente),

C. HILDA CAROLINA GOMEZ ALONSO, Sindico Segundo (Presente),

&, AEL ARROYO SOLIS, en mi calidad de Secretario del R. Ayuntamiento
(Presente),
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C. RUBEN OMAR CANTU MENCHACA, Secretario de Finanzas y Tesorero
Municipal (Presente).

Ciudadano Presidente Municipal, Honorables miembros del Cabildo, me permito
anunciar que en términos de los articulos 35 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Municipal v 43 del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn, al encontrarse la mayoria de los miembros
de este H. Cabildo, existe quodrum legal para llevar a cabo la presente junta, por lo
cual pueden declararse como validos los acuerdos tomados en la misma.”

El C. Presidente Municipal expresa: “Muchas Gracias, C. Secretario, Sefiores
Regidores y Sindicos, procederemos a pasar al siguiente punto del orden del dia,
para lo cual cedo la palabra al C. Secretario del Ayuntamiento.”

El C. Secretario de Ayuntamiento toma ia palabra y expresa: “Por supuesto, Sefior
Presidente Municipal, me permito anunciarle a este R. Ayuntamiento el siguiente:

ORDEN DEL DiA
l.- LISTA DE ASISTENCIA.
I.- DECLARATORIA DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION.
ll.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
IV.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.

V.- DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS RELATIVO A LAS
REFORMAS AL REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO D
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L.

VI.- PROYECTO DE PENSION POR INVALIDEZ A FAVOR DEL C. JOSE
CELESTINO GARCIA GARZA.

VIL.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

Viil.- DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS RELATIVO A
LAS REFORMAS AL REGLAMENTO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO

DE JUAREZ, N.L.
§ IX.- PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION LOS

DIAS INHABILES, PERIODO 2014-2015, PARA EFECTOS DEL
ARTICULO 18 DEL REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE JUAREZ, NUEVO
LEON.

X.- PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION DE LA
CALENDARIZACION DE LAS SESIONES DE CABILDO PARA EL ANO
2015.

Xl.- DICTAMEN DE LA COMISION DE ALCOHOLES RELATIVO A LA
BAJA DE LA ANUENCIA MUNICIPAL A NOMBRE DEL C. EDUARDO
CAMPOS CABELLO.

w PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION DE LA
LICITUD PRESENTADA POR LA COORDINADORA DE ZONA 06 DEL
INEA, LA LIC. MARIA ANTOLINA MORENO DE LEON.
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Xlll.- ASUNTOS GENERALES.
XIV.- CLAUSURA DE LA SESION,.

El C. Presidente Municipal, toma el uso de Ia palabra y manifiesta:
“¢Sefiores Regidores y Sindicos, estan ustedes de acuerdo con el anterior orden
del dia? De ser asi, sirvanse a manifestario de la forma acostumbrada,”

El C. Secretario de Ayuntamiento manifiesta: “C. Presidente Municipal, le informo
el siguiente:

SE APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES

PRESENTES, EL ORDEN DEL DIA PROPUESTO PARA ESTA SESION
ORDINARIA.

El C. Presidente Municipal expresa: “Muchas gracias C. Secretario. Sefiores
Regidores y Sindicos. Toda vez que se han desahegado los tres primeros puntos
del orden del dia, procederemos a dar cumplimiento al cuarto punto:

ACUERDO NO. 1 ¥

IV.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
Para lo cual cedo el uso de la palabra al C. Secretario del Ayuntamiento”.

El Secretario del Ayuntamiento toma la palabra y manifiesta: “Muchas graci
Sefior Presidente Municipal, Honorables miembros del Cabildo, me pernjfito
solicitar a Ustedes la dispensa de la lectura del acta anterior, en virtud de baber
sido circulada con anterioridad.”

Acto seguido el Presidente Municipal manifiesta: “Si estamos de acuerdo con la
dispensa de la lectura del acta de la sesién anterior sirvanse a manifestarlo de la
forma acostumbrada.”

Una vez llevada a cabo la votacion, la cual se lleva a cabo con los votos en contra
de los regidores Castulo Gonzélez Acosta y Evaristo Cantero Guerrero, siendo el
resto de los votos a favor; el Secretario del R. Ayuntamiento manifiesta: “Sefior
Presidente Municipal miembros del H. Cabildo, les informo el siguiente: &

ACUERDO NO. 02

SE APRUEBA Y AUTORIZA POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES, LA DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Enseguida, el Presidente Municipal hace usc de la palabra y manifiesta: “Muchas ;
gracias Sefior Secretario. Sefiores Regidores v Sindicos se pone a su W(‘—'
consideracion para su aprobacién el contenido del acta de la sesién ordinaria

anterior, los que estén a favor, sirvanse manifestarlo de la forma acostumbrada.”

Una vez llevada a cabo la votacién en la cual emiten su voto en contra Iﬁé\

regidores Castulo Gonzalez Acosta y Evaristo Cantero Guerrero, y el resto de los
votos a favor; el Secretario del Ayuntamiento manifiesta: “Sefior Presidente
icipal, H. miembros del Cabildo me permito informar el siguiente:

ACUERDO NO. 03 \

POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL CONTENIDO DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
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Acto seguido el Presidente Municipal, toma la palabra y expresa: “Muchas
Gracias, C. Secretario, procedemos a pasar al siguiente punto del orden del Dia:

V.- DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS RELATIVO A LAS
REFORMAS AL REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L., para lo cual se cede el uso
de la palabra al regidor Pablo Abidan Gonzalez Aleman.

El regidor toma la palabra y manifiesta: “Gracias Sefior Presidente Municipal, a
continuacion daré lectura al siguiente dictamen:

A LOS C. C. INTEGRANTES

DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

DICTAMEN

La comisién de Reglamentos Municipal con fundamento en Io dispuesto por los articulos 115
fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estade Unidos Mexicanos, 118 y 130, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, articulos 26 fraccidn VI inciso
D) 65, 66, 91, 92 inciso a), 93 y demas relativos del reglamento interior del R, Ayuntamiento, por lo
que esta comision presenta a la consideracion de este cuerpo colegiado lo siguiente:

-ANTECEDENTES-

PRIMERO.- Se instalé el Republicano Ayuntamiento de este Gobierno Municipal para ent
funciones a partir del dia 31-treinta ¥ uno de octubre del 2012, de conformidad con el articulo 123
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en relacién al articulo 21 de la Le
Organica de la Administracion Publica Municipal para el Estado de Nuevo Leén,

SEGUNDO.- En sesién puablica Ordinaria de fecha 31- Treinta y uno de Octubre de 2012-dog/mil
doce, se sometieron, a votacidn las comisiones Municipales Y en ese mismo orden de ideag, se
aprobaron las mismas comisiones, que son integradas por los miembros dal Republicano
Ayuntamiento, tal y como lo describe en los Articulos 42, 43 y 44 de la Ley Organical de Ia
Administracién Pablica Municipal vigente en la Entidad.

TERCERO.- En sesion ordinaria de fecha 22- veintidos de Octubre de 2013- dos mil trece, se
aprob¢ el inicio de |z Consulta Publica Ciudadana por el Republicano Ayuntamiento, para la
reforma por modificacién y adicion del REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE JUAREZ, NUEVO LEON vy, a fin de déarsele a
conocer a la ciudadania en general, tal creacion Y que pudieran hacer uso de la participacion
general, asi como también, crear el ordenamiento juridico que establecen normas de observancia
obligatoria para el propio Ayuntamiento y para los habitantes del Municipio.

CUARTO.- En consecuencia una vez concluido el término legal de la consulta publica ciudadana,
esta comision municipal, llego a pronunciar sus aportaciones u observaciones para la reforma del
Reglamento en Cuestién y este mismo orden dictar el presente razonamiento, mismo que llego el
momento de pronunciar con apego a derecho v

-CONSIDERANDO-

!

PRIMERQ. Que es facultad del R. Ayuntamiento de este Municipio, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de ia Constitucién Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, 118 y 130, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén,
articulos 26 inciso a) fraccién VII, 27 fraccion IV, 160, 161, 162, 163,164, 166 y 167 de la Le
Organica de la Administracion Publica Municipal vigente, expedir sus reglamentos necesarios par.
establecer la normatividad para el adecuado funcionamiento del Ayuntamiento como érgano de
maxima autoridad del Municipio.

SEGUNDO. asi mismo el articulo 118 de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos,
nos da nuestra autonomia propia, transcribiendo el citado articulo Y que a la letra dice: "Articulo
118.- Los Municipios que integran el Estado son independientes entre si. Cada uno de ellos ser
gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal
¥ el nimero de Regidores y Sindicos que la Ley determine. La competencia que oforga esta
Constitucion ai gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra

toridad infermedia alguna entre éste y los Poderes del Estado”. De igual forma, la misma
Legiglacion Politica Local le da la facultad al municipio de crear los reglamentos necesarios que
organicen los servicios publicos, dentro del ambito de su competencia dentro de su articulo 130,
mismo que a la letra se reza: “Articulo. 130.- Los A yuntamientos quedan facultados para aprobar,
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de acuerdo con las leyes que en materia municipal deberd expedir el Congreso del Estado, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivos territorios, que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
Y asequren la participacién ciudadana y vecinal.”

TERCERO.- Dentro de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado, en su
articulo 28 inciso a) fraccion VII, se establece que son atribuciones y responsabilidades de los
Ayuntamientos, elaborar, aprobar y actualizar los reglamentos municipales necesarios para el
mejor funcionamiento del ayuntamiento en beneficio general de la poblacién de conformidad con
las bases generales que contiene dicho ordenamiento.

CUARTO: que en reuniones de trabajo se recibio la peticién por parte del Secretario de Finanzas y
Tesorero Municipal, en cuento una modificacién en el apartado de su secretaria en el articulo 23
del para el Ejercicio De La Administracion Publica Municipal De Judrez, Nuevo Leodn, solicitando la
creacion de una Direccion Juridica especializada en asuntos fiscales y con el objeto de fomentar
politicas para promover la actividad econémica, obtener financiamiento y reguiar las acciones de
las personas fisicas o morales, asi como también establece sus atribuciones para un mejor
desempefio, respetando siempre en todo momento, la honradez, respeto, legalidad, certeza
juridica y los derechos humanos de todas las personas.

Por lo anteriormente expuesto y fundado esta comision de Reglamentos Municipales es de resolver
el presente Dictamen y se resuelve:

ACUERDO
PRIMERO: Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién 1l, de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 118 v 130 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leén; y, 26 inciso a) Fraccién VII, inciso ¢) fraccién VI, 27, fraccion IV, 160,
161,162, 164, 166, y 167, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Municipal del Estado de,
Nuevo Ledn, la comisién de Reglamentos Municipales APRUEBA, AUTORIZA Y EXPIDE |
siguientes reformas al Reglamento Orgénico para el ejercicio de la Administracién Publi
Municipal de Juarez, Nuevo Leén, de la Siguiente forma:

(se adiciona)
V.- Direccién Juridica.

V.- se deroga.
V.- se deroga.

VI.- se deroga.
VIiI.- se deroga.

(Se crea)
Articulo 28 bis.- La Direccion adscrita a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, tendra
s\siguientes funciones:

I.- Asesorar legalmente a la Secretarfa de Finanzas y Tesorerla Municipal, y a las
direcciones adscritas a dicha Secretarfa.

Il.- Resolver consultas, celebrar convenios con ios contribuyentes y, en general, ejercer las
atribuciones que le sefialen las leyes fiscales vigentes en el Estado.
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.- Auxiliar 2 las direccicnes adscritas a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal,
en la elaboracion de los acuerdos y resoluciones que sean necesarias en la substanciacion
de procedimientos administrativos instaurades en el &mbito de sus respectivas
competencias.

IV.- Llevar a cabo el procedimiente econdmico-coactivo o administrativo de ejecucion que
determinen las disposiciones legales para la ejecucion de sanciones econémicas
impuestas por las autoridades correspondientes.

V.- Aplicar las multas, recargos, gastos de ejecucion y sanciones que correspondan.

VI.- Recibir y custodiar las garantias del interés fiscal en los casos de prérroga y ]
autorizacién para pagar en parcialidades créditos fiscales. AN

VIl.- Resolver consuitas, celebrar convenios con los contribuyentes vy, en general, ejercer '

las atribuciones que le sefialen las leyes fiscales vigentes en el Estado;

VIIl.- Lievar la defensa legal de tados los procedimientos o juicios en la cual la Secretarfa

de Finanzas y Tesoreria Municipal sea parte, o bien en donde alguna de las direcciones

adscritas a dicha Secretaria sea parte; lo anterior bajo la subordinacién y vigilancia de la

Direccion Juridica adscrita a la Secretaria del R. Ayuntamiento.

VIIl.- Elaborar los escritos y promociones que deba interponer la Secretaria de Finanzas y

Tesoreria Municipal y las direcciones adscritas a esta, respectc a controversias : .
constitucionales, juicios de amparo, demandas, denuncias, querellas, requerimientos,

prevenciones o cualquier ofro similar que deban presentarse ante las instancias laborales,

tribunales judiciales o adminisirativos o ante cualquier otra autoridad administrativa

legalmente establecida, todo io anterior bajo Ia vigilancia y subordinacion de la Direccidn
Juridica adscrita a la Secretaria del R. Ayuntamiento.

IX.- Las demas que le atribuyan los reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, asi
como las acciones propias de su funcién que le sean asignadas por el Secretario d
Finanzas y Tesorerc Municipal.

- X.- Las demas que le ordene el Presidente Municipal para el desempefio de sus funciones.

Por lo que se pone a consideracion de los miembros del ayuntamiento de Judrez, Nuevo Ledn. Asi
lo acuerdan y firman.

ATENTAMENTE
JUAREZ, NUEVO LEON A 15 DE DIGIEMBRE DEL 2015 5
§ “EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ” @3
COMISION DE REGLAMENTOS
REGIDOR O SINDICO CARGO EN LA COMISION FIRMA &
Hilda Carolina Gémez Alonso Presidente A FAVOR !
Pablo Abidan Gonzalez Secretario \1'&/
Aleman o
Evaristo Cantero Guerrero Vocal EN ABSTENCION .

Dicho lo anterior, el Presidente Municipal somete a votacion la propuesta leida por
el regidor Pablo Abidan Gonzalez Aleman, la cual se lleva a cabo con la
abstencion de votar del regidor Jests Fernandez Montalvo, los votos en contra de
los regidores Castulo Gonzdlez Acosta y Evaristo Cantero Guerrero y el resto de

votos a favor por parte de los ediles presentes. Ante lo cual el Secretario del
Ayuntamiento toma la palabra y manifiesta: “Sefior Presidente Municipal,
miembros del H. Cabildo me permito informarles el siguiente:



~ ACUERDO NO. 04

POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS RELATIVO
A LAS REFORMAS AL REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUAREZ, N.L. EN LOS SIGUIENTES

TERMINOS: %
PRIMERO: CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115,

FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 118 Y 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE NUEVQ LEON; Y, 26 INCISO A) FRACCION VI,
INCISO C) FRACCION VI, 27, FRACCION IV, 160, 161,162, 164, 166, Y 167, DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE NUEVO LEON, LA COMISION DE REGLAMENTOS
MUNICIPALES APRUEBA, AUTORIZA Y EXPIDE LAS SIGUIENTES
REFORMAS AL REGLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE JUAREZ, NUEVO LEON, DE LA
SIGUIENTE FORMA:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ (SE ADICIONA)
VI.- DIRECCION JURIDICA.
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IV.- SE DEROGA.

V.- SE DEROGA.

VI.- SE DEROGA.
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------

(SE CREA)

ARTICULO 28 BIS.- LA DIRECCION ADSCRITA A LA SECRETARIA DE ;
FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL, TENDRA LAS SIGUIENTES
FUNCIONES:

TESORERIA MUNICIPAL, Y A LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A DICHA
SECRETARIA.

Il.- RESOLVER CONSULTAS, CELEBRAR CONVENIOS CON LOS
CONTRIBUYENTES Y, EN GENERAL, EJERCER LAS ATRIBUCIONES QUE LE
SENALEN LAS LEYES FISCALES VIGENTES EN EL ESTADO.

lll.- AUXILIAR A LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE
FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL, EN LA ELABORACION DE LOS
ACUERDOS Y RESOLUCIONES QUE SEAN NECESARIAS EN LA
SUBSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

l.- ASESORAR LEGALMENTE A LA SECRETARIA DE FINANZAS Y N\
INSTAURADOS EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS. |

IV.- LLEVAR A CABO EL PROCEDIMIENTO ECONOMICO-COACTIV
ADMINISTRATIVO DE EJECUCION QUE DETERMINEN LAS DISPOSICIONE
LEGALES PARA LA EJECUCION DE SANCIONES ECONOMICAS IMPUEST,
POR LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES.

(, V.- APLICAR LAS MULTAS, RECARGOS, GASTOS DE EJECUCION Y
SANCIONES QUE CORRESPONDAN.

VI.- RECIBIR Y CUSTODIAR LAS GARANTIAS DEL INTERES FISCAL EN LOS
CASOS DE PRORROGA Y AUTORIZACION PARA PAGAR EN
§ PARCIALIDADES CREDITOS FISCALES. . g

Vil.- RESOLVER CONSULTAS, CELEBRAR CONVENIOS CON LOS
CONTRIBUYENTES Y, EN GENERAL, EJERCER LAS ATRIBUCIONES QUE LE
SENALEN LAS LEYES FISCALES VIGENTES EN EL ESTADO; &

Vill.- LLEVAR LA DEFENSA LEGAL DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS O

JUICIOS EN LA CUAL LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA
MUNICIPAL: SEA PARTE, O BIEN EN DONDE ALGUNA DE LAS .
DIRECCIONES ADSCRITAS A DICHA SECRETARIA SEA PARTE; LO \;_d
ANTERIOR BAJO LA SUBORDINACION Y VIGILANCIA DE LA DIRECCION

JURIDICA ADSCRITA A LA SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO. %

Vill.- ELABORAR LOS ESCRITOS Y PROMOCIONES QUE DEBA
INTERPONER LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL Y
LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A ESTA; RESPECTO A CONTROVERSIAS
CONSTITUCIONALES, JUICIOS DE AMPARO, DEMANDAS, DENUNCIAS,
QUERELLAS, REQUERIMIENTOS, PREVENCIONES O CUALQUIER OTRO
SIMILAR QUE DEBAN PRESENTARSE ANTE LAS INSTANCIAS LABORALES,
WUNALES JUDICIALES O ADMINISTRATIVOS O ANTE CUALQUIER OTRA
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA LEGALMENTE ESTABLECIDA, TODO LO &

ANTERIOR BAJO LA VIGILANCIA Y SUBORDINACION DE LA DIRECCION
JURIDICA ADSCRITA A LA SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO.



IX- LAS DEMAS QUE LE ATRIBUYAN LOS REGLAMENTOS Y
DISPOSICIONES JURIDICAS APLICABLES, ASI COMO LAS ACCIONES
PROPIAS DE SU FUNCION QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MUNICIPAL.

X.- LAS DEMAS QUE LE ORDENE EL PRESIDENTE MUNICIPAL PARA EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.

L ST SR A AN P T RS ART. 75:-cociiinvmsiinismininmes

Dicho lo anterior, el Presidente Municipal, toma la palabra, agradece al Secretario
del R. Ayuntamiento y pasa al siguiente punto del orden del dia: ;

Vi.- PROYECTO DE PENSION POR INVALIDEZ A FAVOR DEL C. JOSE
CELESTINO GARCIA GARZA, para lo cual, cede el uso de Ia palabra a la
regidora Ana Bethsabé Rivera Limén.

La regidora Rivera Limén, en uso de la palabra manifiesta: “Gracias Sefior
Presidente Municipal, a continuaciéon daré lectura al acuerdo emitido por la
Direccion de Recursos Humanos derivado del proyecto de pension presentado
por la misma Direccion de Recursos Humanos a solicitud del C. José Luis
Celestino Garcia Garza, mismo que se solicita se transcriba en el acta de esta
sesion;

Visto para resolver por la Direccién de Recursos Humanos de este R. Ayuntamiento de Juare

C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA, quien presta sus servicios en este Ayuntamiento de
Juarez, Nuevo Leon, en la Direccion de Mantenimiento Publico de la Secretaria de  Servicios
Publicos, con el puesto de Ayudante General, percibiendo un sueldo neto mensual de $4,182.00
(cuatro mil ciento ochenta y dos pesos 00/100 en moneda nacional) apareciendo en el
sistema némina municipal a partir del dia 01 primero de diciembre de 1997 mil novecientos
noventa y siete; prestacion que cesara con la muerte del beneficiario, que se suspendera en caso
de que el beneficiario se niegue injustificadamente a someterse a los examenes médicos que sele
requieran o las investigaciones que en cualquier tiempo ordene el Municipio que se practiquen o se
resista a las medidas preventivas o curativas a que deba sujetarse. El pago de la pension o la
tramitacion de la solicitud se reanudara a partir de la fecha en que el beneficiario se someta al
tratamiento médico, sin que haya lugar, en el primer caso, al reintegro de las prestaciones en
dinero que dejd- de percibir durante el tiempo que haya durado la suspensién, y sera revacada
cuando el beneficiario recupere su capacidad para el trabajo. En tal caso, la dependencia municipal
en que hubiere laborado el servidor publico recuperado, si cuenta con la vacante podra restituirlo
en su empieo si de nuevo es apto para el mismo, o en su defecto, si existe un puesto disponible
que pueda desempefiar, preferirlo para que ocupe la vacante. La comprobacion de supervivencia
deberd de realizarse con una periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la
pengion; cuanto mas consta, convino y debio verse, y

RESULTANDO
PRIMERO. Que en fecha 07 siete de mayo de 2014 dos mil catorce, fue publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Nuevo Ledn, el Reglamento de Prestaciones Econdmicas y Sociales de los
Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leén, que tiene por objeto regular el otorgamiento de
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las prestaciones econdmicas y sociales de los servidores plblicos en active y pensionados del

Municipio de Judrez, Nuevo Leén y sus beneficiarios.

SEGUNDO. En fecha 8 ocho de diciembre 2014 dos mil catorce, ante la Direccion de Recursos
Humanos del Municipio de Juérez, Nuevo Ledn, el C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA , por
sus propios derechos, present6 solicitud de pension por Invalidez, acompafando a la misma, los
documentos a que se refiere el articulo 49 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y Sociales
de los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, como lo son: Constancia de Recursos
Humanos, que acredita su antigliedad y el salaric al momento de producirse la invalidez;
Certificado Médico expedido por los Servicios Médicos Municipales que determine el estado de la
invalidez; Copia Certificada expedida por el Registro Civil de Acta de Nacimiento del solicitante y
de su cényuge, Identificacién Oficial con fotografia y firma del solicitante y de su cényuge, Clave
Unica de Registro de Poblacion del solicitante v de su cényuge, asi como también comprobante de
domicilio de reciente expedicion.

En razon de lo anterior, se presenta al Pleno de este Organo Colegiado, por parte de la Direccio
de Recursos Humanos, el presente Acuerdo para resolver el otorgamiento de pension por invalidez
al C. C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA;
CONSIDERANDO

PRIMERO. El R. Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn es competente para conocer y resolver los
tramites de pensién en que se actta, con fundamente en lo previsto por los articulos 4 fraccién | |
11, 19 fraccion lll del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y Sociales de los Trabajadores d
Municipio de Juarez, Nuevo Leén.

SEGUNDO. Que el parrafo tercero del articulo 1° de nuestro maximo ordenamiento juridic
prescribe que todas las autoridades en el ambito de sus competencias tienen la obligacién de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Este principio es recogido en el
articulo, 25 parrafo 1 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, articulo 1 de la
Convencion Americana sobre los Derechos Humanos, y articulo XVI de la Declaracién Americana

X}\, de los Derechos y Deberes del Hombre.

TERCERO. Que el inciso a), fraccién XI, base B del articulo 123 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, garantiza la seguridad social de los servidores publicos, cubriendo los
accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y maternidad; y la
jubilacién, Iz invalidez, vejez y muerte.

CUARTO. Qué la fraccion IV, articulo 127 de la Constitucién Federal, establece que no se
concederan ni cubriran jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, ni liquidaciones por servicios
prestados, como tampoco préstamos o créditos, sin que éstas se encuentren asignadas por la ley,
decreto legislativo, confrato colectivo o condiciones generales de ftrabajo. Estos conceptos no
formaran parte de la remuneracion. Quedan excluidos los servicios de seguridad que requieran los

servidores publicos por razén del cargo desempefiado. E

QUINTO. Que el parrafo segundo del inciso i), fraccion Il del articulo 132 de la Constitucién Politica
del Estado de Nuevo Ledn, establece que es facultad del Municipio, en el desempefio de las

ciones o |a prestacién de los servicios a su cargo, observar lo dispuesto por las leyes federales
y estatales.

\
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SEXTO. Que el parrafo segunde de la fraccién VIl del articuio 115 de lz Constitucién Federal
indica que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las
leyes que expidan las legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de
esta Constitucion, y sus disposiciones reglamentarias.

SEPTIMO. Que el articulo 7 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Leén, establece que
los casos no previstos en esta Ley o sus reglamentos se resolveran de acuerdo con las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, aplicadas supletoriamente, y en su defecto,
atendiendo a la costumbre, al uso, a los principios generales de derecho, y en ltimo extremo a la
equidad.

OCTAVO. Que el articulo 6° Transitorio de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo Ledn,
establece que los derechas de los trabajadores al Servicio del Estado, en materia de pensiones y
jubilaciones, se sujetaran a las Leyes que al respecto se expidan. *:

NOVENO. Para concluir con el sefialamiento del cumulo de normas laborales en beneficio de la
clase trabajadora, el Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Leén, aprobd y publico el Reglamento de
Prestaciones Econémicas y Sociales de Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leon,
que tiene por objeto regular el otorgamiento de las prestaciones econémicas y sociales de los
servidores publicos en activo y pensionados del Municipio de Judrez, Nuevo Leén y sus
beneficiarios.

DECIMO. Que en el Capitulo | del Titulo Quinto del Reglamento de Prestaciones Economi
Sociales de los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leén, se contempla el der
otorgamiento de pensidn por invalidez.

DEGIMO PRIMERO. Que el articulo 43 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leodn, sefala que la pension por invaligez se
otorgara a los servidores publicos de cualquier edad que se inhabiliten fisica o mentalmente por
causas ajenas al desempefio de su trabajo que cumplan como minimo 10 diez afos de servicio
continuo en el Municipio conforme a la tabla referida en el articulo 20 del citade reglamento. El
derecho al pago de esta prestacién comenzarad a partir del dia siguiente en que se dictamine el
estado de invalidez.

de Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, establece que el estado de invalidez
sera aprobado por el Municipio de acuerdo al dictamen médico respectivo y previo el cumplimiento
de los requisitosf establecidos en este Reglamento.

DECIMO TERCERO. Que el articulo 46 del Reglamento de Prestaciones Econodmicas y Sociales
de los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, establece que la pension por invalidez o

DECIMO SEGUNDO. Que el articulo 44 del Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales @

la tramitacion de la misma, se suspenderd en caso de que el pensionado o solicitante se niegue
injustificadamente a someterse a ios examenes médicos que se ie requieran o las investiga\'.‘.'ione%\
que en cualquier tiempo ordene el Municipio que se practiquen o se resista a las medidas
preventivas o curativas a que deba sujetarse. El pago de la pensi6n o la tramitacién de la solicitud
se reanudara a partir de la fecha en que el pensionado se someta al tratamiento médico, sin que

haya.Jugar, en el primer caso, al reintegro de las prestaciones en dinero que dejé de percibir
durante el tiempo que haya durado la suspension
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DECIMO CUARTO. Que el articulo 47 del Reglamento de Prestaciones Econdmicas y Sociales de
los Trabajadores del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, establece que la pensién por invalidez sera
revocada cuando el servidor plblico recupere su capacidad para el trabajo. En tal caso, la
dependencia municipal en que hubiere laborado el servidor piiblico recuperado, si cuenta con la
vacante podra restituirlo en su empleo si de nuevo es apto para el mismo, o en su defecto si existe
un puesto disponible que pueda desempefiar, preferirlo para que ocupe la vacante

DECIMO QUINTO. Que el articulo 48 del Reglamento de Prestaciones Economicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leén, establece que el monto de la pension de
invalidez se determinara de acuerdo con la tabla de porcentajes indicados en el articulo 20 del
multicitado Reglamento.

El monto de la pensién serd calculado tomando como base el salario promedio de los Gltimos tres
afos a la fecha que le sea dictaminado el estado de invalidez,

Dicho salario se determinara conforme a lo establecido en el articulo 20 fraccion Il, del referido
reglamento.

DECIMO SEXTO. Que el articulo 49 del Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales de
Los Trabajadores del Municipio de Juérez, Nuevo Leon, establece gue la solicitud de pensién por
invalidez se presentara ante la Direccion de Recursos Humanos y a la que se deberan acreditar
con los siguientes requisitos:

I Constancia de Recursos Humanos, que acredite su antigliedad y el salario al momento de
producirse la invalidez;
Il Certificado médico expedido por los Servicios Médicos Municipales que determine
estado de la invalidez;
ll.  Copia certificada expedida por el Registro Civil de acta de nacimiento, acta de adopcion o
reconocimiento del servidor publico;
IV.  Identificacion oficial con fotografia y firma;
§ V.  Clave Unica de Registro de Poblacion;
VI.  Comprobante de domicilio de reciente expedicidn, no mayor de tres meses a la fecha de la
presentacion de la solicitud.

DECIMO SEPTIMO. Que el articulo 49 Bis del Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales
de Los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, establece que las pensiones sefialadas
en el presente titulo y no previstas en el presente capitulo, se sujetara con (sic) conforme al articulo
84 del referido Reglamento.

DECIMO OCTAVO. En el presente caso se recibe solicitud de pension por invalidez, ante la
Direccion de Recursos Humanos, de parte del C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA, por sus

propios derechos, acompafiando a su solicitud los documentos a que se refiere el articulo 49 del

>
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Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Juérez,
Nuevo Ledn. %

DECIMO NOVENO. Que el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal ha sefialado que existe
viabilidad presupuestaria para otorgar la pensién por invalidez, asi como los servicios médicos

N’h@{espondientes, certificacién que queda en el resguardo de los archivos de la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal, lo que permite el otorgamiento de la pension por invalidez al C.
JOSE CELESTINO GARCIA GARZA y los servicios médicos para &l y sus beneficiarios.

)
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VIGESIMO. Una vez realizado un analisis minucioso de los antecedentes del empleado, por parte
de la Direccion de Recursos Humanos, se comprobd fehacientemente que cumple con los
requisitos establecidos en los articulos 20, 43, 44, y 40 del Reglamento de Prestaciones
Economicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Ledn, al adjuntar en su
solicitud de pension el C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA los documentos siguientes:
Constancia emitida por la Direccién de Recursos Humanos, donde justifica su antigiiedad y su
salario al momento de la solicitud, Certificade médico expedido por los Servicios Médicos
Municipales que sugiere el estado de invalidez de fecha 28 veintiocho de noviembre del 2014 dos
mil catorce, Acta de Nacimiento del solicitante No. 194 Bis 0 de fecha 27 de Abril de 1943,
levantada por el C. Oficial del Registro Civil Salomn Garza Leal, residente en Cadereyta, Nuevo
Ledn, Estados Unidos Mexicanos; Acta de Nacimiento de la esposa del solicitante MA. DEL
CARMEN RODRIGUEZ RODRIGUEZ No. 567 Bis 0 de fecha 11 de Diciembre de 1942, levantada
por el C. Oficial del Registro Civil Salomén Garza Leal, residente en Cadereyta, Nuevo Ledn,
Estados Unidos Mexicanos; Acta de Matrimonio No. 70 Bis 0, de fecha 2 de Junio de 1967,
levantada por el C. Oficial 1 del Registro Civil, Residente en Juarez, Nuevo Leén, Estados Unidos
Mexicanos Copia Certificada relativa al Acta de Matrimonio No. 70 Bis 0 del empleado solicitante,
expedida por el Registro Civil, de fecha 3 de junio de 1967, levantada por el C. Oficial 1 del
Registro Civil JesUs Cabrera Garcia, residente en Cadereyta, Nuevo Letn, Estados Unidos
Mexicanos; en la que se advierte el nombre de ia conyuge del solicitante, MARIA DEL CARMEN
RODRIGUEZ RODRIGUEZ; Identificacion Oficial con fotografia y firma del solicitante y de su
cényuge MA. DEL CARMEN RODRIGUEZ RODRIGUEZ, el solicitante manifiesta bajo protesta de
decir verdad que el nombre que aparece en el acta de nacimiento de su conyugue y de matrimonio
corresponden a la misma persona, que se identifica con la tarjeta de elector, una vez revisado
historial laboral y medice, no queda duda de que se trate de una persona distinta; copia de 18
Clave Unica de Registro de Poblacién de ambos contrayentes; comprobante de domicilio d
reciente expedicion, no mayor de tres meses a la fecha de la presentacion de la solicitud.

En razén a lo anterior, realizando una interpretacién de conformidad con el articulo 1°
constitucional, en particular, a la luz del principio pro homine, el cual establece que se debe
favorecer en fodo tiempo la proteccion mas amplia a las personas, en relacion al articulo XVI de la
Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, que establece “Toda persona
tiene derecho a la seguridad social que le proteja contra ias consecuencias de la desocupacion, de
la vejez y de la incapacidad que, proveniente de cualquier otra causa ajena a su voluntad, la
imposibilite fisica 0 mentaimente para obtener los medios de subsistencia”, se propone al Pleno de
este Organo Colegiado, el otorgamiento de pensién por invalidez a favor del C. JOSE CELESTINO
GARCIA GARZA, quien actualmente percibe un salaric neto mensual de $4,182.00 (cuatro mil
ciento ochenté y dos pesos 00/100 en moneda nacional) y al realizar una facil operacion
aritmetica respecto de los salarios percibidos de ios Ultimos fres afios nos da como resultado un
salario promedio mensual neto de $3,472.00 (tres mil cuatrocientos setenta y dos pesos
00/100 moneda nacional), que multiplicado por el 62% (setenta y dos por ciento), porcentaje
que le corresponde conforme a los factores establecidos en el articulo 20 del referido Reglamento,
por el tiempo de servicio prestado al municipic, nos resulta, como monto de pension mensual a
determinar la cantidad de 2,152.64 (dos mil ciento cincuenta y dos pesos 64/100 en moneda
nacional).

Por lo expuesto, motivado y fundado, la Direccion de Recursos Humanos acuerda:

PRIMERO.- Es procedente conceder Pensién por Invalidez y sus beneficios legales de 2,152.64
(dos mil ciento cincuenta y dos pesos 64/100 en moneda nacional); neto mensual, que
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corresponde al 62% (sesenta y dos por ciento) del salario promedio neto de los ultimos tres afios
laborados por el solicitante, prestaciones que se otorgaran desde la fecha en que se separe de su
empleo y en lo sucesivo a favor del C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA, quien presta sus
servicios en este Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Leén, en la Direccién de Mantenimiento Publico
de la Secretaria de Servicios Publicos, con el puesto de Ayudante General, con un sueldo neto
mensual de $4,182.00 (cuatro mil ciento ochenta y dos pesos 00/100 en moneda nacional),
apareciendo en el sistema némina municipal a partir del dia 01 primero de diciembre de 1997 mil
novecientos noventa y siete, prestaciones que cesaran con la muerte del beneficiario, que se
suspenderan en caso de que el beneficiario se niegue injustificadamente a someterse a los
examenes médicos que se le requieran o las investigaciones que en cualquier tiempo ordene el
Municipio que se practiquen o se resista a las medidas preventivas o curativas a que deba
sujetarse. El pago de la pensién o la tramitacién de la solicitud se reanudara a partir de la fecha en
que el pensionado se someta al tratamiento médico, sin que haya lugar, en el primer caso, al
reintegro de las prestaciones en dinero que dejé de percibir durante el tiempo que haya durado la }
suspension, y sera revocada cuando el servidor publico recupere su capacidad para el trabajo. En
tal caso, la dependencia municipal en que hubiere laborade el servidor publico recuperado, si
cuenta con la vacante podra restituirio en su empleo si de nuevo es apto para el mismo, o en su
defecto si existe un puesto disponible que pueda desemperiar, preferirlo para que occupe la
vacante. En el entendido de que la comprobacion de supervivencia debera de realizarse con una
periodicidad no mayor a seis meses, para seguir disfrutando de la pension.

SEGUNDO. Instriyase a la Direccion de Recursos Humanos Municipal, que haga pago sino |
hecho ya de las cantidades que al momento de su baja tuviese devengados y pendient
disfrutar, asi como el pago de las proporciones de aguinaldo, vacaciones, prima vacacional,
proceden, asi como la prima de antigliedad.

TERCERO. Girese instrucciones a la Direccién de Servicios Médicos Municipales y a la Direccién

de Recursos Humanos para que en cumplimiento a este acuerdo, se continGen otorgando los

servicios medicos al C. JOSE CELESTINO GARCIA GARZA, asl como también sus beneficiarios

\ legales, conforme a lo dispuesto al Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales de los

Q\_ Trabajadores del Municipio de Juarez, Nuevo Leén, y demas disposiciones aplicables, prestacion
N que se continuaré otorgando hasta en tanto subsista la pension.

CUARTO. Notifiquese personaimente a los interesados y a las dependencias municipales

involucradas para los efectos legales a que haya lugar.

Posteriormente, el Presidente Municipal somete a votacion de los miembros del

cabildo el proyecto de pensién antes indicado, la cual se da con los votos a favor

de la totalidad de los ediles presentes. Acto seguido, el Secretario del R. vg
Ayuntamiento toma la palabra para manifestar; “Sefior Presidente Municipal,
miembros del H. Cabildo, me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 05 ‘{“
POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL PROYECTO DE PENSION PRESENTADO POR LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS A SOLICITUD DEL C. JOSE LUIS CELESTINO Q%.\
GARCIA GARZA, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

ENEFICIOS LEGALES DE 2,152.64 (DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS

v PRIMERO.- ES PROCEDENTE CONCEDER PENSION POR INVALIDEZ Y SUS
\\L?ESOS 64/100 EN MONEDA NACIONAL); NETO MENSUAL, QUE



15

CORRESPONDE AL 62% (SESENTA Y DOS POR CIENTO) DEL SALARIO
PROMEDIO NETO DE LOS ULTIMOS TRES ANOS LABORADOS POR EL
SOLICITANTE, PRESTACIONES QUE SE OTORGARAN DESDE LA FECHA
EN QUE SE SEPARE DE SU EMPLEC Y EN LO SUCESIVO A FAVOR DEL C.
JOSE CELESTINO GARCIA GARZA, QUIEN PRESTA SUS SERVICIOS EN
ESTE AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON, EN LA DIRECCION DE
MANTENIMIENTO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS, CON EL PUESTO DE AYUDANTE GENERAL, CON UN SUELDO
NETO MENSUAL DE $4,182.00 (CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y DOS
PESOS 00/100 EN MONEDA NACIONAL), APARECIENDO EN EL SISTEMA
NOMINA MUNICIPAL A PARTIR DEL DiA 01 PRIMERO DE DICIEMBRE DE
1997 MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE, PRESTACIONES QUE
CESARAN CON LA MUERTE DEL BENEFICIARIO, QUE SE SUSPENDERAN
EN CASO DE QUE EL BENEFICIARIO SE NIEGUE INJUSTIFICADAMENTE A
SOMETERSE A LOS EXAMENES MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN O LAS
INVESTIGACIONES QUE EN CUALQUIER TIEMPO ORDENE EL MUNICIPIO
QUE SE PRACTIQUEN O SE RESISTA A LAS MEDIDAS PREVENTIVAS O
CURATIVAS A QUE DEBA SUJETARSE. EL PAGO DE LA PENSION O LA
TRAMITACION DE LA SOLICITUD SE REANUDARA A PARTIR DE LA FECHA
EN QUE EL PENSIONADO SE SOMETA AL TRATAMIENTO MEDICO, SIN
QUE HAYA LUGAR, EN EL PRIMER CASO, AL REINTEGRO DE LAS
PRESTACIONES EN DINERO QUE DEJO DE PERCIBIR DURANTE EL
TIEMPO QUE HAYA DURADO LA SUSPENSION, Y SERA REVOCADA
CUANDO EL SERVIDOR PUBLICO RECUPERE SU CAPACIDAD PARA EL
TRABAJO. EN TAL CASO, LA DEPENDENCIA MUNICIPAL EN QUE HUBIER
LABORADO EL SERVIDOR PUBLICO RECUPERADO, SI CUENTA CON L
VACANTE PODRA RESTITUIRLO EN SU EMPLEO SI DE NUEVO ES APTO
PARA EL MISMO, O EN SU DEFECTO S| EXISTE UN PUESTO DISPONIB
QUE PUEDA DESEMPENAR, PREFERIRLO PARA QUE OCUPE JA
VACANTE. EN EL ENTENDIDO DE QUE LA COMPROBACION DE
SUPERVIVENCIA DEBERA DE REALIZARSE CON UNA PERIODICIDAD NO
MAYOR A SEIS MESES, PARA SEGUIR DISFRUTANDO DE LA PENSION.

SEGUNDO. INSTRUYASE A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
MUNICIPAL, QUE HAGA PAGO SI NO LA HA HECHO YA DE LAS
CANTIDADES QUE AL MOMENTO DE SU BAJA TUVIESE DEVENGADOS Y
PENDIENTES DE DISFRUTAR, ASi COMO EL PAGO DE LAS
PROPORCIONES DE AGUINALDO, VACACIONES, PRIMA VACACIONAL,
QUE PROCEDEN, ASi COMO LA PRIMA DE ANTIGUEDAD.

TERCERO. GIRESE INSTRUCCIONES A LA DIRECCION DE SERVICIOS
MEDICOS MUNICIPALES Y A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PARA QUE EN CUMPLIMIENTO A ESTE ACUERDO, SE CONTINUEN
OTORGANDO LOS SERVICIOS MEDICOS AL C. JOSE CELESTINO GARCIA
GARZA, ASI COMO TAMBIEN SUS BENEFICIARIOS LEGALES, CONFORME
A LO DISPUESTO AL REGLAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO
LEON, Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES, PRESTACION QUE SE
CONTINUARA OTORGANDO HASTA EN TANTO SUBSISTA LA PENSION.

CUARTO. NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LOS INTERESADOS Y A LAS
PENDENCIAS MUNICIPALES INVOLUCRADAS PARA LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

Y
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Dicho lo anterior, el Presidente Municipal toma la palabra y manifiesta; “Gracias,
Sefior Secretario. Sefiores Regidores y Sindicos procederemos a dar
cumplimiento al siguiente punto del orden del dia:

Vil.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD. Para lo cual con fundamento a lo establecido en
el articulo 27 fraccion XIV de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn me permito nombrar al C. EDUARDO
ALEJANDRO VIDAURRI SALAZAR, como nuevo Director del Instituto Municipal
de la Juventud de Juarez, Nuevo Ledn, para efecto de que pueda suscribir
convenios con dependencias de gobierno a nivel Estatal y Federal y demas
organismos. Los que estén a favor sirvanse a manifestarlo de la forma
acostumbrada. ‘

Posteriormente, se lleva a cabo la votacién de los miembros del cabildo de la
propuesta de nombramiento del nuevo director del Instituto Municipal de la
Juventud, al cual se da con los votos a favor de la totalidad de los ediles. Acto
seguido, el Secretario del R. Ayuntamiento toma la palabra para manifestar:
“Sefior Presidente Municipal, miembros del H. Cabildo, me permito informarles el
siguiente:

ACUERDO NO. 06

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL NOMBRAMIENTO DEL C. EDUARDO ALEJANDRO VIDAURRI
SALAZAR, COMO NUEVO DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD DE JUAREZ, NUEVO LEON, PARA EFECTO DE QUE PUEDA
SUSCRIBIR CONVENIOS CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO A NIVEL
ESTATAL Y FEDERAL Y DEMAS ORGANISMOS.

Acto seguido, el Presidente Municipal, C. Rodolfe Ambriz Oviedo, toma la palabr.
y pasa al siguiente punto del orden del dia:

VIll.- DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS RELATIVO A LAS
REFORMAS AL REGLAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y,
SOCIALES DE LOS TRABAJADCORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L. Pg
lo cual se cede el uso de la palabra al regidor Pablo Abidan Gonzalez Aleman.

El regidor Gonzalez Aleman toma la palabra y manifiesta: “Gracias Sefior
Presidente Municipal, a continuacion daré lectura al siguiente dictamen:

A LOS C. C. INTEGRANTES

DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

+4

DICTAMEN

La comision de Reglamentos Municipal con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115
fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos, 118 y 130, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, articulos 26 inciso a) fraccion
VI, 27 fraccion IV, 160, 161, 162, 163,164, 166 y 167 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Municipal vigente, articulos 62, 63, 64, 65, 66, 91, 92, 93 y demas relativos del Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento, presentan a consideracion de este cuerpo colegiado, lo siguiente:

-ANTECEDENTES-

PRIMERO.- Se instalé el Republicano Ayuntamiento de este Gobierno Municipal para entrar en
funciones a partir del dia 31-treinta y uno de octubre del 2012, de conformidad con el articulo 123
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en relacion al articulo 21 de la Ley
Organica de la Administracion Pablica Municipal para el Estado de Nuevo Leén.

SEGUNDO.- En sesion publica Ordinaria de fecha 31- Treinta y uno de Octubre de 2012-dos mil

doce, se sometieron, a votacién las comisicnes Municipales y en ese mismo orden de ideas, se
robaron las mismas comisiones, que son integradas por los miembros del Republicano

Ay

tamiento, tal y como lo describe en los Articulos 42, 43 y 44 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica Municipal vigente en la Entidad.

{
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TERCERO - En sesion ordinaria de cabildo 56- quincuagésima sexta de fecha 08-ocho de Octubre
de 2014-dos mil catorce, se aprobo el inicio de la Consulta Publica Ciudadana per el Republicano
Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn, para la reformas al REGLAMENTO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, LEON y
mandado para su publicacion en el Periodico Oficial del Estado de Nuevo Leédn, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 165 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Municipal
vigente en la Entidad, esto a fin de darsele a conocer a la ciudadania en general, tal creacién y
que pudieran hacer uso de la participacién general, asi como también, crear el ordenamiento
juridico que establecen normas de observancia obligatoria para el propio Ayuntamiento y sus
servidores publicos de este Municipio.

CUARTO.- En consecuencia una vez concluido el términe legal de la consulta publica ciudadana,
la comision dictaminadora, analizo las diferentes propuestas mencionadas en las mesas de trabajo,
por parte de los Regidores y Sindicos de Este Ayuntamiento, por lo tanto y en este mismo orden,
es momento de dictar el presente razonamiento, mismo que llego el momento de pronunciar con
apego a derecho vy;

~CONSIDERANDO-

PRIMERO. Que es facultad del R. Ayuntamiento de este Municipio, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 115 fracciones | v Il de la Constitucion Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, 118 y 130, de la Constitucion Palitica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon,
articulos 26 inciso a) fraccién VII, 27 fraccion IV, 160, 161, 162, 163,164, 166 y 167 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Municipal vigente, expedir sus reglamentos necesarios para
establecer la normatividad para el adecuado funcionamiento del Ayuntamiento como érgano de
maxima autoridad del Municipio. i

SEGUNDO. asi mismo el articulo 118 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
nos da nuestra autonomia propia, transcribiendo el citado articulo y que a la letra dice: “Articulo
118.- Los Municipios que integran el Estado son independientes entre si. Cada uno de ellos serd
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un Presidente Municipal
y el numero de Regidores y Sindicos que la Ley determine. La competencia que otorga esta
Constitucién al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré
autoridad intermedia alguna entre éste y los Poderes del Estado”. De igual forma, la mism
Legislacion Politica Local le da la facultad al municipio de crear los reglamentos necesarios
organicen los servicios publicos, dentro del ambito de su competencia dentro de su articulo
mismo que a la letra se reza: “Articulo. 130.- Los Ayuntamientos quedan facultados para apr
de acuerdo con las leyes que en materia municipal deberé expedir el Congreso del Estado, lo
bandos de policla y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
observancia general dentro de sus respectivos ferritorios, que organicen la administracién pabijca
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios piblicos de su competefcia
y aseguren la participacién ciudadana y vecinal."

TERCERO.- Dentro de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado, en su
articulo 26 inciso a) fraccion Vil, se establece que son atribuciones y responsabilidades de los
Ayuntamientos, elaborar, aprobar y actualizar los reglamentos municipales necesarios para el
mejor funcionamiento del ayuntamiento en beneficio general de la poblacién de conformidad con
las bases generales que contiene dicho ordenamiento.

CUARTO.- Que en reuniones de trabajo, las comisiones de Reglamentos, asi como los demas
Ediles de Esta Ayuntamiento, analizamos el REGLAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
Y SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, LEON, y se observé que
si bien es cierto que ha sido una norma juridica, que nos ha facilitado, el otorgamiento de las
prestaciones y derechos que nacen a los trabajadores bajo el esquema de subordinados, también
ha sido un auxilio para el otorgamiento de las pensiones de aquellos servidores Publicos, que por
derecho la me[’ecen, ahora bien y si bien es cierto que la presente norma Juridica Municipal, es de
orden publico y observancia general, también es cierto gue solo va enfocado su aplicacién, a los
Servidores Publicos, Pensionados y Beneficiarios, en consecuencia, es una norma Interior, para la
regulacion de sus derechos y obligaciones Laborales, es consecuencia, que se toma en cuenta
esta aplicacién exacta y se sugiere dentro de sus reforma abrogar en si su denominacién
anteriormente citada y estableciéndose la siguiente para dicha norma, siendo la siguiente;
REGLAMENTO INTERIOR DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, LEON, no obstante lo anterior se siguieron
reformar los siguientes numerales, articulo 4 fraccion g), artfculo 19 fraccién I, articulo 23 Bis,
articulos 41 y se crean por adiccion los articulos 23 Bis, 23 Bis |l y articulo 85, mencionandose su
contenido en el acuerdo del presente razonamiento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado la comision de Reglamentos Municipal, es de resolver y
se resuelve:
ACUERDO

PRIMERO: Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion
litica de los Estado Unidos Mexicanos, 118 y 130, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, articulos 26 inciso a) fraccion VII, 27 fraccién IV, la comisién de
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sangre, alergias, en caso de contar con ellas, el parentesco que tiene con el servidor publico activo
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Reglamentos Municipales APRUEBA Y AUTORIZA la denominacion de dicha reglamentacion,
siendo la siguiente;
REGLAMENTO INTERIOR DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, LEON

SEGUNDO: Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion
Politica de los Estade Unidos Mexicanos, 118 y 130, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leon, articulos 26 inciso a) fraccién VII, 27 fraccion IV, la comisién de
Reglamentos Municipales APRUEBA Y AUTORIZA Y SE EXPIDEN las reformas, quedando de
la siguiente forma:

75 e (o e R e Mo Bl e boge |7 2 B R, WS R SN B I Pl
(g i ) (VUi N6 Bl WO () .- [ o) LW T g AN U o W S,

(Se reforma)
insico g).- Los padres del Servidor Publico en active, en el tiempo que el Servidor Publico, no &
contraiga matrimonio o se encuentre en concubinato, acreditando con la constancia respectiva del

Registro Civil y que dependan econémicamente del mismo Servidor Piblico, previo estudio de la

Direccién de Recurso Humanos.

7 RN A e O o e SRR SRl - 1 | 5 e SO IS O il A N

(Se reforma)

Ifl.- Tener conocimiento en forma bimestral de las resoluciones de otorgamiento o negacién de
pensiones que dicte la Direcciéon de Recurso Humanos, & peticion del servidor publico que,
salicitante de la pensién.

(se reforma)

Art. 23 Bis.- El Servidor Publico, tendra la obligacién de acudir a tramitar en forma gratuita, su
tarjeta personal de servicio médico en forma inmediata, ante la Direccién de Recursos Humanos,
misma donde sefialara por la parte frontal, la foto del trabajador municipal, su ndmero de ndémina,
Nombre completo, puesto, y dependencia, y por la parte posterior la firma del titular, numero de
némina y la firma del Director de Recursos Humanos, que da constancia de su realizacion y
auforizacion, siendo la misma tarjeta de Servicio Médico en forma digifal y seré vélida en la
institucién médica con la que contrate el municipio para el servicio de atencién médica, y que sera
suficiente para la misma institucion médica su presentacion para un adecuado servicio médico que
preste y tendra que ser renovada cada 6 meses a peticion del servidor pliblico.

@#/ﬁw

(Se adiciona)

Ari. 23 Bis L- El Servidor Pablico, tendré Ia obligacién de acudir a tramitar en forma gratuita la o
las tarjefas de.sus beneficiaros, ya sean descendiente o ascendientes, segiin sea el caso, as/
como su cénytge o concubino, sea el caso respectivo; en caso de que el servidor piblico haya
contraido contrato de matrimonio anteriormente solo se daré fal beneficio a la persona que acredite
ante la Direccién de Recursos humanos, con la documentacién respectiva expedida por la
autoridad competente.

Ja

(Se adiciona)

Art. 23 Bis Il.- En el caso del articulo anterior, la farjeta de los beneficiarios deberd de contener
por la parte frontal, la foto del mismo, el nombre completo, el nimero de expediente, la fecha de
vencimiento y su fecha de nacimiento; y por la parte posterior debera de contener el sexo, tipo de

"(H

y la firma del Director de Recurso Humanos, quien da constancia de su realizacioén y autorizacion y
Senyrd la misma para los beneficios que establece el articulo 23 Bis del presente Reglamento.
R NN RO || % | IR A SR W S g\

(Se reforma)
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Art. 41.- Todo servidor publico de la Administracién Publica Municipal podré solicitar y obtener su
pension por edad avanzada y vejez hasta por el cien por ciento del salario promedio que resulte de
los dltimos tres afios, determinado conforme a lo establecido en el artlculo 20 fraccion li, siempre y

cuando haya cumplido cincuenta afios de edad y los afios de servicios conforme a la tabla indicada
en el citado articulo del presente reglamento.

ot Bl A e AR Sa SN e e S NN S L ST RS e S e
(Se crea titulo y capitulo y adiciona)

TITULO DECIMO
CAPITULO UNICO
DEL AVISO DE PRIVACIDAD

Art. 85.- La Direccidn de Recursos Humanos, elaborara el aviso de privacidad de los datos
personales y esta serad responsable de los mismos; y el servidor plblico o pensionado fendréd
conocimiento del aviso de privacidad, mismo que deberé de ser autorizado por el servidor publico o
pensionado; en caso de beneficiaros menores de edad, también serén autorizados por el mismo
servidor Pablico activo, y este aviso se adicionara el mismo a su respectivo expediente.

Por lo que se pone a consideracion de los miembros del ayuntamiento de Juarez, Nuevo Leén. Asi
lo acuerdan y firman.

ATENTAMENTE
JUAREZ, NUEVO LEON A 15 DE DICIEMBRE DEL 2015

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"

COMISION DE REGLAMENTOS
)
REGIDOR O SINDICO CARGO EN LA COMISION FIRMA i P
Vi P
Hilda Carolina Goémez Alonso Presidente A FAVOR ’f /
4
Pablo Abidan Gonzalez Secretario ’
Aleman
AFAV
Evaristo Cantero Guerrero Vocal EWGTENCION

Una vez dicho lo anterior, el Presidente Municipal, toma la palabra a fin de
someter a votacion del H. Cabildo el dictamen leido por el regidor Pablo Abidan
Gonzalez Aleman, misma que se lleva a cabo con la abstencion por parte del
regidor Evaristo Cantero Guerrero y el resto de los votos a favor. Posteriormente,
el C. Secretario del Ayuntamiento, toma la palabra y manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo me permito informar el siguiente:

ACUERDO NO. 07

POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES ESTE R.
AYUNTAMIENTO APRUEBA Y AUTORIZA EL DICTAMEN DE LA COMISION
DE REGLAMENTOS RELATIVO A LAS REFORMAS AL REGLAMENTO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L. EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRIMERO: CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115

NEI;ACCIONES [ Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS

IDOS MEXICANOS, 118 Y 130, DE LA CC’)NSTITU’CI(')N POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, ARTICULOS 26 INCISO A)
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FRACCION VII, 27 FRACCION IV, LA COMISION DE REGLAMENTOS
MUNICIPALES APRUEBA Y AUTORIZA LA DENOMINACION DE DICHA
REGLAMENTACION, SIENDO LA SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE PRESTACIONES ECONGMICAS Y SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, LEON

SEGUNDO: CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115
FRACCIONES | Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, 118 Y 130, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, ARTICULOS 26 INCISO A)
FRACCION VII, 27 FRACCION IV, LA COMISION DE REGLAMENTOS
MUNICIPALES APRUEBA Y AUTORIZA Y SE EXPIDEN LAS REFORMAS,

QUEDANDO DE LA SIGUIENTE FORMA: \
KR Aoenininin s oo ot L 1t e S5 E T (il N <5
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(SE REFORMA)

INCISO G).- LOS PADRES DEL SERVIDOR PUBLICO EN ACTIVO, EN EL
TIEMPO QUE EL SERVIDOR PUBLICO, NO CONTRAIGA MATRIMONIO O SE
ENCUENTRE EN CONCUBINATO, ACREDITANDO CON LA CONSTANCIA
RESPECTIVA DEL REGISTRO CIVIL Y QUE DEPENDAN ECONéMICAIV{ENTE
DEL MISMO SERVIDOR PUBLICO, PREVIO ESTUDIO DE LA DIRECCION D
RECURSO HUMANOS.

(SE REFORMA)

lil.- TENER CONOCIMIENTO EN FORMA BIMESTRAL DE LAS
RESOLUCIONES DE OTORGAMIENTO O NEGACION DE PENSIONES QUE
DICTE LA DIRECCION DE RECURSO HUMANOS, A PETICION DEL ;
SERVIDOR PUBLICO QUE SOLICITANTE DE LA PENSION.
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(SE REFORMA) , ,
ART. 23 BIS.- EL SERVIDOR PUBLICO, TENDRA LA OBLIGACION DE
ACUDIR A TRAMITAR EN FORMA GRATUITA, SU TARJETA PERSONAL DE
SERVICIO |MEDICO EN FORMA INMEDIATA, ANTE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, MISMA DONDE SENALARA POR LA PARTE
FRONTAL, LA FOTO DEL TRABAJADOR MUNICIPAL, SU NUMERO DE
NOMINA, NOMBRE COMPLETO, PUESTO, Y DEPENDENCIA; Y POR LA
PARTE POSTERIOR LA FIRMA DEL TITULAR, NUMERO DE NOMINA Y LA
FIRMA DEL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, QUE DA CONSTANCIA
DE SU REALIZACION Y AUTORIZACION, SIENDO LA MISMA TARJETA DE
SERVICIO MEDICO EN FORMA DIGITAL Y SERA VALIDA EN LA
INSTITUCION MEDICA CON LA QUE CONTRATE EL MUNICIPIO PARA EL
SERVICIO DE ATENCION MEDICA, Y QUE SERA SUFICIENTE PARA LA
MISMA INSTITUCION MEDICA SU PRESENTACION PARA UN ADECUADO
RVICIO MEDICO QUE PRESTE Y TENDRA QUE SER RENOVADA CADA 6

MESES A PETICION DEL SERVIDOR PUBLICO.
(SE ADICIONA)

ra
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ART. 23 BIS I.- EL SERVIDOR PUBLICO, TENDRA LA OBLIGACION DE
ACUDIR A TRAMITAR EN FORMA GRATUITA LA O LAS TARJETAS DE SUS
BENEFICIAROS, YA SEAN DESCENDIENTE O ASCENDIENTES, SEGUN SEA
EL CASO, ASi COMO SU CONYUGE O CONCUBINO, SEA EL CASO
RESPECTIVO; EN CASO DE QUE EL SERVIDOR PUBLICO HAYA
CONTRAIDO CONTRATO DE MATRIMONIO ANTERIORMENTE SOLO SE
DARA TAL BENEFICIO A LA PERSONA QUE ACREDITE ANTE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, CON LA DOCUMENTACION
RESPECTIVA EXPEDIDA POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

(SE ADICIONA)

ART. 23 BIS ll.- EN EL CASO DEL ARTICULO ANTERIOR, LA TARJETA DE
LOS BENEFICIARIOS DEBERA DE CONTENER POR LA PARTE FRONTAL,
LA FOTO DEL MISMO, EL NOMBRE COMPLETO, EL NUMERO DE
EXPEDIENTE, LA FECHA DE VENCIMIENTO Y SU FECHA DE NACIMIENTO;
Y POR LA PARTE POSTERIOR DEBERA DE CONTENER EL SEXO, TIPO DE
SANGRE, ALERGIAS, EN CASO DE CONTAR CON ELLAS, EL PARENTESCO
QUE TIENE CON EL SERVIDOR PUBLICO ACTIVO Y LA FIRMA DEL
DIRECTOR DE RECURSO HUMANOS, QUIEN DA CONSTANCIA DE SU
REALIZACION Y AUTORIZACION Y SERVIRA LA MISMA PARA LOS
BENEFICIOS QUE ESTABLECE EL ARTICULO 23 BIS DEL PRESENTE
REGLAMENTO.

ART. 24 oo eamrnmonemmsmmmmms smermmi ART. A0S L csaiarnssminaerainnsnssssnssensrsnnssss i Sh57

(SE REFORMA)

ART. 41.- TODO SERVIDOR PUBLICO DE LA ADMINISTRACION PUBLI
MUNICIPAL PODRA SOLICITAR Y OBTENER SU PENSION POR EDA
AVANZADA Y VEJEZ HASTA POR EL CIEN POR CIENTO DEL SALARI
PROMEDIO QUE RESULTE DE LOS ULTIMOS TRES ANOS, DETERMINADO
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 20 FRACCION I,
SIEMPRE Y CUANDO HAYA CUMPLIDO CINCUENTA ANOS DE EDAD Y LOS
ANOS DE SERVICIOS CONFORME A LA TABLA INDICADA EN EL CITADO
ARTICULO DEL PRESENTE REGLAMENTO.

ARTe 42 sy i s raeeiaie ART. BA.-iicicisisimnimsusmsissinsavenmmmaania
(SE CREA TiTULO Y CAPITULO Y ADICIONA)

TITULO DECIMO
CAPITULO UNICO
DEL AVISO DE PRIVACIDAD

ART. 85.- LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, ELABORARA EL
AVISO DE PRIVACIDAD DE LOS DATOS PERSONALES Y ESTA SERA
RESPONSABLE DE LOS MiSMOS; Y EL SERVIDOR pPUBLICO O
PENSIONADO TENDRA CONOCIMIENTO DEL AVISO DE PRIVACIDAD,
MISMO QUE DEBERA DE SER AUTORIZADO POR EL SERVIDOR PUBLICO O
PENSIONADO; EN CASO DE BENEFICIAROS MENORES DE EDAD, TAMBIEN
SERAN AUTORIZADOS POR EL MISMO SERVIDOR PUBLICO ACTIVO, Y
ESTE AVISO SE ADICIONARA EL MISMO A SU RESPECTIVO EXPEDIENTE.

Posteriormente el Presidente Municipal, toma la palabra agradece al Secretario
del Ayuntamiento y pasa al siguiente punto del orden del dia:

IX.- PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION LOS DIAS

WABILES, PERIODO 2014-2015, PARA EFECTOS DEL ARTICULO 18 DEL

GLAMENTO ORGANICO PARA EL EJERCICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE JUAREZ, NUEVO LEON.
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Para lo cual se cede el uso de la palabra al Sindico Primero Gerardo Herrera Ortiz,
mismo gue toma la palabra y manifiesta: "Claro que si Seiior Presidente Municipal,
a continuacién daré lectura al siguiente oficio:

AL C, SECRETARIO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE
JUAREZ NUEVO LEON

PRESENTE.-

de Juarez, Nuevo Lebn solicito ponga a consideracion del Republicanc Ayuntamiento de esfe
Municipio, declarar inhdbil los siguientes dias 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 y 31 de diciembre de 2014,
asl como los dfas 1, 2, 5y 6 del mes de enerc de 2015 para efectos del articulo 18 del
Reglamento Organico Para el Ejercicio de la Administracién Publica Municipal de Juéarez, Nuevo
Leodn.

Sin més por el momento espero pronta respuesta a la solicitud presentada >

ATENTAMENTE, JUAREZ NUEVO LEON A 16 DE DICIEMBRE DE 2014, ENCARGADG DE LA
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL, C.GABRIEL LOPEZ LEMUS. RUBRICA

Ei C. GABRIEL LOPEZ LEMUS en mi cardcter de encargado de la Direccion Juridica del municipio %

Dicho lo anterior, el Presidente Municipal somete a votacion del Cabildo la
propuesta leida, la cual se lleva a cabo con la totalidad de los votos de los ediles
presentes a favor. Posteriormente el Secretaric del R. Ayuntamiento toma la
palabra para expresar: “Sefior Presidente Municipal, H. miembros del Cabildo, me
permito informarles el siguiente:

ACUERDOQO NO. 08

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA 'Y
AUTORIZA EL SIGUIENTE ACUERDQ:

30 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2014, ASi COMO LOS DIiAS 1, 2, 5Y 6 DEL MES
DE ENERO DE 2015, PARA EL COMPUTO DE LOS TERMINOS Y PLAZOS
PARA DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES ELEVADAS ANTE TODAS LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ASi COMO
PARA EL DESAHOGO DE LAS ETAPAS DE LOS DISTINTOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL JUAREZ,
NUEVO LEON Y EL TRIBUNAL DE ARBITRAJE PARA LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DE JUAREZ, NUEVO LEON.

PRIMERO.- SE DECLARAN DIAS INHABILES LOS DIAS 22, 23, 24, 25, 26, 29, %\

SEGUNDO.- EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR AL MOMENTO N
DE SU APROBACION,

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
JUAREZ, NUEVO LEON, POR CONDUCTO DEL C. SECRETARIO DEL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO.

TERCERO.-; COMUNIQUESE EL PRESENTE ACUERDO A LAS &

Posteriormente el Presidente Municipal toma la palabra y manifiesta: “Gracias
Sefior Secretario, a continuacion pasamos al siguiente punto del orden del dia,
que es:

X.- PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION DE LA
CALENDARIZACION DE LAS SESIONES DE CABILDO PARA EL ANO 2015. « ! - i

N Para lo cual me permito poner a su consideracion que las sesiones de Cabildo, en :
\:Zarécter de ORDINARIAS, se lleven a cabo tal y como lo hemos venido K/
re

izando a lo largo de esta Administracion 2012-2015, es decir, el segundo y el
cuarto miércoles de cada mes, a excepcion del mes de abril en el cual serian el
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tercero y el quinto miércoles de dicho mes. En el entendido que dichas fechas
quedan sujetas a la disponibilidad de la agenda de trabajo, para quedar de la
siguiente manera:

En ENERO el 14y el 28,

En FEBRERO el 11y el 25,

En MARZO el 11y el 25,

En ABRIL el 15y el 29,

En MAYO el 13yel 27,

En JUNIO el10vyel 24,

En JULIO el 08yel 22, é;
En AGOSTO el 12y el 26,

En SEPTIEMBRE el 09y el 23,

Y en OCTUBRE el 14 y el 28,

Los que estén a favor sirvanse a manifestarlo de la forma acostumbrada.”

Una vez llevada a cabo la votacién, la cual se desarrolla con la totalidad de |
votos de los ediles presentes a favor, el Secretario del Ayuntamiento toma?la
palabra y manifiesta: “Sefor presidente Municipal, H. miembros del Cabildd me
permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 09

SE APRUEBA Y AUTORIZA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES
PRESENTES LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL PRESIDENTE
MUNICIPAL, C. RODOLFO AMBRIZ OVIEDO, DE LA CALENDARIZACION DE
LAS SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO PARA EL ANO 2015
CORRESPONDIENTE A ESTA ADMINISTRACION 2012-2015. EN EL
ENTENDIDO QUE DICHAS FECHAS QUEDAN SUJETAS A LA
DISPONIBILIDAD DE LA AGENDA DE TRABAJO, PARA QUEDAR DE LA
SIGUIENTE MANERA:

EN ENERO EL 14 Y EL 28, &

EN FEBRERO EL 11 Y EL 25,

EN MARZOI‘ EL 11Y EL 25,

EN ABRIL EL15Y EL 29,

EN MAYO EL13Y EL 27,

EN JUNIO EL10Y EL 24,

EN JULIO EL 08 Y EL 22,
N EN AGOSTO EL12Y EL 26, 3
\EQSEPTIEMBRE EL0O9Y EL 23, ; j\_‘

Y EN OCTUBRE EL 14 Y EL 28. R/

o Y
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Dicho lo anterior, el Presidente Municipal, toma la palabra, agradece al Secretario
del Ayuntamiento y pasa al siguiente punto del orden del dia:

XI.- DICTAMEN DE LA COMISION DE ALCOHOLES RELATIVO A LA BAJA DE
LA ANUENCIA MUNICIPAL A NOMBRE DEL C. EDUARDO CAMPOS
CABELLO. Para lo cual se cede el uso de la palabra a la regidora Rosa Yadira
Lara Balderas.

Acto seguido, la regidora Lara Balderas, toma la palabra y manifiesta: “Gracias
Sefior Presidente Municipal, procedo a dar lectura al siguiente dictamen:

A LOS C. C. INTEGRANTES

DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

DICTAMEN

La Comision de Alcoholes Municipal con fundamente en lo dispuesto por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, articulos 118, 118, 120, 130, y demas
relativos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, articulos 26 tltimo
parrafo y 29 fracciones II, Il y IX de la Ley Organica de la Administracién Puablica Municipal de
Estado de Nuevo Leon, a este érgano colegiado Municipal, se presente el siguiente:

-ANTECEDENTES-
PRIMERO.- En fecha 31-treinta y uno de Octubre de 2012- dos mil doce, se renové al
Republicano Ayuntamiento de Judrez, Nuevo Leén, en los términos del Articulo 123 de
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.
SEGUNDO.- En sesién publica Ordinaria de fecha 31- Treinta y uno de Octubre de 2012-dos
doce, se sometieron, a votacién las comisiones Municipales y en ese mismo orden de |dea
aprobaron las mismas com:smnes gque son integradas por los miembros del Repu

Administracién Publica Municipal vigente en la Entidad.

TERCFRO .En: sesion: ordinari
sometio alos, regidores:y Sind

mumc;pal la baja del permlso _de venta de alcoho] que se encuentra su° nombre ta
ldenhf[cado con. el numero 0597 'y’ con: la cuenta 183/83y que d|cha ‘anuencia mummpal se
: % Sk : i s B

obstante ¢l misto petlcnonano ~EDUARDO-,CAMPOS CABELLO si cumple los requ15|tos para
solicitar la baja en sucaso la cancelacién de la anuencia municipal.

Por lo cual se turna a la misma comisién de Alcoholes, dictaminadora del presente y quienes en
forma conjunta, llegamos al razonamiento y planteamiento del mismo dictamen, por lo tanto y en

este mismo orden, es momento de dictar el presente razonamiento, mismo que llego el momento -

de pronunciar con apego a derecho y;
-CONSIDERANDO-

PRIMERO.- Que es facultad del R. Ayuniamiento de este Municipio, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 115 fracciones | v Il de la Constitucién Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, 118, 119, 120, y 130, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
vo Leon, articulos 26 ultimo parrafo v 29 fracciones I, Il y IX de la Ley Orgéanica de la
Ag\mstracwn Publica Municipal vigente, autorizar la cancelacabn de la anuencia municipal.

SEGUNDO: Que en reuniones de trabajo, la Comision de Alcoholes y la Secretaria de Finanzas y'
Tesoreria Municipal, analizamos la solicitud planteada por el C. EDUARDO CAMPOS CABELLO ,
con domicilio Carretera Cadereyta S/N en Hacienda Sanh Mateo de este municipio Judrez, Nuevo

\f;“

\
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Ledn, y quien cuenta con la anuencia municipal nimero 0597 y cuenta 188/83, donde como ya
quedo descrito la misma peticionaria solicita su cancelacion de la anuencia municipal por asi
convenir sus propios intereses.

Sin pasar por alto que dentro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 115, fraccion |, nos hacer saber la Competencia que cuentan los municipios, para la
resolucion del presente, mismo que se transcriben al presente: Articulo 115. Los estados
adoptardn, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democrético,
laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes: |.- Cada Municipio sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal
y el nimero de regidores y sindicos que la ley determine, La competencia que esta Conslitucion
otorga al gobierno municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré
autoridad intermedia alguna entre éste y el gebierno del Estado.

TERCERO.- Asi mismo el articulo 118 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, nos da nuestra autonomia propia, asi como la forma organica del mismo Ayuntamiento,
transcribiendo el citado articulo y que a la letra dice: “Articulo 118.- Los Municipios que integran el
Estado son independientes entre si. Cada uno de ellos sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccién popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y
Sindicos que la Ley determine. La competencia que otorga esfa Constitucion al gobierno municipal
se gjercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre
éste y los Poderes del Estado”. De igual forma, la misma Legislacion Politica Local le da la facultad
al municipio de crear las disposiciones administrativas de observancia general dentro del ambito de
su competencia dentro de su articulo 130, mismo que a la letra se reza: “Arficulo. 130.- Los
Ayuntamientos quedan facultados para aprobar, de acuerdo con las leyes que en materia
municipal deberéd expedir el Congreso del Estado, los bandos de policla y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivos territorios, que organicen la administracién pablica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios plblicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.”

CUARTO.- Que el articulo 15 transitorio, de la Ley de Hacienda para los Municipios vigente
entidad, nos da un significado claro de la anuencia municipal, mismo que se franscribe en
presente ordenamiento; “articulo 15.- Para efectos de lo dispuesto en los articulos 58 Bis y &
de esta Ley, se entiende como anuencia municipal y su revalidacion anual, el permiso em? por
el Municipio para el expendio de bebidas alcohdlicas hasta el mes de mayo del 20711”.

QUINTO.- Que dentro de la Ley Para La Prevencién Y Combate Al Abuso Del Alcohol Y De
Regulaciéon Para Su Venta Y Consumo Para El Estado De Nuevo Ledn, en su articulo 2 fraccién I,
nos sefiala que la anuencia municipal, en términos mas clares y nos da su espiritu legislativo,
mismo articulo que se transcribe al presente; “ARTICULO 2°- Para los efectos de esta Ley se
entendera por: Il. Anuencia Municipal: Resolucién administrativa, expedida por la autforidad
municipal correspondiente, mediante la cual se manifiesta {a opinion favorable para el oforgamientc
de las licencias o permisos especiales de establecimientos cuyo objeto sea el expendio, venta o
consumo de bebidas alcohdlicas en la zona geogréfica municipal respectiva”, de igual forma la
misma legislacion citada, nos sefiala que es competencia a las Autoridades Municipaies, la a
aprobacién o negacién de las anuncias municipales, en su numeral 10 Fraccidn I, mismo gue se
transcribe en todas y cada una de sus partes; "ARTICULQ 10.- A las autoridades municipales, en el
ambito de su competencia, les corresponde: .- Oforgar o negar las anuencias municipales que
sean solicitadas por fos interesados, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en esta
Ley”: de igual forma, dicha legislacion marca los requisitos indispensables para poder otorgar la
anuencia municipal, dentro de sus articulos, 47, 48, 49, y 50, mismo que se rezan de la siguiente
forma: “Artfculo 47.- Como requisito previo para la expedicion de las licencias o los permisos
especiales, cambio de domicilio o giro, se requiere la obtencién de la correspondiente anuencia
MILOICITAEE 5o s e et Articulo 48.- Los interesados en obtener una anuencia municipal,
deberan prese}')tar ante la autoridad municipal respectiva, la solicitud correspondiente, anexando
los documentos y manifestando la informacién que a continuacion se precisa;

I. Nombre, nacionalidad, clave del Registro Federal de Contribuyentes y domicilio para

olr y recibir notificaciones;

Il. Identificacion con fotografia del representante legal de la persona moral o, en su

caso, de la persona fisica, solicitantes;

lll. En los casos de personas morales, su represeniante deberd proporcionar su

escritura constitutiva, los datos de su inscripcion en el Registro Pablico de la Propiedad

y del Comercio, ademas de proporcionar el documento que acredite su personalidad;

IV. La constancia de zonificacién del uso del suelo, la licencia del uso del suelo y la

licencia de edificacién; con esta constancia y licencias se deberé acreditar que el uso

del suelo esta permitido para el giro que se llevara a cabo en el establecimiento de que

se trate;

VI. Autorizacién sanitaria; y

~Justificar estar al corriente en el pago de sus adeudos fiscales municipales.
La anuencia municipal tendré una vigencia anual E! interesado deberé solicitar la
revalidacién a més tardar el dfa 28 de febrero del afio en curso, previo pago de

V. Dictamen favorable de proteccién civil, expedido por la autoridad municipal
competente;
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derechos que corresponda segin la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de
Nuevo Ledn

Articulo 49.- Recibida la solicitud, la autoridad municipal la analizard y resolveré otorgandola o
negandola, en un lapso que no exceda de cuarenta y cinco dias habiles contados a partir de la
presentacion de la solicitud, previo pago de derechos. En caso de que transcurrido dicho plazo no
exista respuesta, se entendera que Ia solicitud ha sido resuelta en sentido negativo.

Articulo 50.- La autoridad municipal negaré la anuencia mediante acuerdo fundado y motivado,
cuando el uso del suelo, para las actividades que se pretenden efectuar, se encuentre prohibido en
los programas de desarrollo urbano de centros de poblacién; cuando con base en los estudios de
impacto social se desprenda que el otorgamiento de la anuncia pudiera alterar el orden y Ia
seguridad piblica, o afectar la armonia de la comunidad; cuando el Ayuntamiento determine no
incrementar el nimero de licencias en un municipio © en un sector del mismo o cuando exista
impedimento legal para ia realizacién de las actividades reguladas por ia presente Ley. Esta
situacién se haré del conocimiento del interesado dentro de un plazo no mayor a quince dias
contados a partir de la emision de la negativa.

SEXTO.- Que es competencia de la presente Comision de Alcoholes, de estudiar, examinar, y
proponer alternativas de solucion a los asuntos municipales y vigilar que se ejecuten las
disposiciones y acuerdos del R. Ayuntamiento, asi como también el recibir , estudiar, analizar,
discutir y dictaminar los asuntos que tratan de la anuencia municipal en cuento otorgamiento o
negacién de la licencia o permiso a los establecimientos cuyo objeto sea el expendio, venta o
consumo de bebidas alcohélicas en la zona geogréafica municipal respectiva, lo anterior en los
términos de los articulo 58, 59, 62 fraccién X del Reglamento de Interior del R. Ayuntamiento de
Juarez, Nuevo Ledn.

SEPTIMO.- Asl mismo el articulo 63 fraccion X de Reglamento de Interior del R. Ayuntamiento de
Juarez, Nuevo Ledn, concede la atribucion a la comision de alcohcles de dictaminar sobre las
solicitudes de licencia para la venta o consumo de bebidas alcohdlicas en los términos del
reglamento respectivo.

OCTAVO.- Que es facultad del Republicano Ayuntamiento, cancelar la anuencia municipal, pre
dictamen correspendiente, lo anterior de conformidad con la fraccion | inciso b) del articulo 5 del
Reglamento para el Expendio y consumo de bebidas alcohdlicas del Municipio de Juarez, Nuevo
Leon.

Por lo anteriormente expuesto y fundado la comision de Alcoholes, es de resolver el presgnte
Dictamen y se resuelve:

ACUERDO _

PRIMERO: Con fundamento en o dlspuesto por el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion
: 119, 120; y.130, de Ja Con tucion: Politica del

) I

Ley Qrgémca de la Admlnistrac
y. Cqmbat al{Abuso del. Alc

e, SE APRUEB
N CARKCTERf

lCUENTA'I 88/83.

SEGUNDO.- Sometase a su consideracién del R. Ayuntamiento en pleno para la debida votacion,
y en caso de su aprobacion, comuniquese por medio de atento oficio, por parte de la Secretaria del
R. Ayuntamlento a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, para que en el ambito de su
competencia, inicie con los tramites correspondientes. Asi'lo acuerdan y firman a los15-Quince dias
de Diciembre 2014-des mil catorce.

COMISION DE ALCOHOLES

rU
REGIDOR CARGO EN LA COMISION E}ﬂMA k

Judith Guadalupe Rangel ~ Presidente
Alvarez \ LA
A

\ﬁ Ana Bethsabe Rivera Limén Secretario w A

Rosa Yadira Lara Balderas Vocal s \/
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Dicho lo anterior, el Presidente Municipal, toma la palabra y somete a votacion del
cabildo el dictamen leido anteriormente, la cual se lleva a cabo con la totalidad de
los votos de los ediles presentes a favor. Posteriormente el Secretario del
Ayuntamiento toma la palabra para expresar: “Sefior Presidente Municipal, H.
miembros del Cabildo me permito informaries el siguiente:

ACUERDO NO. 10

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO: CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115
FRACCIONES | Y || DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADO
UNIDOS MEXICANOS, 118, 119, 120, Y 130, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, ARTICULOS 26
ULTIMO PARRAFO Y 29 FRACCIONES I, Il Y IX DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL VIGENTE, ARTICULO 10 DE LEY
PARA LA PREVENCION Y COMBATE AL ABUSO DEL ALCOHOL Y DE
REGULACION PARA SU VENTA Y CONSUMO PARA EL ESTADO DE NUEVO
LEON, FRACCION | INCISO B) DEL ARTICULO 5 DEL REGLAMENTO PARA
EL EXPENDIO Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DEL MUNICIPIO DE
JUAREZ, NUEVO LEON, SE APRUEBA Y SE AUTORIZA POR LA COMISION
DE ALCOHOLES LA CANCELACION CON CARACTER DE IRREVOCABLE, LA
ANUENCIA MUNICIPAL A NOMBRE DE EL CIUDADANO EDUARDO
CAMPOS CABELLO , CON DOMICILIO CARRETERA CADEREYTA SIN
HACIENDA SAN MATEO DE ESTE MUNICIPIO JUAREZ NUEVO LEON,
PERMISO IDENTIFICADO CON EL NUMERO 0597, CUENTA188/83,

SEGUNDO.- SOMETASE A SU CONSIDERACION DEL R. AYUNTAMIENTO EN
PLENO PARA LA DEBIDA VOTACION, Y EN CASO DE SU APROBACION,
COMUNIQUESE POR MEDIO DE ATENTO OFICIO, POR PARTE DE LA
SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO A LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
TESORERIA MUNICIPAL, PARA QUE EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA,
INICIE CON LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES. ASi LO ACUERDAN Y
FIRMAN A LOS15-QUINCE DIAS DE DICIEMBRE 2014-DOS MIL CATORCE.

Dicho lo anterior el Presidente pasa al siguiente punto del orden del dia:

Xll.- PRESENTACION AL H. CABILDO PARA SU APROBACION DE LA
SOLICITUD PRESENTADA POR LA COCRDINADORA DE ZONA 06 DEL INEA,
LA LIC. MARIA ANTOLINA MORENQ DE LEON. Para lo cual se cede ¢l uso de
la palabra al regidor Fernando Mora Rosas.”

Acto seguido, el regidor Mora rosas, toma la palabra y manifiesta: “Gracias Sefior
Presidente Municipal procederé a dar lectura al siguiente escrito presentado por la
ordinadora de la zona 06 del INEA, la Lic. Ma. Antolina Moreno de Ledn:

V?ﬂg
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@ INSTITUYO

S k P HACIOMAL PARA
T tasfa 01 ) L ) i L& EDUCACHON
TRUCACION PURLICA ‘B LOS ADULYOS

DELEGAGION NUEVO LEON

COORDINAGION DE ZONA 06

GZ/ 108/2014 :

Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn a 12 de Septiembre:del 2014
ASUNTQ: EL QUE SE INDICA

CP. RODOLFO AMBRIZ OVIEDO

PRESIDENTE MUNICIPAL, CD. BENITO JUAREZ, N.L.
Presente.-

El Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), se cred én 1981, con el objetivo de
abatlr e! rezago educativo en el pafs, es una institucion sin fines de lucra, por lo que recurrimes a
las diferentes instancias, para sclicitar apovo en cuanto a las infrasstructuras, motivo por el cual
me dirijc a usted, de la manera més atenta, para solicitarle nos facillte un espacio fisico del
local ubicado en la plaza principal de la Col. La Escondida, (Local de juntas de
oportunidades),  para estar en posibilidades de brindar las asesorlas y la aplicacion de
exédmenes & los usuarios que demanden nuestros servicios educativos, mismos que son
totalmente gratuitos y en beneficio de la comunidad.

L.os dias y horarios solicitados para Asesorias son los dias sébados en un horario de 09:00
a 14:00 Hrs.

C Para sede de aplicacién un sabado y domingo de cada mes en un horario- de 08:00 a 13:0
/\ Hrs.

Agradeciendo de antemano su atencion prestada a la prasente, y n¢ dudando en verme favor
con lo antes solicitado, me es grato quedar de usted,

§ Lic. Ma. A oreno de Ledn

Coordingdord-de zona 06

c.c.p.: Archivo

COORDINACION DE ZONA 06, Gonzalitos 605 Ote, (P 57450
| Tel ( 828) 28- 444.06, Correo electrdnico nl_zonab@inea.gob.mx
Pégina web: www,nuevoleon.inea.gob.mx

En el entendido que dicha solicitud sera bajo la figura juridica de comodato con
una vigencia hasta el 25 de octubre de 2015."

Posteriormente, el Presidente Municipal, somete a votacion del Cabildo la solicitud
leida, la cual se lleva a cabo con Ia totalidad de los votos de los ediles presentes, a
favor. Enseguida, el Secretario del R. Ayuntamiento manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, H. miembros del Cabildo me permito informarles el siguiente:
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ACUERDO NO. 11

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA Y
AUTORIZA LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA COORDINADORA DE
ZONA 06 DEL INEA, LA LIC. MARIA ANTOLINA MORENO DE LEON, BAJO LA
FIGURA JURIDICA DE COMODATO EL CUAL TENDRA UNA VIGENCIA
HASTA EL DIA 25 DE OCTUBRE DEL ANO 2015, POR LO QUE SE AUTORIZA
A LOS REPRESENTANTES LEGALES DEL MUNICIPIO A FIN DE QUE
SUSCRIBAN EL CONTRATO DE COMODATO CORRESPONDIENTE.

Acto seguido, el Presidente Municipal toma la palabra y manifiesta: “Gracias,
Secretario. A continuacién pasamos al siguiente punto del orden del dia:

Xlll.- ASUNTOS GENERALES, por lo cual tienen Ustedes el uso de Ia. palabra.” o

Dicho lo anterior, el Sindico Primero, Gerardo Herrera Ortiz, solicita el uso de la
palabra y manifiesta: “Sefior Presidente Municipal, como Presidente de la
Comision de Hacienda me permito dar lectura ai siguiente dictamen, a fin de que
sea sometido a votacion de este cuerpo colegiado:

A LOS C. C. INTEGRANTES

DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE JUAREZ, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

DICTAMEN

La comision de Hacienda con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, 118, 119, 128, 1
y demés relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, artl
26 inciso ¢) , 30 fraccion Il, 78 y demas relativos a la Ley Organica de la Administracion
Municipal de Estado de Nuevo Ledn, en relacion con los subjetivos nimero 6, 20, 22, 25 y demas
relativos de la Ley de Fiscalizacién aplicada en la Entidad, se tiene a bien presentar al R.
Ayuntamiento el siguiente.

-ANTECEDENTES-

PRIMERO.- En fecha 31-treinta y uno de Octubre de 2012- dos mil doce, se renovéd al
Republicano Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn, en los términos del Articulo 123 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon.

doce, se sometieron, a votacion las comisiones Municipales y en ese mismo orden de ideas, se
aprobaron las mismas comisiones, que son integradas por los miembros del Republicano
Ayuntamiento, tal y como lo describe en los Articulos 42, 43 y 44 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Municipal vigente en la Entidad.

TERCERO .- En fecha 31 de Julio del afc 2014, se recibe el oficio numero ASENL-D4-MU29-
0509/J4-14/02, por parte de la Auditoria Superior del Estado de Nuevo Ledn, donde nos solicitan
realizar las reclasificacion pertinentes en los diferentes rubros de Ingresos y Egresos de la cuenta
Publica del Ejercio fiscal 2013,

P\g
SEGUNDO.- En sesion plblica Ordinaria de fecha 31- Treinta y uno de Octubre de 2012-dos mil N‘\ _

CUARTO.- Qug una vez analizada la peticion que nos hace el Organo de Fiscalizacion Superior
estatal, se estudia por parte de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal, ias
reclasificacion pertinentes en los diferentes rubros de Ingresos y Egresos de la cuenta Publica del
Ejercié fiscal 2013, que nos sefialaron el oficio que antecede el punto, una vez echo lo anterior y en
concordancia y coordinacion con la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, se realizaron las
reclasificacion pertinentes en los diferentes rubros de Ingresos y Egresos de la cuenta Publica del
Ejercié fiscal 2013, y en consecuencia ponen a consideracién de esta comision de Hacienda, las
misma reclasificaciones, para su estudio, andlisis y cuestionamientos pertinentes y poder en si dar
valides juridica y hacendaria a dichas reclasificaciones, exponiendo dichas secretarias, que las
reclasificaciones, quedarian a sus ajustes de Ia siguiente manera:

MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.
INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALES
POR EL PERIODO: 01/04/2014 AL 30/06/14
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CONTRIBUCION DE VECINOS
FINANCIAMIENTO

OTROS

DEVOLUCION DE SALDOS

TOTAL DE INGRESOS

EGRESOS

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIOS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVOS
ADQUISICIONES

DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OBLIGACIONES FINANCIERAS

OTROS

TOTAL DE EGRESOS
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PERIODO ACUMULADO
15,671,237.72 54,416,687.43
6,169,707.74 16,378,359.99
0.00 0.00
528,970,63 1,145,285.55
4,467,285.24 6,187,221.37
43,403,951.60 86,058,871.20
6,153,449.10 12,306,898.20
33,528,014.70 67,056,029.40
3,666,475.00 5,260,423.00
5,400,000.0 5,346,807.91
0.00 0.00
0.00 0.00
-6,471,237.67 ,126,274.20
0.00 0.00
112,517,854.08 250,030,309.76%
48,365,742.43 103,684,813.69
22,402,839.63 48,842,344 59
4,059,870.55 10,894,993.69
107,227.45 107,227.45
4,946,639.95 10,716,120.62 e
1,887,526.04 4350423.18 (),
7,176,083.26 17,167,711.88
381,675.76 4,098,481.17
24,956,631.96 49,588,346.96 ,
3,698,916.71 6,205,080.25
10,814,067.89 37,506,830.23

128,797,221.63

293,261,382.71

MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.
INFORME DE INGRESQS Y EGRESOS MUNICIPALES
POR EL PERIODO: 01/07/2014 AL 30/08/14

INGRESOS

IMPUESTOS

DERECHOS

CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC
PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS
PARTICIPACIONES

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
FONDO DESCENTRALIZADO

OTRAS APORTACIONES
CONTRIBLUCION DE VECINOS
FINANCIAMIENTO

OTROS

DEVOLUCION DE SALDOS

TOTAL DE INGRESOS

EGRESOS

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIOS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVOS
ADQUISICIONES

DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
OBLIGACIONES FINANCIERAS

OTROS

TOTAL DE EGRESOS

PERIODO

14,433 828.55
"12,777,821.82
0.00
320,584.26
3,197,320.26
51,157,277.11
6,153,449.10
33,525,014.70
2,485,423.00
4,370,078.00
0.00

0.00
8.168,198.62
0.00

136,588,995.42

il

Acumumooi
68,850,515.98

29,156,181.81
0.00
1,463,869.81
0,384,541.43
137,216,148.31
18,460,347.30
100,584,044.10
7,745,846.00
9,716,885.91
0.00

0.00
4,041,924.33
0.00

386,622,304.98

43,941,977.76
36,523,494.76
6,756,813.07
0.00
3,604,659.98
1,483,429.49
2,579,873.82
144,820.73
27,380,869.59
3,401,817.50
9,640,445.91

135,658,211.61

147,626,791.45
85,365,839.35
17,651,806.76
107,227.45
14,320,780.60
5,842,852.67
19,747,585.70
4,443,310.90
76,969,216.55
9,606,897.75
47,237,285.14

428,919,594.32

N
o
N
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MUNICIPIC DE JUAREZ, N.L.
INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALES
POR EL PERIODO: 01/10/2013 AL 31/12/13

Administracion

2012-2015 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS

40100 IMPUESTOS 22,147.392.45 81,377,500.21
40200 DERECHOS 8,122,659.41 23,017,111.04 )
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 0.00 0.00 ‘
40400 PRODUCTOS 990,693.71 2,156,856.98
40500 APROVECHAMIENTOS 1,685,106.02 5,908,359.33 E
40600 PARTICIPACIONES 37,021,626.20 162,952,403.10 =
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,833,781.20 18,337,811.40
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 31,241,626.17 124,966,504.68
40900 FONDO DESCENTRALIZADO 12,205,892.14 17,088,910.01
41000 OTRAS APORTACIONES 4,811,180.00 88,453,025.72
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS 0.00 0.
41200 FINANCIAMIENTO 0,00 0.00 A
41300 OTROS 1,468,153.91 25,942,710.86
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00 0.00

TOTAL DE INGRESOS 124,528,111.21 550,201,193.33

EGRESOS

50100 ADMINISTRACION PUBLICA 67,963,255.26 211,386,618.11
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 12,984,914.97 51,453,986.58
50300 DESARROLLO SOCIAL 6,625,503.26 26,562,581.58 ‘
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 0.00 188,171.80
50500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVOS 4,071,289.82 20,075,497.48
50600 ADQUISICIONES 2,669,264.53 14,137,477.70
50700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 4,684,920.44 32,152,972.86
50800 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 12,298,336.87 14,279,456.99
50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 32,754,399.79 103,417,027.4
51000 OBLIGACIONES FINANCIERAS 3,817,958.73
51100 OTROS 17,419,867.67

TOTAL DE EGRESOS

165,289,711.34

QUINTO.- En consecuencia una vez analizada las reclasificacion pertinentes en los diferefites
rubros de Ingresos y Egresos de la cuenta Publica del Ejercio fiscal 2013, que solicitan ambas

secretarias Municipales, asi como la Auditoria Superior del Estado de Nuevo Leon y este mismo
orden de ideas esta Comisién de Hacienda Municipal dicta el presente razonamiento, mismo que
llego el momento de pronunciar con apego a derecho y,;

-CONSIDERANDO- §
PRIMERO.- Que es facultad del R. Ayuntamiento administrar libremente su Hacienda, la que se
integra por las contribuciones, aprovechamientos, productos, financiamientos y otros ingresos que
la legislatura establezca a favor y con fundamento por los articulos 115, 118, 119, 128, 130, y )
demas relativos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledén, articulos \{\
26 inciso ¢) , 30 fraccidn Il, 78 y demas relativos a la Ley Organica de la Administracién Publica
Municipal de Estado de Nuevo Ledn

SEGUNDO: Que en reuniones de trabajo, la Comision de Hacienda de este Municipio de Judrez,
Nuevo Leodn, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal y la Secretaria
de Contraloria y Transparencia Municipai y con estricto apego a derecho analizamos las
reclasificacion pertinentes en los diferentes rubros de Ingresos y Egresos de la cuenta Publica del
Ejercio fiscal 2013, que nos hizo los sefialamientos que manifiesta la Auditoria Superior del Estado
de Nuevo Ledn, esto en consecuencia a las omisiones y discrepancias con las que contaba la
cuenta publica de las administraciones anteriores de ese Municipio, por lo que se ve la necesidad
e realizar esto ajustes pertinentes, para acatar con apego a derecho la disposicion fiscal y el
reqUerimiento que no hace la Autoridad Fiscalizadora del Estado

Por lo anteriormente expuesto y fundado esta comisiéon de Hacienda Municipal es de resolver el
presente Dictamen y se resuelve:
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ACUERDO

UNICO: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 Inciso ¢) , 30 fraccion 11, 78 y demas
relativos a la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal de Estado de Nuevo Leon, en
relacién con los subjetivos nimero 6, 20, 22, 25 y demas relativos de la Ley de Fiscalizacién
aplicada en la Entidad, esta Comisién de Hacienda APRUEBA Y AUTORIZA LAS
RECLASIFICACION PERTINENTES EN LOS DIFERENTES RUBROS DE INGRESOS Y
EGRESOS DE LA CUENTA PUBLICA DEL EJERCIO FISCAL 2013 QUE SE PLASMARON
DENTRO DEL PRESENTE RAZONAMIENTO y se pone a consideracién de los miembros del
Ayuntamiento para su debida votacion y aprobacion de os mismos, y en su caso de la aprobacion
por el Republicano Ayuntamiento, girese Ias instrucciones necesarias para que en a la brevedad
posible se le haga de conocimiento por atento oficio al H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, asi
como a la Auditoria Superior del Estado de Nuevo Ledn.

ATENTAMENTE
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”
JUAREZ, NUEVO LEON A 07 DE NOVIEMBRE DEL 2014

COMISION DE HACIENDA
REGIDOR O SINDICO CARGO EN LA COMISION FIRMA
C. Gerardo Herrera Ortiz Presidente
Sindico Primero A FAVOR

Lic. Judith Guadalupe Rangel | Secretario
Alvarez A FAVOR
Regidora

C. Rosa Yadira Lara Balderas | vocal
Regidora A FAVOR

Dicho lo anterior, el Presidente Municipal, somete a votacion del H. Cabildo, el
dictamen leido por el Sindico Primero, la cual se lleva a cabo con los votos en
contra por parte de los regidores Castulo Gonzalez Acosta y Evaristo Cantero
Guerrero y el resto de los votos de los ediles presentes a favor. Posteriormente el
Secretario del Ayuntamiento toma la palabra y manifiesta: “Sefior Presidente
Municipal, miembros del H. Cabildo, me permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 12

QUE POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTE SE APRUEBA Y
AUTORIZA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA RELATIVO A L
RECLASIFICACIONES PERTINENTES EN LOS DIFERENTES RUBROS
INGRESOS Y EGRESOS DE LA CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO FISCAL 2013,
EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

UNICO: CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 26 INCISO C)
, 30 FRACCION 1I, 78 Y DEMAS RELATIVOS A LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE ESTADO DE NUEVO LEON, EN
RELACION CON LOS SUBJETIVOS NUMERO 6, 20, 22, 25 Y DEMAS RELATIVOS DE
LA LEY DE FISCALIZACION APLICADA EN LA ENTIDAD, ESTA COMISION DE
HACIENDA APRUEBA Y AUTORIZA LAS RECLASIFICACION PERTINENTES EN LOS
DIFERENTES RUBROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE_LA CUENTA PUBLICA DEL
EJERCIO FISCAL 2013 QUE SE PLASMARON DENTRO DEL PRESENTE
RAZONAMIENTO Y SE PONE A CONSIDERACION DE LOS MIEMBROS DEL
AYUNTAMIENTO PARA SU DEBIDA VOTACION Y APROBACION DE LOS MISMOS, Y
EN SU CASO DE LA APROBACION POR EL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO,
GIRESE LAS INSTRUCCIONES NECESARIAS PARA QUE EN A LA BREVEDAD
POSIBLE SE LE HAGA DE CONOCIMIENTO POR ATENTO OFICIO AL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ASi COMO A LA AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE NUEVO LEON.
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Dicho lo anterior, el Presidente Municipal manifiesta: “Gracias Sindico, seguimos
en asuntos generales, siguen ustedes teniendo el uso de la palabra.” Solicitandola
el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal, y manifiesta lo siguiente: “Sefior
Presidente Municipal, salicito el uso de la palabra a fin de dar lectura al siguiente
oficio a fin de que sea puesto a consideracién del H. Cabildo:

AL R. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

Que por medio del presente escrito, me permito saludarlos a la vez solicitarle
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ANO 2015, quedando de ia siguiente forma:

PKEBUFJE!TO! DE EGRESOS 2016
HOMBRE DE LA GUENTA ENERD FEBRERO MARZO ABRIL

AGTIVO NO CIRCULANTE )
8434727 8,375,209,
136

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA 23,752,64893
EDIFICIOS O HABITAGIONALES 138,593.32 - 12654742 65,58
COMSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES zuunsui 0,891,887.30  BATSTAZET i.llu,m B TAQZAD1, 25 3,578,064.68
BIENES MUEBLES' 880.04, 347 3,007,905.487, ~420,720128" "1,834,914.82 1 2410,380.50

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION :|s 188,04 13326438 4380600 0.00
EQUIPO DE TRANSPORTE .00 281428 2,039,572.95 0201620 81,2140
EQUIPD DE DEFENSA Y SEGURIDAD .00 37284000 T34,780.16 0.00 $73,700.32
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ 0.00 . 000 9.00 000 200
INGRESOS DE GESTION

APROVECHAMIENTOS DE IPO CORRIENTR 00 L0 e0 T L 000 21,96008, 5 340000
MULTAS £,00 .00 000 - 698000 .00
-OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 18,000.00 3,400.80

PARTICIPACIONES, APORTACIONES : g STTE

PARTICIPACIONES Y APORTAGIONES 175,043.88 | ABIOTO0 . 0 T 000 156000 396200 102,136.48

PARTICIPAGIONES 175,043.86 18,307.00 0.00 135.00 2.162.00 102,161
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS PERSONALES 6,864 305,73° 16,208 654,46-45,084,400,00118,285,788,02/21 8/47.937 423,081
REMUNERACIONES AL PERSONAL 14514,240.03 14,478,771.19 14,066,00043 15,213,008.48 1ure 830.62 16,008,585.54
REMUNERACIONES AL PERSOHAL 3840000 3100000, 2300000 3940000  19.200.00  19.200.00
REMUNERACIONES ADICIONALES 30476890 60246221  464,180.26 1,80338200  A74, r.l:‘ao 863.04
SEGURIDAD SOCIAL §86,659.31 - B40JBD.ZT  BG14IETZ - 27643080 1,6 785,222.62
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 481,220.2 49 45989550  EBIE2ITA i

MATERIALES ¥ SUMINISTROS L 4289,301 27 0 ATBE20118 1. 5.0NY202.63 (3,124,366 HITACTA0
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 300,80372, - '344,583,06 1ATL04602 - STATIONE  133,25209
ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 107444493 . 46308526  BET.JANO00  TZd 85542 150,551.30 | - 331,081.85
MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION  816,769.50 - 8,132833.46 44685093 21152370 1,165,00787  701,100.88
PRODUGTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS 172487 3,082.40 048277 120484 o 622000 288431

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES YADITIVOS. = 1,318,371 75 W u: 211 49 460688402 02479351 . 1.1T4IATEN < 1,171,000.98
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS 7 00 17132620 . 174,03432 18160022 u.ann ot
HERRAMIENTAS ¥ REFACCIONES 669, Mi 8

SERVICIOS GENERALES 3, ﬂ;‘g 5,408/887707 24,188,684 25" zum.m .8
SERVICIOS BASICOS 2,908, NB ?ﬁ 446038 5,506,072.87  3,022,796.81
SEAVICIOS DE ARRENDARIERTQ X 05 3,622,33541 T.047,28402 1,050,58076 3,210,926.22
SERVICICS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. BEO0LAE . 620,50847  120,746.00 38245813 18322100  EAT,236.80

157,148,958 00,841.08

SERVIGICS FINANCIEROS, BANCARIOS: L ASDBANGD . N2280074  180TED.ST 26218579 10385242  286,70344
DE INSTALACION, RE?. 2/483,06 6,007456.73 BI5NB76T8 212280430 482201833 2,684,067.20
SERVICIOS DE COMUHICAGION SOCIAL 260,221 08 uM.-tsIll §39,10200 60275200 00803200  E16746.6E
SERVICICS DE TRASLADO Y VIATICOS ' “104,167.85 - 02,8 219,04203 7466044 ,2385  122,202.82
SERVICIOS ORICIALES i SV C098,48344 ﬂﬂﬁu! CETEON040 7774484 384,37247 102,850
‘OTROS SERVICIOS GENERALES [ A2ARA4 220010884, 1086340 505,438,560 11,614.676.36 10,428,468.64
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES i 5 3 LTt g
AYUDAS SOCIALES TR ,w.ao CrARGM4EaT 47,1088 T20.0T12 ) TFIZT0SEAT -6BT.069.88
| AYUDAS SOCIALES A PERSOHAS | | J9D,370,50 - 326,14627 - 9IE22946 . GTI00802. - TOBOEIBE  £4BAT42D
AYUDAS BOCIALES A INSTITUGIONES. 82048600 oo UMEE490 56805.20 484000 3819538
INTERESES, COMISIONES Y OTROS ; i
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA .17;5::4; LAA8B03ZA0 el 0 4,469,689.38° 1,179,06402 - 1,1231600:58
INTERESES DE LA DEUDA PUHLICA INTERKA 32,46 03240 02 . 1,123,503.56

1.48 9,084,
TOTAL GENERAL sl Iil n:l 7 58,204,847.22 48, 95&."5,!_ 4332631683 59,708,018.34  49,707,500.62

PRESUPUESTOS DE EGRESOS 201
A

NOMBRE DE LAGUENTA JULIo,  AGOSTO OCTUBRE TOTAL

ACTIVO NO CIRCULANTE ; )
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA 50852727 3520,708.47. 484,020,101, 355,671: 1 £ 99,019,933.06
EDIFICIOS NO HABITACIONALES 101,968.31 - 7672047 4948560 - 3183%IE  816,398.76 320062832

CONSTRUCCIONES EN PROCESQ EN BIENES  ~ 4.968,660.06 3,444,045.00 '4,10454350 851027323 B510,273.23 8,510,210.23 04.74.

2
BIENES MUEBLES. 451,528,02 508420.01 . A98,026.60 . 1.1“.3”.&? 1,283,900,67 1,263 00.67 | |
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 54 41,944,00 4740294 7,336 167,33538 167,335.38 1
EQUIPQ DE TRANSPORTE 183,260.67 42399428 ed.n 1,0906,084:28 1 uu.\m zl 9,064 513. 1n :
EQUIPO DE DEFENSA ' SEGURIDAD 10879834 2833038 6o 0.00 2,544 526.19 H
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ 5.400.00 0.00 080 ate . a n 1.072,438.00 {
INGRESOS DE GESTION 1
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE ' "3/400.00) 3410, ;3000 MDM F 4°m0° ”uo;m.oo' H
MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.80 .. 696000 |
OTROS APROVECHAMIENTOS. 340000 3,400.00 240000 -c.m w 0, m nn 1!1.wn.oe i
PARTICIPACIONES, APORTACIONES : : |
PARTICIPAGIONES Y APORTACIONES L4000 87 R G T 1000, w!llﬁ‘;ﬁ'ﬂol’ |
PARYIDIP:NG!ONES 4,304.00 0.00 138514 0.60 30647095 |
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVIC|OS PERSONALES ABA77,480.40 17,642,150.55) NU,902,008,381 16,827,630, 77 | 16,847,630,71 239418,720.16
REMUNERACIONES AL PEREONAL 16.815,044.23 1697751663 16,8712.610.61 14,846,807.00 14.845,857.00 14,845,897.00 185,561,616.02
REMUNERACIONES AL PERSONAL .00 870000 4,500.00 0,00 ‘0.0 ‘000 21300000 |
REMUNERACIONES ADICIONALES 95,00010 40260360  DID6B0.08 3398336 IILAIEI6 203308IB36 °36,956,473.24 |
SEGURIDAD SOCIAL 19,2027 B99,857.98 - 1404,58043 684 69,08 B84,260.00 11,402,178.39 |
OTRAS PRESTALIONES SOCIALES 35327338 TH0740.24 ] 18,48 6,894,653.61 !
MATERIALES Y SUMINISTROS 781 70,837 290060 BEAARR LSRR (T i 6,643,03845 1
MATERIALES DE ADMINISTRAGION, EMISION 98, m.u 340,500.77 - - 297086 92344870 T,156,044.08 ]
ALIMERTOS ¥ UTENSILIOS. 412, ABAGEIM BEdy m.n 3 1,000550.73 400050873  0,128,605.67 { -
MMEmALEs ¥ ARTICULOS DE CONSTRUGCION 178,136.69 2,800,181 . 233,06855  200,069.55  15,204,691.44 !
QUIMIGOS, FAR 8 ? 1,38 1364400 1350400 1364400  11638ET5 |
couaumm.es, Luanlcmresvmmvus uwa 82070 107041452 1,347,386.84 < 1,977,338.35 1,077,338.36 1,977,38.36 16,959,180.60 b
© VESTUARID, BLANCOS, PREHDAS LAMIE  120,462.10 041,18, 126,200.60 © 126,208.60 12620850  4,623,900.80
HERRAMIENTAS Y REFACCIONES 021,303.72 1,021,203.72  7,886.45845 4 !
SERVICIOS GENERALES b 16§ 5 8,333,744.68719,03: 540,600,774 54 £207,01 968673
SERVICIOS BASICOS 2378819114 9330 312297533 301250707 201250187 S01250747 4794300818
SERVICIDS DE mneuuawmro 6.046,24843 4.863,905.83 4,2T0,751.99 493083002 4,30,838.02 55,265,449.75
1,135,20463  903,187.72 mwrn 4016,304.00  4,016,304.68 7,402,766.18
SEAVICIOS FINANCIEROS, mmmus 21,6346 81 1587043 1687043 2,188,901.17
SERVICICS DE INSTALACION, REPARAGION 7,327,088.4 5,260,838.21 5,201 21 53,785,148.35
SERVICIOS DE COMUNIGACIGH SOCIAL ‘sa0.772.20 VET1808.00 1,271,988.00 £104,073,41 1
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 128,202.45 113.38! 0 82,610,581 B2,510.61 .- 1.280,i20.42 1
SERVICIOS OFICIALES 37020500  GOSTADED 141768052 - 42987.66  42967.68 u 96786 6,086.227.01 i
CTAGS SERVICIOS GENERALES BBASE00 3393100  113,606.59 0.00 0,00 000 35211,476.28 {
TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES !
AYUDAS SOCIALES 2473834100 41600026 I762614.20 - AOD,66T;20! | A0D;8g7.20 40088720, | 9,065,938,62 !
AYUDAS SOCIALES A FERSOHAS 1,02480000  BE,41426  729,030.11  J96,00840  396,00840  396,003.40, - 8,206,662.50 {
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES U600 6159200 2350118 4,558.80 4,850.00 4,858.80 1,369,204.06 |
IHVERESES, COMISIONES ¥ OTROS |

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 13 1,}:!.!&,:1--1 ST AT ERN 104 AZHIE 2484 42430, 1218442400 1BTIATINE b
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 3A8131AZAIETT L0NIATEI0 210442630 LIBAAZAIE LIBGAZEAD 15738,17TAT
TOTAL GENERAL 43,316,777.01 40,874,077.63 P 460,356.97 B3,771,800.41 53,771,60041 81,771.000.11 B42978.007.01 i

Sin méas por el momento, me despido de ustedes, estando a su disposicion
para cualquier duda o aclaracion.

EE 1-
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“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ". JUAREZ, NUEVO LEON A
16 DE DICIEMBRE DEL 2014. LIC. RUBEN OMAR CANTU MENCHACA,
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MUNICIPAL. RUBRICA.

Acto seguido, el Presidente Municipal, somete a votacién el oficio leido por el
Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal, relativo al Presupuesto de Egresos
del ano 2015, la cual se desarrolla con los votos en contra por parte de los
regidores Castulo Gonzalez Acosta y Evaristo Cantero Guerrero, y el resto de los
votos de los ediles presentes a favor. Posteriormente, el Secretario del R.
Ayuntamiento, toma la palabra y manifiesta: “Sefor Presidente Municipal,
miembros del H. Cabildo, me permito informarles &l siguiente:

ACUERDO

SE APRUEBA Y SE AUTORIZA, POR LA MAYORIA DE LOS EDILES
PRESENTES, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE JUAREZ,
NUEVO LEON, PARA EL EJERCICIO FISCAL COMPRENDIDO DEL 1° DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015.

mEauPuasws DE EGRESOS 2018 i
HTA MBRE DE LA CUENTA EHERD FEBRERC TARZO ABRIL MAYD JuHID

Acﬂvo HO CIRCULANTE
BIENES INMUEDLES, INFRAESTRUCTURA 20,752,648.43 1 9,018.434.72 - 1B,375,280.90 6,163,282.84. IMT.”‘-!U 3878, 9“ “
EDIFICION NO HABITACIONALES 130,08332 12054742 A9BSET.30 B0.58B.66

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES n,ﬂaeu.u £801,007.80 §,1TE1425T  0,106.704.08 7402, «u zs 3
BIENES MUEBLES 86,04 ! D48,182.17 /3,007 mu 420,720.28 ¢ 1,054, !1&&1 2,
MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION as.ﬁum 190,408.80  133,264.30  40.000.0 X .
EQUIPO DE TRANSPORTE 000 3BZB14.26 393957398 30281420 081,214 :n 1,018,814.30
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD DOD 37294000 73476045 000 #13,70002 0
MAQUINARIA, OTROS ECQUIROS ¥ 080 0.00 0.00 000 000 1
INGRESOS DE GESTION 5

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE ¢+ 0 00000107 S,00.00) L0008 L 9e0m0 = ;.tmn
MULTAS 000 0.0 0.00 5900.00 !
OTAOS APROVECHAMIENTOS 000 0.00 000 15000.00 aMn un

PARTICIPAGIONES, APORTACIONES ) 2

PARTICIPACIONES Y AFORTACIONES 170,045,867 40700 0000 438G - HHBA00 110213008

PARTICIPACIONES. 17904308 18,307,00 008 138,00 206200  102,138.48
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS PERSONALES 16,004,30873 16,390.664.46 ABAS4AU00 102007852 21 410,18 1, BT AL 0N,
REMUNERACIONES AL BERSGNAL 14,514,240.0% 14,470,711 14,386,000.43 16.213,008.48 17,076,620.02 18,008,500.84
REMUNERACICNES AL PERSONAL 3040000 31,00000 2380000 3940000 19,0000 1920000
REMUNERACIONES ADIGIONALES JDATEBAO  B0248231  4BA166.28 169308290 7107250  081,803.04
SEGURIDAD 30CIAL 56585031  B40BD7  WHIAIETZ  OTEADO0 159771038  TBB22151

6 QTRAS PRESTAGIONES SOCIALES 44422029 446,04040  460,008.60 827.74

MATERIALES ¥ SUMINISTROS. “4,300,301,27/10,478826.187 BI033.202.05 L 312,
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 2 m sl §78,71065
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 074 . 490.985.26 T24,08542 337,001.66
MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONGYRUGGION l.m.m.u CUUE609). 21182370 1ASONGT 1014000

~/PRODUGTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS 472487 308240 040277 420484 52200 2,884,327

COMGUSTIBLES, LUBRIGANTES Y ADITIVOS . 1, m m 16 it 1660 A0402  D24TOI61  1IT4 4204 1111,009,98

VESTUARIO, BLANCOE, PRENDAS 24,380.00 171,320.20 111,331.32 81,8002 10.

HERRAMIENTAS ¥ REFACCIONGS IIMZZM a!u 009,79 - §12,01 ; 157.148.08  600,041.80
SERVICIOB GENERALES 1914 iimm H:am.n_au 24 786,00473821,092,124.96

SERVICIOB BASICOS 201893405 - z.' 44,02000  B500.072.67 2.022,708.91

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 430,672 62

3 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, ©  798,91315

: 1mnluz 1060,500.76 3,210,025.22
uv,m.nu 8B2488.43  183.221:00 w.:um '

SERVICIOS FINANCIEROS, BANGARIOS 100,643,00 azz.lau 14 16B,768497  2BLIBEYY - 200,852.4%  208

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION . - . 2,483/007 83 " 680740813 | BBJATETE 242209480 4.022910.36 2,684 r.:o

SERVICIOB DE COMUNICAGION BOCIAL - “200,221.08 115448044 53090200 | 602,762.00 -Q0B.0I200  G1678652 - 2
SERVICIOS DE. I'RASLADD'YVMY!CDH SAYAABT.E o B200370 . 31904200 7460044 BB 23B.06 . 12220263 5
SERVICIOS OFICIALES . 093,15644 308148 B7NO30AD  TITA44B4 3B1ITRAT 19285001

b oynbs BERVICION GENERALE 5 1242044

1250340 60643000 ‘11,214 ,570.06 10,426 08,54
TRANBFIRENGIAB, ASIONAGIONES :

AVUDAS JOCIALES LA a1bEeA BG

4 8,27 . QAT 0638 ¥20,001.0% ¢ 7270084 S087,000.58
AYUDAS: SOCIALES A PERSONAS 299,370.60 | 320,145.37 . 0222146 07300682 VOB00.04 | E4BATA.20
| AYUDAS SOCIALES A INSTITUGIONES. . B2g10400 000 580480 - BO806.20  C 4.640.00 39,196.38
INTERESES, COMISIONES Y OTRODS '
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA AAT3,6340 118003240 - LiLNB000 Aﬂl.“&“ 117906408 [1,423,600.86
INTERESES OF LA DEUDA PUBLICA INTERNA 147563246 1,188,032.40 B6.00  1,102,663.36  1,478,084.02 11,123,603 56

TOTALGENERAL BH106,030.37 88,204,647.22 46,960.475.59 u.ail.ﬂul 50,700,618.34 40,707,800.82




PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2015
YA NOMBRE DE LA CUENTA
ACTIVO NO CIRGULANTE
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA
EDIFICIOS HO HABITACIONALES
GONSTRUGGIONES EN PROCESO EN BIENES
24 BIENES MUEBLES
MOBILIARID Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
244 EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥
INGRESOS DE GESTION
05 DETIPO

MUI.T.hE
QTROS APRWECHAMIENTDS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPAGIONES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIDS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL
REMUNERACIONES AL PERSONAL
REMUNERACIONES ADICIONALES
SEGURIDAD SOCIAL
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION
ALIMENTOS Y UTENSILIOS

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTIGDS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS

HERRAMIENTAS Y REFACCIONES
SERVICIDS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANGARIOS

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL
SERVICIOS DE TRASLADD Y VIATICOS
SERVICIOS OFICIALES
GTROS SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES
AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS
[NTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

TOTAL GENERAL

AT INTERESES DE LA DEUDA PUBLICAINTERNA

Juuo

AGOSTO SERTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

6,008,527,27 . 3,520,760.67 . 4,154,025.10  9,326,67,88 $,326 871,98 79,328 871,50 "
76,

101,986.31
4,966,560.96

45153682, .

672164
382.814.28
0.00

0,00

1 ado0l00] 7

0.00
3,400.00

4,304,007

4,304.00

1817718040
15,816,044.23
26.700.00
656,068.10
819,273,397

41238851

. MATERIALES ¥ ARTIGULOS DE CONSTRUCCION  843,224.86

52,808.27
1408,820.78
226.481.68
6:

S
8, 1‘6.1{9 A3
1,196,204.63

2163748

7,327,080.06
520,772.29
128,282.16
578,260.00
40.495.00

2173,834,08
1,824,809.00
348,726.00

1BA77,915.59 16,672610.61 14,845.897,00

J2I4T 49,485,680 818,158.75 816,388 k13 818,398,75

3 Ml,wi 00 4,104,640.80 §,510,278.23 8,540,270.23  8,510273.23

W?,JZD,N_ 489,628.80 1,262,399.67 I.zl:,:lh,;[ 1,263,390.67

11,844,00 47,4824 167,33539  167,335.39 167,336.38

383,280.67  423,994.28  1,006 us& 20 1,006084.28 1,006,084.28

108,796.34 28,3398 0.00 000 060

B400.00 o.00 2.00 000 oL

BT b LR L ua’m@h i Aﬂ.;.m.em’ 40,300.00°:

00 .40 0.0

3,400.00 3,400.00 40 JW W GH.WU W 40,300.00
BT VS XK PR SRR Y [ R R

0.00 139314 2.00 0.00 0.00

A7.842,150,56 -19,802,008.38 -10,027,630.71 16,027,830.71 44,827,830.T1

14.846,897.00 14,845897.00

8.r00.00 4,500.00 0.00
402,603,860 ©28,580.00 329,836.35
80965798 1,4D4,500.43 884,260.85 834,260.00
3, TI0TI928  BSTAAAE  607.828.40
8. 66015022 1 5,204,86118) 16,204,881 87 5,29488
JE2ATHBE 623,448, $23448.70

4“ IGS H

178,136.68

2493450

1070414.02

120,483.10
2

4.852.106,63
B03,487.72
1356383
4,208,088.78
779,019.80

128,888.63 °

605,740.60
13.931.00

,915,008'28
B61,414.26
63,582.00

BEALH6.38 100080873
2,600,188.47 233,060.65
“1,388.98 13,844.00
117,634 157793895
A34440 12620050
T61,837.4
(3147036705

4.271,751.81  4,830,38.02
248,977.00 4,016,304.88
880.276.2¢ . 1507043
3,232,483.60  6,260,838.21
308,200.00  1,271,680.00

11338803 261851
1417,600.82 4296760
113,888,408 0.00
T65E14.20 1 400,607.20"
72903341 356,008.40
23,5818 #3556.00

{47028 2100424006
5,470.28  2,184,424.26

1,000,698.73  1,000,508.73

m 060.55  232,060.68
384400 1364400
1 m AI0.36. 1,977,038.56

126,208.5¢ 12620856
024,203.72 - 1,021
,633,7144,88118.933

4, HIT lll 02 4 930,838.02
4,010,384,88  4,018,384.38

1687043 1697041
5,00,839.21  5,260,830.21
1,274,806.00 1,271,008.00

B2,610,51 22518.51

42067.88 4290786

[ 000

A0 5ET20 400 SeT 20
308,00840  J96,008.40
4,550.60 4,568.80

2484420382, 1B4.424.38
2,184424.38  2,184,424.38

TOTAL

99,015,332.08
3,200,628.32
98,818,704.74
13,108,613.53
1,027,428.58
9,084,513.18
2,544,628.18
1,072:138.00

FEAegag000
5,860.00
153,400,008

0.00
30647008
205470.95

'239,118,720.18

186,651,615.02

243,000.00
16,56,473.24
41,102,478.29

7,155,844.08
8.120,586.57
18,204,681.44
118,386.75
16,950,480 50

1,52,600.60
7,856,550.45

267 H19,56073

-37.343,688.18
56,68,440.75
17,402,166.48
2,488,901.17
63,785,148.35
404,073,140
1,259,120.42
6,086,227.31
15211,175.28

9,886,036.57
5,296,652,56
1,369,284,08

1678617707
15,708177.07

49,346,777.04 "40, IN ﬂﬂ‘ £ -‘l 4B8,366.87 81,774,800.14 l’J ,7T4.600.44 B4,771,600.17 642,478,007.81
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AS| MISMO, GIRESE LAS INSTRUCCIONES NECESARIAS PARA QUE SE
LLEVE A CABO LA PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO,
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO
LEON CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL COMPRENDIDO DEL 1°
DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2015.

Posteriormente, el Presidente Municipal expresa: "Gracias Sefior Secretari :
miembros del Cabildo siguen teniendo el uso de la palabra.” Nuevamente €
Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal, solicita el uso de la voz y manifies
“Sefior Presidente Municipal, H. miembros del cabildo me solicito se me per

dar lectura a lo siguiente, para ser sometido a su consideracion:

AL R. AYUNTAMIENTO DE JUAREZ, NUEVO LEON.

PRESENTE.

Que por medio del presente escrito, me permito saludarlos y a su vez |
adjunto los informes trimestrales de la cuenta Publica, para su aprobacion a este

Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn, por lo cual solicito se ponga a consideracion en la
préxima Junta de Cabildo de este Municipio.

,.

Lo anterior con fundamento en el articulo 26 inciso ¢), 78, 79 y demas
relativos de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo

Leon.

. ATENTAMENTE,

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ",

JUAREZ,

UEVO LEON A 16 DE DICIEMBRE DEL 2014. LIC. RUBEN OMAR CANTU
MENCHACA, SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MUNICIPAL. RUBRICA.

=



MUNIGIPIO DE JUAREZ, N.L.
INFORME DE INGRESOS Y EGRESOB MUNICIPALES
POR EL PERIODO: 01/10/2013 AL 31/1213

Administracion

20122015 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS
40100 IMPUESTOS 22,147,392.45 £1,377,500.21
40200 DERECHOS 8,122,659.41 23,017,111.04
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 0.00 0.00
40400 PRODUCTOS 990,693.71 2,156,856.98
40500 APROVECHAMIENTOS 1,685,106.02 590835933
40600 PARTICIPACIONES 37,021,626,20 162,952,403.10
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 1,833,781.20 18,337,811.40
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 31,241,626.17 124,966,504.68
e O i 12.205.892.14 17,088,910.01
41000 OTRAS APORTACIONES 4.811,180.00 88.453,025.72
CONTRIBUCION DE
41100 VEGINOS 0.00 .00
41200 FINANCIAMIENTO 0.00 0.00
41300 oTROS 1,468,153.91 25.942,710.86
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00 0.00
TOTAL DE INGRESOS 121,628,111.21 560,201,193.33
EGRESOS E
50100 ADMINISTRACGION PUBLICA 67,963,25526 211,386,618.11
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 12,984.914.97 51,453,986.58
50300 DESARROLLO SOCIAL 6,625,503.26 26,562.581.58
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 0.00 188,171.80
50500 MANTE! TO Y CC ACION DE ACTIVOS 4,071,289.82 20,075,497.48
50600 ADQUISICIONES : 2,669,264.53 14,137,477.70
50700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 4,684,920.44 32,152,972.86
60800 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 12,298,336.87 14,279,456.99
50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 32,754,399.79 103,417,027.46
51000 OBLIGACIONES FINANGIERAS 3,817,958.73 15,534,472.68
51100 OTROS 17,419,867.67 23,088,681.06
TOTAL DE
EGRESOS 165,289 711.34 512,278,944.30

MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.

INFORME DE Y ML Al
POR EL PERIODO: D1/01/2013 AL 31112113 § 1y
Administracién
2012-2016 ACUMULADO
INGRESOS
40100 IMPUESTOS 81,377,500.21
40200 DERECHOS 23,017,111.04
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 0.00
40400 PRODUGTOS 2,156,856.88
40600 APROVECHAMIENTOS 5,808,360.33
40800 PARTICIPACIONES 162,852,403.10
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 18,337,811.40
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 124,966,504.68
40900 FONDO DESCENTRALIZADO 17,088,910.01
41000 OTRAS APORTAGIONES 88,453,025.72
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS 0.00
41200 FINANCIAMIENTO 0.00
41300 OTROS 25,042,710.88
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00
TOTAL DE INGRESOS 560,201,193.33
EGRESOS
50100 ADMINISTRACION PUBLICA 211,386,618.11
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 51,453,088.58
50300 DESARROLLO SOCIAL 26,562,581.58
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 188,171.80
50500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVOS 20,075,497 46
50600 ADQUISIGIONES 14,137.477.70
50700 DESARROLLC URBANQ Y ECOLOGIA 32,152,872.88
50800 FONDO DE INFRAESTRUGTURA SOGIAL 14,279,456.99
50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MURNICIPAL 103.417.027.46
51000 OBLIGAGIONES FINANGIERAS 15,534,472.68
541100 OTROS 23,088,681.06 &
TOTAL DE EGRESOS 612,276,944.30
REMANENTE 37,924,249.03 B
RESUMEN MENSUAL RESUMEN ACUMULADO
SALDO DEL MES ANTERIOR $100.052,665.50 SALDO INICIAL AL 10, DE ENERO DE 2013 $100,052,666.00
MOVIMIENTOS DE PATRIMONIO 0.00 MOVIMIENTOS DE PATRIMONIO g.00
MAS INGRESOS DEL PERIODO $650,201,193.33 MAS TOTAL DE INGRESOS ACUMULADOS $550,201,183.33
NOS EGRESOS DEL PERIODO $512,276,044.30 MENOS TOTAL DE EGRESOS ACUMULADOS §$512,276,944.80
8 F\uqa LA FECHA _137,876,914.93 SALDO A LA FECHA
PRESIDENTE TESORERO SINDICO PRIMERC &

CP. RODOLFO AMBRIZ OVIEDO LIC, RUBEN OMAR CANTU MENCHACA . GERARDO HERRERA ORTIZ



MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.
INFORME DE INGRESOS Y ECRESOS MUNICIPALES
POR EL PERIODO: 01/01/2014 AL 31/03/14

m
Administracién
2012-2015 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS
40100 IMPUESTOS 38,745,449.71 38,745.449.71
40200 DERECHOS 190,208,652.25 10.208,652.25
CONTRIBUCIONES POR NUEVOS
40300 FRAGC oxg, 0.00
40400 PRODUCTOS 616,314.92 616,314.92
40500 APROVECHAMIENTOS 1,719,936.13 1,719,936.13
40600 PARTICIPACIONES 42,654,919.60 42,654,919.60
40700 ;g'gf},f;‘_ DS INFRARSTRUCTURA 6,153,449.10 6,153,449.10
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 33,528,014.70 33,528,014.70
40800 FONDO DESCENTRALIZADO 1,593,948.00 1.593.948.00
41000 OTRAS APORTACIONES -53,192.09 -53,192.09
41100 CONTRIBUCION DE VECINGS 0.00 0.00
41200 FINANCIAMIENTO 0.00 .00
41300 OTROS 2,344,963.38 2344961 38
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00 0.00
TOTAL DE INGRESOS 137,512,465.70 137,5121455.70
EGRESOS
&0100 ADMINISTRACION PUBLICA 55,319,071.26 55,319,071.26
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 26,439,504.96 26,439,504.96
50300 DESARROLLO SBOCIAL 6,835,123.14 6,835,123.14
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 0.00 0.00
50500 MAN' TO Y ©C CION DE ACTIVOS 5.769,480.67 5,769,480.67
50600 ADQUISICIONES 2,471,897.14 2,471,897.14
60700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 9,991,628.62 £,991,628.62
50800 ;ggz\?_ o AT 3,716,805.41 3,716,805.41
50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNIGIPAL, 24,631,715.00 24,631,715.00
51000 g?‘l:’uc'sl::;s 2,506,i63.54 2,506,163.54
51100 OTROS 26.782,771.34 26,782,771.34
TOTAL DE EGRESOS 164,484,181.08 164,464,161.08
MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.
INFORME OE INGRESOS Y EGRESC S MUNICIPALE S
POR EL PERIODO: 0410412014 AL 30/06/14 JUAREZ
Administracion
20122015 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS
40100 IMPUESTOS 15,671,237.72 53416.687.43
40200 DERECHOS 6,169,707.34 16,378,359.99
40300 CONTRIBUCIONE S POR HUEVO S FRACC 0.00 0.00
40400 PRODUCTOS 528,970.63 1,145,285.55
40500 APROVECHAMIENTOS 446728524 61870137
40600 PARTICIPACIONES 43,403,951.60 §6,038,871.20
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 6,153,440.10 12,306,898.20
FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO " s
40800 MUNICIPAL 33,528,014.70 67,056,029.40
40900 FONDO DESCEHTRALIZADC 5,666,473.00 5,260,423
41000 OTRAS APORTACIONES 5,400,000.00 5,346,807.91
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS 0.00 0.00
41200 FINANCIAMIENTO 0.00 0.00
41300 OTROS 6472,237.67 4,126274.29
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00 0.00
TOTAL DE INGRESOS 112,517,854.06 250,030,300.76_
y EGRESOS
50100 ADMINISTRACIOHN PUBLICA 48,565,742.03 103,684,813 69
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 22,402,839.63 48,842,344.59
50300 DESARROLLO SOCIAL 4,059,870.53 10,394,993.69
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 10722745 107,22745
50500 MANTEHIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVO'S 4,546,638.93 10,716,120.62
50600 ADQUISICIONES 1,887,526.04 1,35842318
DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 7.176,083.26 17.167,711.88
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 381,675.96 4,008,481.17
;ﬁ_,':‘?g p‘ﬁF ORTALECRIENTO 24,956,631.96 49,588,346.96
o
pELIGACIONES 369891671 620508025
OTROS 10,814,067.89 37,586,839.23

TOTAL DE EGRESOS

128,797,221.63
s

203,261,382.71
oo
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MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.

&

INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALES JUAREZ
POR EL PERIODO: 01/07/2014 AL 30/08/14
Administracién
2012-2015 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS

40100 IMPUESTOS 14,433,828.55 68,850,51598
40200 DERECHOS 12,771821.82 29,156,18151
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 0.00 0.00
40400 PRODUCTOS 320,584.26 1465,869.81
40500 APROVECHAMENTOS 3,187,320.26 9,384,541.43
40600 PARTICIPACIONES 5115721001 137,216,148.31
40700 FONDO DE INFRAESTRUGTURA SOCIAL 6,153,440.10 18460,347.30
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 33,525,014.70 100,584,044.10
40900 FONDO DE SCENTRALIZADO 2485423.00 7.745,846.00
41000 OTRAS APORTAGIONES 4,370,078.00 9,716,885.91
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS 0.00 0.00
41200 FINANGIAMIENTO 0.00 0.00
41300 QTROS §,168,198.62 4,041,924.33
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 0.00 0.00

TOTAL DE INGRESOS 126,688,995.42  386,622,304.98

EGRESOS

50100 ADMINISTRACION PUBLICA 43,941 977.76 147,626,791 45
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 36,523494.76 85,365,83933
50300 DESARROLLO SOGIAL 6,756,813.07 17,651,806.76
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 000 107,227.45
50600 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE AGTIVOS 3,604,659.98 14,320,780.60
50800 ADQUISIGIONES 1,483,420.49 5,842,852.67
50700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 2579.873.82 19,747,585.70
50800 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 344,820.73 4,443,310.80
50800 FONDO DE FORTALECIMENTO MUNICIPAL 27,380,869.59 76,969,216.55
51000 OBLIGACIONES FINANCIERAS 3401,817.50 9,606,897.75
51100 OTROS 9,640445.91 47237,285.14

TOTAL DE EGRESOS 135,658,211.61  428,919,594.32

Posteriormente, el Presidente Municipal, foma el uso de la palabra a fin

ero
la cual se desarrolla con los votos en contra de los regidores Castulo

Gonzéalez Acosta y Evaristo Cantero Guerrero, y el resto de los votos de los edil
presentes a favor. Acto seguido, el Secretario del R. Ayuntamiento, toma el uso de

someter a votacion la propuesta leida por el Secretario de Finanzas y Tesor
Municipal,

b
i
:

la palabra y manifiesta: “Sefior Presidente Municipal, H. miembros del Cabildo me
permito informarles el siguiente:

ACUERDO NO. 13 &
POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES SE APRUEBAN Y

AUTORIZAN LOS INFORMES TRIMESTRALES DE LA CUENTA PUBLICA
PRESENTADOS POR EL SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO
MUNICIPAL EN LOS TERMINOS DESCRITOS CON ANTERIORIDAD.

!

Dicho lo anterior, el Presidente Muricipal, agradece al Secretario del Ayuntamiento
y nuevamente cede el uso de la palabra a los miembros del H. Cabildo y ante &l
hecho de no ser solicitado el uso de la palabra pasa al Gltimo punto.

XIV.-CLAUSURA DE LA SESION.

bildo siendo las 11:02 once horas con dos minutos del dia 17-diecisiete de
Diciembre de 2014, firmando los que en ella intervinieron.

ODOLFO AMBRIZ OVIEDO
Presidente Municipal

No habiende mas asuntos que tratar, se da por concluida la Sesidn ardinaria de §
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C. RUBEN Qgcﬁu MENCHACA

Tesorero Municipal

ALVAREZ
Primer Regidora

C. BERTHA ALIC APGONZALEZ C. FER
CANTU ’
Tercer Regidora

C. OLIVIA ICE TRUJILLO C.PA
TORRES
Quinta Regidora

C. JESUS FERNANDEZ MONTALVO C. ANA BETH

Séptimo Regidor Octava Regitlora

(JUSTIFICA SU INASISTENCIA) )
C. OBED ALEJANDRO MEZA HERNANDEZ C.CASTULO GONZALEZ ACOSTA

Noveno Regidor Décimo Regidor
C. ROSA YADIRA LARA BALDERAS C. EVARISTO CANTERO
GUERRERO
Décimo Primer Regidora Décimo Segundo Regidor

!

C. JOSE GERA— ETANCOURT

GARCIA
Décimo Tercer Regidor 2 Sindico Primero

C. HILDA CAROLINA GOMEZ ALONSO
Sindico Segundo

Pagina 39/39, correspondiente a las firmas de los integrantes del R. Ayuntamiento de Juarez,
Nuevo Ledn, en la SEXAGESIMA QUINTA Sesién (Ordinaria) del Ayuntamiento 2012-2015,
celebrada el dia 17-diecisiete de Diciembre de 2014.



