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R.
D(EORDINAmA) AYUNTAMIENTO 2012-2015

30 DE ABRIL pg 2014

Juarez, Nuevo Leodn, sieng )
) 4-dos mil catorce reunidO s 120 doce horag del dj ;
01 Sy ©S en la saly ge cabil 1a 30-treinta de Abril de
Juarez Nue N, Recinto Oficial abildo del Palacio Municipal de

2\ : Para 15 ¢
uinta Sesion, con caracter de Ordinaria la cuaTIEb:
; se

apuy buenas tardes, compafieros Regidores
jundamento en las facultades que me
piblica Municipal del Estado de Nueyo

: Ledn, el Reql i i
; de J oo, glamento Interior del Republicano
Ayumar?lsz;ode o Uaafli:z N-LI. Y las demas disposiciones legales aplicables, pﬁocedo a
ceder &l | Ak s C. Secretario del R. Ayuntamiento a fin de que realice el
pase de lista y se de inicio a esta Sesign Ordinaria”
PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL Dia:
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LISTA DE ASISTENCIA.

EI C. Secretario del Ayuntamiento manifiesta: “Por supuesto Sr. Presidente Municipal:

C. RODOLFO AMBRIZ OVIEDO, Presidente Municipal (Presente),

C. JUDITH GUADALUPE RANGEL ALVAREZ, Primer Regidora (Presente),

C. JUAN ENRIQUE GONZALEZ GONZALEZ, Segundo regidor (Presente),

C. BERTHA ALICIA GONZALEZ CANTU, Tercer Regidora (Presente), %
C. FERNANDQ MORA ROSAS, Cuarto Regidor (Presente),

C. OLIVIA BERENICE TRUJILLO TORRES, Quinta Regidora (Presente),

C. PABLO ABIDAN GONZALEZ ALEMAN, Sexto Regidor (Presente),

C. JESUS FERNANDEZ MONTALVO, Séptimo Regidor (Presente),

C. ANA BETHSABE RIVERA LIMON, Octava Regidora (Presente),

C. ALEJANDRO JESUS GONZALEZ RICO, Noveno Regidor (Presente),

C. CASTULO GONZALEZ ACOSTA, Décimo Regidor (Presente),
C.ROSA YADIRA LARA BALDERAS, Décimo Primer Regidora (2
C. EVARISTO CANTERO GUERRERO, Décimo Segundo RegldorV(Presente), t
C.JOSE GERARDO BETANCOURT GARCIA, Décimo Tercer Regidor (Presente),
C. GERARDO HERRERA ORTIZ, Sindico primero (Presente),

C-HILDA CAROLINA GOMEZ ALONSO, Sindico Se,gundo (Prese:atzi del R

C. RAFAEL ARROYO SOLIS, el de la voz, en mi calidad de Secre )

&

s

resente), ~N

’éVUﬂta!miento (Presente), retario de Finanzas y Tesorero Municjpal
‘SAUL GUSTAVO ALANIS GARZA, Sec

\ > F

o P
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(\m(m(lmm Presidente Municipal, Hono
o hay Quérum Logal para llavar g ¢q)
jales todos los acuerdog

rab ;
blos miembrog ¢l Cabildo, me permito anunciar

0
'a prosente Junta, por o cual pueden daclararse

3 )
om0 e qQue sean tomados en | misma,"

¢. Presidente Municipal expresa:

- = Q YR VA .
pogidoros ¥ Sindicos, procederemog g p

cual codo 1a palabra al G. Secrotarlo |

Muchas Gracing, ¢ Secretario, Sefiores
i R T
asar al sigulente punto del orden del dia, para lo L
/\yuntnmlnnlo."

. ¢. Secretario de Ayuntamiento 1,
gl C. 8 ma la palabra vy ¢ il .
prosidente Municipal, me permito anunciarj Y expresa; “Por supuesto, Sefior

aoeste R, Ayuntamiento el siguiente.

ORDEN DEL pia

I

)
#
£

|.LISTA DE ASISTENCIA,

Il- PECLARATORIA DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION,
IIl- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
V.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR,

%
V.- PUESTA A CONSIDERACION DEL H. CABILDO PARA SU APROBACION
EL INFORME TRIMESTRAL QUE GUARDAN LAS FINANZAS MUNICIPALES
CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL DEL
ANO 2014, QUE COMPRENDE DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2014.
/

VI.- PUESTA A CONSIDERACION DEL H. CABILDO PARA SU APROBACION
EL DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS QUE CREA EL
REGLAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES PARA LOS
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON.

VI.- PUESTA A CONSIDERACION DEL H, CABILDO PARA SU APROBACION
EL CONTRATO DE DONACION DE ACCION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL LIC. JOSE ROMEO CEPEDA GUERRA Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON.

Vill.- PUESTA A CONSIDERACION DEL H. CABILDO PARA SU APROBACION
EL CONTRATO DE ENTREGA DE ENERGIA ELECTRICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON Y POR LA OTRA
PARTE ENERSUS, S.A.P.l. DE C.V., ENERGIA DEL LITORAL, S.A.P.l. DE C.V

YENERGIA DE PACHUCA, S.A.P.l. DE C.V. 4
X.- ASUNTOS GENERALES.
X.- CLAUSURA DE LA SESION. é

EIC. Presidente Municipal, toma el uso de la palabra y manifiesta: ‘¢ Sefiores Regidoresy
lndicOs. tienen algun comentario o propuesta sobre el orden del dia? De no ser asi,

Procedo g someter a su aprobacién el anterior orden del dia, los que estén a favor
Sirva“SE‘ a manifestarlo de la forma acostumbrada.”
/
Afa\lor.
En Contra,
bstenciones. | i

y N Vi

.
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\ € APRUEBA POR MAYORIA DE VOT

. 3
gecretario de Ayuntamiento mani;
esta; =

. Presi .
residente Municipal, le informo el

1 G
i._ﬁamei

1€ R. AYUNTAMIENTO pp

g RUEBA pg
SENTES, EL ORDEN pgy pt R UNANIM
oRE L Dia PROPUESTH PA:S:D DE VOTOS DE LOS EDILES

. Presidente Municipal e s ESTA SESION ORDINARIA.

—.~dicos. Toda vez que s as gracia : <
c;m.@os e han des s C. SECTE[ x .

;N,ederemos adar cumplimientg 4l ?::D?tado los treg Dﬁmerosagsz.uosserc‘!o:esr? te: OEF ZS ;

w0 arto punto: €l orden del dia,
v.-LECTURA DEL ACTA ANTER|0R

para lo cual cedo el uso de la palapyrg al C. Secretario del A
N Yuntamiento”
secretario del Ayuntamient '
i Municipal, H otoma'apalabrayma‘r , :
presidente Municipal, Honorableg Miembrg nifiesta: "Muchas gracias Sefior

Presa: <,

s d i -
gepensa de la lectura del acta anterigr EIecab'ﬂdo' e oo solictar 2 Ustedes Ia
anterioridad.” ' N Vitud de haber sido circulada con
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favor.
En contra.

Abstenciones.

na vez Iievad::-l_a cabo la votacién el Secretario de Ayuntamiento manifiesta: “Sefior
Presidente Municipal, le informo el siguiente:

ACUERDO NO. 2
POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA LA
DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA ANTERIOR,
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CON DOS VOTOS EN CONTRA POR PARTE DE LOS REGIDORES CASTULO
GONZALEZ ACOSTA Y EVARISTO CANTERO GUERRERO.

Enseguida, el Presidente Municipal hace uso de la palabra y manifiesta: *Muchas gracias

Sefior Secretario. Sefiores Regidores y Sindicos se pone a su consideracién para su
aprobacion el contenido del acta de la sesion ordinaria anterior, los que estén a favor, A

siivanse manifestarlo de la forma acostumbrada.”

Afavor,

En conira. é

“bs‘neaciones.

Posteriommente el Secretario de Ayuntamiento toma el uso de la palabra y manifiesta:
Presidente Municipal, me permito informarle el siguiente:

ACUERDO NO. 3
oS DE LOS EDILES PRESENTES, EL
CON DOS VOTOS
CONTENIDO DEL ACTA DE LA SESION Ozﬂggﬂgsﬁzgfaé%izﬂsz ACOSTA Y
CONTRA POR PARTE DE LOS REGID

\R‘STO CANTERO GUERRERO.
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10 seguido el Presidenge

4
0. Se Unicipa|
etario, Sefiores Regiqqr, 2 toma |,

ecf | Dia: es y Sindicog, . P2lbra y €Xpregg: « ;
grden de ' Drocedemo ap S8 "Muchas Gracias, C.

asar al siqui

. PUESTA A CONSIDERACI()N D o

NFORME _ TRIMESTRA EL H

- CABj_p
GORRESPONDIENTE AL ppp, T(,iUARDAN LA@ pﬁRA SU APROBACION EL
2014, QUE COMPRENDE pg, DE IMESTRE p L EngNANZAS MUNICIPALES
cede el uso de la pajapr, RCIcIo

FISCAL DEL Afo

' al s : 31 DE

: e e Scretario g Finang MARZO pg 2014, para lo cual

b 38 ¥ Tesorero Municipal, C. Sagl =~

Enseguida el Tesorerq Munie;

ici ; Nicipg|
presidente Municipal a continuagign pb v tom

3 la palap,
r if o
rocederg 4 dar | 'Y manifiesta; “Graiag Seiior

o T
Ctura g Siguiente Informe:
@‘ INFORME ng mgé’égne P
POR E -S08 vy EGRESQS Mu
) L PERIODG; 011012014 o m::;(;::ALE i
VIS
Administracién T

e

20122015

INGRESOS PERIODO ACUMULADO
40100 IMPUESTOS
40200 DERECHOS
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 33,745,449 71 38,745 449 71
40400 PRODUCTOS

1020865225 10208 652 25
40500 APROVECHAMIENTOS

000 000
616,314
40600 PARTICIPACIONES 1,719,936 ?L; 1,719,936 1
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 719,936 1- 17199
A 4265491960 426549194
40300 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 6,153 449 10 6153 448 10
40900 FONDO DESCENTRALIZADO

4000 OTRAS APORTACIONES 3352801470 3352801470
159394800 159394800
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS -53,192.09 -53,192.09
41200 FINANCIAMIENTO 0.00 000
41300 OTROS 0.00 0.00
41400 DEVOLUCION DE SALDOS 234496339 234498330
TOTAL DE INGRESOS 000 0.00 3
— 137,512455.71 137,512,465,
S0S
50100 ADMINISTRACION PUBLICA o 16 ; 1
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS sty LueTuas
26,433, 5,439,504 56
50300 DESARROLLO SOCIAL BEISAZ314 6835125 14
50400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO T 000 oo
50500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE AGTIVOS 5769.48067 576948067 f
50600 ADQUISICIONES 2,471,837 14 2471897 14
50700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 897162862  ©991,62362
50800 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 371680541 3716205 41
50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2463171500 2463171500
51000 OBLIGACIONES FINANGIERAS 250616354 250616354
51100 OTROS 2676277134 2678277134
TOTAL DE EGRESOS 164,454,161.08 164,4684,161.08 &
-$21 7 -$26.951.70537
REMANENTE $26,95170537 -§26
RESUMEN MENSUAL RESUMEN ACUMULADO
- s
SALDO DEL MES ANTERIOR $139,184,384.87 SALDO INICIAL AL 01 DE ENERO DE 2014 s139‘1a4.3£»f.3,‘
VTR S DE PATRIMONIO -‘
MOVIMIE 0,00 MOVIMIENTO: 137 512,456.71
s manwéggsb iy :Simf $137,512,456.71 Vi 1AL ;’;i“:.f;’é’o‘;'ii’éfmﬁos 5 el
MENOS E $164,464,161.08 MENCS 10 —_112232679.50
SALr?g :(li:E:;:SHZEL R T SALDO A LA FECHA —ttend

-

%smmco PRIMERO ’ L

|
Y

RRERA ORTIZ

PRESIDENTE

ot ’~\l\|

ifi £ 4 ias Sefior
manifiesta: “Gracia !
el r a su consideracion EL R

ma el uso de 12

T&soE| C. Presidente Municipal, to demos a pone

PR roce
®10. Sefiores Regidores y Sindicos: P

V
h

Escaneado con CamScanner



NFORME TRIMESTRAL  QUE ~ gyagpan )

PORRESPONDIENTE AL PRIME LAS FINANZAS MUNICIPALES

R TRIM
14, QUE COMPRENDE DEL 1 pi ENEEngLEa?iL RJERCICIO FISCAL DEL ANO

ifestarlo d E MARZ 2
favor sirvanse a mani o de la forma O DE 2014, los que estén
,ifaUOI'- acostumbradg ”

EN contra.

AbstenCiOﬂES.

io del Ayuntamj
EG. Secretario ento hace uso de & - '
vunicipal y Honorables Miembros de Cabildo, me pe:;:}tibiﬁofma?presa' C- Presidente
ACUERDO NO. 4

POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILgs p
EL INFORME TRIMESTRAL QUE GuaAR
CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMES

2014, QUE COg'PRENDE DE 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2014, CON DOS
voTOS EN CONTRA POR PARTE DE LOS REGIDORES CASTULO GONZALEZ
ACOSTA Y EVARISTO CANTERO GUERRERO; EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

RESENTES SE APRUEBA Y AUTORIZA
DAN LAS FINANZAS MUNICIPALES
TRE DEL EJERCICIO FISCAL DEL ANO

~a M

ry

e oal MUNICIPIO DE JUAREZ, N.L.
w3 INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPALE i
Sk POR EL PERIODO: 01/01/2014 AL 31/03/114 u AR E Z
Administracian
20122018 PERIODO ACUMULADO
INGRESOS
| 40100 IMPUESTOS 3874544971 38745440 71
40200 DERECHOS 10,208.652.25  10.208,652.25
40300 CONTRIBUCIONES POR NUEVOS FRACC 000 0.00
40400 PRODUCTOS 616 314.92 616,314 02
40500 APROVECHAMIENTOS 1.719.036.13 1,719,936 13
40600 PARTICIPACIONES 42654,91960 4265491960
40700 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 6,153.44910 6.153 449 10
40800 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 3352801470 33520014 /0
40900 FONDO DESCENTRALIZADO 169394800 1.59394800
41000 OTRAS APORTACIONES 53,192 09 5319200
41100 CONTRIBUCION DE VECINOS ggg ggg
fe puasciRvIENTD 231198399 264496330
41400 DEUOEUCION DE SALDOS ooo o /
5
ke i 137,512,455.71 _ 137,512,455.71
EGRESOS [
55,319,071.28 5531807126 §
50100 ADMINISTRACION PUBLICA 26,439,504 G6 26 439,504 06 |
50200 SERVICIOS COMUNITARIOS 0.835,123.14 6,635,123 14
50300 DESARROLLO SOCIAL 0.00 606
60400 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 5,769,480 67 5 769,480 67 %
50500 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ACTIVOS 2471897 14 2.471.897 14
50500 ADQUISICIONES 0,991,620 62 9,091,628 62
50700 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 3,716,805 41 3716.805 a1
50800 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SGCIAL 24,631,715 00 2463171500

50900 FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2506163 54 2 506,163 54
1000 OBLIGACIONES FINANCIERAS 26,782,771 34 2678277134
51100 OTROS 164,464,161.08  164,464,161.08

TOTAL DE EGRESOS

-526 651,705 37 -$26.951 705 37
REMANENTE

RESUMEN ACUMULADO
RESUMEN MENSUAL

SALDO INIGIAL AL 01 DE ENERO DE 2014 s1a0 54‘33,4 97
5 . )
SALDO DEL MES ANTERIOR £139,184 J?n t?-: MOVIMIENTOS DE PATRIMONIO

3 5 3137,512,455 71
MOVIMIENT 08 DE PATRIMONIO TOTAL DE INGRESOS ACUMULADOS

; 4 151 08
MAS INGRESOS DEL PERIODO £127,512,455 71 :;;:os TOTAL DE EGRESOS ACUMULADOS 51?4242::2 16?15.53 i
MENOS EGRESUS DEL PERICDO $164,464 161,08 'ALDO A LA FECHA oL L
SALDO A L FECHA T 112,732,679.60 SALDO
e e

- @ SINDICO PRIMERO .~ ‘
it ESORERO : Jﬁ'ﬂé’r‘ ‘
7 PRESIDENTE 7/ / 3 ; w‘“ ‘

d /ﬁé,'r

T SN Gl i T af’-"ﬁm‘:ﬂg HERRERA ORTIZ
e i = SAUL GUSTAVG Al Py Wi
e Roryzwélz";‘;ﬁ"", EEs _ TESORFRIA MUNICIRY.
CD. 8. ot N L

,/
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sequida el Presidentg

: h UNicipg °
e P e i 1% S by
' ! e r e s |C0 EX v
iguien N del dig: o DfOcederemporseS:-dMUchas gracias C,
ar Cumplimiento a|
s PUESTA A CONSIDE

i RACI(')N
CTAMEN DE LA comis)g), D

LH ¢
RESTACIONES ECONGMic g EGSL AMENTOS QuE é}? 2 SU APROBACIGN EL
MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVQ LEQ OCIALES D EA

EL REGLAN
E ENTO DE ‘4§\
para lo cual se cede el uso ge |4 Palabra 4 pe

REQIdor P \
; ablo Ap;
posteriormente, el regidor Gongzgje, A Abidn Gonzalez Aleman
\Gracias Sefior Presidente Municipg e perm.ttOma el uso ge
) i 0 d

la palabra ifi
‘ Y manifiesta:
arlectyra al siguiente dictamen:

ALOS C. C. INTEGRANTES
pEL REPUBLICANO AYUNT
DE JUAREZ, NUEVO LEON
PRESENTE.-

AMIENTQ

los articulos 115
18 v 130, de |

inciso a) fraccid
. . : B At
Piblica Municipal vigente, articul Administraci

€ la Ley Organica de
; 92, 93 dema lati
Reglamento Interior del R. Ayunta y s relativos del

0s 62, 63, 64, 65, 66, 91
: to, presentan g consideracién de este cuerpo colegiado, lo
siguiente:
~ANTECEDENTES-
PRIMERO.- Se instalo el Republicano A
f

mien
yuntamiento de este Gobierno Municipal para entrar en
unciones a partir del dia 31-treinta Y uno de octubre del 2012, de conformidad con el articulo 123
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en relacioén al articulo
Organica de I3 Administracion

21 de la Ley
Pablica Municipal para el Estado de Nuevo Leén,

SEGUNDO - En sesion

publica Ordinaria de fecha 31- Treinta y uno de Octubre de 2012-dos mil
doce, se Sometieron, a

votacion las comisiones Municipales y en ese rpismo orden de [dea.s, se
3robaron las mismas comisiones, que son integradas por los miembros del Zepubhé::nlg
Ayunlamiento, tal y como lo describe en los Articulos 42, 43 y 44 de la Ley Organica
Administracion Publica Municipal vigente en la Entidad.

igesi i -dieciecho de
TERCERO - En sesién ordinaria de cabildo 35-trigesima qumtattdeP J;E:: (;iidda;s:f: :m . &
Diciembre del 2013- dos mil trece, se aprobd el inicio de IeaI Corn::d:n g
REpubljca“O JurloRfels - Ui e L;gnl'.ggr:'RchJADORES DEL MUNICIPIO DE
i ALES -h . p
JRF;E;C:?UNEES ECQNOM'CAS(:I:d:?)::a su publicacién en el Periodico Oficial del Estado de

v VO LEON y man

i en e
Uevg Ledn, de conformidad con lo estipulado
IMinistrac

i le a conocer a la
; to a fin de darse ;
[ ici i la Entidad, € icipacion general, asi como
Ion Publi cipal vigente €n la participacion g :
Ciuy ; on Pablica Muni p” udieran hacer uso aglaip cia obligatoria para_el
i Yadania €n general, tal creacién y que p normas de observan
ambj !

| articulo 165 de la Ley Organica de la

e lecen
Pro al o 5 BENEHE i juridico qu_e zs;aebeste Municipio.
" AYUntam|ento PR R 4l de la consulta publica ciuddana,
sgtamiento que se recibio por parig de

proyecto de la reglamentaciQn

ido el termino |
EUARTO" En consecuencia una vez concluido €
3

icano Ay
{ . Republicano 7~
l3 < Somisin Municipal, hace saber a este o Economico. el

nto de 1as pre§

en el Municipio

tra

nstituyé una mesa E(ij?scu

ento analizada, .
o rmaban con form

taciones economicas y 'socia|e
de Juarez, Nuevo Ledn y sus
bajo, con miembros de este R,
tida, y tomando en cuenta sus
al desarrollo de las mesas de

*Clefaria ge  Administracion y Fome A
dE‘ncionada. con el objeto de regular el otorg
b: > Servidores publicos en activo ¥ Pig
Ay “larios, en razon de lo anterior, s '
unta'TIientQ ¥ que tal propuesta de Reg

se fo
uestas, opinién técnica y experta =

\ i/ i

sionado
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7

ios, legamos al razongm

rabajos: lleg es moment amler.uo y D'anteamieno del m;
smo orden, nto de dicta, el present €l mismq dictame
,onuﬂciar CON apego a derechq v e razonamig

P

N, por lo tanto y en este
Nto, mismo

que llego el momento de

'CONSIDERANDO-

[MERO. Que es _facultad del R, Ayuntam;

;I:puesfo por los articulos 115 fraccioneg | mlllegéo[adzoeste_a Municipio, con fundamento en [o
exicanos, 1.18. y 130, de .Ia Constilucién Politica del srshtuqon Politi

aticulos 26 inciso ;).fracc.mn VI, 27 fraccion IV, 160 ado Libre
Organica dela Admlr"IIS‘lraCIOn Publica Mun '
establecer 1a normatividad parg el ad

J

¥ Soberano de Nuevo Leon, -
icipal vigente, . 62, 163,164, 166 y 167 de la Ley =
€cuadg funcgijo: o xRl sug reglamentos necesarios para

maxima autoridad del Municipig, asi comg bambian acmnento del Ayuntamiento ¢omo organo de

arantizar 10s derechos labora|ag de | rear las ¢

0s se bl 'Sposiciones para preservar y
uagna. Ley Federal del Trabajo, 13 gy o) gor oS PUblicos que

8
Omia pr,
“anticulo 118.- Los Municipjos Que integ,

ellos serd gobernado por yp Ayunta
Presidente Municipal y ef numero de R
que otorga esta Conslitucisn g gobierno myp;
exclusiva y no habra autorigad intermedia algu
forma, la misma Legislacién Politica Loca| le d
necesarios que organicen |og servi
articulo 130, mismo que a |a letra
para aprobar, de acuerdo con ag
Estado, los bandos de policia

de I Constilucién Politi

Opia, transcribiendo el cit,

ran el Estado Son indep,

de eleccisn p
¥ Sindicog que
cipal se gejerce
Na entre éste
a la facultaq al
cios Publicos, dentro dej am
se reza: "Articulo, 130- Lo,
leyes que en

miento
egidores

endientes entre gf Cada uno de
opular directa, integrado por un
la Ley determine. La competencia
rd por el Ayuntamiento de manera
Yy los Poderes def Estado” De igual
Municipio de crear log reglamentos
bito de su competencia dentro de sy
s Ayuntamientos quedan facultados
materia municipal debers expedir el Congreso del
. los reglamentos, circulares y disposicione,

. Se establece que son atribuciones y responsabilidades
Ayuntamientos, elaborar, aprobar

mejor funcionamiento del ayuntami
las bases generales que contiene dicho ordenamiento.

CUARTO.- Que en reuniones de trabajo, los Regidores y Sindicos, analizamos el Proyecto del

Reglamento de Prestaciones Econémicas y Sociales de los Trabajadores del Municipio dg Jua.rez, %
Nuevo Leon, por parte de la Secretaria encargada' y tomando en cuenta la egpenenma y
legislaciones aplicables en la materia, y en observancia que Ia_presgnte regiamt?n:amon quee :,09,’-
0cupa, es de orden publico e interés social y de observanm’a gbhgatona Yy cuyo o je[D es presest?a
¥ Qarantizar jog derechos laborales de los servidores pul?lllcos qu’e| se c%?tir;?ez:gnegogl:e e
Carta Magna, Ley Federal del Trabajo, la Ley dgl Servicio Soc;at,y se :Aumm P S fos
Uerechos laborales de todos los servidores p_ubhcos d'e este Gro ErnzdmimstrgdénqPab“ca
adquirido |og trabajadores, conforme a sus afios trabauados,I ;;arzles e P
l\'"““ifiipal, asi como marcar los beneficiarios que los derechos incés sl L
muniCiF’a'e& il SOUNERICR(IS SR, Hlien =:2 = DE?SI uisitog que marcan el presente
%82 por invaligez 0 vejes, respectivamente, en base a los req

ernidad para los mismos
dictamen g reglamento, sus prestaciones por enfermedad y por mat p
§

i riesgo de trabajo, en

forma general g| trabajador o sus beneficiarios, la formq chales 2. SETRIE LG proy sciondd

€ higiene que es conformado por las Autoridades Municip

[eg]
Col
mi
Su

; a un seguro de vida en forma
#Mentacion, el derecho que poseeran los trabajléldgres erI\ cuﬁ:nmtz servidogrj v s VL0
e N dérecho 3 iSU. préstami spbre’ sl bl de! mtrabajadores de este Municipjo, Ia
Mo, ag como la integracion de una caja de ahorro para|aorrsment0 sus bases y términos pa
Slanciacion del Recurso de Inconformidad del mlsrrcljo T{zi Derechlos plidBs GaponzaErados oy
i " :
ssoluci i do de proteccion tra incorporado nuestr
il apartado se encuen
Westra Cagzlmrglgsrr?aoyys:g tr:tados internacionales, en los qué
Pais,

- entos Municipal, es de resolver g|
Por g anteri to y fundado la comision de Reglam
€riormente expues

I i 3
Esente Dictamen y se resuelve:
y
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- ACUERpg
: Con fundamentg en lo gj
NICO: i iSpuestg
i los Estado Unidog ; Por g| articy)
itica de Mexu(:ano 0 115 ¢ ; o
Pgnerano de Nuevo Legn, articulog S. 118 de I3 facciones | Y Il de la Constitucion

P ; g Constityg; - ;
peglamentos Municipales APRUER , Aur'rgés.;: ) Traccion vy oo FOlitica del Estado Libre y

& ell-z? fraccion IV, 1a comision de

AREZ, Nugyg | {
ATULO PRIMERO EON §

cAPITULOI
pISPOSICIONES GENERALES
1.- El presente R | g

ARTICULO eglamento  tigne .

iones econdmicas i POr objeto reqyla -
presFa_clfJn . X Y Sociales ge los Servidores DUb!ECOSg r ell otorgamlgnto de las
Municipio de Judrez, Nuevo Legn ¥ SUS beneficiarigg €N activo y pensionados del
ARTICULO 2.- Son sujetos de €ste Reglame
obligaciones que el mismo impone: S1amento, con los gerechos que otorga y con las

. EIR. Ayuntamiento de Juar

€z, Nuevo | : : TR

municlpaies: eon, las dependenciag Y entidades administrativas

Il LO: Segé‘iﬁrezp“k?;c?js que laboren ‘a! servicio de los Sujetos sealados en la fraccion | d
es eva ICUIO, en virtud de nNombramientg que le fuere expedido o que figuren en lista
némina o raya;

n. Las personas que conforme a o Previsto en este Reglamento adquieran el caracter de
pensionados, y

V. Los beneficiarios de los servidores publicos en activo 0 de los pensionados que se
éncuentren en los supuestos que este Reglamento establece.

ARTICULO 3.- No se consideraran

sujetos de incorporacion al régimen que establece este
Reglamento:

I Quienes presten sus servicios por honorarios o mediante contrato sujeto a Ia Legislacién
comun;

ordenamiento;

. Las personas que no reanan los requisitos de la fraccion VI del articulo 4 de este %
ARTiCULQ 4.- Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:

L. R. Ayuntamiento: El cuerpo colegiado, deliberante y auténomo que constituye el organo §
responsable de édministrar el Municipio de Juarez, Nuevo Ledn y representa la autoridad

Superior en el mismo.

I Municipio: es una entidad de derecho piblico investido de personalidad  juridica,
administrado por un Ayuntamiento.

i i ici Juarez, Nuevo
. Dependencias municipales; Las dependencias del Gobierno Municipal de
Leon.

; “hli icio del Ayuntamiento de
v : . : r servidor publico al servicio d y
+ Servidores FRiga = e S e preste un servicio de manera permanente o
isi u .
Judrez, Nuevo Leon, toda persona fisica q virtud de nombramiento que le
1ransitc;ria material, intelectual, o de ambos géneros, en

[ i sueldo o salario,
T d figurar en Nomina o Lista de Raya, mediante
€re expedido, o por ok
vicio Civi
\ conforme a Io establecido por la Ley del Ser

i este Reglament;
nas que el R. Ayuntamiento, conforme a Reg
€nsionados: Las perso

réconozca tal caracter.
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sion sera por lo tante un
P:[e Municipio o a sus
e

V.

a)

d

o

9
2 Prestacig .

€ le Otorgars al ex Servidor publico de
S congje

IClongsg descritag en
Beneficiarios, a-

este

La esposa o, a falta

& & N a mu er co . .
vivido como sj | fuerg durante los do ” QU_len el_ser\ndor Publico ¢ g Pensionado ha
hijos, siempre que amppg ;

fios
Permanegey. !ibres'“mEUFths anteriores o cop 15 que tuviese
lima, que depende gy SeMVidor oy " Maltimonio, qep
pensionado tienen Varias ¢

de ésta |

Onip, debiendg Comprobar gsta
ICo o ge ensi ; :
oncubinas, . Pensionagq Si

Los hijos del servidor
dependan €condmicam
vivan en concubinatg
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b=}
=
=
o
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Publicg 0 de ;
Pensiongagq
ente de est . 1

Menores de
o no tuvieren asy

dieciseis anos, que
hayan contra

ido matrimonio, ng

intici hado, Mayores de diec
de veinticinco que, ademgs de Cumplir con log requisito

continlien cursando estudios de nivel megiq Superigr
del sistema educativg Nacional, con validez ofigjq)-

- huo; IFYOISE de dlt_amsem afios con incapacidad total Permanente, que dependa
economicamente de| servidor Ppublico o de| Pénsionado:

Los hijos adoptivos que se encuentren en Cualquiera de |og Supuestos previstos en los
incisos b, ¢ ¥ d, cuando el acto de adopcisén se haya efectuado por el servidor publico o
pensionado de conformidad con lo establecido Por las disposiciones civiles vigentes;

El esposo o a falta de éste, ¢ varen con quien Jg servidora pablica o Ia pensionada ha
vivido como si Ip fuera durante I0s dos afios

el pensionado, en el caso que el servidor /’

iséis afiog ¥ hasta la edag
$ establecidog en el inciso anterior,

O Superior en instituciones publicas

r_
o
w
=
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o
w
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ARTICULO 5. E Municipio de Juarez, Nuevo Leén, concedera a sus trabajadores las

e i tablece.
Cumplimienta de log requisitos que el mismo es

: lamento, previo el
ac pecie y en dinero a que les da derecho éste Regla p
Prestaciones en eg

G i a las coberturas
ARTICULO 6.- Se establecen las prestaciones en dinero y en especie conforme

.~ Se esta

Siguientes:

1L
Il
1.
Iv.
V.
VI,
I,

Por enfermedades y maternidad; &
Por riesgos de trabajo;

Por edad avanzada y vejez;

Por invalidez; é
Seguro de vida;

Préstamos y

Caja de ahorra,

n i Direccion de Recurso
n orcionar a la

' iblicos estan obligados a prop

I 7.- Los servidores pu

\ . anos:

neficiarios y
' e como be
; nsiderars
odran co
iliares que p
Los nombres de los fami

i ara acreditar qie
requieran p
caso, se
batorios gue, €n B lamento. ™~
Los inf, y documentos proba tos en este Reg
0s informes

is
0S prev
€ encuentran en los supuest

J (A
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TiGULO 8.- El Municipio podra
iaeconOmico y médlCO que consid
socu mentos Y 12 justificacion de Jog heq

realizar | ;

as .

ere adecuadog rn::is igaciones y estudios de caracter
hos que sirvan COmo comprobar la autenticidad de
. O : S”-Van d

e 135 prestgc;pnes econdmicas y socigleg Previstag € base para ¢| otorgamiento de cualquiera
sonvidores publicos, pensionados y sug beneficiariog POr este Reglamento, en relacion con los

RTiCULO 9-

El Municipio, a traves d S
, e T
restaciones en dinero de que se ¢ Mol ol o o orgard
P : rate, o; en g| caso de i ’ nta
o e el TR o Bl B B Pensiones, dentro de los treinta dias

ARTiCULO 10.- Solo en el caso de obli
418 representen las prestaciones y re
determine la autoridad competente.

9aciones de dar alimento

S se podra embargar el monto
Cursos a que se re .

fiere este Reglamento, conforme lo

ARTICULO 11.- El Municipio queda facultado
Reglame”w‘ por medio de acuerdos de cara
deberan someterse al Pleno del R. Ayuntamient

Para interpretar administrativamente el presente
cter general, mismas que para su observancia
O para su aprobacian.

Reglamento, asi como todas aquellas en las qu
demandado, seran de la competencia de los Tribunales del Estado. hasta en tanto se integr
Tribunal Municipal de Arbitraje.

ARTICULO 13.- Todas las pensiones que otorgue el Municipio, se pagaran de manera mens#8.

ARTICULO 14.- El Municipio no estara obligado a pagar las prestaciones y recursos a que se
refiere este reglamento a los servidores o ex servidores publicos fuera del territorio nacional. Par;
el caso de los pensionados que cambien su lugar de residencia al extranjero, ya sea temporal o
definitivamente, el pago se realizard a quien ostente la representacion por medio de una carta

poder certificada o carta poder otorgada ante la presencia de dos testigos v ratificada la misma

ante un fedatario publico o ante la Direccidn de Recursos Humanos, por quien resulte competente

en el lugar en donde se encuentren los que en ella intervengan, la cual tendra una vigencia /‘
méxima de tres meses, periodo en el cual deberad de acudir a justificar la supervivencia, de lo
contrario el Municipio podra suspender el pago de su pension hasta que cumpla con su presencia

ante la Direccion de Recursos Humanos.

ARTICULO 15.- En caso de que el servidor publico quede inhabilitado fisica o mentalmente, o
fallezca, sin que en los respectivos supuestos se tenga derecho a las prestaciones por riesgo de
tabajo, 0 a pension por no haber cumplido con lo estipulado en la tabla det artic’ulo 20 del
presente Reglamento, el servidor publico o los beneficiarios a que se r_eﬁgre el articulo 4 del
Presente Reglamento, tendran derecho a la entrega, en una sola exhibicion, d_ei pago de sus
Mrestaciones laborales conforme a las condiciones de trabajo acorde a la Legislacion Laboral

aplicable.

Asi mismo, para el caso del fallecimiento de un trabajador activo o pensionado, el Mur‘\]C[ple
por tres meses para sus dependientes

Mantendra |a i icios médicos hasta

prestacién de servic o 4 o

&condmicos que estén como beneficiarios de los servicios _njeducos rn'un:ctlpa|aefllasa;‘;‘:;i;:572

®Speciales el R, Ayuntamiento a peticion del Presidente Munl;:pal. pOdfadQ otorg artiF::uIares zel L F
$erviciog médicos a los beneficiarios, tomando en conSIderaglon las condiciones p

Caso, gun y cuando no se cumplan los requisitos establecidos par:

Ordenamiento.

a tal efecto en el presente

’ i i los beneficios
ARTICULO 16.- En el caso que alguna persona indebidamente Fratte dc: ::::2:; e P
", . to establece, sin tene ‘

€guros o las prestaciones que este Reglamen blece B fefosmedionic
Cualquigr engano F:/a seaen virtch de simulaciones, substm{cmn de per:?g:;:mun%pal dy qué
= CoMunicara esta situacion a la Secretaria de Contraloria y Transp

ci . vista al Ministerio Publico.
e s investigaciones necesarias y €n st caso se le dé vista

NS
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: 11
TicuLO 17.- El Munlcipio tomara |

A cidamente aprovechen q a5

i glame”m' presentara ante g
Rel

salizara todos Iosl actgs Y gestioneg
f uicios @ S patrimenio o trate de

Medidag legales

Minista.. s darech Pertinentes en contra de quienes
Nisterjq Pabj; 0s enefici )
lico Jag 10s establecidos por este

Unci
'35 0 querellas que correspondan, y

€ legaim
: e
Qalizar cygreqe o PTOC

@ = a . -
spenderé la tramitacidn respectiyg y alesquiera de log 2,:;‘;“"8 Quien cause da.nos o
utoridades competentes, 0 eanudars tramite - anteriormente enunciados,

3

9uUno hasta que resuelvan las

qTicuLO 18.- De Ia Prescripcign A e

abai0 que prescriben en dog afios:

de lag i
. ' Prescribep, | Prestaciones en dinero por riesgo de
icipio que no se rec|a 0das las de .
del -“lffe"s' d Men dentro ey 4 mas pres
exigibe>

AR taciones en dinero a cargo
O siguiente 5 |, fe v

XCepcion §
cha en que hubieren sido
i 9.- Seran fac
ARTICULO 1 Uigdlesy "eSPonsabiligades de) Ayuntami
; ; . amiento en Pleno:
|, Autorizar convenios g Contratog para
contemplados en el presente RegIr=1mc-3r~ﬁ’cr;(?8tar "%l 0 parciaimente fos servicios médicos

I Gonocery aprobar el cuadrg basico ge Medicament
ntos:

Il Otorgar las pensiones Que en su cagg correspondan

CAPITULO NI
DETERMINACION DE CUANTiAS

ART:;ltjeLs? 2i=ia8 e de Iubilaciones o Pensiones, se determinara conforme a los factgffs
siguientes:

b 1hes aljos _de Servicio prestado por el empleado al Municipio, en cualquiera de sus
dependencias.

I.  Elmonto de las pensiones se fij
ultimos tres afos. Para determi
una cantidad igual a Ia totalida
hubiesen tenido que efectuar,
local y ese sera la base sala
conforme a lo siguiente:

Pensidn por Invalidez TR e
Afios de servicio [ Porcentaje de pension de acuerdo al saiari promedio \
; de los tltimos tres afios
ITJ\ETOMETS_ afos 60%

ara en un Porcentaje de acuerdo al salario promedio de los
nar dicho salario se restara del monto de las percepciones, d
d de las retenciones en la némina que se le efectuaron o
con motivo del pago de contribuciones de caracter federal o
rial para el calculo de I3 pension que en su caso proceda,

De 16 afios 61%
De 17 afos 62%
(De 18 afios 63%

[De 19 afos 64% &

| Persin o Edad Avanzada y Velez

e ey [
[De B [75&

gy RS SN e AN 0% 5
l De 21 afips { vt

S

A%
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(”zﬁ'énos >~ . 12
e e 1 5 B5% - T——

(D'e 23 afios i S B
A e |r 0% T !

De 24 aios B i SHSsE=t
SR gy [

[De 25 anos Paews 5l 3 T
it i s i T ——— |

S e i} S .
[iTULO SEGUNDO - ﬁ
CAPITULO |
DE LAS PRE

| 0 T = 0S se | bl
| | v d()]e‘S pu 11(:03. pe Sio adDS iciari
r L | : |t l ’b l 1 | » ¥ sus be efrCIaIIOS, g T l

plidos e .
sstablece. los requisitos Y condiciones que este Reglamento

RTICULO 22.- Para tener g )
‘:Ub!iw. pensionado o benef‘rciar:shdo s las Préstaciones consignadas en este Titulo, el servidor
L L €bera sujetarse g Jag reserinei . )
indicados por el Municipio. Prescripciones y tratamientos médicos

CAPITULO Il

PRESTACIONES

dea. Sica. t hosplt'al.ana y fa.rmacéutica gue sea necesaria desde el inicio de la

\ enfermedad y _uran e el plazo mammo de cincuenta y dos Semanas consecutivas para la misma

: enferm'EC%ad Dicho p!azg podra prorrogarse hasta por veintiséis semanas mas por prescripcion

; del medico tratante. Si al concluir el plazo continua el padecimiento, se procederd como
b

corresponda de conformidad con lo establecido en el articulo 43 y demas relativos del Capitulo |
Titulo Quinto del presente Reglamento.

ARTICULO 23 Bis.-El servidor Publico, tendra la obligacion de acudira tramitar su tarjeta de
servicio médico en forma inmediata, ante la Direccion de Recursos Humanos, donde la misma se
sefiale por la parte frontal, el nombre del trabajador, su fotografia, numero de némina, puesto,
departamento, siendo firmada por el trabajador municipal y por el Director de Recursos Humanos y
por la parte posterior el nombre de él o sus beneficiarios, siendo la misma tarjeta de Servicio
médico en forma digital y sera valida en la institucion meédica con la que contrate el municipio para
el servicio de atencidn medica, y que serd suficiente para la misma institucion médica su
Presentacion para un adecuado servicio médico que preste, y tendra que ser renovada cada 6
Meses a peticion del servidor publico o sus beneficiarios.

En el caso de enfermos ambulatorios, cuyo tratamiento médico r}o les impida trabajar, y er; el d:
Pensionados y beneficiarios, el tratamiento medico de una misma enfermedad se continuar é

Mientras lo requieran.

a del servidor publico, del

i ; i i nsionada y la espos
ARTICULO 24.- La servidora publica en activo 0 pe a la asistencia obstétrica

. ; an derecho
FJEnsmnadD. 0 en su caso, la concubina de uno u otro, tendr
&N las unidades médicas subrogadas.

. ; 5 di contratadas no estadn obligados a
ARTicuLo icini las unidades medicas , )

25.- El Municipio y 1as ; iisntos 0 estudios relacionados con
prUDOrciOnar los servicios de cirugla estélicé, :ii p?:?:;rzli?l:‘g:?asotratamientos de este tipo, ni
Cirugias estati ; licaciones derivadas . l6gicos, lentes

st s complica icos dermatolégicos,
3 proveer dztr;iiz;g;di;iméticoz medicamentos (:ontro]&fdozn’S Iﬂ;n?:lf:; SRSt
; ' rotesis. '
Para correcgic isuales y aparatos de P i iblico, salvo en casos
ecc actos visuales 'y ) | servidor publico,
log sgr\,icioslon'j‘e g articulares contratados dlrectamgme‘ po":r ol municipio y Ia unidad médica
& urgengi L de trabajo, los cuales S€ analizaran p
€ncia y por riesgo de .

embolso.
COﬂtratada, para resolver si procede 0 N0 su re

posibilidades, por si mismo o po

o a sus b i
onara de acuerd los servicios de medicina

RTicuLg 26.- £ Municipio proporci las que celebre convenio,

Nducto de |as unidades medicas con

A NS
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pventiva tendientes g Presery
f

13
penenciarios.

ner la saly
d de log g,
ervi
R.,-|(;ULO 27.- La medicin

dor bl

es Publicgs, Pensionados,
ateria, atendera:
m

a pFE\femiVa y

'+ “onforme los

| Efcontrol de e”re"m‘Edades Preven;

i Elcontrol de enfermeqzgeg trangm;
‘ i

Sibles:
i, Ladeteccion oportung g enfermedageg Crénic
. Educacién para |3 salug; as dEQE”Gralivas; e
v.  Planificacion familiar: §
vl.  Atencion materno-infam";
vil.  Salud bucal, /‘
vill.  Nutricion; |

iX.  Salud mental;
X. Higiene para la salud, y

X Las demas actividades ge Medicina Preventiva

TITULO TERCERO
DE LOS RIESGOS DE TRABAJO
CAPITULO |

GENERALIDADES

publicos tendran derecho a lag prestaciones por riesgos de
trabajo; entendiéndose por estos, los accidentes o enfermedades g que estan expuestos en el
gjercicio o con motivo de las funciones que tienen asignadas.

ARTICULO 29.- Por accidente de trabajo se entiende toda lesion organica o perturbacién

funcional, inmediata o posterior, o la muerte producida repentinamente en el ejercicio o con motivo
del desarrollo de las actividades encomendadas al servidor Plblico, cualquiera que sea el lugar y
el tiempo en que se realicen, asi como aquellos que ocurran al servidor publico al trasladarse
diectamente de su domicilio al lugar en que desempeiie sus funciones o viceversa. De igual

forma, se reputaran como riesgos, las enfermedades de trabajo seffaladas por la Ley Federal del
Trabajo.

ARTICULO 30.- Los riesgos del trabajo seran calificados técnicamentg segln su nalyraleéza por el

Municipio. EI afectado inconforme con la calificacién, podra de3|gnarr;m P:“lge'tMﬁt?:g ig s\
Profesional para que dictamine a su vez. En caso de desacuerdo ent‘rg Ifa ca ;éca:;:drr\a . terga

V€l dictamen del perito designado por el afectado, el N:unlgzlo UZ dz el .
Preferentemente de especialistas de notorio prestigio profesional, para q

Uno, quien emitird un nuevo dictamen.

i 0 O Sus representantes
En cagg de que continue el desacuerdo con el nuevo dictamen, el afectad
Podran recurrirlo a la instancia correspondiente.

ARicuLo 31.. No se consideraran riesgos de trabajo:

e r e estado de riedad 0
a i (o]0] ebrie

€mbriaguez:

; i ion de algun narcético
iblico bajo la accién gu .
dor pu;dica y que el servidor publico hubese
Z?ag presentandole la prescripcion suscijla
I )

. el SErVi
Si gl accidente ocurre eﬂco”trén.d - rescripci
0 droga enervante, salvo AuE emsc:aelr;efe inme
Puesto el hecho en conocimiento

Por el médico tratante;
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I.
I persona, y
Los que sean resultado de |,

: nin ;
por éste. tento de suicigio de una rig
2, 0 por algun delito cometido

RTiCULO 32.- Para los efectog de
unicipio a través de la Direccion de Recursg,
i Gonocfmiento, sobre el riesgo de . o qus Humanos

: ; abaj
ién podran dar el aviso de referencia

este Titylo

tamb
cAPITULO T

pRESTACIONES

| Diagnostico, asistencia medica, quirdrgica y farm é
aceutica;
| Servicio de hospitalizacion:
. Rehabilitacion.

. Las citadas prestaciones se pro
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prestaciones en dinero que substituyen a |a
mayor beneficio:

I Sielriesgo le incapacita temporalmente

: ‘ para desempeniar sus labore ibi i
ciento del salario que perciba al presenta REEEEE

rse el riesgo.

2] p?gq de dicha percepcion se hara desde el primer dia de incapacidad y sera cubierto pofffel
Municipio hasta que sea declarado apto para trabajar o bien, hasta que se declare la incapacifad
permanente o la muerte del servidor publico. /

Para los efectos de la determinacion de la incapacidad permanente producida por el riesgo de

trabajo, se estara a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo, debiendo el trabajador, acreditar el

riesgo de trabajo y la direccién de servicios médicos certificar la lesion producida y si ésta es de ,

caracter temporal o de caracter permanente; por lo que respecta a los examenes trimestrales a

que deberd someterse el servidor publico. No debera exceder de un afio, contado a partir de la ]
fecha en que el Municipio tenga conocimiento del riesgo, para que se determine si el servidor

piblico se encuentra apto para volver a su actividad laboral o bien, si procede declarar su
ncapacidad permanente, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en las fracciones siguientes;

Il Al ser declarada una incapacidad permanente total, es decir, cuando se declare que esta %;
imposibilitado para desempefiar cualquier trabajo por el resto de su vida, se concedera al =
servidor publico una pensién equivalente al 70% del salario_en dinero que percunbi,a el
servidor publico al presentarse el riesgo, atendiendo al salario mensual que percibia al
presentarse el riesgo, determinado conforme a lo establecido en el articulo 20 fraccion I

de este ordenamiento.

parcial, se concedera al servidor publico
de valuacién de incapacidades como lo
aje que se aplicara a la que le hubiese

Il Al 'ser declarada una incapacidad permanente

una pensién calculada conforme a la tabla
establece la Ley Federal del Trabajo, porcent
correspondido tratandose de una incapacidad tot

N T aximo 'y el minimo
lporce”taJe de la incapacidad permanente parcial se fijara entlre :Ldﬁ;?ﬂ SEI’V?(;OT isies §
$Stablecido en I tabla de valuacion mencionada, teniendo en EUSGIESES

a .
\ Maluraleza de |5 incapacidad permanente parcial.
[y

al permanente.

caracter provisional, por un periodo
este lapso, € Municipio y el pensionada
pacidad, con el fin de ajustar la cuantia de

-, , N i
La pension respectiva se concedera cod
adaptacion de dos afio. En el transcurso sa
: i isi6 in
tendran derecho a solicitar la revision de 12

'2 pension, segan el caso.

Y f\ﬁ
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gnscurrido el periodo de adaptacion, |5 Pensién g .
o podré hacerse una vez al anc, salvo que € consige

S0 iones de la incapacidag SXistieran pryg

rara como definitiva, y su revision
condic!

bas de yp cambio sustancial en las

: prestaCiO”es a que se refiere este ari;
La

: ¥ CUIO, se .
widor publico haya ingresado a Municipio olorgarén sin IMportar el tiempo en el cual el
5 ;

l incapacitado estara obligado en to

] do tiempg
smenes médicos que determine el
X

a SOometerga al g )
§ CE oS r
MUnICIpu), S econoumientos, tratamientos y

pRTICULO 35.- Si el riesgo de trabajo 1r5e €OmMo consecyengi
yunicipio otorgaré a las personas Sefaladas e o a

la muerte de) servidor publico, el
Ste precepto |ag

siguientes prestaciones:

[ A laviuda o concubing del
" cuarenta por ciento de |g que
permanente total. La misma pe
requisitos previstos en g| articy

ervid ibli

hubi;;epz:rllco S€ le otorgars una pensién equivalente al
: réspondido a aquel tr i i

nSion corre quel, tratdndose de incapacidad

10 4 fragn - Spur?deré al viudo o concubinario que redtna los
raccion v InCiso f de este Reglamento,

; ue hubij i : ibli
tratandose de incapacidag q ubiese correspondido a| servidor publico,

I . .
o= velnficincoafias g o, dpe Manente total, g goce de esta pension se ampliara hasta
0s = ek ad, cuando se den log Supuestos que se seflalan en el articulo 4.
fraccion VI, inciso ¢) de este Reglamentg.

L En caso contrario, se extinguira al cum lir
dieciséis anos de edad. . Se exting cump

m A cada uno de los huérfanos, que al moment
encuentren totalmente Incapacitados, se les otorg
por ciento de la que hubiese correspondido gl ser
permanente total. Esta pension se extinguira cy
para el trabajo.

O del fallecimiento del progenitor se
ara una pensién equivalente al veinte
vidor publico, tratédndose de incapacidad
ando el huérfano récupere su capacid

IV.  Enelcaso de huérfanos de padre y madre, |5 pension correspondiente sera equivale

lreinta por ciento de I que hubiese correspondido al servidor publico, tratdndose de
incapacidad permanente total.

V. Afalta de las personas sefialadas en las fracgj
de los padres que tengan reconocido el caracter de benefici

ARTICULO 36.- EI total del importe de las pensiones sefaladas en el articulo anterior, no )
Excederd del que corresponderia al servidor publico o pensionado si hubiese sufrido una

incapacidad permanente total. En caso de que la suma de las pensiones exceda dicho monto, se
feducira Proporcionalmente cada una de ellas; en este caso, al extinguirse el derecho de alguno
de los beneficiarios pensionados, se hard una nueva distribucion del!as pensiones conforme a
dcho articulo, sin exceder los porcentajes establecidos para cada pensian.

P

ARTicuLo 37.- El Municipio cubrira a los familiares en caso de muerte del serv.idor por cualquier
®2usa, una ayuda por gastos de funeral equivalente a dos meses de salario minimo general de la
2003, previg Presentacion del Acta de Defuncién correspondiente.

CAPiTULG gy

P :

REVENCION pE RIESGOS DE TRABAJO
ﬁRTicULQ 38.- EI Municipio para el cumplimiento de sus fines, estara _facultado para realizar
BCCioneg de caracter preventi\.;o tendientes a disminuir la incidencia de los riesgos de trabajo.

‘\RTiCULo 38.- Para efecto de lo sefialado en el articulo anterior, las dependencias municipales y
el -
Uades administrativas deberan:

— identes enfermedades§
Facilitar 1 elaboracion de estudios e investigaciones sobre accidentes y ]
rabajo.
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proporclonar datos a informes

ar
enfermedades de trabajo: PAra Ia prap

arac -
on do estadisticas sobre accidentes y
pifundir e iImplantar, en gy g

bi
I y enfermedades de trabajo, o de competang

a, | .
188 normas preventivas de accidentes

[ntegrar las Comisiones Mixt

as d
V. @ Seguridad o Higiene, que go formada por
a) EI Presidente de la Comision dg Salud del R Ayunt ;
' Namiento; '%)T
b El Director de Salud de este Municiplo: Q;
¢) ElDirector de Protaccion Cii Municipal:

d) El Director de Bomberos Municipal:

£l Director de Recursos Humanos deg este Municipio:

f) El Director de Setvicio Médico Municipal y

g) Las demas que determine este Ayuntamiento g peticion del Presidente Municipal.

ARTICULO 40.- EI Municipio se coordinar con las d

materia de seguridad e higiene. ' |
TiTULO CUARTO

DE LA PENSION POR EDAD AVANZADA Y VEJEZ

CAPITULO I

PENSION POR EDAD AVANZADA Y VEJEZ

ARTICULO 41.- Todo servidor publico de la Administracian Publica Municipal podra solicit

: ar y
obtener su pension por edad avanzada y vejez hasta por el cien por ciento del salario promedio
que resulte de los ultimos tres afios, determinado conforme a lo establecidoe en el articulo 20 f
fraccién Il, siempre y cuando haya cumplido cincuenta afios de edad y los afios de servicios
ininterrumpidos conforme a la tabla indicada en el citado articulo del presente reglamento.
ARTICULO 42.- La solicitud de pensién por edad avanzada y vejez, serd presentada ante la
direccién de Recursos Humanos y debera contener los siguientes requisitos: y
I, Constancia del Director de Recursos Humanos que acredite su antigiedad y su salario al
\

momento de la solicitud;
Il Copia certificada expedida por el Registro Civil de Acta de Nacimiento, Acta de Adopcion o
Reconocimiento;

. Identificacion oficial con fotografia y firma;

. Clave Unica de Registro de Pablacion;

V. Comprobante de domicilio de reciente expedicion, no mayor de tres meses a la fecha de la

presentacion de la solicitud.
TITULO QuinTo

DE LA PENSIONES POR INVALIDEZ
CAPITULD |

PENSION POR INVALIDEZ

gara a los servidores publicos de cualquier eda
usas ajenas al desempefic de su trabajo que
tinuo en el Municipio conforme a la tabla

ARTICULO 43.- La pensién por invalidez se otor
WU se inhabiliten fisica o mentalmente por ca
("Man como minimo 10 diez afios de servicio con

(>
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ida en el articulo 20 gg Presente

" . T
ref;enzara a partir del dia sigyiente en que El derecho i
c0

Pago de esta prestacion
estado de i

i i validez.
i(~ULO 44.- El estado de invali
;ilfour%pec“vo ¥preia;el C“mpli?:i;;nsl:rj a|pr0bad° POr el Municipip de acuerdo al dictamen
octado inconforme con la calificy € 10s requisit cta
e

CioN. pogra

g 4 n I : .
i sudvoengzr 2? SCJf e desacuerdo gnyrg la c.emm;.:.3 eo teenico o profesional para que
2 esigna a €ctado, T CIon del Municin:

efit0. : lags de notorio prestigio prof e! unicipio Propondra yng ¢ e T10 Y €l dictamen del
pspecialis Profesional, par, que de gy, efMna, preferentemente de
quevo dictamen. ® €llos elija a uno, quien emitira un

0S establecidog
i e
designar o N este Reglamento. El

o caso de que continte el desacyerq

: X _ 0 con
odran recurrirlo a la instancia corresp
p

el Nuevo digy
ondiente amen, el afectado o Sus representantes

ARTicULO 45.- No se concederg la pension Por invalidez:

ando el estado de inhabilitar:
: (s::rvidor 0 sea por las cons:!ﬂac'én " consecuencia de un acto intencional del propio '
Uencias de yp delito cometido por el servidor publico: y

pension o la tramitacién de la solicitud se
someta al tratamiento médico, sin
prestaciones en dinero que dejo de pe

que haya lugar,

= en el primer caso, al reintegro de las
rcibir durante

el tiempo que haya durado Ia suspension.
ARTICULO 47.- La pensién por invalidez s
capacidad para el trabajo. En tal caso, la
servidor publico recuperado, si cuenta con
apto para el mismo, o en su defecto si
preferirlo para que ocupe la vacante.

€ra revocada cuando el servidor publico recuper
dependencia municipal en que hubiere labora
la vacante podra restituirlo en su empleo si de nuevo es
existe un puesto disponible que pueda desempefiar,

ARTICULO 48.- EI monto de la pensién de invalidez se determinara de acuerdo con la tabla de
porcentajes indicados en el articulo 20 de este Reglamento.

Elmonto de la pension sera calculado tomando como base el salario promedio de los ultimos
Ires afios a la fecha que le sea dictaminado el estado de invalidez.

Dicho salario se determinara conforme a lo establecido en el articulo 20 fraccion 11,

ARTICULO 49.- La solicitud de pensién por invalidez se presentara ante la Direccion de Recursos

Humanos y a I que se deberan acreditar con los siguientes requisitos: é
l.

Constancia de Recursos Humanos, que acredite su antigiiedad y el salario al momento de
producirse la invalidez;

Certificado meédico expedido por los Servicios Medicos Municipales que determine el
estado de la invalidez;

S

I, Copia certificada expedida por el Registro Civil de acta de nacimiento, acta de adopcidn o

reconocimiento del servidor puiblico; ‘
dentificacion oficial con fotografia y firma;

Clave Unica de Registro de Poblacion;

W Comprobante de domicilio de reciente expedicion, no mayor de tres meses a la fecha de la

v
Presentacion de la solicitud. | %
i el pres
ARTiCULo 48 Bis.- Las pensiones sefialadas en el presente (ltu:o yer:?oprewstas en el presgnte
. - amento.
capltulol Se sujetara con conforme al articulo 84 del presentes Reg
i N
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p

(ApITULO UNICO
4¢GURO DE VIDA

icULO 50.- Con el objetg de est
TicuL e Stablecer yp ¢ _
g:wS servidares publicos; g Municipiq fungirg c?)?:ro 9€ vida que

. 90 de fallecimiento
re
p aseguramlento-. Para celebrar log resg;esgéntante de Ia Colectividag susceptible
Cliv s tibcd
gebidamente autorizada que Oftezca |5¢ Mejores congin o oM 12 institugien de seguros
ineamientos Que se indican en st Titulo ciones par
| ,

a el Cumplimiento de los
" 1.- Los Iineamientos \.
TiCULO 5 . Que deberén ob
A:‘e ce refiere el articulo anterior, g =
q

'Varse Para I3 ¢
. el
onlos que 5 Continuacign Se indicg

Cubra g| ries
Nvenijgg

ebracion de los convenios a
n:

. El segl{FO Se otorgara g los Servidoreg Publicog Cualqui
ocupacion conforme g | que se establezc ' o

. 2 que sea gy Sexo, edad u
aenlg Poliza colee

tiva;
Il.  Los servidores publicog

del convenio respectivo,
posterioridad al inicig de

de su nombramiento o de

90zaran dg|

5 Seguro de vigg desde g momento de la celebracion
N el caso ge Servidore
1a vigengia

b "€S publicos que ingresen gz servicio con
! < del convenjg, 9ozaran de| S€guro a partir de Ia fecha
Suinclusign €N 1a némina-

. Lasuma asegurada serg la que Contrate 15 Secretaria de F
de acuerdo a sy Presupuesto, PEro no debers Ser menor
salario elevado a| mes, percibido en el mes inmediato ante
siniestro.

inanzas Y Tesoreria municipal
al equivalente a 2p veces el
rior a aquél en que ocurra el

3 la institucion de Seguros, el monto que servira de base p
determinar la suma asegurada.

V. El pago del importe total de |

8 suma asegurada por cada servidor publico se d a
efectuar, en una sola exhibicién:

Tramite simplificado para la designacion de beneficiarios y Pago de la suma asegurada: y

Il.  Rapidez en Ia entrega de la suma asegurada a los beneficiarios.

pales estaran obligadas a recabar de los servidores
ocumento que enviaran al Municipio para su revision y

ARTICULO 53.- [ as dependencias munici
plblicos, Ia designacion de beneficiarios; d
entrega a la institucion de seguros.

ARTICULO 54.- En
b

t

- i bl i los
aso de que al ocurrir el fallecimiento del servidor pubilcohno-emstair;ngs
¢ rada se hara a qu
Sneficiarios que hayan sido designados, la entrega de la suma asegu

#Ngan derecho conforme al Cadigo Civil del Estado.

ARTiCULO s5..
benef;
Violen
Pup)

incuencia y proteger a los

Con el fin de incentivar la lucha colntracalzogeel:Cque deri\yado el
i os -
iari i Ibli unicipales, en de Seguridad
i idores publicos m . los cuerpos de Seg
;32:5 (lje - Ti’lnifento dep su deber falleciere un ele-mentod:eseguridad, el monto de las
ica V_el_gucrin Fc)! este municipio, o que realice fuvn b ercibiera el elemento que haya
pensioneys = ik tara al cien por ciento del salario que apré % sug benelisialio o3l 81 ;
idg o se mc?ren(;len as. en caso de fallecimiento se Omr?ci io de acuerdo al presupuesto |
ok, C:I:Isg’;so,gjroefge lvida que se contrate por el ml:l1 P K
€ ia Municip
. e ria

8Utorizagg Por la Secretaria de Finanzas y Tesore

Lo SEpTimo

PEL DERECHO pE PRESTAMO g
APITULG Unico
L PRESTAMO by W

Escaneado con CamScanner



19
1icuLO 56.- De acuerdg 5 108 recyr,
condiciones del Municj i

Pl asi % POr el R, Ayyniare -
l“asrgamieﬂm de préstamos pg, los g SPongan, ¢, ‘ MIento, y siempre y cuando
{0

Gblerng ) o -
O o seis meses de haber | Aunicipal pogrs autorizar el
min!

I ores ik
n PUblicog :
Oresadp g laborar. . SU salario, que tengan como

gerecno B BUS S€ TENere este preceptq o, sujet
| Municipio- 318 3 105 ling g
e

. 57.- El monto de cada
icULO ¥ Préstame
’:;/ridof publico en activo, N0 podrg ser SUperig
58

i -~ El plazo parg el

icuLO 88 Pago de log
Aﬂedera un NUevo préstamg Mient Présts
co

Mmos <C
ras pe’manea;a i Iﬂo serj mayor de doce meses ¥ no se
pzo por €l que fue otorgagg Los descyen 3 s OI_UIO‘ &l anterior ¢ N0 haya transcurridg el
cr:uincenal- @ liquidar ¢ présta

Mo seran de manerz
gl préstamo sélo podra reénovarse Cuandg

. . haya transcyyri
nubiesen cubierto en tiempo |og Pagos por dicho pe fido el

Plazo por g
riodo,

Cual fue concedido Yy se

ARTICULO :":Bj- Los adeudo's - b

cervidores publicos seran Cubiert, n cu |Tnos POE e

it el adeudo total, an en parteg IQuales hastg
i .-~ Para amortizar g| :

ARTICULO 60 monto de| Preéstamo, ¢ i

pmporcionalmente con relacién g ks Pt y descuento quincenz| ge

.. o . Quincenas que falten
de la Administracion Publicg en Funciones, enla

que fue solicitadg la presente prestacién.

Se contaran la§ quincenas del momento ge ' solicitud def Préstamo y debera de ser cubierto a
més tardar el dia 30 de septiembre ge| Para el tercer afig de |5 administracion municipal,
ARTICULO 61.- Solo en Caso0s excepcionales Se podran entregar los cheques a tercera person
estes deberan presentar 'dentificacion y carty poder, firmada por g| interesado y por dos testigo
ARTICULO 62.- Los servidores pablicos tienen derecho 3 solicitar préstamo, siempre y cuando
cumplan con los siguientes requisitos:

I Solicitud de préstamos llenada y fi

rmada debidamente por el solicitante, por dos avales y
i6n o ef Titular dela dependencfa;

Copia fotostatica del Ultimo recibo de pago;

calculara
por transcurrir hasta g| término

por el Director del rea de adscripe

Il Copia identificacion oficial vigente (Credencial del IFE); / A

V. Queno Cuente con otro préstamo pendiente de liguidar:
V. Dos avales que sean empleados municipales. é‘
ARTiCULO 63.- El servidor publico o el pensionado al causar baja en la némina del Municipio por

alquier motiyo, debera liquidar el adeudo pendiente de pago, de acuerdo a Ic3 que a cont:nuacnlon
*®indica: se tomara de la liquidacion, y si no fuera suficiente se procedera a descontar a las
*isonas que firmaron como avales, en partes iguales.

i6 : i rcional
RTicULO g4.. Si el servidor publico fallece y no cubrié el préstamo, en totalidad o proporcional,
®liquidara en gy, totalidad su adeudo con el municipio.

RTICULG g4

BIS.- Se dejara salvo al cobro del préstamo del servidor piblico, en su totalidad,
Winaldy g 15

i iba por Ley.
Proporcional del mismo en su caso respectivo, que perciba p y

\_RTiCULo

licitante, debera cumplir los i
Thli ten ser aval del so

65.- Los servidores publicos que acep

Quienteg

requisitos:

; i iblico, que cuenten con una
' la Persona que firma como aval, debera ser servidor p q

IgUEdad e meses I S rae n pll) el IO ma CO“man e |||||“E u p da

: icitantes y hasta la suma de 6
Bl aval solg podrs otorgar su firma como maximo a dc;s :;}a“z:raen quui!::fe el préstamo, este
m P ('g luidos los dos solicitantes) y ha
€ses de su salario (inc

i iblico solicitante;
dra otorgar nuevamente su firma a otro servidor pu
[
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gj ol aval, causa baja comg se

: idor pijpy
; co, s
1l conseguir a otro que cubyrg log requis; el Stlicitante

10s para tal fin, al que firmé como aval, debera

o de baja del ggj
En cas ) licitante al cual g aval |
V. liquidar el préstamo se |a 5y

i e di i -
'83ra al aval g carg > 8 firma y ef solicitante no alcance a

0 del que g har4 objeto,
im0’

A CAJA DEL AHORRO
pE

H y pensionados,
f\q misma y con esta estar en Condiciongg L

cnd;r contratar prestamos en a misma caja de
o .

7IcULO 67.- La cantidad minima a
AR ore debe de ser en muiltiplos de i
;‘.e:;nibilidad de la Caja de Ahorro,
is

ahorrar parte d
ahorrg,

ahorrar A
Cuenta peses {® cien pesos quincenales, y el incremento
8. Los préstamog se autorizaran de acuerdo a

I Copia fotostatica del ltimo recibo de pago;

. Copia del gafete o de una Identificacion Oficial vigente (Credencial del IFE).

ARTICULO 69.- Al momento de Ia solicitud del prestamo, lo

i S socios deberan tener en la caja una
reciprocidad como se indica en Ia tabla siguiente:

T
' reciprocidad
MONTO DEL PRESTAMO (EN PESOS) | ;icgfrrgc' .
1 |
I | respecto
E ‘ préstamo
|
A i ——— [ ———
i-, R T e |
| [20,001 30,000 T
1
i" T | 30,001 ” En adelante 2%

ARTICULO 70.- EI servidor ptiblico o pensionado que se encuentren en la caja de ahorro, que
€nga una extrema urgencia de un préstamo o del retiro parlcnal de su ahorfo y que‘al momento de
3 solicitud no cumpla con las politicas establecidas, requerira de un estud!o snua0|on§|‘del caso y
e a aulorizacion del Director de Recursos Humanos y del Secretario de Administracion y
Besarrollo Econémico,

ARTiCULO 71-. El servidor publico o pensionado que se encuentren en la caja de aho;rr}z.iepotceiré
BCer retirgg parciales de su ahorro y para tal efecto, debera lienar el formato corresp nte y

Wmpli ¢on |ag politicas establecidas.

ARTiCULO 72.- Cuando el servidor publico 0 pe”SiO”adP i enc,ulfm;?r;f:):;:zaei;;r:c:;%

ta retirarge ¢ ' horro antes de su vencimiento, debera lien

\ € de la caja de ahor ) en el mismo, y no tendra derecho a los
&l efecto y cumplir con los requisitos estipulados '
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oses generados; la devolugigp, del ahorrg se
,mcfpu ¢s del cierre de la quinceng Correspongi p
ges
7icuLO 73.- Solo ten _Zascﬁ_excepcionales S€ Podran gy
n presentar i entificagj regar lo
il deberén P F19N Y carta poge,. firmada o, el i::::ee d d
, s Sado y por dos testigos.
-~ El servid .
qricuLO 74 E Or publico ¢ Ensionadg g, S8 enc ‘
qten con pré?laml?. solo pogry acer re ifois Sarela uentren en |5 Caja de ah
uecentaje de reciprocidad correg ‘ales
or!

Pondiente i ' Slempre cuando no re
tes requisitos: » Indicada g, la ta
o gien
sigue

a del articy|q 69y cumpl

agara ¢ ]
ente, N cheque €N un término de quince dias

0rro, que
basen el

a con los
| Solicitud de retiro llenadq y firmada debidameme

I Copia fotostatica deg| Ultimo recibo de pago

i Copia del gafete o de yng ldentificacibn Ofici

al Vigente,
ARTICULO 75 El servidor publico

Ue
paja COMO trabajador del muynig; L

I
O pensig /
Pio por 1::u2|ac“-j S€ encuentren g 1a caja de ahorro, al causar
doaloque a ti ; 9”'6’ Motivo, debera liquidar g adeudo pendiente de
0200, de acuerdo a lo q Continuacion se indica:
a de su ahorrg ,
I Se descontar ' ¥ ©n casp ge no cubrir gy i
iqui i ; saldo
tomara de la liquidacion Y 8i no fuera Sufic Insoluto del préstamo, se

iente se Procedera a descontar 5 las personas
que firmaron como avales (509, respectivarnente) s
Il Encaso de que el ahorrg

la entrega de I diferencia

sobre log préstamos sera del 9% anual sobre el monto
s de administracion Ocasionados

por los créditos, Seran deducidos de
los intereses generados por los créditos otorgados.

TiTULO OCTAVO

DELOS RECURSOS
CAPITULO UNICO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

ARTiCULO 73.. ¢
aplicacign del
lnconformidad.

ontra los actos y resoluciones

que dicte la autoridad munigj
presente

pal con motivo de la
reglamento, los interesados  podran

e
interponer el Recurso de §

ARTicuLg 79.- El Recurso de Inconformidad debera presentarse por escrito ante la Secretarig
del Ayuntamignto

» debiendo de contener el escrito lo siguiente:
8 Nombre ¥ domicilio de quien promueve, especificando el caracter con que comparece, |
b Elinteres juridico del o los infractores.

La mencign del a

1o de la autoridad que motiva la interposicion del recurso, anexando
c
COpia de I resgly

cidn impugnada.

La Autorigag que emitié el acto.

Los agravios que a su juicio le haya causado.

i isible la confesion por
Las Pruebas que ofrezcan, en la inteligencia de que no es admisible la p
Posiciones g cargo de la autoridad.

, ente.
Lugar y fecha de 1a promocion, y firma del promov

L he
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cuLO 80.- El recurso se inte 22

AR ve fue notificado o tro
fcc"-"izz:, el acto se tendra ptsrv - Cimient d:j}? s uince diag habi|
pacer Consentigg, acuerdo, O res Iles o d aride
Olucion impu
gnados, de no

TPondry den

TIGULO 81.- Interpuesto g| rec
A dica. acordara lo relativo g g,
uf racion de una audiencia de r,
gilf;ui”ce dlas habiles, contadog
{4

urso, |5 [

19 Secretarig ¢
adn1|§|¢n Y sl este fil Ayuntamigny L o—
€cepcion de Pruebg € admitige se citara llio de 1a Direccion
a partir de| g S ¥ alegatog que s al recurrente para Ia

2 siguien, e efect :
HCULO 82.- Dentro del térming € al de admisjgn uara en un término

l del recursp.
o8 refiere el articulo anterior, |5
odifique o revoque | res

de quing
e dlas habi|
Autoridag g Yook, ¢
ctor. . e celebr ienci
Bl recurrids la "esolucion correspond?:at T b
0 el actp Combatidg Dichanrzser; Iqbque "
: olucion sera

qu
confirme: M

Omcada al promovente.
n

/TULO NOVENO

£ L0S DERECHOS HUMANOS
cAPITULO UNICO
o LA PROTECCION DE LOS DERECHOS Humanos

respelar, prole€ger y garantizar los derechos
yniversalidad, interdependencia, indivisibilidag y
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

ARTiCULO 84.- Los casos o Supuestos no previstos en el
Acuerdos del propio Ayuntamiento. presente reglamento, se sujetara
Por lo que se pone a aprobacién de los miembros del a i

yuntamiento de J '
e s o uarez, Nuevo Leén. As

pmez, NUEVO LEON A 11 DE ABRIL DEL 2014 i

COMISION DE REGLAMENTOS

REGIDOR O SINDICO CARGO EN LA COMISION | FIRMA

Hilda Carolina Gomez Alonso | Presidente A favor.

Pablo  Abidan  Gonzdalez | Secretario A favor.

Aleman

Evaristo Cantero Guerrero Vacal En contra. &

p 1as

Regidor. Sefores Regidores Y Sindicos, se some ENTO DE
DE LA COMISION DE REGLAMENTOS QUE CRESS ETLRARBi\?JIAABngREs DEL
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE

] nse a manifestarlo
MUNICIPIO DE JUAREZ, NUEVO LEON, los aué
% la forma acostumbrada”. ~

estén a favor sirva

A favor.
En contra,

Abstenc: g
tenciones. expresa: “C. Presidente

% de la palabra Y

S .
ace u o informar.

He Secretario del Ayuntamiento h bildo, me permit
Nicipal y Honorables Miembros del Cabildo:

Q/ 0/:__...-u—
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MAYORIA DE VOTQg

DE Log ED|
L
PO ICTAMEN DE LA Comisigy OE Req. R

ESENTES

EGLA SE APRUER, v
STACIONES ECONg MENTQS AUTORIZA
p NPIE:;IO DE JUAREZ, NUE\TlQCCESOE SOClALES DEQEE)SCT:-:AEL REGLAMENTO
.05 REGIDORES GAgyy, o Go}uggfg 08 VoTog gy ABAJADORES pe
ERRERO; POR LO cyp SE ORDEN Aco

FCIAL DEL ESTADO A gy o

0

¥ EVARIsTQ CANTERO
A PUBLII::A[) :
; QUE syRT, © EN EL PERIGDICO
: LY
ART|CULT0E PS:EM%TJO'DEIE;SE\E?;EN REGLAMENT, .
glGUIEN UBLchCIoN EN E PE’;A, EN VIGOR AL p
gSTADO. 10DICO
RTICULO SEGUNDO.. SE ADEC
QECCION DE CABILDO N(m

OFICIAL pEL
UA . \
ERO 21-V%E§|$AL:\E§£|?M NUmERo 08-SEXTO pE |,
JULI0 DEL ANO 2013. pog gy, TRECE, DEL REPUBEE DE FECHA 03-TRES DE
JUAREZ, NUEVO LEON, AL PRESENTE REGLAMENTQ NO

AYUNTAMIENTO DE
- ERCERO.- SE ppgg -
RTICULO T . A EL Acyggp
253!0[4 DE CABILDO NUMERq 22-VIGES|\A %Nr:)li\mgg?:st?ﬁumro oo
DEL ANO 2013-DOS MIL TRECE, DEL REPUBLICANG AYUNTAMIENTQ
NUEVO LEON, AL PRESENTE REGLAMENTQ

ARTICULO CUARTO.- g

5 DEJAN SIN Erpcroq AQUEL
LEGALES, CIRCULARES, MaNyALgg ACUERBOS QUE gonyaroSICIONES
PRESENTE REGLAMENTOQ,

NTRAVENGA AL
ARTICULO QUINTO.- INSTRUYA.
DE QUE SE LE DE LA Py
DEBIDO CUMPLIMIENTOQ.

17 DE JuLio
DE JUAREZ,

SE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO AF
BLICACION RESPECTIVA DEL PRESENTE vy SE LE DE sy

Enseguida el Presidente Municipa| toma |a

Palabra y expresa: ‘Muchas gracias
Secretario, Sefiores Regidores y Sindicos, Procederemos a dar cumplimiento al siguie
punto del orden del dia:
VIL.- PUESTA A CONSIDERACION DEL H. CABILDO PARA Su APROBACION E A
CONTRATO DE DONACION

DE ACCION QUE CELEBRAN

)}

Acto Seéguido, el Sin

Municipal, a continu
Cuestion:

Wérez, N.L. a 30 de abril def 2014, \é
ALOSC.C

INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

DE JuAREZ NUEVO LEON,.

C.RODOLFG AMBRIZ OVIEDO.

Presidente Municipal de Juérez, Nuevo Le6n.
"esente.

A

dico Primero toma la palabra y manifiesta: “Gracias Sefior Pregifiente
acion procederé a dar lectura al contrato de donacion de accion en

i acter de Sindico
RA ORTIZ en mi car ol ene B

‘ ARDO HERRE o Ledn, ante Usted, ¢
! Republi E’Asﬁggier(vstgiei Municipio 79 J.;i';g;‘te’.wev s
© oxopublicano Ay el ; ideracion, la aprobacion
"espeto Zue se merece, comparezcoré/ e,;(,goggr mito poner a su conmserﬁs;%gg. den’;m{nadas
A través del presente, ION de las sociedades E OV y ENERGIA DE

g% CONTRATO DE DONACION DE ACC EL LITORAL, SAPI DE C.V.
ERSy

transmite las Acciones al
Pacr e SAPI DE CV.; ENERGIA Dio siionte: £ DONANTE

‘ H

N) Uca s

Primery g
Uebigo

1 ; ja Eléctrica de
i e idades de Energia
o con el anico y e;glusfggnoe%o satisfacer sus neces
Clonjst, TORES y, '
onfor o 2 d€ los PRODUC

] itido po! la
imi lqui otro permi
Ci m jant el autoabastecf jento 0 cu q [
: ; I y, Bdla,' e nen alquier
3k f(jf] Vi s

i cion | inciso a), y demas
riculos 3, fraccion I, 36 frac
j de los a
gente, en términos l
‘Q/ (\F
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g do la Loy dol Servigj, Publig

‘ Ode E
rﬂ';r,:ﬁo de Energla Eléctrica, ag como o ‘E”OF Yla Eléctric,
puor

0 108 g5, Y 9l Roglament icio
Sin otro Particul, po? o/ mg;g%mfhdos en el fu{umo de la Ley del Servic
@ me dagp;

Spido dg Uéredes
TAMENTE g ¢ '
TN SINDICO PRIMER GERARDO HERRERA ORTZ
posteriOVm‘?”te el Presiden Unicipg)

alo de donacién y ung Vez llevag, a 5 0' éoLnjte ‘a s
ounlamienlo toma la palapra Manifiesty: « ora C;én.
! bros del Cabildo me permitq informar g siguiente:
n |

ACUERDO g, o

ideracian del H. Cabildo el
‘el Secretarig del Republicano
residente Municipal, Honorables

oR MAYORIA DE VOTOS pE |

E LOS EpjLgg p
£l CONTRATO DE DONACION pg 0N CESENTES S ap

ION QUE ¢y oo APRUEBA ¥ AUTORIZA
. RAN POR UNA PARTE EL
uic. JOSE ROMEO CEPEDA Ggpp, Y POR LA o1, EL MUNICIPIO DE JUAR:Z
WUEVO LEON, MEDIANTE E|_ ¢ A

_ TRAN
DONATARIO CON E[|)_ UNICO v gxe USIVO oBygTq E"S'chu?zf (l:)(gﬁ:f:;é
ADQUIERA LA CALIDAD DE pce LOS PRODUCTORES v CON ELLO
SATISFACER SUS NECESIDApEg DE ENERGj ELECTRICA DE co'NFORMIDAD,
CON LA LEY, MEDIANTE g AUTO ABASTECIMIENTG O CUALQUIER oTRO
PERMITIDO POR LA LEGISLAC|G) VIGENTE, ¢op DOS vo

PARTE DE LOS REGIDORES CASTULQ

! TOS EN CONTRA POR
NTERO GUERRERO GONZALEZ AcosTa v EVARISTO
CA :

Vill.- PUESTA A CONSIDERAC
CONTRATO DE ENTREGA DE

ILDO PARA sU APROBACION EL
PARTE EL MUNICIPIO DE Ju

TRICA QUE CELEBRAN POR UN

LEON Y POR La OTRA PART
ENERSUS, S.A.P.l. DE C.V., ENERGIA DEL LITORAL, S.A.P.I. DE C.V. Y ENERGIA
PACHUCA, S.A.P.I. DE C.V., para lo cual Se cede el uso de |3 palabra al Sindico Prim 0,
Gerardo Herrera Ortiz.

ENERGIA ELEC
AREZ, NUEvo

Posteriormente, ¢l Sindico Primero,
Presidente Municipal, el presente co
Eléctrica al SOC|O AUTOCONSUMI
asignada por losg PRODUCTORES a|
las necesidades de alumbrado public

geografica que corresponde al SOCIO AUTOCONSUMIDOR.

Judrez, N.L a30de abril del 2014,
AlOSc.c

NTEGRANTES pE;. REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
léEJUAREZ, NUEVO LEON

RODOLFO AMBRIZ OVIEDO,

toma la palabra Y manifiesta:
ntrato tiene por cbjeto la Entre
DOR durante toda Ia vigencia d

“Gracias Sefor
ga de Energia
€ este Contrato,

Presidente Municipal de Juarez, Nuevo Lesn.
. g
€S e fe. El suscrito GERARDO HERRERA ORTIZ en mi carécter de Sindico
Pn'mero de

dep ! Republicano Ayuntamiento del Municipio de Judrez, Nuevo Ledn, ante Usted, con ef
®bido reg

e
Peto que se merece, comparezco y expongo lo siguient

0g ENERGI4 ELECTRICA, que celebran por una parte fféUS SAPL DEC.V. ENERI B
“socio autoconsumidor”), con las empresas ENE. e '("productores"}
‘ A.':E oI DE C.v. Y ENERGIA DE PACHﬁCAEfEéb?' de énérgia Eléctrica al socio
| | obj trato es t .
\ Ngfyj&t,%odef ,ﬁres?f}fio)cgz rante la vigencia de este Co&rrglg; i;s;%';aga ﬁﬁg; Ig;
A UETORES i ¢ presa) ol SOCI0 ottt bl g o PARTES
Sl T el | drea geogréfica acorda i i

ra g ﬁubl;?co Y Qt{'os jorgegfsadsgtg gigia E/égctrjca sera ef;‘ feghaE ,f;%sfgenngfo; Zﬁ:i:tmre en
8l Contigzoaégffc:;zrczn;iaf y al dla siguiente de la Fecha de Op -

Q o
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LoS PRODUCTORES

i s Olorgarg
mico (qu0 08 Un 10% djoy ;o " V! ol

no . por ciq Clo Ay
Es‘?gs Cg’t'gg Jﬁfﬂ%}g"?:ﬂ,m” r;).-l:nno do o gf::ﬁ;}os}-q“" la MII%? 2.?’ gﬂg’ IDOR un  Boneficlo
I r0C YOS dol Siglgp,, Elter @ Entroggy %), Cuyo caleulo constard
AUT 0 a durante la vigoneig del conyy =loctring Nac 0 por oy PRODUC z '
[ Entftg vigoncia_del contragg o 1O clonal oporacy TORES af SOCIO

: 0r o CFE =
0 rofor, : / » 0n los Porlodos
qH.“cftlm con la que se Cuonta, no roncin 05

L ST y 2 i
jalrd ion, ni con el contrato do energla g M:-,,-:.M rnoc!t{jm%’ Vointiin afog
: 20

. cabo docir, quo In
10 TR AR loct " algu : i
d@' ol ,mmcu!m- por el momento, e f"fJS[JIr!o"! Guna, cop molivo dol contrato do
g e Ustodgg

NTAMENT g -
A'TREJ i E EL C. sinpicg PRIMERO, 2
RUB “RO. GERARDO HERRERA ORTIZ :
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Una vez dicho lo anterir, g| Presidente Myn,

: aprobacion del ; unicip
cabido ‘Ia dp| Rce Ublic anterior contrato, y yngq vez ||
e I\?I nici pal }-?ﬂo Ayuntamiento. toma la pgl T)vada P oo & wotakin, o
presidente Municipal, - Honorables Miembrog gl Cabnda ra para manifestar: *Sefior
siguiente: 0 me permito informarles el

al somele a votacion del Honorable

ACUERDO NO. 07

pOR MAYORIA DE VOTOS DE LOS Epj g
gL CONTRATO DE ENTREGA DE ENERgGA E| £
PARTE EL MUNICIPIO DE JUAREZ, Ny
RODOLFO AMBRIZ OVIEDO, PRES|p
GOMEZ ALONSO, SINDICO SEGUNDO,

sAP.. DE C.V., ENERGIA DEL LITORAL, S.APL DE CV. Y ENERGIA
PACHUCA, S.A.P.I. DE C.V. CUYO OBJETO ES LA ENTREGA DE ENE
ELECTRICA AL SOCIO AUTOCONSUMIDOR DURANTE TODA LA VIGENCIA DE
ESTE CONTRATO, ASIGNADA POR LOS PRODUCTORES AL SOCIO
AUTOCONSUMIDOR PARA FINES DE CUBRIR LAS NECESIDADES DE
ALUMBRADO PUBLICO, SEMAFOROS Y CUALQUIER OTRO CONGEPTO
COMPRENDIDO EN LAS TARIFAS PREVISTAS EN EL ANEXO 8, EN TODA EL AREA
GEOGRAFICA QUE CORRESPONDE AL SOCIO AUTOCONSUMIDOR. LO ANTERIO
CON DOS VOTOS EN CONTRA POR PARTE DE LOS REGIDORES CASTUL
GONZALEZ ACOSTA Y EVARISTO CANTERO GUERRERO Y UNA ABSTENCION
POR PARTE DEL REGIDOR JESUS FERNANDEZ MONTALVO.

iA

Acto seguido, el Presidente Municipal toma la palabra y manifiesta: “Gracias Sefior &
Secretario, a continuacion pasamos al siguiente punto del orden del dia, que es:

K. ASUNTOS GENERALES.

Porlo cual se cede el uso de la palabra por si alguien desea hacer uso de la misma".
Bl Secretario del Ayuntamiento, solicita |2 palabra.y 'manifiesta: “Sen:rrezzsis';d:;:
Municipal, Honorables miembros del Cabildo me permito .|nfor'rr1;i|a.;|§chi1;Je;Od0”0 i
I ' .,
%2 fuera de protocolo numero 47,426/2014 del notario pu 3

' ’ | pasado 27 de
! dos del sorteo que s€ llevo a cabo e ‘
513 e eans I B Lo los contribuyentes que cumplieron con

febrero y marzo del presente ano.

i undo lugar fue el
N ®ganador el primer lugar fue la C. Glorisela Ramos Pineda, el del seg g

uan Alberto Castillo Ruiz. Los ganadores d° 58
Wien el acta, |a cual esta a su entera disposicion -

R N 4
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teriormente el C. Presidente Unicipg|
pos tamie”to‘ para despugg Seguir ¢, » agr
Ml:ura al siguiente escrito; n el
g6

fpoha 24 de Marzo de 2014, gq o .
s.olicitud plorleFt)raanE) gi:a se?og ~HEl

a €slableg .

o 1Zuae prohiba el uso de cenuérfﬁ Miculos ge| Re ~ donde me pide que
et del Ayuntamiento, y que gg, cr0 =i COMunicacion g o el Municipio, es
sesuoﬂ de la Administracijg .ISDOS'Cié”v Sea en | - ente el desarrolo de la
miembfo . Pn‘ esto INcluye Re i 0 genera] Para todo el Publico o

- 0S, publico en general e

in e cién ; X g
mento rohibir no es ; ,
2 el regla yp el uso de Aparatos (g . discrecional tendra que cumplir

adece I3 gy
Participacig ;
Uso de |5 Dalab;.cmn del Secretario del R.

“‘Ahora, me permito dar

. Tk por 10 Que el suscrite o A g feche Zdiot;omunicaciones en las sesiones
cordo:
------------------------ ACUERDo-.--_.-._ ‘
oo cuanto @ lo solicitado por ¢| ¢ SABINO HERNANDEZ Gaspan -

etra dice: Art. 49.- Queda rohibido ¢ uSZ : N‘:EVQ Ledn en el articulo 49 que a la
. O_de aparat i

6n_y beeper 0s celulare
comunrcacr_ ’ l Ffurante el desarrojio de la sesion del Ayunts o' a;e radrc;
recinto_oficial para crs_mte fantes del R, Untamient amren'o =
miembro_de la_administracién Municipg| O y para todo el piblico o

—_— . : ue se encue 4 :
contexto se pondra en consideracion del hon nire presente; bajo ese

Siguiendo con el uso de Ia palabra, el Presidente Municipal, manifiesta: *
solicito, miembros del Ayuntamiento se Ponga en consideracion de este
Cabildo, la propuesta de que todos los integrantes del R. Ayuntamiento, todo e
miembros del presente gobierno municipal se les prohiba el uso de aparatos celulares o
de radio comunicacion durante el desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento en

recinto oficial tal como lo establece el articulo 49 del Reglamento Interior dél

Ayuntamiento de Juarez, Nuevo Ledn:; los que estén a favor sirvanse a manifestarlo de Ia
forma acostumbrada.”

I publico y

79

Posteriormente, y una vez llevada a cabo la votacién, el Secretario del Ayuntamiento toma
la palabra y manifiesta: “Sefior, Presidente Municipal, H. miembros del Cabildo, me
permito informar el siguiente:

ACUERDO NO. 08 %
POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES, SE APRUEBA Y |

AUTORIZA LA PROPUESTA PRESENTADA PARA QUE LOS INTEGRANTES DEL R.
AYUNTAMIENTO, TODO EL PUBLICO Y MIEMBROS DEL PRESENTE GOBIERNO
MUNICIPAL SE LES PROHIBA EL USO DE APARATOS CELULARES O DE RADIO
“OMUNICACION DURANTE EL DESARROLLO DE LAS SESION:ESCEDEIL_
MUNTAMIENTO EN EL RECINTO OFICIAL TAL COMO LO Engg fUAREZ
MRTICULO 49 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIEN ,

WEVO LEGN; Lo ANTERIOR CON TRES VOTOS EN SOMTR RO PURTE DeLag
*GIDORES JES(S FERNANDEZ MONTALVO, CASTULO -

YVARISTO CANTERO GUERRERO.

. s la palabra y manifiesta:

\U"a ¥ez dicho lo anterior, el Presidente Municipal, hace uSOI:?:w |apvaliosaycooperacién
] 'aciag Sefior Secretario‘ Asi mismo, en estos ofaDIoESe

; !
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que tome el puestg de

a12 : SCretayi o

prado de confianza POr parte d 0 de De i
a cargo de la Secretaria d Or. por |g cu {SUStemable, $€ ha ganado It

i esarr, al le ) un alto

omento. deja de ser SeCFEtario de Fi allg Steﬂ‘tab[e 290 esty Solicitug para que se

Ustedes Para que se hagy €argo ge ¢ 43Sy Tegqr ro u?fr. o cual, 4 Partir de este

2 . ~ . ICipa 5
Jien Ct.lenta con maS'de diez afiog b e _Cretar,a P D.:\,:ildy me pt_a-rmlto proponer
Junicipio: Los que estén 5 favor, Sirvang eriencia g versas aq de Leon Sanchez. o
a

manifestarlo d mlnfstraciones de este

Jna VeZ llevada a cabo |3 Votagig O'Ma acostumbrada »

nanifiesta: “Seﬁor Presidente
rmar el siguiente:

elaf

Secretar,
0 de
H

Munici |
Nicipa|, onorablesm

AYUntamient
" 0, to
o Ma la palabrg y

info r0s del Cabildo, me permito
ACUERDO g 09
s0R UNANIMIDAD DE vore

S DE Lg
JUTORIZA LA PROPUESTA PRESENTASI;AEDILES | PNTES, SE APRUERA v

AMBRIZ OVIEDO p L PRESIDE
£L CARGO DE SECRETARIQ pg FINANZAG Y.Tlfésng;m DE LEON SANCHEZ OCUPE

ERO MUNICIPAL,
C.p. Sau| Gustavo Al
"Agradezco a todos y
Ahora asumiremos e
0S con |g disciplina q
Los Tesultados egt

Una vez manifestado lo anterior, g
palabra para expresar lo siguiente-
¢l haberme dado esta oportunidaqg.
labor muy ardua pero la realizarem
pincipio de esta Administracign.

anis Garza, solicita el uso de Ia
stedes y g Presidente Municipal
ste reto, sabemos que sera una
Ue se nos encomends desde un
an a la vista, hemos logradg

N

continuar con lo que hasta ahora se ha venido haciendo.”

Posteriormente, el Regidor Jose Gerardo Betanc

manifestar: “Durante el tiempo que va de esta gestion, yo he venido reiterando que fpda
accion que sea para el desarrollo, economico, politico, social o de cualquier tipo, es de
suma importancia; ya que el objetivo de toda administracion es ese, el de beneficiar a su
poblacién. En este Municipio de Juarez, Nuevo Leén, se ha notado |a diferencia con gtra
administraciones. Siempre he dicho que somos representantes d«'a los ciudadanos y si h 1y
acciones que sean para el desarrollo, pues adelante.. El C.P._Saul, va a tener otro tratba:jo
muy importante que hay que sacar adelante, solo quiero manifestarle que cuenta con todo
mi apoyo.”

ourt Garcia, toma la palabra a fi

\

Acto seguido, el Regidor Pablo Abidan Gonzalez Aleman, pide la pa‘labc:a Ezfnexzrfzz

"Felicito al C‘\P. Saul Gustavo Alanis Garzatgllzsi ;?2;; nagIOC?éPéulz‘a)::Si; Le Ia,p;:eseme
[ ildo

fluevo mo miembro de este Cabildo, o sapraacric

Sesic’a: g:rgzsb,ilsc,iocopor un minuto, a fin de que se le pueda tomar la prote y

CP. David de Le6n Sanchez.”

a votacion la propuesta hecha por gl
|levada a cabo la misma, el Secretario
“Sefior Presidente Municipal

Acto Seguido, el Presidente Municipél somet\e:eZ
Regidor Pablo Abidan Gonzalez Aleman y unan-.anifestr;ar:
@l Ayuntamiento toma la palabra para informar el siguiente:
Honorables miembros del Cabildo me permito

NO. 10
ACUERDO

ES PRESENTES, SE APRUEBA Y
ESION ORDINARIA DE CABILDO,
DE LEY AL C.P. DAVID DE LEON

LOS EDIL
PRESENTE S
A PROTESTA

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE
ATORIZA LA SUSPENSION DE LA
POR UN MINUTO A FIN DE TOMAR L
NCHEZ,

N
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a VEZ levada @ cabo la suspengigy, po
Un ¢ reanuda y el Presidente Mynig r

1 ¢l C.P. David de Leon Sanc
ente =

un minuto g
- e
ipal toma |5 or la

afin de tomar,

g “Apresente sesidén de Cabildo,
- A\ continuacion solicito pase al

esu "
10 seguido el C.P. De Leén Sanchg; Protesta de Ley".

, ; ) as
f\G_P. David de' Ledn Sanchez. protp a al frente

el i s
esta Sumplir |y Presidente Municipal manifiesta:

€al y patristicamente el cargo de

polil'

regl itucig i
Leon, 18 leyes ¥ reg AExtos que de ellas emanan bulon Politica del Estado de Nuevo
comun del, MuniCpio y SU prosperidad en genera|, Stando en todo momento el bien .

Ao sequido el C. C.P. David de Leon Shiicha

wen! n Z,
maniﬁeSta: Si, Protesto”. levantando al frente su brazo derecho,
6 Presidente icipal: “Sj .
Mamﬂesté e;se y favol:«/';nlcmal._ Sino lo hiciera asi, que la Comunidad J I
gemande; pase P ecretario de Finanzas y Tesorero Municipal sirvl;ifgsetse .
' omar

U lugar-

idente Municipal manifiesta: “Sef
gl Presiden a: "Sefiores Regidor indi i
. R ) es y Sindicos, seguim
genera|95- hay alguien mas que quiera hacer uso de |a palabra? | Segumos en asunios

Es entonces qk.Je el Regidor Evaristo Cantero Guerrero solicita el uso de la palabra

manifiesta: “Quiero 'tocar un tema relacionado con el pr'oblema de la Segurid.axrjJ que e:

fuerte; en la .C':ol. Hector Caballero hay un negocio que en este afo lo han asalt:ado tres

veces. También a un muchacho en la Col. Héctor Caballero, por Eloy Cavazos, un taxista X
lo asaltd. Si esta Policia es la mejor pagada, pues no se refleja. Ademas en Ia; Ave. Eloy

Cavazos la mayor parte, las luminarias estan apagadas. ¢Qué informe nos tiene Sefl

Presidente Municipal?

Acto seguido, el Presidente Municipal, toma la palabra y expresa: “Los diverso
indicadores son los que mencionan que la Policia de Juarez es la mejor pagada, y que

ha mejorado en la Seguridad, eso no lo decimos nosotros. Lo que no me gqueda claro, n
o que significa el término fuerte por parte suya. Los numeros nos avalan, no son numgro

que nosotros hagamos. Sin embargo se toma nota a fin de atender estas situaciones que

esta comentando Usted, Serior Regidor.” )

El Presidente Municipal, siguiendo con el uso de la palabra manifiesta: “Sefiores
Regidores y Sindicos, seguimos en asuntos generales, hay alguien mas quée desee hager é,
uso de la palabra? No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida esta Sesion

Ordinaria de Cabildo siendo las 12:53-doce
reinta de Abril de 2014-dos mil catorce, firmando |

horas con cincuenta y tres minutos del dia 30-
os que en ella intervinieron.
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Décimo Regi d07; ACOSTA
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C. ROSA YADIRA AR

i A
Décimo Primer BALDERAS

Regidora

C. EVAR.IS.TO CANTEROQ GUERRERO
Décimo Segundo Regidor

C. JOSE GERARDO BETANCOURT GARCIA
Décimo Tercer Regidor

O/HERRERA ORTIZ
indjco Primero

) \ ;
C. HILDA CAROLWA OMEZ ALONSO
Sindico € undo
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