Inexistencia de Informacién
Expediente Numero 024/2022
Administracion
2021 - 2024

Folio de solicitud: 191114822000089
Dependencia solicitante: Direcciéon de Recursos Humanos

Ciudad Juarez, Nuevo Leén. Resolucion del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo
Leon, correspondiente al 14-catorce de julio del 2022-dos mil veintidos.

Vistas las constancias que integran el expediente 024/2022, derivado de la solicitud de
acceso a la informacion registrada con el nimero de folio 191114822000089, presentada a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia en fecha 07-siete de julio del afio 2022-
dos mil veintidés, en concreto a la respuesta de la Unidad de Transparencia, integrada por la
informacion allegada por el area competente, se tiene los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Solicitud de Informacién. El 07-siete de julio del 2022-dos mil veintidés, se recibié
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de acceso a la informacion
registrada con el nimero de folio 191114822000089, en la cual requirio lo siguiente:

“puesto y horario que tiene el ciudadano Luis Carlos Lopez Ortiz".

Il Turno de la solicitud. De acuerdo con las atribuciones conferidas por el articulo 58,
fraccion V1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuev
Ledn, asi como el numeral 43, fraccion VI, del Reglamento Orgénico del Gobierno Municip
de Juarez, Nuevo Leén, la Unidad de Transparencia turné la solicitud de mérito a la Direccio
de Recursos Humanos, para efecto de que en el ambito de su competencia la atendieran
determinaran lo conducente.

111 Respuesta del area. En respuesta a la solicitud, el area solicitante en el punto que
antecede otorgo la respuesta de los puntos de su competencia a la Unidad de Transparencia
de Juarez, Nuevo Leon, a fin de que se brindara respuesta a la particular.

Ahora bien, la Direccién de Recursos Humanos de Juarez, Nuevo Ledn, envio la
respuesta al punto de su competencia a la Unidad de Transparencia, anexando como parte
de la misma del acta de busqueda, mediante Oficio numero CM-UT/0172/2022, de fecha 07-
siete de julio del 2022-dos mil veintidés, en el cual solicito a la Unidad de Transparencia
para que por su conducto turnara a este Comité de Transparencia a fin de que se admita a
tramite y previo a lo anterior valore y emita un acuerdo que en derecho proceda, respecto de
la inexistencia de la informacion ello en virtud de que manifestd que si bien es cierto se debe
de contar con la informacion solicitada no menos cierto es que, al haber realizado la busqueda
exhaustiva de la informacién solicitada esta, no se encontraron dentro del repositorio
documental digital ni tampoco en archivos fisicos toda vez que, la informacién solicitada en
relacion a “puesto y horario que tiene el ciudadano Luis Carlos Lopez Ortiz”, terminando la
busqueda sin éxito alguno, ya que no se encontro la informacion peticionada, tal y como se
indica del acta circunstanciada de busqueda de informacion en ese sentido, la Direcciéon de
Recursos Humanos no ha registrado expediente de alta con esa informaciéon como lo es el
puesto y horario del ciudadano antes mencionado, en tal virtud esa autoridad no genero la
informacion requerida y propone la formal inexistencia de la informacion relativa a lo requerido
en la solicitud del particular, lo anterior de conformidad con el articulo 57 fraccion Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leon.

V. Remision del expediente al Comité de Transparencia. La Unidad de Transparencia
de Juarez, Nuevo Ledn, a solicitud del sujeto obligado sometio a consideracion del Comité de
Transparencia la respuesta brindada dentro del expediente en que se actua, poniéndolo a
disposicion de sus integrantes a efecto de que contaran con los elementos necesarios para el
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pronunciamiento de la presente resolucién, ello segun lo dispuesto por el articulo 57, fraccion
Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leodn.

Observando lo dispuesto por la ley de la materia, se procede a emitir la siguiente
fundamentacion y motivacion, bajo lo siguiente:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Que el Comité de Transparencia de Juarez Nuevo Ledn, es
competente para conocer y resolver el presente asunto, en terminos de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, concatenado
a los articulos 4 y 57, fracciones |l y Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nuevo Leon.

SEGUNDO. Analisis. Que dentro de la solicitud de mérito se requiere: puesto y horario que
tiene el ciudadano Luis Carlos Lépez Ortiz” respectivamente.

I.- Aspectos atendidos de la solicitud. Que la Direccion de Recursos Humanos,
envidé a la Unidad de Transparencia y a este Comité la respuesta a lo solicitado por el/
particular. l!

I.- De la inexistencia de la Informacién. En cuanto a la informacién relacionada a I
través de la evidencia presentada mediante del acta circunstanciada de busqueda de
informacion, sometié a consideracion de este Comité la formal inexistencia, puesto que a Iai~
fecha, esa Dependencia Administrativa indica que después de realizar una busqueda .
exhaustiva de tiempo, lugar y modo en los archivos de esa Dependencia, informa que no se
cuenta con registro sobre la informacién solicitada ello en virtud de que, se ordend la busqueda
y localizacién de la informacion solicitada respecto a las “puesto y horario que tiene el
ciudadano Luis Carlos Lopez Ortiz". Por lo que, ante la falta de existencia de la informacion
solicitada, por el particular es que, debe de decretarse la formal inexistencia de la informacion
solicitada, de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leodn.

Primeramente, es importante destacar que de acuerdo al articulo 4 de la citada Ley, el
derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar, difundir, buscar
y recibir informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los
sujetos obligados en los términos y condiciones que se establezcan las legislaciones de la
materia; salvo la informacion confidencial y la clasificada temporalmente como reservada.

No pasa desapercibido para este Comité de Transparencia que en términos de lo dispuesto
por el articulo 19" de la Ley de la materia se presume como informacion existente, aquella
que atienda a las facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos
aplicables otorgan a los sujetos obligados y que ante la eventualidad de su inexistencia, y en
los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe
de motivar dicha la inexistencia, la cual debera ajustarse a los parametros establecidos por

1Articulo 19. Se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades, competencias y funciones que los
ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe motivar la respuesta en funcion
de las causas que motiven la inexistencia.

Palacio Municipal Torre Administrativa
Calle General Ignacio Zaragoza sin numero
Zona Centro Juarez, Nuevo Ledn C.P. 67250
Correo Electrénico: fransparenciaybuengobierno@juarez-nl.gob.mx
Teléfono 81 3423-8518




Inexistencia de Informacion
Expediente Namero 024/2022
Administracion
2021 —2024

Folio de solicitud: 191114822000089
Dependencia solicitante: Direccion de Recursos Humanos

el articulo 163% y 164 de la cita Ley® y contener los elementos minimos que permitan al
solicitante tener la certeza de que se utilizo un criterio de busqueda exhaustivo, ademas de
sefalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion
y sefialar al servidor publico responsable de contar con la misma.

Aunado a lo anterior, es importante mencionar que el proposito de la declaracion de
inexistencia, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la

ubicacion de la informacion de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar esa

declaracion formal de inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar en T
los solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la busqueda de lo solicitado, ello ‘\x
conforme al Criterio 04/19* emitido por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la g }
Informacion Proteccion de Datos Personales INAL.

Ahora bien, del analisis realizado por la Dependencia en comento, y como se dijo en parrafos
precedentes, si bien es cierto que, a la Direccidon de Recursos Humanos, a través del acta
circunstanciada de busqueda de informacién justificé con evidencia fotografica haber
realizado la busqueda dentro del repositorio documental digital y fisico, con que cuenta dicha
area, concluyendo que no fue encontrado informacion alguna respecto al “puesto y horario
que tiene el ciudadano Luis Carlos Lopez Ortiz”.

Por otra parte, es importante mencionar que si bien, al momento de realizar una formal
inexistencia, se deben de cumplir los aspectos contenidos dentro del articulo 163 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn, para el caso en
estudio, especificamente el notificar al érgano interno de control del sujeto obligado quien, no
pasa desapercibido para este Comité que no resulta una obligacion para esta Institucion, el
generar tal informacién por lo que en consecuencia, no es necesario el dar vista al Organo
Interno de Control, pues el propésito primario de ello, es el iniciar un procedimiento de
responsabilidad administrativa al servidor publico que hubiese sido responsable de alguna
accion u omisién contraria al marco normativo que rige a este Municipio por lo que, para el
caso concreto, no resulta violatorio el no generar la informacion toda vez que, no fue adquirida,
procesada u obtenida por la presente administracion conforme a las especificaciones del
particular.

Por lo antes expuesto y fundado; es de resolverse y se:
RESUELVE

PRIMERO. - Este Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn, considera la importancia
que reviste el procedimiento de acceso a la informacién como un derecho fundamental de los

2Articulo 163. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité de Transparencia: |.
Analizard el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion; Il. Expedira una resolucién que confirme la
inexistencia del Documento; lll. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacién
en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el
caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de
Transparencia; y IV. Notificara al érgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su caso, debera iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

* Articulo 164. La resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la informacion solicitada contendra los
elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de bisqueda exhaustivo, ademas de
senalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion y sefalara al servidor publico
responsable de contar con la misma.

* Propdsito de la declaracion formal de inexistencia. El propésito de que los Comités de Transparencia emitan una declaracion
que confirme la inexistencia de la infoermacion solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias
para la ubicacion de la informacion de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar esa declaracion formal de
inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la
blsqueda de lo solicitado.
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ciudadanos, asi como las medidas necesarias para la clasificacién y determinacién de la
informacion solicitada.

SEGUNDO. - Se confirma la inexistencia de la informacién solicitada del “puesto y horario
que tiene el ciudadano Luis Carlos Lépez Ortiz”, ello en virtud, de no haberse localizado la
informacién requerida, mediante la blusqueda correspondiente, asi lo resolvié el Comité de
Transparencia de Juarez, Nuevo Leén, en la Vigésima cuarta Sesioén Extraordinaria de fecha
15-quince de julio del 2022-dos mil veintidés, aprobada por mayoria de votos, dentro de la
Resolucion Numero 024/2022.

TERCERO. - Notifiquese a la Unidad de Transparencia de Juarez, Nuevo Lebn para que en
su conducto otorgue la respuesta al particular, en el plazo que para ello se contempla en la
solicitud que establece el articulo 150 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica del Estado de Nuevo Ledn, el contenido de la presente resolucion.

CUARTO. - Publiquese la presente Acta en la pagina web oficial especificamente en
hitps://juarez-nl.gob.mx/transparen/, de Juarez, Nuevo Ledn, en el apartado de Transparencia
para que su consulta sea de libre acceso.

Asi lo resolvio el Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Leén, firmando en ella y al calce
para su constancia legal los integrantes que resolvemos por unanimidad de votos los C.C.
José Ramoén Elizondo Hernandez, Coordinador adscrito a la Contraloria Municipal y
Presidente del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Leén, Lic. Delfino Tamez Cisneros,
Coordinador Juridico en la Secretaria de Seguridad Publica Vialidad y Transito y Secretario
del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Lebdn y la Arq. Elisa Itayetzi Aceves Band,
Directora de Obras Publicas y Primer Vocal del Comite de Transparencia de Juarez, Nuevo
Leén. Damos Fe. -

E.E §
\- A
'

C. José Ramon Elizondo Hernandez
Coordinador adscrito a la Contraloria Municipal y

Presidente del Comité Qeﬂ‘féhw.luérez, Nuevo Leén
( ‘: v :

; ; b .
Lic. Delfino-Ffamez Cisneros
Coordinador Juridico en la Secretaria de Seguridad Publica Vialidad y Transito y
Secretario del Comité de Trapsparenciade Juarez, Nuevo Leén

Directora de Obras Publicas y
de Juarez,

cal del Comité de Transparencia
uevo Ledn
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