
Verde Amarillo Rojo

1
Juárez por 

tu Seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

5 Brindar herramientas teórico-practicas 

a los ciudadanos del municipio con el 

abordaje del tema de prevención y 

atención a la violencia familiar

Mujer no estas sola

Trabajar en coordinación con las 

diferentes dependencias municipales, 

mismas que brindan servicios que 

benefician a nuestras mujeres, con 

quienes trabajaremos en conjunto para 

cubrir la mayoría de las necesidades de 

las mujeres más vulnerables de nuestro 

municipio.

Programas 48 34 - 48 24 - 33  0 - 23

Programas 

realziados,

-Invitacion,

-Fotografías

o

-Lista asistencia

5 4 4 3 5 4 4 4 5 4 4 2

2
Juárez por 

tu Seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

5 Brindar herramientas teórico-practicas 

a los ciudadanos del municipio con el 

abordaje del tema de prevención y 

atención a la violencia familiar

Instituto en tu 

colonia

Para su ejecución se contará con un 

grupo multidisciplinario (conformado 

por profesionistas en el área legal, 

psicología y trabajo social), así como 

talleres de autoempleo, los cuales 

darán a nuestras usuarias más 

seguridad y confianza en sí mismas 

para salir adelante a pesar del 

problema que están enfrentando, 

asimismo se cuenta con 2 sedes del 

instituto estatal de la mujer en puntos 

estratégicos para mayor alcance y 

acceso a nuestras mujeres

Talleres 

autoempleo 
48 34 - 48 24 - 33  0 - 23

Talleres 

Realizados,

-Fotografías,

-Invitacion

o

-Lista asistencia

3 4 5 4 5 3 5 4 5 3 5 2

3
juárez por tu 

seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

5 Brindar herramientas teórico-practicas 

a los ciudadanos del municipio con el 

abordaje del tema de prevención y 

atención a la violencia familiar

Juntas Somos más 

fuertes

Apoyar a nuestras mujeres juarenses, 

con capacitaciones enfocadas en el 

empoderamiento como jefas de 

familia, las cuales les ayudarán a 

identificar y/o detectar los tipos y ciclos 

de violencia a los que pueden 

enfrentarse las mujeres y como salir de 

ellos.

platicas 48 34 - 48 24 - 33  0 - 23

Platicas 

Realizadas,

-Invitación,

Lista de 

asistencia

o

-Invitacion

3 5 4 5 4 4 3 5 4 4 4 3

4
juárez por tu 

seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

14. Crear una  “línea segura”  que  sea 

para  la atención de  las mujeres que 

sufren violencia dentro del municipio.

Red de Mujeres

Crear una red de mujeres, que sean el 

enlace del Instituto Municipal de la 

Mujer y estén preparadas para dar el 

primer apoyo a todas esas mujeres que 

lo necesiten.

capacitaciones 48 34 - 48 24 - 33  0 - 23

Capacitaciones 

Realizados,

-Fotografías,

-Lista asistencia

o

-Invitación

5 4 4 4 5 3 5 4 4 4 3 3
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5
juárez por tu 

seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

14. Crear una  “línea segura”  que  sea 

para  la atención de  las mujeres que 

sufren violencia dentro del municipio.

Bardas para 

Difusión

Pintar bardas con frases y los datos del 

instituto, así como números de 

emergencia.

Bardas 

pintadas
12 _10 - 12 _7 - 9 0-6

Bardas pintadas,

o

-fotografías

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

difusiones 110 110 - 77 76 -55 0 - 77

Difusiones 

Realizadas

- fotografías

- Dirección WEB 

Facebook

9 10 9 6 9 10 9 10 9 10 9 10

Perifoneo 110 110 - 77 76 -55 0 - 77

Perifoneos 

Realizados

- fotografías

- Dirección WEB 

Facebook

9 10 9 6 9 10 9 10 9 10 9 10

7
juárez por tu 

seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

16. Identificar  en  las  diferentes  

colonias  del  municipio  el  número  de  

mujeres  que sufren violencia.

Marchas 

Exploratorias

Visitaremos las colonias con mayor 

índice de violencia y en general, para 

rescatar espacios públicos perdidos, en 

cuanto a luminaria, plazas públicas, 

terrenos baldíos, casas deshabitadas y 

llevar a cabo rondines de seguridad.

Marchas 48 34 - 48 24 - 33  0 - 23

Marchas 

Realizadas,

-Fotografías

4 4 5 3 5 4 4 5 4 4 4 2

6
juárez por tu 

seguridad

Juárez 

prevenido

Prevenir y Reducir los índices 

de Violencia y delincuencia 

dentro del municipio

14. Crear una  “línea segura”  que  sea 

para  la atención de  las mujeres que 

sufren violencia dentro del municipio.

Instituto cerca de ti

Hacer difusión, por medio de las redes 

sociales del instituto, además de 

adquirir productos con nuestra 

información y que más personas 

conozcan sobre el Instituto Municipal 

de la Mujer, los servicios y apoyos que 

tenemos disponibles para ayudar a las 

mujeres de nuestro municipio, se 

contará con lugares estratégicos tanto 

fijos como móviles, en los que se tenga 

mayor afluencia de mujeres, como son 

plazas comerciales, mercados 

rodantes, seguro social, transporte 

público y escuela, en los cuales, por 

medio de volantes y perifoneo, se 

estará brindando información.



Verde Amarillo Rojo

1

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Certificar a los elementos 

efectivos de la Secretaría de 

Seguridad Pública, Vialidad y 

Tránsito.

Certificado Único 

Policial (CUP)

Planificar el Proceso de 

CUP en sus cuatro 

componentes, así 

como realizar la 

tramitología ante la 

entidad estatal.

CUP vigentes 120
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

CUP 

entregados 

por CISEC

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

2

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Establecer un Servicio de 

Carrera Policial Municipal 

basado en el principio 

meritocrático, que propicie 

institucionalidad, estabilidad y 

seguridad.

Promoción de grados

Implementar el 

proceso anual de 

promoción de grados 

policiales bajo el 

esquema terciario

porcentaje 100%
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Grados por 

ascenso
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%

3

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

 Diseñar nuevos programas de 

capacitación policial que le 

permitan al personal directivo 

desarrollar habilidades para la 

planeación, ejecución y 

evaluación de las estrategias de 

seguridad.

Formación policial

Desarrollar e 

implementar la 

formación continua del 

personal directivo de la 

Secretaría

directivos 

capacitados

5 directivos 

capacitados 

por año

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Documento 

que acredite 

la 

aprobación 

del curso

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

4

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Contratar personal calificado y 

que cumpla con los requisitos 

establecidos para la función 

policial, y generar nuevo 

personal a través del curso de 

formación inicial para policía 

preventivo municipal.

Formación policial

Desarrollar e 

implementar la 

formación inicial y 

continua del personal

nuevos 

ingresos

100 nuevos 

ingresos por 

año

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Contratos 

laborales del 

personal 

operativo

5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25

5

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Realizar evauaciones de la 

competencias del personal 

operativo, junto con la 

evalluación del desempeño

Evaluación del 

personal policial

Implementación del los 

manuales de 

evaluación de 

competencias y del 

desempeño del 

Gobierno Federal

Cantiadad de 

evaluaciones 

de 

competencias 

100 estado 

de fuerza 

capacitado

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Documento 

que acredite 

la 

aprobación 

del curso

5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25

6

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Establecer manuales de 

operación y protocolos de 

actuación de las diferentes 

áreas de  la Secretaríia de 

Seguridad Pública, Vialidad y 

Tránsito.

Manuales y protocolos 

policiales

Desarrollar, publicar e 

implementar los 

manuales y protocolos 

policiales municipales.

Protocolos 

públicados
24

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Protocolos 

autorizados 

por 

contraloría

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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7

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Diseñar planes 

gubernamentales de 

contingencia a fin de enfrentar 

de manera eficiente y oportuna 

ante desastres naturales e 

incendios.

Planes de contingencia

Desarrollar e 

implementar planes de 

contingencia 

Planes de 

contingencia 

autorizados

1 plan por 

año

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Plan 

autorizado 

por la 

autoridad 

competente

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

8

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Capacitar al personal asignado 

para apoyar a las víctimas que 

sufren violencia familiar y/o de 

género

Formación policial

Implementar los cursos 

de capacitación an 

materia de atención a 

víctimas

Cantidad de 

personal 

capacitado

60
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Documento 

que acredite 

la 

aprobación 

del curso

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

9

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Implementar un programa de 

seguimiento de las víctimas de 

violencia familiar que se tengan 

registradas con personal 

debidamente capacitado que 

da seguimiento a los reportes 

de violencia.

Programa Integral a la 

Violencia Famliar

Seguimiento de los 

reportes de violencia 

famliar 

Cantidad de 

seguimientos 
240

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Ficha de 

seguimiento
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

10

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Seguro

Lograr una corporación de 

seguridad pública con personal 

capacitado, confiable y con 

alta vocación de servicio hacia 

la población juarense.

Ampliar la plantilla loboral con 

personal profsional y calificado 

en las áreas de protección civil 

y bomberos

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Reclutamiento y 

contratación del 

personal de Protección 

Civil y Bomberos

Personal 

contratado

3 personas 

contratadas 

por año

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Contratos 

laborales del 

personal 

operativo

0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1

11

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Establecer mecanismos de 

coordinación y cooperación en 

la prevención del delito entre 

las diferentes corporaciones de 

seguridad en los tres niveles de 

gobierno.

Estrategias 

interinstitucionles 

Establecer trabajo de 

colaboración 

interinstitucional en 

materia de prevención 

del delito

Operativos 

conjuntos
2 4 

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Parte 

informativo 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

12

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Implementar programas y 

diagnósticos geodelictivos que 

permitan la prevención.

Análisis delictivos

Realizar activiades de 

inteligecia policial y 

análisis delictivo

Productos de 

inteligencia 

policial

48
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Parte 

informativo 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

13

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Instalar el consejo municipal de 

protección civil. 

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Implementar el 

Consejo Municipal de 

Protección Civil

Sesiones del 

Consejo
2 por año

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

sesión
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

14

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Realizar campañas de difusión 

a través de los diferentes 

medios de comunicación para 

la prevención de delitos, así 

como brindar información con 

el fin de disminución y/o 

conductas antisociales.

Estrategias de 

Prevención del delito

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

campañas de 

prevención del delito

Productos de 

prevención 

del delito

60
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Parte 

informativo 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

15

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Crear un programa de apoyo 

directo a las mujeres que 

sufren violencia por razon de 

género y/o violencia familiar, 

brindando las herramientas 

necesarias para desarrollar sus 

capacidades.

Programa Integral a la 

Violencia Famliar

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

apoyos directos a 

víctimas de violencia

Cantidad de 

apoyos 

directos

60
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Parte 

informativo 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5



16

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Realizar talleres de Derechos 

Humanos para dar a conocer a 

la ciudadanía principalmente a 

los grupos vulnerables sobre 

los derechos que tienen.

Programa Integral a la 

Violencia Famliar

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

talleres en materia de 

derechos humanos

Cantidad de 

personas 

beneficiadas

240
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Firma de 

asistencia
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

17

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Incentivar la participación de 

los padres y madres de familia 

para reforzar los lazos de 

asociación comunitaria, la 

cultura de la denuncia y de la 

legalidad, mediación de 

conflictos y cultura de paz. 

Programa Integral a la 

Violencia Famliar

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

programas de 

participación familias 

en las activiades 

comunitarias

Cantidad de 

personas 

beneficiadas

600
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Firma de 

asistencia
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

18

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Promover hábitos y prácticas 

en materia de educación vial.

Estrategias de 

Prevención del Delito

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

programas de 

educación vial

Cantidad de 

personas 

beneficiadas

600
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Firma de 

asistencia
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

19

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Fomentar la participación 

ciudadana en el 

mantenimiento y cuidado de 

los espacios públicos a fin de 

disminuir zonas de riesgo para 

la comunidad.

Estrategias de 

Prevención del Delito

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

programas de 

participación 

cuidadana

Cantidad de 

personas 

beneficiadas

600
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Firma de 

asistencia
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

20

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Implementar un programa 

entre los diversos planteles 

escolares del municipio 

buscando prevenir el consumo 

de tabaco y drogas en los 

alumnos.

Estrategias de 

Prevención del Delito

Diseño, desarrollo, 

implementación de 

programas de 

prevención de 

adicciones

Cantidad de 

personas 

beneficiadas

600
(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Firma de 

asistencia
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

21

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Difundir la  “línea segura” entre 

los habitantes juárenses.
Linea Segura

Implementar los 

protocolos de 

emergencia derivados 

de las llamadas de 

emergencia al C4

porcentaje

100% de 

llamadas 

recibidas

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Bitacora de 

recepción y 

canalización 

de llamadas

100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

Prevenido

Prevenir y reducir los índices 

de violencia y delincuencia 

dentro del municipio.

Crear el programa “Policía 

Escolar”, integrado por 

elementos de la corporación 

policiaca debidamente 

certificados para desempeñar 

esta función.

Policía Escolar
Implementación del 

Policía Escolar

Cantidad de 

planteles 

beneficiados

30 visitas 

por mes a 

los 

planteles 

educativos

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Bitacora de 

atención a 

planteles

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

23

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Fortalecer el equipamiento, 

tecnología e infraestructura de 

la Secretaría de Seguridad 

Pública, Vialiadad y Tránsito.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Adquisición de 

equipamiento e 

insfraestructra en 

materia de seguridad 

pública

Equipo y/o 

infraestructur

a adquirida

100 equipos 

adquiridos 

en los 3 

años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 33 0 0 0 33 0 0 34

24

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Construir 2 estaciones de 

policía.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Construcción de dos 

estaciones policiales

Estaciones 

policiales
2 en 3 años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

25

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Construir un Centro de 

Comando Control y Computo. 

(C4)

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Contrucción del C4 C4
Un C4 en los 

3 años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0



26

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Construir el edificio de Justicia 

Cívica.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Construcción del 

edificio de Justicia 

Cívica

 Edificio de 

Justicia Cívica

1 edificio de 

Justicia 

Cívica

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

27

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Remodelar las instalaciones del 

Centro Municipal de 

Detenciones.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Ejecusión del programa 

de remodelación del 

Centro de Detención 

Municipal

Instalaciones 

remodeladas

1  

remodelaci

ón por 3 

años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

28

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fomentar la participación 

ciudadana en el 

mantenimiento y cuidado de 

los espacios públicos a fin de 

disminuir zonas de riesgo para 

la comunidad.

Incrementar la cantidad de 

cámaras de vigilancia.

Instalación de camaras 

de videovogilancia

Instalacion e 

Incremento de las 

camaras de vigilancia

Camaras 

instaladas
100%

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Camaras 

instaladas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

29

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Incrementar la cantidad de 

vehículos radio-patrullas.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Adquisición de 

vehículos radio 

patrullas

Patrullas 

adquiridas

50 patrullas 

en 3 años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0

30

Juárez por 

tu 

seguridad 

Juárez 

fortalecido

Fortalecer el equipamiento y la 

infraestructura de la Secretaría 

de Seguridad Pública, Vialidad 

y Transito.

Remodelar las instalaciones de 

protección civil y bomberos.

Fortalecimiento 

institucional de 

Seguridad Pública

Ejecusión del programa 

de remodelación de las 

instalaciones de 

Protección Civil

Instalaciones 

remodeladas

        1 

remodelaci

ón por 3 

años

(70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Acta de 

entrega 

recepción

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1



Verde Amarillo Rojo

1

Por un 

Juárez 

Prospero

Empleo de 

la Gente

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas con capacidades 

diferentes, sin experiencia, de la tercera edad, jovenes y 

profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal para los 

ciudadanos del municipio, atendiendo en todo momento a la equidad 

de genero y fomentando la creacion de oportunidades con 

capacidades diferentes, poblacion indigena, entre otros.

Celebrar convenios con las empresas 

del municipio para fomentar la 

cultura de la inclusion social.

MAS EMPLEO

Realizar visitas a las Industrias, 

Empresas y comercios de la localidad 

en busca de celebrar convenios para 

tener vacantes directas que ofrecer y 

asi abordar el desempleo en el 

Municipio.

Convenios con 

empresas
5

(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) FOTOS Y REGISTROS 1 1 1 1 1 5

2

Por un 

Juárez 

Prospero

Empleo de 

la Gente

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas con capacidades 

diferentes, sin experiencia, de la tercera edad, jovenes y 

profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal para los 

ciudadanos del municipio,atendiendo en todo momentoa la equidad 

de genero y fomentando la creacion de oportunidades con 

capacidades diferentes, poblacion indigena, entre otros.

Realizar Ferias de Empleo  para los 

ciudadanos del municipio, fomentando 

oportunidades laborales para personas 

en estado de vulnerabilidad ( 

adultomayor, personas con capacidades 

diferentes, poblacion indigena, entre 

otros).

Feria de 

Empleo

Se convoca a diferentes Empresas 

para ofertas de vacantes.
Feria 12

(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%)

FOTOS Y LISTADO DE 

ASISTENCIA
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) 15 10 13 5 20 13 15 13 14 14 12 6 150

(70% - 50% - 69%) (0% - 49%)

4

Por un 

Juárez 

Prospero

Empleo de 

la Gente

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas con capacidades 

diferentes, sin experiencia, de la tercera edad, jovenes y 

profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal para los 

ciudadanos del municipio, atendiendo la equidad de genero y 

fomentando la creacion de oportunidades con capacidades 

diferentes, poblacion indigena, entre otros.

Vincular al sector empresarial para 

generar mejores oportunidades de 

empleo para los ciudadanos del 

municipio.

MAS EMPLEO

Visistar las empresas y comercios 

de la localidad para buscar mas y 

mejores oportunidades de 

trabajo.

visitas 

presenciales
50

(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) FOTOS  5 5 5 2 5 5 5 5 4 5 3 1 50

5

Por un 

Juárez 

Prospero

Empleo de 

la Gente

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas con capacidades 

diferentes, sin experiencia, de la tercera edad, jovenes y 

profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal para los 

ciudadanos del municipio, atendiendo la equidad de genero y 

fomentando la creacion de oportunidades con capacidades 

diferentes, poblacion indigena, entre otros.

Actualizar el padron de personas en 

estado de vulnerabilidad.

ABRIENDO 

OPORTUNIDAD

ES

Realizar 1 evento por año para 

poder buscar una oportunidad 

laboral a las personas 

discapacitadas.

Feria 1
(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) FOTOS 1 1

6

Por un 

Juárez 

Prospero

Empleo de 

la Gente

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas sin experiencia, 

jovenes y profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal 

para los ciudadanos del municipio, atendiendo a la juventud y 

fomentando la creacion de oportunidades a la poblacion indigena, 

entre otros.

Actualizar el padron de personas en 

estado de vulnerabilidad.
EMPLEO JOVEN

Feria de empleo dirigida a toda la 

poblacion joven, donde se 

ofrezcan empleos "sin 

experiencia"medios turnos, 

practicas sociales y de 17 años en 

adelante.

Feria 2
(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) FOTOS 1 1 2

Nombre del 

Programa Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección) Dirección de Empleo

Desglose de Actividades Desglose de Actividades

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción TotalJulioActividad Junio Agosto

Volanteo, 

posteo, 

perifoneo y 

redes sociales.

150 FOTOS

Medios de verificación EneroMeta

Semaforización

Unidad de 

medida

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas con capacidades 

diferentes, sin experiencia, de la tercera edad, jovenes y 

profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal para los 

ciudadanos del municipio, atendiendo la equidad de genero y 

fomentando la creacion de oportunidades con capacidades 

diferentes, poblacion indigena, entre otros.

Empleo de 

la Gente

Por un 

Juárez 

Prospero

3

Dar a conocer las empresas y 

vacantes por medio de redes 

sociales y posteo en la localidad.

MAS EMPLEO

Realizar la difusion a traves medios 

de comunicación y redes sociales 

sobre lasferias de empleo y otros 

eventos.

Febrero Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo



7

Por un 

Juárez 

Prospero

Crece Con 

Juarez

Vincular voluntades, conectar oportunidades y cambiar paradigmas 

para favorecer la inclusion laboral de personas , sin experiencia, 

jovenes y profesionistas. Aumentar la colocacion en un empleo formal 

para los ciudadanos del municipio, atendiendo la poblacion femenina 

de la localidad  y fomentando la creacion de oportunidades a la 

poblacion indigena, entre otros.

Crear una bolsa rosa de trabajo que 

sea exclusivo para las mujeres 

juarenses

MAS EMPLEO

Realizar ferias donde podamos 

ofrecer a las mujeres mejores 

oportunidades, asi como 

autoempleo y medios turnos.

Feria Rosa 2
(70% - 

100%)
50% - 69%) (0% - 49%) FOTOS 1 1 2



Verde Amarillo Rojo

2
Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo.

1. Gestionar los recursos necesarios 

para la creacion de una feria del 

tamal, asi como una feria que 

promueva los productos del 

comercio local de Juarez.

Feria del Tamal 

2022 

Organización de la feria 

2022
evento 1 (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) fotos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

3
Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo.

3. Realizar la difusión a través 

medios de comunicación y redes 

sociales sobre las ferias y eventos 

establecidos en el presente 

proyecto.

¡Conoce Juarez! 

Publicidad a los eventos 

de la direccion de 

promocion turistica por 

diversas redes.  

spot, capsulas, 

flayers, etc.
5 (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%)

fotos y 

link de 

difusiones

.

0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 1

4
Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo.

4 Realizar el concurso de Reyna del 

Turismo de Juarez.

Reyna Turismo 

Juarez 2022

Organización del evento  

para elegir la 

representante de Reyna 

Turismo Juárez 2022

evento 2 (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) fotos 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

5
Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo.

7. Dar mantenimiento y mejorar las 

zonas turísticas públicas del 

municipio.

¡Por un Juarez 

lindo!

Darle mantenimiento y 

mejoras a las areas 

turisticas del municipio

areas 

restauradas 
10 (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) fotos 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

6
Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo. 

2. Gestionar la participacion de los 

comerciantes, empresas e 

industrias para exponer sus 

productos y servicios en las ferias y 

eventos establecidos en el presente 

proyecto.

Feria del Tamal 

2022 

Colaboracion con 

direccion de vinculacion 

comercial y Vinculacion 

Induztrial para exponer 

en stand lo que se hace y 

se vende en Juarez como 

parte 

evento 1
(70%-

100%)

(50%-

69%)
(1%-49%)

lista de 

stand que 

expusiero

n 

comercial

es e 

industriale

s. Fotos

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Unidad de 

medida
Agosto

Septiem

bre
Octubre

Febrer

o

Nombre del 

Programa Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección) Direccion de Promocion Turistica

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

N

o.
Eje Rector

Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción JulioActividad

Diciembr

e

(1%-49%)

Meta anual 
Semaforización

Medios de 

verificación
Enero

link de 

difusion 
0%

Difusion por medio de 

capsular, donde 

exponemos las rutas 

turisticas del 

municipiopor medio de 

redes sociales.

Difusión de 

videos  
1 (70%-100%) (50%-69%)1

Por un 

Juárez 

Prospero

Juarez en 

Movimiento

6. Crear acciones mediante las 

cuales se promocione y apoye los 

lugares históricos y turísticos del 

municipio.
¡Conoce Juarez!

Aumentar la 

economía mediante 

el fomento a la 

cultura y el turismo. 

0%0% 0% 0% 0% 0% 0%0% 0% 0% 0%

Noviemb

re
Marzo Abril Mayo Junio



Medios de verificación

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Verde Amarillo Rojo

1
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

11. Impartir cursos, talleres y 

capacitaciones, para los emprendedores 

en temas relacionados con el desarrollo 

de negocios.

Talento    Emprendedor
Ofrecer capacitaciones en tema de desarrollo de 

negocios en linea o presenciales a emprendedores. 

capacitaciones, 

curos y talleres 

impartidos 

3

3            

(70% - 

100%)

2                

50% - 

69%)

1            

(0% - 

49%)

lista de asistencia de 

cada curso impatido
0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0

2
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

6. Diseñar talleres que expongan los 

conocimientos de los emprendedores que 

ya existen en el municipio y así se 

reflejaría otra oportunidad de trabajo 

como instructores.      

Talento    Emprendedor
Invitar a emprendedores a participar como instructores 

en su especialidad para  dar talleres a los ciudadanos.

Cursos realizados 

por emprendedores 
10

10                 

(70% - 

100%)

5               

50% - 

69%)

0-3            

(0% - 

49%)

lista de asistencia de 

cada curso impatido
0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

3
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

2. Mantener actualizado un registro de los 

comercios que venden productos o 

servicios en el municipio.

Talento Emprendedor  Realizar censo comercial  municipal.
cantidad de 

comercios afiliados

30% de los 

comercios 

30              

%              

(70% - 

100%)

20%                           

50% - 

69%)

0-10%               

(0% - 

49%)

padro fisico y digital 0% 5% 5% 0% 5% 5% 0% 0% 5% 0% 5% 0%

4
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

10. Gestionar recursos de los programas 

existentes para emprendedores de 

nuestro municipio. 

Talento emprendedor

Vincular programa de otra instancias publicas para 

ofrecerlos a los emprendedores del municipio 

(proyectos productivos)

personas 

vinculadas
30

30               

(70% - 

100%)

10-20%                

50% - 

69%)

 0              

(0% - 

49%)

fichas de trmite 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0

5
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

 14. Vincular a las MIPyME con fuentes de 

financiamiento.
Talento Emprendedor

   Promover el desarrollo económico mediante la 

vinculacion de creditos publicos y privados.

Personas 

canalizadas/vincula

das, para posibles 

financiamiento

100
100         

(70% - 

100%)

50                 

50% - 

69%)

0                     

(0% - 

49%)

solicitud de tramite interna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0

6
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

8. Difundir a la ciudadanía mediante 

redes sociales y otros medios, los 

beneficios del presente proyecto 

estratégico, así como los programas 

relacionados con el mismo.

Talento Emprendedor

Difusion publicitaria digital, por medio de la pagina 

oficial de la Secretaria de Desarrrollo Economico. 

(viernes emprendedor)

Publicaciones/publi

cidad difundida en 

facebook para 

emprendedores

20
 20              

(70% - 

100%)

10              

50% - 

69%)

0-9             

(0% - 

49%)

trasmisiones en vivo 

de los viernes 

emprendedor por 

medio de redes 

sociales.

0 0 0 3 3 3 3 2 2 2 3

7
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

12. Crear la feria Expo empréndete 

mediante la cual los emprendedores 

ofrecerán los productos y servicios para 

su venta.

Talento Emprendedor / 

Sabados de la Gente 

Organizar espacio para que los emprendedores del 

municipio expongan sus productos y servicios.

 Eventos de 

"Sabados de la 

Gente"  

10
10                         

(70% - 

100%)

5                  

50% - 

69%)

0-4                    

(0% - 

49%)

fotos del evento 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1

8
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

13. Impulsar el desarrollo de espacios 

para la promoción de los negocios de 

emprendedores.
Talento Emprendedor 

Realizar acuerdos con empresas para lograr espacios 

dentro de las mismas para ofrecer sus productos a los 

empleados.

Empresa 

participante
5

(70% - 

100%)

50% - 

69%)

(0% - 

49%)

oficio solicitando el 

espacio 
0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0

9
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

15. Vincular talleres/capacitación para el 

desarrollo de habilidades y competencias 

digitales de las MIPyME y ciudadanos 

emprendedores.

Talento    Emprendedo

Facilitar la capacitacion  a MIPyME y ciudadanos 

emprendedores en materia de competencias digitales 

por medio de instituciones pblica y privadas.

Talleres/ en temas 

de habilidades y 

competencias para 

empresas.

3

3                     

(70% - 

100%)

2                

50% - 

69%)

1             

(0% - 

49%)

listado de asistecia 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0

10
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

1. Realizar capacitaciones y cursos para 

el autoempleo invitando a participar a los 

diferentes grupos sociales del municipio.                  

Escuela de Artes y Oficios 

Poner en funcionamiento los cursos y talleres para el 

desarrollo económico social y familiar, fomentando el 

autoempleo para la creación de pequeñas y medianas 

empresas.    Promover el desarrollo económico entre 

los ciudadanos del municipio a fin de dotarlos de 

conocimientos en alguna arte u oficio que les facilite el 

emprendimiento de un negocio propio. 

Integrar a los diferentes grupos sociales que existen en 

el municipio. (Madres solteras, estudiantes, adultos 

mayores, etc.)      

Personas 

capacitadas 
1000

1000      

(70% - 

100%)

500                 

50% - 

69%)

0-499     

(0% - 

49%)

listados de asistencia 80 85 85 80 85 85 85 85 85 85 85 75

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría 

o Dirección)

Semaforización

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Secretaría de Desarrollo Económico

Objetivo Línea de Acción Nombre del Programa MunicipalEje Rector
Proyecto 

Estratégico
No. Actividad Unidad de medida Meta

Desglose de Actividades

Información General



11
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

3. Crear cursos y capacitaciones de 

emprendimiento en brigadas  y 

dependencias municipales en las colonias 

del municipio de Juárez.

Escuela de Artes y Oficios 

Poner en funcionamiento los cursos y talleres para el 

desarrollo económico social en diversos espacios 

publicos del municipio.

Personas 

capacitadas 
300

300               

(70% - 

100%)

  150             

50% - 

69%)

0-149               

(0% - 

49%)

listados de asistencia 0 25 25 0 25 25 25 25 25 15 10 0

12
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

  Promover el desarrollo económico entre los 

ciudadanos del municipio y los comercios 

locales, para mayor derrama economica.

Integrarando los diferentes grupos sociales 

que existen en el municipio.

5. Certificar a los ciudadanos que 

conlcuyan con el objetivo establecido.
Escuela de Artes y Oficios 

Promover el desarrollo económico entre los 

ciudadanos del municipio a fin de dotarlos de 

conocimientos en alguna arte u oficio que les facilite el 

emprendimiento de un negocio propio y certificarlos 

para que se empleen como insturctores. 

Instructores 

certificados 
5

5               

(70% - 

100%)

3                

50% - 

69%)

  1             

(0% - 

49%)

copia de 

certificaciones 

expedidas 

0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0

13
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

7. Impartir cursos dirigidos a estudiantes 

universitarios, que les permitan 

desarrollar sus conocimientos y 

habilidades para acceder al mercado 

laboral.

Escuela de Artes y Oficios Imparticion de cursos para el sector universitario 

Cursos con 

enfoque a 

estudiantes y 

gestión

3

3               

(70% - 

100%)

2                

50% - 

69%)

  1                  

(0% - 

49%)

listados de asistencia 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0

14
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

9. Gestionar la instalación de una 

extensión de Instituto de Capacitación 

para el Trabajo en el municipio (ICET).

Escuela de Artes y Oficios 
Solicitar por escrito la instalacion de una extencion del 

Instituto de capacitacion para el trabajo (ICET)

oficio de gestion por 

escrito 
1

1            

(70% - 

100%)

                

50% - 

69%)

                

(0% - 

49%)

copia de oficio 

resibido
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

15
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

4. Apoyar con los insumos necesarios 

para los cursos y capacitaciones que se 

realicen.
Escuela de Artes y Oficios 

Solicitar los recursos economicos nescesarios  para 

los talleres y capacitaciones y lograr su  imparticion.
cursos gestionados 100

 100                    

(70% - 

100%)

50                   

50% - 

69%)

0                    

(0% - 

49%)

oficios para soliocitar 

adquisiciones de los 

materiales 

6 8 8 8 10 10 10 10 10 10 6 4

16
Por un Juárez 

Prospero

Crece con 

Juárez

Impulsar, fomentar y promover una cultura 

emprendedora, mediante el apoyo y 

capacitación a los habitantes del municipio, 

para que puedan desarrollar habilidades y 

contar con oportunidades de trabajo.

16. Crear el programa mediante el cual 

los habitantes de Juárez tengan acceso a 

un instrumento que les permita adquirir 

productos con descuentos, promociones y 

cortesías de los diversos comercios que 

se encuentran en nuestra localidad.

Tarjeta de la Gente Expedicion de tarjeta fisica a 5000 ciudadanos.
Ciudadanos 

beneficiados
5000

 5000                      

(70% - 

100%)

3000                      

50% - 

69%)

1-1000                    

(0% - 

49%)

Registro de 

ciudadanos a quienes 

se les expidio la 

tarjeta.

0 0 0 0 0 1000 1000 1000 1000 1000 0 0



Verde Amarillo Rojo

1
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

 Promover y gestionar la creación 

de nuevas empresas en el 

municipio.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Ofercer entere los interesados los 

benficios de establecer sus 

instalaciones dentro del municipio

Atenciones 5

5                  

(70% -

100%)

3

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

fotos 0 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0

2
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

 Asesorar en trámites, permisos y 

autorizaciones, relativos a la 

atracción de

inversión al municipio.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Acompañar a los representantes 

de las empresas interesadas en 

actualizarse en permisos 

municipales

Asesoria 5

5

(70% -

100%)

3

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

fotos 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0

3
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Gestionar capacitaciones para el 

personal de las empresas, que les 

permita adquirir y desarrollar 

nuevas habilidades y aptitudes 

para mejorar su desempeño 

laboral.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Gestion con instituciones 

educactivas y adherirdas a la 

secretaria del trabajo a llevar 

cursos y capacitaciones a la 

industria

Gestion 3

3

(70% -

100%)

2

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

cursos 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0

4
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Fomentar la ampliación de empresas 

existentes.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Acercar, promover y facilitar a los 

ciudadanos del municipio de 

Juárez, los servicios que brinda el 

municipio, tales como servicios de 

salud, educación, cultura, 

deporte, asesoría jurídica y 

psicologica, entre otros.

reuniones 4

4

(70% -

100%)

2-3

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

fotos 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0

5
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Implementar y promover acciones en 

coordinación con organismos 

interesados de las actividades 

industriales, comerciales, artesanales, 

de turismo y servicios.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Realizar  exposiciones de 

productos y servicios con 

productoress y comercios, 

artesanos 

Exposiciones 2

2

(70% -

100%)

1

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

fotos 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

6
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Implementar el comité de 

colaboración mutua entre la zona 

industrial para casos

de situaciones emergentes y 

mantener una comunicación entre sí.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Formalizar la conformacion del 

CLAM Juarez, en cumplimiento 

con los lineamien tos de 

Proteccion Civil del Estado

reuniones 3

3

(70% -

100%)

1-2

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

lista asistencia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

7
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Invitar a comercios e industria a 

participar como oferentes y 

participantes dentro de conferencias 

y reuniones presenciales y en línea.

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Reuniones trimestrales con la 

industria y comercio donde se 

hace una mesa de trabajao entre 

los asistentes.

reuniones 4

4 

(70% -

100%)

2-3

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

lista asistencia 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

No Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
AgostoActividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización
Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Enero

Medios de 

verificación
Julio Septiembre

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección)
SUBSECRETARIA DE VINCULACIÓN INDUSTRIAL

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrer

o
Marzo Abril Mayo Junio Octubre Noviembre Diciembre



8
Por un Juárez 

Próspero

Desarrollo 

Empresarial

Impulsar, fortalecer y promover las 

actividades productivas en el municipio, 

mediante desarrollo de parques 

industriales, la modernización, el comercio 

y los servicios.

Ofrecer talleres y pláticas en temas 

del uso de plataformas y aplicaciones

digitales. 

Coolaboracion entre 

Municipio y Empresas

Promover conferencias en linea 

en capacitacion sobre el uso de 

plataformas digitales

conferencias 

en linea
2

2

(70% -

100%)

1

(50% - 

69%)

0

(0% - 

49%)

videos 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0



Verde Amarillo Rojo

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno

Proponer a la Contralora Municipal, la revisión del 

programa de trabajo del área de obra pública del 

municipio;                                         
porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Programas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno
Revisión y evaluación de los expedientes integrados de 

obra pública ;         
porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Expedientes 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno

Llevar a cabo actividades de inspección, vigilancia y 

supervisión, directamente o con el apoyo de otra unidad 

administrativa de la Contraloría Municipal, a efecto de 

verificar que en la ejecución de las obras públicas 

se cumplan con las normas, procedimientos, 

disposiciones legales aplicables y con los objetivos y 

metas 

preestablecidos;

porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno
Realizar revisión al área de ingresos financieros  

municipales mes con mes;                                                                                                
porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno
Realizar revisión al área de egresos financieros 

municipales mes con mes;                                                                                                         
porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno  Verificar y auditar el área de Recursos Humanos ;                                                                                                                                                                     porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno

Dar seguimiento y cumplimentar las observaciones y 

revisiones que se realicen a las diversas áreas 

Administrartivas municipales por parte de la Auditoría 

Superior de la Federación;                                                                                                                                                         

porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno

Dar seguimiento y cumplimentar las observaciones y 

revisiones que se realicen a las diversas áreas 

Administrartivas municipales por parte de  la Auditoría 

SUperior del Estado                                                                                                                                    

porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Crear un programa de revisión y supervisión en 

materia de obras públicas, así como de 

adquisiciones y contrataciones de servicios.

control interno

Inspeccionar y vigilar que las dependencias y entidades 

de la Administración Pública Municipal cumplan con las 

normas y disposiciones en materia de: sistemas de 

registro y contabilidad gubernamental, contratación y 

remuneración de personal, contratación de 

adquisiciones, arrendamientos, servicios, ejecución y 

entrega de obra pública, conservación, uso, destino, 

afectación, enajenación y baja de bienes muebles e 

inmuebles, registro y valuación del patrimonio, 

almacenes y demás activos y recursos materiales de la 

Administración Pública Municipal;                                                                                                                            

porcentaje 100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%) Revisones 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Enero Febrero Marzo

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Meta

Semaforización Medios de 

verificación Noviembre DiciembreMayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre

Nombre del 

Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección) CONTRALORÍA MUNICIPAL

Desglose de Actividades

No. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción AbrilActividad

Unidad de medida



2
Juárez para 

Todos
Juarez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

Realizar acciones para capacitar y evaluar el 

desempeño de los servidores públicos

Realizar acciones que nos permitan desarrollar 

actividades de capacitación para todos los servidores 

públicos municipales.  

Personas

Capacitar a 

todos los 

servidores 

públicos 

municipales 

(70%-100%) (50%-69%) (1%-49%)

Listas de Asistencia y 

entrega de cosntancias de 

las capacitaciones realizadas 

a las y los funcionarios 

muncipales.

0

Se firma 

convenio para la 

capacitacin de 

los servidores 

públicos con 

CÉDHNL

0 0 0

Se firma 

convenio 

para la 

capacitacin 

de los 

servidores 

públicos con 

FEDE

2

3
Juárez para 

Todos

Juárez transparente.           

Ejecutar el plan 

mediante el cual 

todas las 

Dependencias de esta 

Administración

Pública cuenten con 

la suficiente 

capacitación en 

materia de 

transparencia y

acceso a la 

información pública. 

Ser un gobierno que se distinga en materia 

de transparencia y rendición de

cuentas. La Dirección de Transparencia tiene 

como finalidad y obejtivo que, las y  los 

servidores púiblicos de este municipio esten 

capacitados y con ello promover una cultura 

de transparencia que demanda la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información 

Pública del Estado de Nuevo León.

Promover cursos de capacitación y actualización 

de los procesos rectores de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública 

del Estado de Nuevo León.                                 1. 

Capacitar a los servidores públicos en materia de 

transparencia y rendición de cuentas.

Programa de 

Capacitación

En colaboracíon con la Comisión de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo 

León promover cursos y talleres de capacitación y 

actualización en materia de Transparencia a los 

Servidores Públicos de este Municpio para llegar al 

correcto cumplimiento de Transparencia.

Suma de 

capacitaciones

Mensulm

ente 08 

cursos

20-32

(70% -100%)

19-12

(50% - 69%)

0-11

(0% - 49%)

Listas de Asistencia y 

entrega de 

cosntancias de las 

capacitaciones 

realizadas a las y los 

funcionarios 

muncipales.

0 25 20 20 26 27 25 0 0 0 0 0

4
Juárez para 

Todos

Juárez transparente.           

Ejecutar el plan 

mediante el cual 

todas las 

Dependencias de esta 

Administración

Pública cuenten con 

la suficiente 

capacitación en 

materia de 

transparencia y

acceso a la 

información pública. 

Ser un gobierno que se distinga en materia 

de transparencia y rendición de

cuentas. La Dirección de Transparencia tiene 

como finalidad y obejtivo que, las y  los 

servidores púiblicos de este municipio esten 

capacitados y con ello promover una cultura 

de transparencia que demanda la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información 

Pública del Estado de Nuevo León.

Homologar  los  formatos  de  presentación  de  

información  de  las  dependencias municipales 

para facilitar el acceso a la información a los 

ciudadanos

De la verificación 

correspondiente 

de las obligaciones 

de transparencia 

contenida en los 

articulos 95,96,97 

y 106 de la Ley de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Informacion 

Pública al Estado 

de Nuevo León 

que los sujetos 

obligados deben 

de poner a 

Resultado de la verificación de la COTAI a las 

dependencias  registradas como sujetos obligados que 

incumplieron con dicha publicación  y verificación del 4° 

Trimestre del 2021 y 1° Trimestre del 2022 de las 40 

dependencias.

Es la suma de las 

dependencias 

observadas

Trimestralm

ente cumplir 

al 100% con 

las 

obligaciones 

de 

Transparenci

a y SIPOT.

30-40          (70% -

100%)

19-29           (50% 

- 69%)

0-18             

(0% - 49%)

Procedimiento de 

icumplimiento de las 

observaciones de 

Transparencia  

Calificado y 

Notificado 

Trimestralmente por 

la COTAI.

1° Trimestre 2022  95.81

2° Trimestre 2022  

Pendiente Verifiación 

por la COTAI desglosada 

en el programa anual de 

verficación Octubre 

2022

3° Trimestre 2022  

Pendiente Verifiación por 

la COTAI desglosada en el 

programa anual de 

verficación Enero 2023

4° Trimestre 2022  Pendiente 

Verifiación por la COTAI 

desglosada en el programa 

anual de verficación Abril 

2023



Verde Amarillo Rojo

1
Juárez Para 

Todos

Juárez 

cercano

lograr la participacón ciudadana activa dentro 

de esta administracón y de esta forma tener una 

cercanía entre el gobierno y la gente

Atender de manera pronta, expedita y 

con calidad humana aquellas 

manifestaciones de inconformidad social 

que se presenten

Atendamos a la Gente

Cuando se presente una inconformidad 

ciudadana, en casos especiales y extraordinarios 

de la oficina del alcalde dar la atención inmediata 

y de ser posible su solución o canalizarlo a las 

diferentes dependecias 

porcentaje 100%
      (70% -

100%)

        (50% - 

69%)

        (0% - 

49%)

bitacora de 

atención
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo Junio AgostoMeta
Semaforización Medios de 

verificación
Enero Febrero

Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa dirección de concertación social

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégic
Objetivo Línea de Acción JulioActividad

Unidad de 

medida



Verde Amarillo Rojo

1
Juárez para 

todos
Juarez cercano

Fomentar entre los ciudadanos la 

preservacion del orden publico del 

municipio, por conducto de la 

direccion de justicia civica, 

promoviendo el desarrollo de una 

cultura civica sustentada en los 

principios de corresponsabilidad, 

legalidad,solidaridad , 

honestidad,equidad,tolerancia e 

identidad.     

convocar en plazas o parques 

publicos a la ciudadania en 

general para que participen 

acudiendo a los cursos en las 

fechas y horarios por 

determinar 

Justicia Civica en tu barrio

Fomentar la participacion de 

los habitantes en la 

preservacion del orden y la paz 

publica, por medio de la 

difusion, ejercicio, respeto y 

cumplimiento de sus derechos 

y obligaciones como 

ciudadanos e integrantes de la 

comunidad. 

cursos 

impartidos
12

10-12

(70% -100%)

07-09

(50% - 69%)

0-4

(0% - 

49%)

Brigadas 

Realizados
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Febrero Marzo Abril Mayo Junio JulioActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector

Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
Direccion De Justicia Civica

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre



Verde Amarillo Rojo

1

EJE 3: 

JUÁREZ 

PARA 

TODOS

Proyecto 

Estratégico 

3 Juárez 

Cercano 

Lograr participación 

ciudadana activa dentro de 

esta Admistración y de esta 

forma tener una cercania 

entre el gobierno y la 

gente.

Fomentar la 

mediación en el 

Municipio mediante 

la creación de más 

centros de 

mecanismos 

alternos para la 

solución de 

conflictos.

Mediación en 

tu colonia

Atender , facilitar, promover  

la cultura de la  paz y  la 

comunicación por medio de 

trámites de Mediación en tu 

colonia.                                            

Fomentar la paz y 

dismunucion de conflictos 

comunitarios y familia.                             

Fomentar la Mediaciòn en 

las colonias que se 

encuentran en semaforo 

rojo, con reuniones en las 

colonias.

Ciudadanos 

Atendidos
100%

  (70%-

100%)

 (50%-

69%)

 (1%-

49%)

Expediente

s. Listas de 

asistencia.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2

EJE 3: 

JUÁREZ 

PARA 

TODOS

Proyecto 

Estratégico 

3 Juárez 

Cercano 

Lograr participación 

ciudadana activa dentro de 

esta Admistración y de esta 

forma tener una cercania 

entre el gobierno y la 

gente.

Fomentar la 

mediación en el 

Municipio mediante 

la creación de más 

centros de 

mecanismos 

alternos para la 

solución de 

conflictos.

Fomentando 

la Cultura de la 

Paz

Evento para pintar bardas 

con temas alucivos a la paz, 

en puntos estrategicos de la 

Colonia Mirador de San 

Antonio para radicar la 

violencia.                        

Construccion de cultura de 

paz y no violencia asi como 

el conocimiento de los 

derechos y libertades. 

evento 1
 (70%-

100%)

(50%-

69%)

 (1%-

49%)
Fotografias 1

3

      EJE 1:              

Juarez 

por tu 

segurida

d

Proyecto 

Estratégico 

2 Juarez 

prevenido

Prevenir y reducir los 

indices de violencia y 

delicuencia dentro del 

municipio.

Incentivar la 

participacion de 

padres y madres de 

familia para reforzar 

los lazos de 

asociaciòn 

comunitario, la 

cultura de la 

denuncia y de la 

legalidad, mediacion 

de conflictos y 

cultura de paz

La Mediacion y 

los Jueces 

Auxiliares

 Dar a conocer la 

importancia de la 

Mediaciòn y su aplicaciòn 

en su comunidad.                                               

Fomentar la mediacion en la 

soluciòn de conflictos, 

vecinales, comunitarios, 

familiares  a los Jueces 

Auxiliares                                       

capacitacione

s
2

(70%-

100%)

(50%-

69%)

(1%-

49%)

Fotografías

, Lista de 

Asistencia.

    1   1    

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo Junio AgostoMeta 

Semaforización Medios de 

verificación Enero Febrero

Nombre del 

Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
DIRECCIÓN DE MECANISMOS ALTERNATIVOS MUNICIPIO DE JUÁREZ, N. L.

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción JulioActividad

Unidad de 

medida



Verde Amarillo Rojo

1 Juárez para todos Juárez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposicion dentro de la 

administración.

Implementar mejores prácticas 

regulatorias que resulten necesarias para 

eficientizar la gestión pública municipal

Modulo de Información y 

Atención Telefónica

Capacitar al personal que proporciona atencion a 

los ciudadanos que acuden a las dependencias 

municipales y al personal que atiende el 

conmutador

Capacitación 4
34-48

(70% -100%)

24-33

(50% - 69%)

0-23

(0% - 

49%)

Capacitaciones 

Realizadas
2 2

2 Juárez para todos Juárez Eficiente

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposicion dentro de la 

administración.

Optimizar con la ayuda de las nuevas 

tecnologías las funciones de la 

Administración Municipal, a fin de hacer 

más eficiente los trámites y servicios 

solicitados por la ciudadania

Acceso Directo a Trámites y 

Servicios 

Realizar la implementación del acceso directo a 

los Trámites y Servicios en el portal de internet
Implementación 1

34-48

(70% -100%)

24-33

(50% - 69%)

0-23

(0% - 

49%)

Implementación 

Ejecutada
1

3 Juárez para todos Juárez Cercano

Lograr la participación ciudadana activa dentro 

de esta Administración y de esta forma tener 

una cercanía entre el gobierno y la gente.

Realizar la actualización de los trámites y 

servicios en la página internet municipal

Catálogo de Tramites y 

Servicios

Realizar el Catálogo de Tramites y Servicios de las 

dependencias municipales
Catálogo 1

34-48

(70% -100%)

24-33

(50% - 69%)

0-23

(0% - 

49%)

Catálogo Realizado 1

4 Juárez para todos Juárez Cercano

Lograr la participación ciudadana activa dentro 

de esta Administración y de esta forma tener 

una cercanía entre el gobierno y la gente.

Instalar en las diferentes Dependencias 

de Gobierno Municipal buzones de 

quejas y sugerencias de fácil acceso para 

los ciudadanos.

Buzón de Quejas y Sugerencias

instalar en las dependencias municipales un 

buzon de quejas y sugerencias y revisarlo cada 

semana, darle seguimiento a lo ahí expresado

Revisión 28
34-48

(70% -100%)

24-33

(50% - 69%)

0-23

(0% - 

49%)

Revisiones 

Realizadas
2 4 4 4 4 4 4 2

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
AgostoActividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización
Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Septiembre

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 

Dirección)

Dirección de Mejora Regulatoria

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Octubre Noviembre DiciembreEnero
Medios de 

verificación
Julio



Verde Amarillo Rojo

1
JUAREZ PARA 

TODOS

JUAREZ 

CERCANO

LOGRARA LA PARTICIPACION CIUDADANA 

ACTIVA DENTRO DE ESTA ADMINISTRACION Y 

DE ESTA FORMA TENER UNA CERCANIA ENTRE 

EL GOBIERNO Y LA GENTE

GESTIONAR CONVENIOS CON FOMERREY 

PARA LA REGULARIZACION DE LA TIERRA  

TAMBIEN EVENTOS PARA ENTREGA DE 

ESCRITURAS CON FOMERREY

ESCRITURA EN MANO

REALIZAR IMSPECCIONES  PARA 

DETERMINAR LA SITUACION DE 

CADA COLONIA 

ENCUESTAS  1500 (70%-100) (50%-69%) (1%-49%)
ENCUESTAS 

REALIZADAS 
43 50 10 21 347 147 147 147 147 147 147 147

2
JUAREZ PARA 

TODOS

JUAREZ 

CERCANO

LOGRARA LA PARTICIPACION CIUDADANA 

ACTIVA DENTRO DE ESTA ADMINISTRACION Y 

DE ESTA FORMA TENER UNA CERCANIA ENTRE 

EL GOBIERNO Y LA GENTE

GESTIONAR CONVENIOS CON FOMERREY 

PARA LA REGULARIZACION DE LA TIERRA  

TAMBIEN EVENTOS PARA ENTREGA DE 

ESCRITURAS CON FOMERREY

ESCRITURA EN MANO

APOYAMOS  DANDO ASESORIAS 

PARA LA REGULARIZACION DE 

SUS PREDIOS ( ESCRITURACION)

TRAMITE DE 

ESCRITURAS 
300 (70%-100) (50%-69%) (1%-49%)

TRAMITE DE 

ESCRITURAS 
11 13 33 16 25 29 29 29 29 29 29 29

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Febrero Marzo Abril Mayo Junio JulioActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector

Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
DIRECCION DE REGULARIZACION Y TENENCIA DE LA TIERRA

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre



Verde Amarillo Rojo

1 Juárez para todos Juárez Cercano

Aprovechar los recursos con los que cuenta 

el Municipio para lograr la participación 

ciudadana activa dentro de la 

Administración y de esta formar tener 

cercanía entre el gobierno y la gente.

Realizar un programa de asesoría 

jurídica.
Asesoría Jurídica

Atender  en tiempo y forma las inquietudes 

jurídicas de los ciudadanos.

Asesorías 

brindadas
100%

154-220

(70% -

100%)

110-153

(50% - 

69%)

1-109

(0% - 

49%)

Bitacora de 

registro de 

asesorías 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Nota.-

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Octubre Noviembre DiciembreNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Agosto SeptiembreJunio JulioActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
Enero

No se tiene un conteo especial de cuantos Expedientes se van a trabajar durante el mes, ya que son diversos los requerimientos efectuados por Autoridades Jurisdiccionales, Tribunales Laborales, Autoridades Administrativas, Organismos en materia de Derecho Humanos, etc

Objetivo Línea de Acción
Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección)
Dirección Jurídica

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril Mayo



Verde Amarillo Rojo

1
Juárez para 

todos
Juarez Cercano

Elaborar y mantener actualizado 

el padron de los comercios fijos, 

semifijos y mercados rodantes

Actualizar el padron de 

comercio del municipio
El Comercio De la Gente

Coordinar a los inspectores 

adscritos a la dirección de 

comercio con inspecciones 

matutinas, vespertinas y 

nocturnas para el 

levantamiento y validación 

de datos para la 

actualización del padron. Asi 

mismo el personal de la 

oficina debera tener 

vigentes los formatos y 

servicios

porcentaje 100% (70% -

100%)

(50% - 

69%)

(0% - 

49%)

Padron de 

comerciantes
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Objetivo Línea de Acción
Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
dirección de comercio

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo Abril Mayo Junio JulioActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector

Proyecto 

Estratégico



Verde Amarillo Rojo

1 3: Juárez para todos 3: Juárez cercano
 Lograr la participación ciudadana activa dentro 

de esta administración y de esta forma tener 

una cercania entre el gobierno y la gente

13- Generar mejores condiciones para 

que la ciudadanía tenga fácil accceso a 

los programas de apoyo

Atención general a los 

ciudadanos

Atención a ciudadanos en los diversos recorridos y 

eventos del alcalde en todo el municipio, ademas 

atención en las oficinas
Reportes 

ciudadanos
100% (70%-100%) (50%-69%) (1%-49%)

Registro de reportes 

ciudadanos
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

r

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo Abril Mayo Junio JulioEneroNo. Eje Rector

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General
Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección)
DIRECCIÓN VINCULACIÓN Y GESTIÓN SOCIAL

Medios de 

verificaciónObjetivo Línea de Acción
Nombre del Programa 

MunicipalProyecto Estratégico Actividad
Unidad de 

medida Meta
Semaforización



Verde Amarillo Rojo

1
JUAREZ PARA 

TODOS
JUAREZ CERCANO

LOGRAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA ACTIVA 

DENTRO DE ESTA ADMINISTRACIÓN Y DE ESTA 

FORMA TENER UNA CERCANÍA CON LA GENTE

REALIZAR CONVOCATORIAS PARA ELEGÍR 

JUEZ AUXILIAR EN LAS COLONIAS QUE SE 

REQUIERA,ASÍ MISMO HACER ENTREGA DE 

PLACA,SELLO Y FORMATOS DE CARTAS

JUECES AUXILIARES

REALIZAR JUNTAS PARA LA 

ELECCIÓN DEL JUEZ 

AUXILIAR,POR MEDIO DE LOS 

CIUDADANOS

CONVOCATORIAS 30 (70%-100 %) (50%-69%) (1%-49%)
FOTOGRAFÍAS,LISTAS 

DE ASISTENCIA
0 4 4 0 4 4 4 4 2 2 2 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo Abril Mayo Junio JulioEneroNo. Eje Rector

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
DIRECCIÓN DE OFICIALÍA MAYOR

Medios de 

verificación
Objetivo Línea de Acción

Nombre del 

Programa 

Proyecto 

Estratégico
Actividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización



Verde Amarillo Rojo

1 JUÁREZ PARA TODOS JUÁREZ EFICIENTE 

 Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

2.  Implementar  

mejoras administrativas  

que  permitan  

racionalizar  los  

recursos públicos.

Informacion Financiera 

Confiable y Oportuna

Generación de los Estados Financieros en el 

Sistema Contable

proceso de cierre 

mensual de 

estados finacieros

12
       8-12

(70%-100%)

       6-7

(50%-69%)

      1-5

(0%-49%)

Entrega de Estados 

Financieros (Validado 

en sesiones de cabildo)

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 JUÁREZ PARA TODOS JUÁREZ EFICIENTE 

 Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

2.  Implementar  

mejoras administrativas  

que  permitan  

racionalizar  los  

recursos públicos.

Informacion Financiera 

Confiable y Oportuna

Procesos de la Integración y digitalización de la 

documentación de la glosa de la Cuenta Pública

oficio trimestral 

para la glosa de la 

Cuenta Pública 

4
        3-4

(70%-100%)

       2-3

(50%-69%)

      1-2

(0%-49%)

Oficio de entrega de la 

glosa de la cuenta 

publica con el sello de 

la ASE, expedientes de 

la dirección

  1   1   1   1

3 JUÁREZ PARA TODOS JUÁREZ EFICIENTE 

 Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

2.  Implementar  

mejoras administrativas  

que  permitan  

racionalizar  los  

recursos públicos.

Informacion Financiera 

Confiable y Oportuna

Presentar las obligaciones de transparencia en el 

ambito de competencia de la Dirección 

Publicacion 

trimestral de 

obligaciones 

presentadas

100%
     70-100

(70%-100%)

      50-69

(50%-69%)

      1-49

(0%-49%)

Públicado en la página 

oficial del H. 

Ayuntamiento de 

Juarez, N.L., 

Transparencia y 

Expedientes de la  

Dirección de 

Contabilidad

25 25 25 25

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Medios de 

verificación
Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Proyecto Estratégico Actividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría 

o Dirección)
Dirección de Contabilidad

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo Abril Mayo Junio JulioEneroNo. Eje Rector



Verde Amarillo Rojo

1
EJE 3: JUÁREZ 

PARA TODOS 

JUÁREZ 

EFICIENTE  

Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

3. Crear un plan de austeridad 

gubernamental.
Compras eficientes

Analizar los requerimientos de las 

dependencias para consolidar compras.

Compras 

consolidadas
Ahorro de un 5% 3%-5% 1%-2% 0%

Calculo 

comparativo 

contra los egresos 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Nombre del Programa 

Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Información General

Unidad Administrativa Dirección de Egresos

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción JulioActividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
Enero Febrero Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo Junio Agosto



Verde Amarillo Rojo

1
JUÁREZ PARA 

TODOS 

JUÁREZ 

EFICIENTE 

 Establecer un gobierno que utilice de 

manera eficaz y eficiente todos y cada uno 

de los recursos a su disposición dentro de la 

administración.

5.-Implementar estrategias para 

mejorar la recaudación fiscal.

Recaudacion 

Eficiente

Incremento de la Recaudación 

Tributaria

Porcentaje de 

recaudación 

tributaria (importe 

recaudado/Importe 

presupuestado*100)

85% 85%- 100% 60% - 84% 0% -60%

Estados 

Financieros 

Trimestrales

35%  20%  20%  10%

2
JUÁREZ PARA 

TODOS 

JUÁREZ 

CERCANO

Lograr la participación ciudadana activa 

dentro de esta Administración y de esta 

forma tener una cercanía entre el gobierno 

y la gente.

8.- Realizar descuentos en el 

impuesto predial 

Recaudacion 

Eficiente

Campaña de Cobro del Impuesto 

Predial (Aplicación de descuentos)

Porcentaje de 

incremento del cobro 

del impuesto predial  

en comparacion con 

el año anterior

5% 5% 2% - 4% 0% -2%

Acta de Cabildo 

de descuentos 

aprobados

2% 1% 1% 1%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Nombre del 

Programa Municipal

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Información General

Unidad Administrativa Dirección de Ingresos

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico
Objetivo Línea de Acción JulioActividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación
Enero Febrero Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo Junio Agosto



Verde Amarillo Rojo

1 JUÁREZ PARA TODOS JUÁREZ EFICIENTE 

 Establecer un gobierno que utilice de manera 

eficaz y eficiente todos y cada uno de los 

recursos a su disposición dentro de la 

administración.

5.-Implementar estrategias para mejorar 

la recaudación fiscal.
Recaudacion Eficiente

Realización de la notificación y requerimientos de 

pago de créditos fiscales 

Cantidad de 

Notificaciones 

mensuales

 240,000 

Notificaciones 

168,000-

240,000

    (70%-100%)

120,000-

167,999

      (50%-

69%)

     1-

119,999

     (0%-

49%)

Reporte de 

inspecciones y 

notificaciones 

realizadas 

20,000 20,000 20,000 10,000 25,000 25,000 20,000 20,000 25,000 25,000 20,000 10,000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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Verde Amarillo Rojo
1 3: Juárez 

para todos
4: Mejorando tu 

colonia

Establecer un gobierno que utilice de manera eficaz y 

eficiente todos y cada uno de los recursos a su 

disposición dentro de la administración

Identificar dentro de nuestro municipio las 

colonias con mayor necesidad de atención en 

el tema de servicios públicos y atención 

ciudadana

Encuestas del programa Juárez 

en tu colonia

Realizar llenado de encuestas en diferentes 

colonias del municipio, para conocer sus 

principales necesidades en servicios públicos, 

para organizar el programa juárez en tu colonia

Cantidad de 

encuestas
4600 (70%-100%) (50%-69%) (0%-49%)

Encuestas 

realizadas
900 500 900 350 350 200 200 450 250 250 150 150

2 3: Juárez 

para todos

4: Mejorando tu 

colonia

Establecer un gobierno que utilice de manera eficaz y 

eficiente todos y cada uno de los recursos a su 

disposición dentro de la administración

Coordinar con las diversas dependencias de la 

administración municipal, un calendario para 

llevar a cabo las brigadas a las colonias 

prioritarias en terminos del presente proyecto

Planeación de macro brigada de 

la gente

Coordinar con todas las dependencias del 

municipio, la organización de la macro brigada de 

la gente

Reuniones 28 (70%-100%) (50%-69%) (0%-49%)

Formato de 

asignación de 

tareas o formato 

de planeación 

de brigada

1 2 2 2 2 3 4 2 3 3 2 2

3 3: Juárez 

para todos
4: Mejorando tu 

colonia

Establecer un gobierno que utilice de manera eficaz y 

eficiente todos y cada uno de los recursos a su 

disposición dentro de la administración

Realizar brigadas en beneficio de los 

juarenses con el fin de atender sus 

necesidades e inquietudes en materia de 

servicios públicos y atención ciudadana

Organización de la macro 

brigada de la gente

Llevar a cabo toda la logistica del evento desde 

ubicación de la brigada, mobiliario,dependencias 

participantes, para una mejor atención a todos 

los ciudadanos en general

Brigadas 

realizadas
28 (70%-100%) (50%-69%) (0%-49%)

Lista de 

asistencia y 

fotgrafias de 

macro brigada

1 2 2 2 2 3 4 2 3 3 2 2

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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Municipal
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Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección)
SECRETARIA DE PLANEACIÓN
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Proyecto 
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No.  Eje Rector 
Proyecto 

Estrategico
Objetivo Estrategico Linea de Acción 

Nombre del 

Programa 

Municipal

Actividad Unidad de Medida Meta 
Medios de 

Verificaicon
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

Septiembr

e
Octubre Noviembre Diciembre

1
Integrando 

Juárez

Juárez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información clara y oportuna para los 

Habitantes del Municipio.

Gestionar la 

construcción del 

hospital general del 

IMSS

Más Salud en 

Juárez

Por medio de la gestion y 

participacion de diversas 

instancias de salud, se busca 

ampliar la gama de acceso a la 

salud en el municipio de Juarez, 

mediante la construccion de 

mas unidades IMSS en el 

municipio

Unidades IMSS 

Nuevas en el 

municipio

Gestion para la 

Construccion de 

una nueva unidad 

de medicina 

familiar en el 

municipio

100 a 50% 50 a 30% 30 a 0%

Porcentaje de 

Gestion para la 

Construccion 

de Unidad 

medico Familiar 

IMSS

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Integrando 

Juárez

Juarez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información clara y oportuna para los 

Habitantes del Municipio.

Ampliar la red de 

centros de salud

Ciudad de la 

Salud

Construccion de establecimiento 

de salud en el cual se traten 

diferente tipo de enfermedades, 

dandose servicio con personal y 

equipo capacitado para brindar 

la mejor atencion al ciudadano 

de manera accesible

Construccion de 

Unidad medica 

con 

especialidades 

municipal

Construccion de 

una Unidad Medica 

Con Especialidades

100 a 70% 69 a 30% 29 a 0%

Porcentaje de 

Obra 

Construida

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Semaforizacion                                  
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Desglose de Actividades

DEPENDENCIA 

(DIRECCIÓN):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

SECRETARÍA O DIRECCIÓN GENERAL: SECRETARIA DE SALUD
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Verde Amarillo Rojo

1

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Promover y fortalecer el programa de apoyo al Adulto Mayor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Promover y fortalecer el programa de apoyo a personas 

discapacitadas.                                   

Realizar un padron para identificar a 

las personas en estado de 

vulnerabilidad

Programa de apoyo al Adulto Mayor                                                                                                                                                                                                                                               

Programa de apoyo a personas 

discapacitadas

Revisar el padrón de adulto mayor 

actual.                                                                                             

Revisar el padrón de discapacidad 

actual.

Porcentaje Cubrir el 100% del padrón actualizado. Padrón 25% 25% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

2

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Promover y fortalecer el programa de apoyo al Adulto Mayor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Promover y fortalecer el programa de apoyo a personas 

discapacitadas.                                   

Dar continuidad a los programas de 

apoyo establecidos para las 

personas en estado de 

vulnerabilidad

Programa de apoyo al Adulto Mayor                                                                                                                                                                                                                                          

Programa de apoyo a personas 

discapacitadas

 Revisar el padrón de adulto mayor 

actual.                                                                                             

Revisar el padrón de discapacidad 

actual.

Porcentaje Cubrir el 100% del padrón actualizado. Padrón 25% 25% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

3

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Entregar apoyo en su domicilio población vulnerable, personas 

discapacitadas, con alguna enfermedad, adultos mayores, 

niños, etc.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Promover y fortalecer un programa para mujeres 

emprendedoras, en el que puedan ofrecer los productos que 

realizan.                                          

Crear programas para apoyar a 

personas en estado de 

vulnerabilidad

DIF en tu colonia                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Mercadito DIF de la gente

Realizar un padron con la poblacion 

del municipio que solicta apoyo 

especial                                                

Realización de propuesta para el 

programa.      

Porcentaje

Entrega de apoyos en las diversas colonias 

del municipio de Juárez N.L.                                                                                                                                                                                                         

Ejecución del mercadito

Listado de 

beneficiados
25% 25% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

4

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Entregar apoyo en su domicilio población vulnerable, personas 

discapacitadas, con alguna enfermedad, adultos mayores, 

niños, etc.

Realizar campañas de difusion de los 

programas establecidos  en el 

presente proyecto estratégico

DIF en tu coloniaRealizar un padrón con la población del municipio que solicita apoyo especialPorcentaje
Entrega de apoyos en las diversas colonias 

del municipio de Juárez N.L.

Listado de 

beneficiados
10% 15% 25% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

5

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Brindar un mejor servicio de atención y calidad a los 

ciudadanos juarenses, al contar con una mayor capacidad 

instalada.

Gestionar la construcción de un 

centro de rehabilitación en la zona 

norte del municipio (remodelación 

en el año en curso)

Creciendo juntos, Centro de Rehabilitación 

Zona Centro

Identificar la zona en la cual se 

construirá el Centro de Rehabilitación 
Porcentaje Construcción del Centro de Rehabilitación Porcentaje 10% 0% 0% 0% 5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 15%

6

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Brindar un mejor servicio de atención y calidad a los 

ciudadanos juarenses, al contar con una mayor capacidad 

instalada.

Contruir un nuevo centro DIF 

(remodelacion en el año en curso)
Creciendo juntos DIF juarez

 Identificar la zona en la cual se 

construirá el nuevo DIF
Porcentaje Construcción del nuevo DIF. Porcentaje 5% 5% 5% 5% 5% 5% 10% 10% 10% 10% 15% 15% 40%

7

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez contigo

Promover y fortalecer el programa de apoyo al Adulto Mayor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Promover y fortalecer el programa de apoyo a personas 

discapacitadas.                                   

Realizar actividades de recreacion 

para adultos mayores y personas en 

estado de vulnerabilidad

Programa de apoyo al Adulto Mayor                                                                                                                                                                                                                                       

Programa de apoyo a personas 

discapacitadas

Revisar el padrón de adulto mayor 

actual.                                                                                             

Revisar el padrón de discapacidad 

actual.

Porcentaje Cubrir el 100% del padrón actualizado. Padrón 25% 25% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

8

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez se une por 

su gente

Brindar apoyo en el cuidado y bienestar de los menores de 

entre 6 meses y 5 años de edad, al aumentar la red de 

guarderías existentes.

Incrementar la red de guarderias 

que presenten servicios a las madres 

de familique se encuentren activas 

laboralmente

Guarderias de la gente
Identificar la zona en la cual se 

construirán las guarderías
Porcentaje Construcción de 2 guarderías. Porcentaje 5% 5% 5% 5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 50%

9

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez se une por 

su gente

Brindar apoyo al ciudadano, al tener un centro de acopio para 

los habitantes de Juárez que tenga lo necesario para las 

necesidades del ciudadano.

Incrementar un programa para la 

creación de centros de acopio
Centro de acopio de la gente juarense

Identificar necesidades de la 

población juarense.    
Porcentaje

Mantenimiento del centro de acopio y 

ejecución del mismo. 
Inventario 20% 20% 20% 20% 20% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

10

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez se une por 

su gente

Realizar convenios con empresas para contar con beneficios, 

ya sea en la generación de eventos o con donaciones.

Realizar convenios con las diferentes 

empresas que se encuentran en el 

municipio para la implementacion 

de un programa  de voluntario

Convenio de empresas con la gente juarense
Análisis de empresas y contribuciones 

para realización de voluntariado. 
Porcentaje

Implementación y ejecución del 

voluntariado.            

Porcentaje de 

actividades
5% 5% 5% 5% 5% 15% 15% 15% 10% 10% 10% 0% 55%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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11

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juarez se une por 

su gente

Realizar convenios con empresas para contar con beneficios, 

ya sea en la generación de eventos o con donaciones.

Celebrar convenio de colaboracion 

con las empresas para llevar a cabo 

capacitaciones, asi como la 

obtencion de donativos en beneficio 

de los cuidadanos juarenses en 

estado de vulnerabilidad

Convenio de empresas con la gente juarense
Análisis de empresas y contribuciones 

para realización de voluntariado. 
Porcentaje

Implementación y ejecución del 

voluntariado.            

Porcentaje de 

actividades
5% 5% 5% 5% 15% 15% 15% 15% 10% 5% 5% 0% 55%



Verde Amarillo Rojo

1
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

1. Crear un espacio para que 

la comunidad tenga la 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, 

pintura, danza, canto y/o 

baile en los distintos 

géneros.

Club de Guitarra 

Crear músicos profesionales y ser 

plataforma de apoyo a nuestros 

ciudadanos de nuestro municipio.

Clubes 88

88-

61.6 

(70%-

100%)

88-44 

(50%-

69)

88-

43.12 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
8 8 8 4 8 8 8 8 8 8 8 4

2
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

1. Crear un espacio para que 

la comunidad tenga la 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, 

pintura, danza, canto y/o 

baile en los distintos 

géneros.

Club de teclado

Fomentar el talento artístico local 

en la disciplina de interpretación 

de instrumentos rescatando 

nuestra riqueza musical.

Clubes 44

44-

30.8 

(70%-

100%)

44-22 

(50%-

69)

44-

21.56(

0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2

3
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

1. Crear un espacio para que 

la comunidad tenga la 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, 

pintura, danza, canto y/o 

baile en los distintos 

géneros.

Club de canto 

Fomentar el talento artístico local 

en la disciplina de interpretación 

de instrumentos rescatando 

nuestra riqueza musical.

Clubes 80

80-56 

(70%-

100%)

80-40 

(50%-

69%)

80-

39(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
4 4 8 4 8 8 8 8 8 8 8 4

4
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

1. Crear un espacio para que 

la comunidad tenga la 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, 

pintura, danza, canto y/o 

baile en los distintos 

géneros.

Club de danza 

folclórica categoría 

juvenil

Crear un espacio para que 

nuestra gente tenga una 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, canto y 

baile en los distintos géneros.

Clubes 88

88-

61.6 

(70%-

100%)

88-44 

(50%-

69)

88-

43.12 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
8 8 8 4 8 8 8 8 8 8 8 4

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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5
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

1. Crear un espacio para que 

la comunidad tenga la 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, 

pintura, danza, canto y/o 

baile en los distintos 

géneros.

Club de danza 

folclórica categoría 

adultos

Crear un espacio para que 

nuestra gente tenga una 

oportunidad de expresar su 

talento en música, teatro, canto y 

baile en los distintos géneros.

Clubes 88

88-

61.6 

(70%-

100%)

88-44 

(50%-

69)

88-

43.12 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
8 8 8 4 8 8 8 8 8 8 8 4

6
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Hacer llegar  el séptimo arte a 

toda la ciudadanía con películas 

galardonas fomentando nuestra 

cultura y raíces.

2. Realizar proyecciones de 

películas culturales y que 

fomenten los valores de la

sociedad.

Cine en tu colonia

Lograr despertar y/o reforzar el 

interés de nuestros niños 

Juarenses, los temas de la ciencia, 

la tecnología y el cuidado del 

medio ambiente, ya que por 

medio del cine sería una de las 

formas de que se muestra más 

interés en el tema.

Funciones 3

3-2.1 

(70%-

100%)

3-1.5 

(50%-

69)

3-1.47 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0

7
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

2. Realizar proyecciones de 

películas culturales y que 

fomenten los valores de la

sociedad.

Cuentacuentos 

Divertir, recrear, rescatar y 

difundir historias que nos hablan 

sobre nuestras vidas y nuestras 

raíces. Transmitir nuestra cultura 

y promover el amor por los 

relatos y la lectura.

Funciones 36

36-

25.2(7

0%-

100%)

36-18 

(50%-

69%)

36-17 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12 12

8
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Hacer llegar  el séptimo arte a 

toda la ciudadanía con películas 

galardonas fomentando nuestra 

cultura y raíces.

2. Realizar proyecciones de 

películas culturales y que 

fomenten los valores de la

sociedad.

Cine (casa de la 

cultura)

Lograr despertar y/o reforzar el 

interés de nuestros niños 

Juarenses, los temas de la ciencia, 

la tecnología y el cuidado del 

medio ambiente, ya que por 

medio del cine sería una de las 

formas de que se muestra más 

interés en el tema.

Funciones 26

26-

18.2 

(70%-

100%)

26-13 

(50%-

69%)

26-

12.74 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 2

9
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

3. Realizar festivales que 

permitan un sano 

esparcimiento de la 

población,

reforzando en todo 

momento los valores 

familiares.

Café con historia 

Plática y/o entrevistas con las 

personas de la tercera edad, 

acerca de sus vivencias, sus 

costumbres y tradiciones, con el 

objetivo de que pasen un rato 

ameno.

Taller 6

6-4.2 

(70%-

100%)

6-3 

(50%-

69%)

6-2.9 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2

10
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

3. Realizar festivales que 

permitan un sano 

esparcimiento de la 

población,

reforzando en todo 

momento los valores 

familiares.

Campamento de 

verano 

Conseguir que un gran número de 

habitantes puedes disfrutar de 

eventos culturales y

también puedan desarrollarse 

dentro de este ámbito. 

Beneficiarios 465

465-

325 

(70%-

100%)

465-

232 

(50%-

69%)

465-

227 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 230 235 0 0 0 0



11
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

3. Realizar festivales que 

permitan un sano 

esparcimiento de la 

población,

reforzando en todo 

momento los valores 

familiares.

1er concurso de 

fara fara Juárez 

2022

Conseguir que un gran número de 

habitantes puedes disfrutar de 

eventos culturales y

también puedan desarrollarse 

dentro de este ámbito. 

Evento 3

3-2.1 

(70%-

100%)

3-1.5 

(50%-

69)

3-1.47 

(0%-

49%)

Lista de 

participant

es 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0

12
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

3. Realizar festivales que 

permitan un sano 

esparcimiento de la 

población,

reforzando en todo 

momento los valores 

familiares.

Sábados de la Gente

Conseguir que un gran número de 

habitantes puedes disfrutar de 

eventos culturales y

también puedan desarrollarse 

dentro de este ámbito. 

Evento 6

6-4.2 

(70%-

100%)

6-3 

(50%-

69%)

6-2.9 

(0%-

49%)

Evento 

Culturales
0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

13
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

3. Realizar festivales que 

permitan un sano 

esparcimiento de la 

población,

reforzando en todo 

momento los valores 

familiares.

Visitas a las 

haciendas del 

Municipio 

Conseguir que un gran número de 

habitantes puedes disfrutar de 

eventos culturales y

también puedan desarrollarse 

dentro de este ámbito. 

Recoridos 3

3-2.1 

(70%-

100%)

3-1.5 

(50%-

69)

3-1.47 

(0%-

49%)

Numero de 

recorridos 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

14
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

4. Fomentar la cultura de la 

población mediante la 

promoción y apoyo para 

visitar

los museos con los que 

cuenta el municipio y la 

región.

Visita a museos

Conseguir que un gran número de 

habitantes puedes disfrutar de 

eventos culturales y

también puedan desarrollarse 

dentro de este ámbito. 

Evento 3

3-2.1 

(70%-

100%)

3-1.5 

(50%-

69)

3-1.47 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0

15
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

5. Crear una cápsula del 

tiempo mediante la cual se 

ingresen objetos que tengan 

un valor significativo para la 

sociedad actual.

Cápsula del tiempo 

Crear una cápsula e ingresar 

objetos que tengan un valor 

significativo para la sociedad 

actual en la que vivimos.

Evento 1
1-0.7 

(70%-

100%)

1-0.5 

(50%-

69%)

1-0.4 

(0%-

49%)

programa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

16
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

6. Impartir talleres 

formativos donde impartan 

clases de guitarra, teatro, 

danza,

pintura, y/o lectura, a fin de 

fomentar la actividad 

artística y cultural de la

población.

Taller  gastronómico  

Seguir fomentando la tradición de 

la elaboración del platillo típico 

de nuestra región reconocido 

internacionalmente.

Taller 6

6-4.2 

(70%-

100%)

6-3 

(50%-

69%)

6-2.9 

(0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2

17
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

7. Crear una banda musical 

municipal y apoyar con los 

instrumentos musicales 

necesarios para su 

funcionamiento.

Rondalla municipal 

Fomentar el talento artístico local 

en la disciplina de interpretación 

de instrumentos rescatando 

nuestra riqueza musical.

Taller 44

44-

30.8 

(70%-

100%)

44-22 

(50%-

69)

44-

21.56(

0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 4



18
Integrando 

Juárez

Juárez con 

Cultura 

Lograr que la comunidad de 

Juárez tenga acceso a las 

actividades culturales

desarrolladas por el municipio, 

así mismo puedan desarrollar sus 

capacidades artísticas.

7. Crear una banda musical 

municipal y apoyar con los 

instrumentos musicales 

necesarios para su 

funcionamiento.

Grupo musical

Fomentar el talento artístico local 

en la disciplina de interpretación 

de instrumentos rescatando 

nuestra riqueza musical.

Taller 44

44-

30.8 

(70%-

100%)

44-22 

(50%-

69)

44-

21.56(

0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 4



Verde Amarillo Rojo

1
Integrand

o Juárez.

En Juárez 

primero la 

educación.

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que 

continúen desarrollando sus 

capacidades académicas, 

disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro 

municipio.   

2. Promover los 

programas establecidos 

mediante el presente 

proyecto.

Nadie se queda 

sin su 

certificado.

Entrar a una línea de acceso 

a la plataforma del Gobierno 

Estatal e ingresar  datos del 

alumno como CURP, 

nombre de la escuela, año 

que terminó, etc. 

Certificados 210
147-210

(70% -100%)

145-105

(50% - 69%)

0-103

(0% - 49%)

Certificados 

realizados.
13 13 22 20 17 16 18 17 15 18 20 21

2
Integrand

o Juárez.

En Juárez 

primero la 

educación.

 Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que 

continúen desarrollando sus 

capacidades académicas, 

disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro 

municipio. 

8. Gestionar becas 

escolares con las 

diferentes instituciones 

privadas y públicas para 

los ciudadanos de nuestro 

municipio.

Nadie se queda 

sin beca.

Hacer una solicitud de beca 

y posteriormente llevarla a 

control escolar para hacerla 

válida en su plantel 

educativo.

Cartas beca 80
56-80

(70% -100%)

40-55

(50% - 69%)

0-39

(0% - 49%)

Cartas beca 

realizadas
7 7 4 10 8 5 7 8 6 9 5 4

3
Integrand

o Juárez.

En Juárez 

primero la 

educación.

 Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que 

continúen desarrollando sus 

capacidades académicas, 

disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro 

municipio. 

Firma de 

convenios

Realizar gestiones con 

preparatorias y 

universidades para lograr la 

firma de un convenio 

colaborativo entre la 

institución educativa y el 

gobierno municipal.

Convenio 30
21-30

(70% -100%)

11-20

(50% - 69%)

0-10

(0% - 49%)
Convenio 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
Integrand

o Juárez.

En Juárez 

primero la 

educación.

 Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que 

continúen desarrollando sus 

capacidades académicas, 

disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro 

municipio. 

Feria Educativa

  Realizar ferias educativas 

en las secundarias donde los 

alumnos puedan obtener 

información de distintas 

escuelas particulares.

Escuelas 

secundarias.
20

14-20

(70% -100%)

13-10

(50% - 69%)

0-9

(0% - 49%)

Escuelas 

Visitadas.
0 0 15 0 5 0 0 0 0 0 0 0

7
Integrand

o Juárez.

En Juárez 

primero la 

educación.

 Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que 

continúen desarrollando sus 

capacidades académicas, 

disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro 

municipio. 

16. Brindar asesoría en 

coordinación con Instituto 

Nacional para Educación 

de los Adultos (INEA), con 

el fin de que los adultos 

que no concluyeron sus 

estudios obtengan un 

certificado. 

Todos con 

primaria y 

secundaria 

terminada.

Canalizar al ciudadano a la 

sede más cercana a su 

domicilio, para la aplicación 

de un examen de 

diagnostico para revisar los 

conocimientos, si acredita 

recibe su certificado, de lo 

contrario se da seguimiento 

solo con las materias 

reprobadas; de esa manera 

hasta concluir sus estudios.

Canalizació

n
31

21-30

(70% -100%)

15-20

(50% - 69%)

0-14

(0% - 49%)

Ciudadanos 

canalizados.
3 4 2 3 2 1 3 1 3 2 3 3

Eje Rector

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa 

Responsable (Secretaría o 
Dirección de Educación

Medios de 

verificación
Objetivo Línea de Acción

Nombre del 

Programa 

Municipal

Proyecto 

Estratégico
Actividad

Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

11. Realizar gestiones  

con preparatorias y 

universidades de la región 

a fin de recabar 

información de las 

opciones educativas, así 

como las becas con las 

que cuentan los diversos 

planteles

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo Abril Mayo Junio JulioEneroNo.



No.  Eje Rector 
Proyecto 

Estrategico
Objetivo Estrategico Linea de Accion 

Nombre del Programa 

Municipal
Actividad Unidad de Medida Meta 

Medios de 

Verificaicon
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

  

1
Integrando 

Juarez

Juarez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios 

con información de salud clara 

y oportuna para

los habitantes del municipio.

Realizar la difusión de 

los programas 

establecidos en el 

presente proyecto.

Programa de captura 

de animales por 

riesgo 

Realizar captura de 

caninos y felinos por 

medio de reporte 

ciudadano

Reportes de 

captura animal

Realizar 

100% de 

Reportes de 

captura

100% a 

70%

69% a 

50%

49% a 

0%

Reportes 

Realizados
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Integrando 

Juarez

Juarez 

Saludable 

Proporcionar y ofrecer servicios 

con información de salud clara 

y oportuna para

los habitantes del municipio.

Realizar la difusión de 

los programas 

establecidos en el 

presente proyecto.

Esterilizacion de 

Animales Domesticos 

en Juarez N.L.

Realizar 

Esterilizaciones 

quirurgicas 

Esterilizaciones Realizar 1000
100% a 

70%

69% a 

50%

49% a 

0%

Esterilizaciones 

Realizadas
82 73 131 53 83 85 76 100 100 121 66 0

3
Integrando 

Juarez

Juarez 

Saludable 

Proporcionar y ofrecer servicios 

con información de salud clara 

y oportuna para

los habitantes del municipio.

Realizar la difusión de 

los programas 

establecidos en el 

presente proyecto.

Prevencion Primaria 

Contra la Rabia en 

Juarez N.L. 

Vacunacion a animales 

domesticos y no 

domesticos contra la 

rabia

Vacunaciones 

Realizadas
1800

100% a 

70%

69% a 

50%

49% a 

0%

Vacunas 

Realizadas
150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Semaforizacion                                  

Verde     Amarillo     Rojo

Desglose de Actividades

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

SECRETARÍA O DIRECCIÓN 

GENERAL:

DEPENDENCIA (DIRECCIÓN):

SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION DE PROTECCION ANIMAL 



No.  Eje Rector 
Proyecto 

Estrategico
Objetivo Estrategico Linea de Acción 

Nombre del 

Programa 

Municipal

Actividad
Unidad de 

Medida 
Meta 

Medios de 

Verificaicon
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1
Integrando 

Juárez
Juárez Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios 

con información clara y oportuna 

para los Habitantes del 

Municipio.

Implementar Brigadas 

Medico Asistenciales en las 

diversas zonas de nuestro 

Municipio donde se 

brindaran servicios de 

salud.

Brigada Médica

Buscan contribuir al mejoramiento 

integral de las condiciones de vida 

de los habitantes del Municipio de 

Juárez NL, al brindar un servicio 

integral en las colonias que 

conforman el Municipio, 

abarcando atención médica básica, 

esquemas de vacunación 

universal, vacunación antirrábica, 

consulta dental, nutricional, 

detección de diabetes y plastica de 

pediculosis.

Brigadas  

Médicas 

Realizadas

70 Brigadas 

anualmente
70 a 45  45 a 25 25 a 0

Brigada 

Realizadas
2 2 3 2 3 9 12 10 8 9 5 4

2
Integrando 

Juárez
Salud Rosa

Brindar información, atención y 

orientación a las mujeres del 

municipio para la

prevención del cáncer de mama, 

brindando y/o gestionando la 

atención necesaria a

las mujeres que ya lo padecen.

Efectuar estudios de mama  

y gabinete

Estudios de 

Mamografia/Papa

nicolau 

Se instaló la Unidad de 

Mastografía en la Clinica Rosa con 

el fin de promover y prevenir la 

salud de la mujer, teniendo como 

objetivo el acercamiento de las 

pruebas diagnósticas para cáncer 

de mama, realizándose también 

Papanicolau, Densitometrias y 

Consulta Ginecologica.

Pacientes Atendidas
3000 pacientes 

atendidas 

anualmente

3000 a 

2000

 2000 a 

1000
1000 a 0

Registro de 

pacientes
151 192 474 134 325 537 213 249 166 264 141 21

3
Integrando 

Juárez
Juarez Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios 

con información clara y oportuna 

para los Habitantes del 

Municipio.

Gestionar los recursos 

necesarios para 

implementar los programas 

de gobierno

con relación a la 

vacunación de la influenza, 

así como de diversas 

vacunas que

requieran la población del 

municipio.

Vacunacion contra la Influenza

Se realiza aplicación de vacunacion 

en brigadas medico asistenciales,  

promoviendo la vacuna de la 

influenza en los ciudadanos con el 

fin de alcanzar un mayor indice de 

cobertura en el municipio 

Pacientes Atendidos
3,200 pacientes 

vacunados 

anualmente 

3200 a 

2400

2400 a 

1200
1200 a 0

Registro de 

pacientes 

vacunadois

160 311 540 213 75 226 211 60 151 770 89 386

4
Integrando 

Juárez
Salud Rosa

Brindar información, atención y 

orientación a las mujeres del 

municipio para la

prevención del cáncer de mama, 

brindando y/o gestionando la 

atención necesaria a

las mujeres que ya lo padecen.

Realizar estudios genéticos 

que predispongan la 

enfermedad.

Ultrazonido de 

tamizaje neonatal

Se realizan ultrasonidos neonatales 

como medida de prevencion 

neonatal a diferentes 

enfermedades y malformaciones

Ultrasonidos 

Realizados a 

Pacientes con 

Embarazo

200 Ultrasonidos 

Realizados en 

consultas 

prenatales

200 a 141 140 a 71 70 a 0

Registro de 

ultrasonidos 

realizados en 

Consulta 

Prenatal

9 16 22 6 17 23 19 14 22 8 15 12

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Semaforizacion                                  

Verde     Amarillo     Rojo

Desglose de Actividades

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

DEPENDENCIA (DIRECCIÓN): DIRECCIÓN DE SALUD 

SECRETARÍA O DIRECCIÓN 

GENERAL: 
SECRETARIA DE SALUD 



Verde Amarillo Rojo

1

Eje 4 

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

primero la 

educación

Disminuir el rezago educativo en 

jóvenes de 15 a 29 años, que han 

abandonado los niveles básicos de 

educación (primaria y secundaria), de 

igual manera incentivar a que sigan 

estudiando. 

Gestionar un convenio entre el 

muniipio y el Instituto Nacional 

para la Educación de los Adultos 

(INEA) para disminuir el rezago 

educativo entre los jovenes. 

INEA; Por Ti Joven 

Convenio de Instituto Municipal 

de la Juventud con INEA, para 

obtener una sede en las 

instalaciones del IMJ Juárez y así 

mismo tener más alcance a los 

jóvenes del municipio. 

Exmaenes 

presentados 
10

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2
Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

Atender las necesidades de los 

jóvenes, de igual manera canalizar y 

dar seguimiento a la petición que se 

han dado. 

Atender y dar seguimiento a las 

peticiones de los jóvenes del 

municipio a través de la 

Dirección del Intituto Municipal 

de la Juventud.

Gestoría y 

atención: Por ti 

Joven 

Recibir todas las peticiones de 

jóvenes, canalizar y dar 

seguimiento hasta la resolución de 

cada uno con cada dependencia.

Jóvenes 

atendidos
650

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Registro de 

control 
60 60 60 25 60 60 60 60 60 60 60 25

3
Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

Que los jovenes del instituto puedan 

conocer los distintos, servicios, 

tramites y programas que ofrece el 

Instituto de la Juventud del municipio  

y tengan cercanía con el IMJuve, 

creando así una red de apoyo con los 

jovenes. 

Realizar visitas a colonias donde 

se presentes grupos de jóvenes 

en condiciones de 

vulnerabilidad a fin de conocer 

sus necesidades y buscar 

soluciones a las mismas 

IMJuve en tu 

colonia

Asistir a cada colonia para dar a 

conocer a los jovenes del 

municipio el IMJuve, mediante 

dinámicas juveniles y stand 

informativo 

Colonias 

visitadas 
12

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Listas de 

asistencia 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4
Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juárez con 

juventud 

Informar a los jóvenes sobre temas 

de su interés de igual manera trabajar 

temas que en la realidad actual del 

joven es de importancia tratar de 

manera sana.

Crear un programa que 

fortalezca los valores sociales 

entre los jóvenes, los cual se 

realizará mediante diversas 

actividades que consistirán en 

proyección de películas, clases 

de manejo (teóricas y prácticas), 

talleres de lectura, clases de 

idioma, así como actividades 

físicas y culturales, entre otras.

Conferencias Por Ti 

Joven.

Que los jóvenes del municipio 

tengan un espacio en donde 

puedan aprender e informarse de 

manera correcta mediante 

conferencias de un tema de 

impacto hacia ellos

Conferencia

s impartidas
6

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Listas de 

asistencia 
1 1 1 1 1 1

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Semaforización Medios de 

verificación
Enero Febrero Marzo

Desglose de Actividades 8

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreNo. Eje Rector
Proyecto 

Estratégico

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable 

(Secretaría o Dirección)
Instituto Municipal de la Juventud

Objetivo Línea de Acción JulioActividad
Unidad de 

medida Meta Abril Mayo Junio
Nombre del Programa 

Municipal



5

Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

En base a la proyección de la película, 

se busca empatizar con los jóvenes de 

igual manera concientizarlos de la 

importancia de los valores sociales

Crear un programa que 

fortalezca los valores sociales 

entre los jóvenes, los cual se 

realizará mediante diversas 

actividades que consistirán en 

proyección de películas, clases 

de manejo (teóricas y prácticas), 

talleres de lectura, clases de 

idioma, así como actividades 

físicas y culturales, entre otras.

Cine Por Ti Joven

Se hará la invitación a los jóvenes 

donde se proyectará la película y 

de sus alrededores, iniciamos con 

el evento y al finalizar se dará 

apertura a un debate donde se 

resalte el valor social y se les 

invitará a los programas del 

Instituto Municipal de la Juventud

proyeccione

s realizadas 
3

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

fotografias 

de evento 

1 1 1

6

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juárez con 

juventud 

Que los jovenes del instituto puedan 

conocer los distintos, servicios, 

tramites y programas que ofrece el 

instituto de la juventud del municipio 

y tengan cercanía con el IMJuve, 

creando así una red de apoyo con los 

jovenes.

Crear un programa que 

fortalezca los valores sociales 

entre los jóvenes, los cual se 

realizará mediante diversas 

actividades que consistirán en 

proyección de películas, clases 

de manejo (teóricas y prácticas), 

talleres de lectura, clases de 

idioma, así como actividades 

físicas y culturales, entre otras.

IMJuve en tu 

escuela

Se colocará un stand informativo, 

que tendrá los programas, 

servicios y tramites que el 

instituto municipal de la juventud 

de Juárez, donde los jovenes 

tendrán la opción de inscribirse, 

de igual manera se llevarán 

actividades y dinámicas que los 

alumnos podrán realizar en ese 

momento

Escuelas 

visitadad 
8

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Listas de 

asistencia 
2 2 2 2

7

Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juárez con 

juventud 

Que los jóvenes de Juárez obtengan 

un espacio en el cual puedan mostrar 

su cultura de igual manera mediante 

el rap se toquen temas sociales que le 

competan a los jóvenes

Crear un programa que 

fortalezca los valores sociales 

entre los jóvenes, los cual se 

realizará mediante diversas 

actividades que consistirán en 

proyección de películas, clases 

de manejo (teóricas y prácticas), 

talleres de lectura, clases de 

idioma, así como actividades 

físicas y culturales, entre otras.

Actitud Free Style 

Mediante la competencia sana se 

darán incentivos para que los 

jóvenes que se desarrollen dentro 

de este rubro y tengan su propio 

espacio de esparcimiento

competenci

as 

realizadas 

1
(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

fotografias 

de evento 
1

8

Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

Dar servicio de psicología para los 

jóvenes que tengan alguna necesidad 

psicoemocional que atender

Brindar asesoria Psicologica a 

jóvenes del municipio a traves 

de la Dirección del Instituto 

Municpal de la Juventud 

Atención 

Psicológica.

Mediante la terapia psicológica 

ayudar a la mejora de calidad de 

vida de los jóvenes del municipio

Jóvenes 

atendidos 
20

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Entrevistas 

psicologicas 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

9
Eje 3 Juárez 

para todos 

Mejorando tu 

colonia

Que lo jóvenes obtengan una mejor 

calidad de vida y se evite el 

desempleo, la deserción educativa, la 

delincuencia juvenil en el municipio. 

Así mismo se clarifique y se de un 

rumbo positivo al plan de vida de los 

jóvenes juarenses

Coordinar con las diversas 

Dependencias de la 

Administración Municipal 

un calendario para llevar a cabo 

las brigadas a las colonias 

prioritarias en 

términos del presente proyecto.

Macro Brigada Por 

Ti Joven 

Crear un espacio para presentar 

los servicios y programas donde se 

ofrezcan vacantes empleo, ofertas 

educativas, deportes y salud, para 

los jóvenes de la ciudad

Brigadas 

realizadas 
5

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)
1 1 1 1 1

10
Eje 4 

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

primero la 

educación 

Que los jóvenes de Juárez continúen 

con sus estudios, de igual manera 

puedan identificar cuál sería su 

orientación vocacional.

Crear talleres y pruebas 

vocacionales para ayudar a 

decidir a los jóvenes sobre su 

futuro profesional 

Feria Vocacional, 

Por Ti Joven.

Se les aplicara a los jovenes del 

municipio que estén en el nivel de 

secundario o medio superior un 

test de intereses donde 

reconocerán cual es su vocación 

de igual manera, se les dará las 

carreras afines a estas.

Ferias 

realizadas 
5

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Listas de 

asistencia 
3 2
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Eje 1 Juárez 

por tu 

seguridad 

Juárez prevenido 

Reducir el vandalismo en nuestras 

comunidades, promover el arte 

urbano, así como la rehabilitación de 

espacios públicos en conjunto con los 

jóvenes

Fomentar la aprticipación 

ciudadana en el mantenimiento 

u cuidado de los espacios 

públicos a fin de disminuir zonas 

de riesgo para la comunidad 

Exprésate en tu 

barrio. 

A través de la rehabilitación de 

espacios públicos y actividades 

recreativas, se busca concientizar 

sobre los espacios públicos, y arte 

urbano.

Plazas 

rehabilitada

s 

3
(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Listas de 

asistencia 
1 1 1

12
Eje 4 

Integrando 

Juárez

Juárez con 

juventud 

Desarrollar e implementar estrategias 

para promover el mercado local de 

los jóvenes emprendedores.

Implementar estrategias para 

promover el mercado local de 

los jovenes emprendedores 

Mercado Por ti 

Joven 

Creando un ambiente acorde al 

estilo de vida juvenil se busca 

promover la demanda y oferta de 

los productos que ofrecen los 

jóvenes del municipio mediante 

los mercados juveniles.

Ediciones 

de 

mercados

2
(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Fotografias 

del evento y 

listado 

1 1

13
Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

Capacitar a los jovenes, para que 

obtengan nuevas habilidades con las 

cuales, tendrán la posibilidad de 

emprender y con ello obtener un 

beneficio económico

 Capacitar e impartir talleres a 

jóvenes emprendedores para 

impulsar sus 

negocios

Talleres de 

Autoempleo ¡Por ti 

joven!

Se les brindará a los jovenes de 

Juárez una capacitación en donde 

se manejará tanto información 

teórica como técnica de distintos 

oficios dando herramientas y la 

elaboración de estos.

Talleres 

impartidos 
42

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
6 6 6 6 6 6 6

14
Eje 4 

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

primero la 

educación 

Que la deserción escolar en los 

jovenes se disminuyen obteniendo 

becas de los convenios que la 

administración obtuvo. 

Brindar atención inmediata a los 

jóvenes que terminen la 

educación media para 

informarles sobre las ofertas 

educativas y becas a su 

disposición.

Feria de becas

Crear una feria en donde los 

jovenes puedan conocer los 

convenios que municipio tiene con 

las escuelas y así puedan 

aprovecharlo y continuen de 

manera satisfactoria sus estudios. 

Ferias 

realizadas 
2

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
1 1

15
Eje 4 

Integrando 

Juárez

En Juárez 

primero la 

educación 

Informar a los jóvenes sobre temas 

de su interés de igual manera trabajar 

temas que en la realidad actual del 

joven es de importancia tratar de 

manera sana.

Implementar talleres impartidos 

por profesionales de la 

psicología a fin de impulsar a los 

estudiantes a continuar con sus 

estudios.

Talleres ¡Por ti 

joven!

Que los jóvenes del municipio 

tengan un espacio en donde 

puedan aprender e informarse de 

manera correcta mediante 

pláticas con enfoque psicológico y 

dinámicas vivenciales acorde al 

tema

Talleres 

impartidos 
3

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

Lista de 

asistencia 
1 1 1

16

Eje 4 

Integrando 

Juárez 

Juárez con 

juventud 

Que los jóvenes de juárez tengan la 

oportunida dde conocer los 

programas mediante manera digital y 

que sea más accesible conocer la 

información del Instituto Municipal 

de la Juventud 

Realizar la difusión a través 

medios de comunicación y redes 

sociales sobre los programas y 

acciones establecidas en el 

presente proyecto.

Redes sociales 

Instituto Municipal 

de la Juventud 

Que el instituto municipal de la 

Juventud cuente con redes 

sociales tanto en facebook en 

instagram y que cuente con una 

linea de Whats App donde los 

jovenes obtengan de manera más 

accesible la información 

redes 

sociales
4

(70%-

100%)
 (50%-69)

 (0%-

49%)

# de 

Seguidores
1 1 1 1



No.  Eje Rector 
Proyecto 

Estrategico
Objetivo Estrategico Linea de Accion 

Nombre del Programa 

Municipal
Actividad

Unidad de 

Medida 
Meta 

Medios de 

Verificaicon
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1
Integrando 

Juárez

Juárez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información de salud clara y 

oportuna para los

habitantes del municipio. 

Crear y aplicar el programa 

“6 Pasos de la Salud con 

Prevención”.

Promocion Sanitaria en 

el municipio de Juarez 

N.L.

Realizar visitas de 

verificacion y fomento 

sanitario por medio de 

reportes ciudadanos

Reportes de 

Insalubridad

Realizar 100% de 

Reportes por 

insalubridad

(100% - 70%) (69% - 50%) (49% - 0%)
Reportes 

Realizados
1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000% 1000%

2
Integrando 

Juárez

Juárez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información de salud clara y 

oportuna para los

habitantes del municipio.

Crear y aplicar el programa 

“6 Pasos de la Salud con 

Prevención”.

Fomento Sanitario en 

establecimientos en 

Juarez N.L.

Reuniones de 

Capacitacion en la 

actualizacion de medidas  

sanitarias en los 

diferentes 

establecimientos y la 

comunidad del municipio 

Reuniones de 

Capacitacion 

Realizar 8 

eventos sobre 

capacitacion de 

medidas 

sanitarias en 

establecimientos 

y hogares

(100% - 70%) 

8 a 6

(69% - 50%) 

5 a 4

(49% - 0%) 

3 a 1

Reuniones de 

Capacitaciones 

Realizadas 

0 0 1 0 1 1 3 0 1 0 1 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
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DEPENDENCIA (DIRECCIÓN):



SECRETARIA DE SALUD 

No.  Eje Rector 
Proyecto 

Estrategico
Objetivo Estrategico Linea de Accion 

Nombre del 

Programa 

Municipal

Actividad
Unidad de 

Medida 
Meta 

Medios de 

Verificaciòn
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1
Integrando 

Juarez
Salud Rosa

Brindar información, atención y 

orientación a las mujeres del 

municipio para la

prevención del cáncer de mama, 

brindando y/o gestionando la 

atención necesaria a

las mujeres que ya lo padecen.

Diseñar programas de 

capacitación en educación de 

salud y que permita la

prevención del cáncer de 

mama.

Salvando Vidas

Pláticas a las trabajadoras 

de las diferentes 

dependencias del municipio, 

sobre educación y 

prevencion del cancer de 

mama.

Capacitaciones 

Realizadas
14

100% a 

70%

69% a 

50%

49% a 

0%

Registro de 

Capacitaciones

.

0 0 0 1 1 1 1 0 0 9 1 0

2
Integrando 

Juarez

Juarez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información de salud clara y oportuna 

para los

habitantes del municipio.

Realizar la difusión de los 

programas establecidos en el 

presente proyecto.

Cuidando tu 

Salud

 Capacitacion , tamizaje y 

apoyo con Glucometros  a la 

población vulnerable del 

municipio para la prevencion 

de Diabetes.

Reuniones de 

Capacitacion. 
40 40 a 30 30 a 20 20 a 0

Reuniones de 

Capacitaciones 

Realizadas 

4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 2 0

3
Integrando 

Juarez

Juarez 

Saludable

Proporcionar y ofrecer servicios con 

información de salud clara y oportuna 

para los

habitantes del municipio.

Establecer un programa de 

información para los jóvenes 

mediante el cual se

promueva la prevención de 

embarazos, enfermedades de 

transmisión sexual,

uso correcto de anticonceptivos, 

así como también de 

adicciones, sobrepeso,

accidentes, etc

Salud en la 

Juventud

Platicas y conferencias  

abordando diferentes temas 

de importancia en la 

juventud en planteles 

estudiantiles 

Platicas 50 50 a 30 29 a 15 14 a 0
Platicas 

Realizadas 
0 0 0 0 10 12 0 0 12 8 8 0

4
Integrando 

Juarez
Salud Rosa

Brindar información, atención y 

orientación a las mujeres del 

municipio para la

prevención del cáncer de mama, 

brindando y/o gestionando la 

atención necesaria a

las mujeres que ya lo padecen

Realizar pláticas a la población 

femenina sobre autoexploración

Checate Tu 

Misma 

Pláticas a las mujeres del 

municipio, sobre la 

importancia de la deteccion 

oportuna en la prevencion 

del cancer de mama.

Platicas 30 50 a 30 29 a 15 14 a 0Platicas Realizadas 0 1 1 2 3 7 7 0 2 2 3 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Semaforizacion                                  

Verde     Amarillo     Rojo

Desglose de Actividades

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

DEPENDENCIA (DIRECCIÓN):

SECRETARÍA O DIRECCIÓN GENERAL:    

DIRECCIÒN DE PREVENCIÒN DE ENFERMEDADES 



Verde Amarillo Rojo

1
Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

1. Gestionar la 

construcción de centros 

educativos de nivel 

bachillerato y medio 

superior.      

Más 

Oportunidade

s Educativas 

para los 

juarenses.

• Realizar las gestiones con las 

autoridades correspondientes por 

medio de reuniones para lograr la 

construcción de los planteles.              

 • Gestionar ante quien corresponda la 

construcción y equipamiento de estos 

planteles de nivel medio superior.

• Buscar la vinculación con algunas 

empresas del municipio para el apoyo 

en la construcción de los planteles.

Reuniones 1
1 

(100%)
0 (0%) 0 (0%)

*Reuniones 

realizadas  

*Fotos 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

2

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

2. Promover los 

programas establecidos 

mediante el presente 

proyecto.

Circo, maroma 

y Teatro 

• Gestionar ante quien corresponda la 

asignación del área física para la 

edificación del inmueble.

• Vincular con Obras Públicas el 

proyecto para la construcción.

• Buscar apoyo de las empresas del 

municipio para que se una al proyecto.

• Teniendo la construcción convocar a 

las instituciones estatales para traer 

eventos de calidad a la población.

Reuniones 1
1 

(100%)
0 (0%) 0 (0%)

*Reuniones 

realizadas  

*Fotos 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

3
Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

3. Gestionar la 

construcción y 

equipamiento de un 

campus universitario de 

la UANL.

Tu 

preparación 

cerca de ti

• Establecer contacto con las 

autoridades Estatales para la creación 

del Campus Universitario.

• Buscar en la UANL la apertura para 

conocer las distintas oportunidades que 

hay y brindar información a la población 

estudiantil.

Reuniones 1
1 

(100%)
0 (0%) 0 (0%)

*Reuniones 

realizadas  

*Fotos

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

Nombre del 

Programa Municipal 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable          

(Secretaría o Dirección)
Secretaría de Educación 

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Eje Rector
Proyecto 
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Medida
Meta

Semaforización Medios de 

verificación Enero Febrero Septiembre Octubre Noviembre DiciembreMarzo Abril Mayo Junio Agosto



4

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

4. Coordinar con las 

diversas dependencias 

del municipio, así como 

con la población en 

general, el 

mantenimiento de los 

planteles educativos. 

El Gobierno de 

la Gente 

atendiendo tu 

escuela 

• Solicitar apoyo con personal 

capacitado a la Secretaría de Servicios 

Públicos.

• Deshierbe de los planteles escolares.

• Gestionar materiales para llevar a 

cabo la limpieza del deshierbe:

-Wiras o Desbrozadoras

-Escobas 

-Recogedores

-Gasolina para wiras o desbrozadoras

-Bolsas para basura 

• Recolección de los materiales de 

deshecho por parte de la Secretaría de 

Servicios Públicos.

Limpieza y 

mantenimie

nto

213

 149-

213 

(70%-

100%)

106-146 

(50%-

69%)

  0-104 

(0%-

49%)

*Petición del 

plantel por 

medio de 

oficio de 

canalización            

*Agenda 

mensual     

*Formato de 

petición 

atendida    

*Fotos   

20 20 25 25 25 10 15 20 15 15 15 8

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

5.Gestionar y/o brindar 

apoyo a los planteles 

educativos que se 

encuentren en mayor 

necesidad, mediante la 

entrega de materiales 

requeridos para e 

mantenimiento de dichos 

planteles. 

Apoyando tu 

plantel

•Recibir las canalizaciones con las 

peticiones de los planteles.                    

•Remitir las canalizaciones recibidas a 

las dependencias correspondientes 

según la necesidad del plantel.

Canalizacio

nes 
100

70-100 

(70%- 

100%)

50-69 

(50%-

69%)

0-49 

(0%-

49%)

Canalizacione

s remitidas              
5 10 10 10 10 10 5 5 10 10 10 5

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

6. Identificar y apoyar a  

población vulnerable y 

con rezago social en las 

escuelas de educación 

básica mediante útiles 

escolares y/o cualquier 

otro material necesario 

para su desarrollo 

educativo.

Nada te 

impida 

estudiar

•Gestionar la petición requerida.

Petición por 

ciudadano 

según la 

necesidad

50

35-50 

(70%-

100%)

25-34 

(50%-

69%)

0-24 

(0%-

49%)

*Peticiones 

recibidas 

mediante 

canalización.           

*Formato de 

petición                  

*Fotos de a 

entrega

0 0 0 0 0 0 0 25 25 0 0 0

5
Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

7. Brindar atención 

inmediata a los jóvenes 

que terminen la 

educación básica para 

informarle sobre las 

ofertas educativas y 

becas a su disposición.                

¡Todos a la 

Preparatoria! 

•Platicar con los  Directivos  de 

diferentes Instituciones  para planear 

asesorías virtuales o presenciales.

•Conseguir espacios en caso de clases 

presenciales para las asesorías.

•Dar información a los jóvenes de las 

diferentes opciones de Preparatoria en 

el municipio.                                 •Llevar a 

los jóvenes que salen de 3° de 

secundaria, asesorías ya sean 

presenciales o virtuales gratuitamente.                                                                                  

Clases 500

350-500 

(70%-

100%)

250-345   

(50%-

69%)

0-245  

(0%-

49%)

*Formatos de 

inscripción 

*Clases 

impartidas 

*Listas de 

asistencia  

*Fotos

0 50 200 100 100 50 0 0 0 0 0 0



6

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

8. Gestionar becas 

escolares con las 

diferentes instituciones 

privadas y públicas para 

los ciudadanos de 

nuestro municipio.

Sienta las 

bases de tu 

porvenir

• Solicitar a las instituciones oficiales 

como CNALEP, CECYTE, CECATY, 

CEBETIS, etc. apertura para que los 

egresados se integren a sus planteles.

• Establecer contacto con las diferentes 

instituciones de nivel Medio Superior 

con la finalidad de que nos apoyen 

aportando un porcentaje de descuento 

en las colegiaturas.

• Comunicar por medio de una feria de 

opciones educativas las oportunidades 

de poyo.

• Dar seguimiento a las solicitudes de 

los jóvenes que así lo requieran.                   

Cartas 

Becas 
95

66-95 

(70%-

100%)

47- 65 

(50%-

69%)

0-46 

(0%-

49%)

Cartas Becas 

realizadas 
30 30 0 0 0 20 15 0 0 0 0 0

7
Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

9. Organizar eventos 

cívicos a fin de fomentar 

la cultura y valores del 

municipio.

No olvidemos 

nuestros 

valores cívicos

• Invitar con su participación a 

diferentes niveles educativos, 

colaborando con: 

Escolta

Banda de Guerra

• Resaltar dichas celebraciones cívicas 

para que la ciudadanía no pierda los 

valores.

• Rescatar tradiciones compartiendo 

con la población eventos como: el altar 

de muertos, el día del patrimonio de 

Nuevo León, entre otros.

Eventos 

Cívicos
5

5  

(100%)

3      

(50%)

1    

(20%)

*Eventos 

cívicos 

realizados  

*Fotos

0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 1 0

8

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

12. Implementar talleres 

impartidos por 

profesionales de la 

Psicología a fin de 

impulsar a los estudiantes 

a continuar sus estudios.

Por tu 

salud…cuénta

me tu historia

• Buscar las instituciones que nos 

puedan dar el servicio permanente.

• Identificar las escuelas con este tipo 

de necesidades.

• Fortalecer la confianza en los alumnos 

al recibir esta atención.

•Llevar a los planteles de nivel básico 

pláticas preventivas e informativas en 

temas de salud, seguridad, psicología, 

entre otros, estas mismas se llevan a 

cabo haciendo sinergia con diferentes 

dependencias de la Administración 

Municipal. 

Pláticas o 

conferencia

s 

110

77-110 

(70%-

100%)

55-75 

(50%-

69%)

0-53  

(0%-

49%)

*Agenda de 

los planteles 

educativos 

*Pláticas o 

conferencias 

realizadas  

*Fotos          

*Formato de 

atención 

cumplida al 

plantel 

10 10 10 5 10 10 10 10 10 10 10 5



9
Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

17. Apoyar con útiles 

escolares gratuitos para 

los niveles de educación 

básica. 

Apoyando a 

los alumnos

• Gestionar la adquisición de útiles 

escolares en las distintas empresas de la 

cuidad.

• Organizar el mecanismo sobre la 

entrega de útiles escolares.

• Llevar a cabo la entrega en una 

reunión masiva antes del inicio del ciclo 

escolar.

Canalizar a la Dependencia Municipal 

correspondiente la adquisición de los 

útiles escolares, posteriormente, hacer 

el evento para la entrega de los mismos. 

Entregas de 

útiles 
1 1(100%) 0 0

*Formato de 

solicitud   

*Evento de 

entrega 

realizada    

*Fotos 

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

10

Integrando 

Juárez 

En Juárez 

Primero la 

Educación

Fomentar y apoyar a los 

estudiantes, para que continúen 

desarrollando sus capacidades 

académicas, disminuyendo así la 

deserción escolar entre los 

habitantes de nuestro municipio, 

gestionando proyectos de 

infraestructura para la creación 

de más espacios educativos.

18. Gestionar la 

construcción de un 

centro de idiomas 

Yes!... en 

ingles. We!… 

en francés

• Buscar el apoyo de las empresas de 

nuestro municipio para que se unan al 

proyecto.

• Vincular con Obras Púbicas el 

proyecto para su construcción y 

edificación.

• Teniendo la construcción, ciudadanos, 

instituciones oficiales para compartir la 

infraestructura.

• Buscar el apoyo de la ENSE para 

integrarse al proyecto.

• Facilitar a la población en general el 

espacio y poner a su disposición la 

oferta educativa.

• Dar seguimiento al proyecto               

Reuniones 1
1 

(100%)
0 (0%) 0 (0%)

Reuniones 

realizadas
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0



Verde Amarillo Rojo

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(510 m2 Canal Pluvial - 600 

m2 Carpeta asfáltica - 560 m 

Alumbrado público - 38,000 

m2 Desazolve de arroyo)

Mantenimiento a 

drenajes pluviales 

existentes.

Mantenimiento, desazolve y 

limpieza de arroyos y cañadas 

en las Col. Zirándaro y Col. 

Villa Los Arcos (13,300 m2)

Porcentaje 

de avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (30%)

Solicitud de recursos ante 

distintas instituciones (30%)

Aprobación del proyecto y 

presupuesto (40%)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (30%)

Solicitud de recursos ante 

distintas instituciones (30%)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

1
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Construir, rehabilitar y 

conservar las obras 

pluviales para dar mayor 

capacidad hidráulica y 

evitar inundaciones en 

los puntos de alto riesgo.

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal

100% 0-30% 30-60% 60-100%

Agosto

10% 10% 10% 10%

Ampliación de 

drenaje pluvial en 

Carretera Reynosa 

y Col. Valles del 

Virrey.

Porcentaje 

de avance

Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

0%

2
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Gestionar recursos 

necesarios para construir 

pasos a desnivel en 

vialidades principales 

para mejorar la movilidad 

y tiempos de traslado.

Gestionar recursos 

para la construcción 

de paso de desnivel 

de Carretera a 

Reynosa con 

Carretera a San 

Roque.

Porcentaje 

de avance
100% 0-30%

10% 5% 5% 5% 5% 0%Estimaciones 30%

0% 0% 0%

Gestión de recursos 

para la construcción 

de paso de desnivel 

de crucero de Av. 

Teófilo Salinas y 

Carretera a 

Reynosa.

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100%

Documentación 

generada

0% 0% 0% 0% 0% 0%30-60% 60-100%
Documentación 

generada
30% 5% 0%

3% 3% 3% 3% 3% 3%0% 0% 3% 3% 3% 3%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Aprobación del proyecto y 

presupuesto (40%)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,034 m2 Carpeta Asfáltica - 

110 m Alumbrado público - 

486 m2 Banqueta - 445 m2 

Bacheo Superficial - 300 m2 

Bacheo menor)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,232 m2 Camellones - 993 

m2 Banquetas - 490 m 

Alumbrado público - 16 

árboles)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

2
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Gestionar recursos 

necesarios para construir 

pasos a desnivel en 

vialidades principales 

para mejorar la movilidad 

y tiempos de traslado. Gestión de recursos 

para la construcción 

de paso de desnivel 

de crucero de Av. 

Teófilo Salinas y 

Carretera a 

Reynosa.

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100%

Documentación 

generada
3% 3% 3% 3% 3% 3%0% 0% 3% 3% 3% 3%

3
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Realizar las 

adecuaciones en 

cruceros con mayor 

conflicto vial.

Adecuaciones viales 

en el crucero de Av. 

Vistas de la 

Primavera y 

Libramiento Juárez–

Apodaca.

Adecuaciones viales 

en rotonda Av. 

Vistas de Conchos y 

El Sabinal

Adecuaciones viales 

en Av. Teófilo 

Salinas y Carretera 

a Reynosa

10% 30% 0%0% 0% 0% 10% 10% 0%

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 20% 10%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 20% 10% 10% 30% 0%0% 0% 0% 10% 10% 0%

5% 0% 0%30% 7% 7% 7% 7% 7% 10% 10% 10%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(4,023 m2 Carpeta Asfáltica - 

660 m2 Bacheo mayor - 500 m 

Alumbrado - 1,484 m2 

Banqueta - 350 m2 

Camellones - 3 cruceros con 

semaforización - 12,000 m2 

Desazolve de arroyo)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,600 m2 Carpeta asfáltica - 

5,000 m2 Recarpeteo - 540 

m2 Bacheo mayor - 400 m 

Alumbrado público - 900 m2 

Banqueta - 1 crucero con 

semaforización)

3
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Realizar las 

adecuaciones en 

cruceros con mayor 

conflicto vial.

Adecuaciones viales 

en Av. Teófilo 

Salinas y Carretera 

a Reynosa

Adecuaciones viales 

en crucero de Av. 

Eloy Cavazos y 

Carretera a San 

Roque.

5% 0% 0%30% 7% 7% 7% 7% 7%

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 10% 10%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

5% 10% 10% 20% 0% 0%30% 5% 5% 5% 5% 5%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(180 m Tubería de 6" - 9 

Tomas domiciliarias)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%)

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. Real 

de San Jose, Col.Villas de San 

Juan, Col. Mirador de San 

Antonio  (7,450 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. 

Colinas de la Morena, Col. 

Colinas de San Juan y Fracc. 

Las Lomas  (7,360 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

5
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Introducir los servicios 

básicos de infraestructura 

(Agua potable y Drenaje 

Sanitario) a las colonias 

rezagadas.

Introducción de red 

de agua y drenaje 

en Col. Hacienda de 

San Roque.

Rehabilitación de 

red de drenaje 

sanitario en Col. 

Jardines de Villa 

Juárez y Col. El 

Mirador.

Mantenimiento a la 

red de drenaje 

sanitario existente

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 0% 0% 0% 0% 0%0% 20% 10% 20% 20% 20%

30% 30% 10% 0%0% 0% 0% 0% 0% 0% 20% 10%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. Ex 

Hacienda el Rosario, Col. 

Sierra Vista y Col. Villas de la 

Hacienda  (7,800 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

 Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. Portal 

de San Roque, Valle del Virrey 

y Col. Valle Sur  (7,760 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. La 

Reforma y Col. Monteverde  

(8,400 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. 

Burocratas de Guadalupe, Col. 

Portal de Vaquerias y Col. Los 

Reyes (8,390 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. 

Coahuila, Col. Colinas del Sol 

y Col. Infonavit la Reforma 

(8,395 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento a la red de 

drenaje sanitario en Col. San 

Francisco,Col. Los Cantaros y  

Col. Fuentes del Seminario 

(8,400 m)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

5
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Introducir los servicios 

básicos de infraestructura 

(Agua potable y Drenaje 

Sanitario) a las colonias 

rezagadas.

Mantenimiento a la 

red de drenaje 

sanitario existente



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,458 m2 Banqueta - 20 

árboles - 850 m Alumbrado 

público - 1 cancha)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%)

Estimaciones

20% 15% 15%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

Porcentaje de 

avance
100% 0-30%

6
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Construir, rehabilitar y 

conservar las plazas 

públicas en colonias que 

no cuenten con un 

espacio de recreación.

Construcción y 

rehabilitación de 

plazas Punto A: 

Calle Zirándaro 

entre Prolongación 

Pablo Livas y Calle 

Tolteca, Punto B: 

Calle Azteca entre 

Calle Yaqui y Calle 

Zapoteca, Col. 

Zirándaro 

Rehabilitación de 

parque lineal col. 

Los Encinos

30-60% 60-100%

15% 15% 10%0% 0% 0% 0% 0% 10%

15% 10% 0%0% 0% 0% 10% 10% 10% 15% 15% 15%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(565 m2 Banqueta - 2,134 m2 

Muros de contención - 2,100 

m2 Carpeta asfáltica - 350 m 

Alumbrado Público)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,034 m2 Carpeta Asfáltica - 

110 m Alumbrado público - 

486 m2 Banqueta - 445 m2 

Bacheo Superficial - 300 m2 

Bacheo menor)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones7

Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Mejorar los accesos a 

fraccionamientos en sus 

intersecciones con 

vialidades primarias y 

secundarias.

Reconstrucción de 

puente vehicular en 

Col. Mirador de San 

Antonio.

10% 10% 10% 10% 10% 10%0% 10% 10% 10% 5% 5%

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Adecuaciones viales 

en el crucero de Av. 

Vistas de la 

Primavera y 

Libramiento Juárez–

Apodaca.

Adecuaciones viales 

en rotonda Av. 

Vistas de Conchos y 

El Sabinal

0% 0% 0% 10% 10% 0%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 20% 10%

10% 20% 10% 10% 30% 0%

10% 30% 0%0% 0% 0% 10% 10% 0%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Ejecución de la obra (70%) 

(1,232 m2 Camellones - 993 

m2 Banquetas - 490 m 

Alumbrado público - 16 

árboles)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,388 m2 Concreto Hidráulico 

- 25,108 m2 Mejoramiento de 

rasantes)

Mantenimiento y Conservacion 

Calle Cuco Sanchez  Col.  

Fracc Las Quintas (6,240 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

Col. Zirandaro a Carr. San 

Roque (14,650 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 70% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

de Hacienda San Mateo 

(27,600 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Adecuaciones viales 

en rotonda Av. 

Vistas de Conchos y 

El Sabinal

Construcción de 

pavimento en Col. 

Santa Bárbara.

Mantenimiento y 

conservación de 

vialidades 

principales, 

secundarias y 

locales.

10% 20% 10% 10% 30% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%0% 20% 10% 30% 20% 20%

0% 0% 0% 10% 10% 0%

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

en Charco Azul, Col. 16 de 

Septiembre y Hacienda San 

Roque (27,590 m2)  

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

en Ejido Carricitos (27,590 

m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

en  Montebello, La Maestranza 

y Los Valles (27,595 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento, limpieza y 

despalme (laterales) Carretera 

a San Mateo (28,800 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mantenimiento y conservación 

de calles, caminos y brechas 

en Col. Santa Lidia, Ismael 

Flores y San Jose (13,200 m2)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 25% 40% 35% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Mantenimiento y 

conservación de 

vialidades 

principales, 

secundarias y 

locales.



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Construccion de pavimento 

con carpeta asfaltica en Calle 

Francisco Villa entre Calle 4 y 

Calle 7 Col. Ejido Juarez 

(1,980 m2 Carpeta Asfáltica)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 20% 10% 20% 20% 20% 10% 0% 0% 0% 0%

Construccion de pavimento 

hidraulico en Calle Santa Luisa 

de Marillac entre camino a las 

Espinas y Calle Las Palmas 

Col. Santa Monica (1,420 m2 

Concreto hidráulico - 400 m2 

Bacheo Superficial)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 20% 10% 20% 20% 20% 10% 0% 0% 0% 0%

Reconstrucción de pavimento 

hidráulico y carpeta asfáltica 

Varias Calles en  Col. Urbivilla 

(1,400 m2 Carpeta asfáltica - 

1,200 m2 Bacheo Superficial - 

875 m2 Concreto hidráulico)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 20% 10% 15% 20% 20% 10% 5% 0% 0% 0% 0%

Reconstrucción de carpeta 

asfáltica Varias Calles  en  Col. 

Vistas del Río (3,550 m2 

Carpeta asfáltica - 300 m2 

Bacheo Superficial - 36,988 

m2 Mejoramiento de rasantes)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 20% 10% 10% 10% 15% 10% 10% 10% 5% 0% 0%

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Continuación de la 

pavimentación de 

calles en el 

municipio.



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Reconstrucción de carpeta 

asfáltica Tramo 1: Calle 

Bonambpak entre calle el 

sabinal y Calle Vistas de la 

Hacienda, Tramo 2: Calle el 

Sabinal entre Calle Bonampak 

y Calle Muyil en  Col. Varias 

Colonias (4,685 m2 Carpeta 

asfáltica - 1,000 m2 Bacheo 

Superficial)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 20% 10% 20% 15% 15% 10% 10% 0% 0% 0% 0%

Reconstrucción de pavimento 

hidráulico en calle Vía Lactea 

entre Calle Cielo y Calle Rocío, 

Col. Los Cometas (2,000 m2 

Concreto hidráulico - 1,000 m2 

bacheo superficial)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 0% 0% 0% 20% 10% 15% 15% 15% 15% 10%

Reconstrucción de pavimento 

en varias calles, Col. Los 

Encinos

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 0% 0% 0% 0% 20% 10% 20% 20% 15% 15%

Ampliación Carretera San 

Mateo (15,800 m2 Carpeta 

hidráulica - 950 m Alumbrado 

público - 2 cruceros con 

semaforización)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 35% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 10% 10% 10% 0%

Modernización carretera San 

Mateo Entre Eloy Cavazos y 

San Mateo (11,250 m 

Alumbrado Público - 19567.75 

m2 Limpieza y despalme de 

laterales)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 20% 10% 15% 15% 10% 10% 10% 10% 0% 0%

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Continuación de la 

pavimentación de 

calles en el 

municipio.



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Rehabilitación de alumbrado 

público, Varias Colonias. 

(2,950 m Alumbrado público)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 30% 15% 15% 15% 15% 0% 0% 0% 0% 10% 0% 0%

Construcción de pavimento 

asfáltico Calle Unión entre 

Monte 4 y Monte 8 en  Col. 

Monte Kristal (2,025 m2 

Carpeta Asfáltica - 40,285 m2 

Mejoramiento de rasantes)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 20% 10% 30% 30% 10% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(2,080 m2 Carpeta Asfáltica - 

512 m2 Concreto hidráulico - 

950 m3 Desazolve pluvial - 

1,787 m2 Mejoramiento de 

rasantes)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Continuación de la 

pavimentación de 

calles en el 

municipio.

Rehabilitación de 

pavimento en Col. 

Pedregal de Santa 

Mónica.

0% 0% 0% 0% 0% 0%0% 20% 10% 20% 30% 20%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,165 m2 Concreto hidráulico - 

3,712 m2 Mejoramiento de 

Rasantes)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(740 m2 Carpeta Asfáltica - 

250 m2 Banqueta)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Construcción de 

pavimento en Col. 

San José.

Construcción de 

pavimento en Col. 

Ampliación Rancho 

Viejo.

Rehabilitación de 

pavimento en Col. 

Fuentes de Juárez.

0% 0% 30% 30% 30% 10%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 0% 0% 0% 0% 0% 0%

15% 15% 10%

0% 0% 0% 0% 0% 0%

10% 15% 15%0% 0% 0% 0% 20% 0%

20% 10% 20% 20% 15% 15%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Ejecución de la obra (70%)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,600 m2 Carpeta asfáltica - 

5,000 m2 Recarpeteo - 540 

m2 Bacheo mayor - 400 m 

Alumbrado público - 900 m2 

Banqueta - 1 crucero con 

semaforización)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,034 m2 Carpeta Asfáltica - 

110 m Alumbrado público - 

486 m2 Banqueta - 445 m2 

Bacheo Superficial - 300 m2 

Bacheo menor)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

8
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Consolidar las vialidades 

con el mejoramiento de 

su estructura, 

construcción de 

banquetas, rampas y 

nuevas redes de 

alumbrado público.

Rehabilitación de 

pavimento en Col. 

Fuentes de Juárez.

Adecuaciones viales 

en crucero de Av. 

Eloy Cavazos y 

Carretera a San 

Roque.

0% 0% 0% 0% 0% 0%

10% 20% 0%

20% 10% 20% 20% 15%

0%

15%

30% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 10%

Estimaciones

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

Porcentaje de 

avance
100% 0-30%

9
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Mejorar la infraestructura 

en los puntos con mayor 

afluencia peatonal y de 

transporte público.

Adecuaciones viales 

en el crucero de Av. 

Vistas de la 

Primavera y 

Libramiento 

Juárez–Apodaca.

30-60% 60-100% 15% 15% 10%0% 0% 0% 10% 10% 0% 10% 15% 15%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(1,600 m2 Carpeta asfáltica - 

5,000 m2 Recarpeteo - 540 

m2 Bacheo mayor - 400 m 

Alumbrado público - 900 m2 

Banqueta - 1 crucero con 

semaforización)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(275 m2 de construcción - 

1,350 m2 Desazolve de 

pluvial)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

9
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Mejorar la infraestructura 

en los puntos con mayor 

afluencia peatonal y de 

transporte público.

Adecuaciones viales 

en crucero de Av. 

Eloy Cavazos y 

Carretera a San 

Roque.

20% 0% 0%30% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 10% 10%

Porcentaje 

de avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones11

Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Mejorar la infraestructura 

del sistema de salud 

municipal.

Construcción de 

ciudad de la Salud.
10% 10% 10% 10% 0% 0%0% 10% 10% 10% 15% 15%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(2,172 m2 de construcción)

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones12

Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Mejorar la infraestructura 

para fortalecer la 

educación y cultura.

Construcción de 

Auditorio 

Polivalente.

0% 0% 0% 0% 0% 0%100% 0% 0% 0% 0% 0%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(2,172 m2 de construcción)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(220 m2 de construcción - 170 

m2 Banqueta)

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(220 m2 de construcción - 170 

m2 Banqueta)

0% 0% 0% 0%100% 0% 0% 0% 0% 0%

14
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Construir instalaciones y 

espacios para proveer 

mayor seguridad en los 

puntos más inseguros del 

municipio.

Construcción de 

delegación de 

policía en zona sur.

Construcción de 

delegación de 

policía en zona 

norte.

0% 0%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones13

Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Crear espacios 

funcionales para fomentar 

los deportes.

Construcción de 

Auditorio 

Polivalente.

Porcentaje de 

avance
100% 0-30%

0% 0% 0%30% 10% 10% 10% 10% 10%

30-60% 60-100% Estimaciones

10% 10% 0%
Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones

10% 10% 15% 15% 10% 10%0% 10% 10% 10% 0% 0%



Verde Amarillo Rojo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Información General

Unidad Administrativa Responsable (Secretaría o 

Dirección) Secretaría de Obras Públicas

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Febrero Marzo Abril MayoActividad
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Medios de 

verificación
EneroNo. Eje Rector Proyecto Estratégico Objetivo Línea de Acción

Nombre del Programa 

Municipal
Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreJunio Julio

Ampliación de la red 

de vigilancia en la 

vía pública 

(Cámaras de video 

y lectura de 

placas).

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Elaboración de proyecto arq, 

ejecutivo y Presupuesto (20%)

Proceso de licitación de la 

obra (10%)

Ejecución de la obra (70%) 

(599 m2 de construcción - 50 

m2 Banqueta)

14
Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Construir instalaciones y 

espacios para proveer 

mayor seguridad en los 

puntos más inseguros del 

municipio.

Porcentaje de 

avance
100% 0-30% 30-60% 60-100% Estimaciones16

Gobierno de la 

gente

Construyendo 

Juárez

Dotar al municipio de una 

infraestructura suficiente en 

beneficie de la población

Ampliar la red de 

guarderías del municipio.

Ampliación de la red 

de guarderías del 

municipio.

10% 10% 10% 0% 0% 0%10% 10% 0% 10% 20% 20%
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