SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 1: JUAREZ POR TU SEGURIDAD

Proyecto estratégico 1 Juarez protegido

NUEVO LEO

EL COBIERNG DE LA GENTE

JUARE

Lograr una corporacién de seguridad publica con
personal capacitado, confiable y con alta vocacion de
servicio hacia la poblacion juarense

Porcentaje de elementos
activos de la Secretaria de
Seguridad Publica
equipados y capacitados
para realizar un servicio de
alta calidad y confiables
para los habitantes
juarenses

Este indicador mostrara el
porcentaje de elementos
activos capacitados

(Nimero de elementos
activos equipados y
capacitados/Total de
elementos activos de la
Secretaria de Seguridad
Publica)*100

Anual

Capacitaciones

Ascendente

Némina

Hipervinculo

La Secretaria de Seguridad Publica recibe en tiempo y
forma los recursos necesarios para equipar a los
elementos y las capacitaciones en tiempo y forma

Realizar capacitaciones constantes al personal de
seguridad publica de nuestro Municipio.

Porcentaje de cursos de
capacitacion y
adiestramiento del
personal operativo de la
Secretaria de Seguridad
estandarizados.

Este indicador mostrara el
porcentaje de cursos ce
capacitacién y
adiestramiento impartidos

(Ndmero de cursos de
capacitacién y
adiestramiento realizados
al personal operativo/total
de cursos de capacitacion y
adiestramientos
proyectados)*100

Semestral

Capacitaciones

Ascendente

Listado de asistencia de los
cursos

Hipervinculo

Las capacitaciones y adiestramientos del personal
operativo son impartidas

Aumentar el numero de efectivos capacitados
que se encuentran dentro de la corporacién a fin
de mejorar la confianza de los ciudadanos

Cantidad de efectivos
capacitados

Este indicador muestra
el porcentaje de
aumento de efectivos
capacitados

(Cantidad de
capacitaciones
impartidas/Cantidad de
capacitaciones
programadas)*100

Semestral

Capacitaciones

Ascendente

Lista de asistencia a
capacitaciones

Hipervinculo

Al aumentar el nimero de efectivos capacitados
aumenta la confianza de los ciudadanos

Certificar a los elementos efectivos de la
Secretaria de Seguridad Publica, Vialidad y
Transito.

Porcentaje de los
elementos efectivos
certificados de la S.S.P.V.T.

Porcentaje de oficiales que
acreditaron C.U.P.

(Numero de cup
entregados por el
C.1.S.E.C./numero de cup
programados por el
C.1.S.E.C). X100

Trimestral

CUP vigentes

Ascendente

CUP entregados por CISEC

Hipervinculo

Los policias cuentan con el CUP

Establecer un Servicio de Carrera Policial
Municipal basado en el principio meritocratico, que
propicie institucionalidad, estabilidad y seguridad.

Cantidad de grados
policiales del proceso
anual de promocion
policiales bajo el esquema
terciario

Este indicador mostrara el
porcentaje de promocion
de grados policiales bajo el
esquema terciario

(Total de grados de acenso
otorgados/total de grados
de acenso programados)
x100

Trimestral

porcentaje

Ascendente

Grados por ascenso

Hipervinculo

Los solicitantes cumplen con los requisitos
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Disefiar nuevos programas de capacitacion
policial que le permitan al personal directivo,

Porcentaje de capacitacion

Este indicador mostrara el

(Cantidad de directivos
capacitados en el

Cantidad de cursos

Documento que acredite la

1.1.3. desarrollar habilidades para la planeacion, P porcentaje de directivos | afio/cantidad de directivos Trimestral L Ascendente L, Hipervinculo los solicitantes deberan aprobar el curso
. i ) . policial directiva ) . 3 recibidos aprobacion del curso
ejecucion y evaluacion de las estrategias de capacitados por afio capacitados programados)
seguridad. x 100
Contratar personal calificado y que cumpla con los -
‘o n o . . Este indicador mostrara la . .
requisitos establecidos para la funcion policial y Cantidad de nuevos X (+) Suma de cantidad de . Cantidad de cursos Contratos laborales del o . .
1.1.4. . . o cantidad de nuevos N . Trimestral o Ascendente N Hipervinculo Los solicitantes cumplen con los requisitos
generar nuevo personal a través del curso de ingresos al afio 3 " nuevos ingresos en el afio recibidos personal operativo
formacioén inicial para policia preventivo municipal. ingresos por ano
Reghzar evaluaciones de _Ias competen‘mas ) o ( Cantidad de evaluaciones
basicas del personal operativo de Seguridad Porcentaje de las Este indicador mostrara el del personal Cantidad de
Publica, Vialidad y Transito, junto con la evaluaciones de las porcentaje de evaluaciones N P N . . Documento que acredite la . B - .
1.1.5. - = ) X realizadas/cantidad de Trimestral evaluaciones de Ascendente ) Hipervinculo los solicitantes deberan aprobar el curso
evaluaciéon de desempefio de los agentes competencias y de competencia y del Juaci d | N aprobacion del curso
operativos de la Secretaria de Seguridad Publica,| desempefios del personal desempefio evaluaciones de persona competencias
Vialidad y Transito. programadas )x 100
Cantidad de protocolos
. Porcentaje de los Este indicador mostrara el ( " P o
Establecer manuales de operacién y protocolos de . publicados en el afio / .
N ) . manuales y protocolos porcentaje de manuales y . . . Protocolos autorizados por . B N .
1.1.6. actuacion de las diferentes areas de la Secretaria oliciales municinales rotocolos noliciales cantidad de protocolos Trimestral Protocolos publicados Ascendente lori. Hipervinculo los protocolos son realizados en tiempo y forma
de Seguridad Publica, Vialidad y Transito. pol P P o P publicados programados)x contraloria
implementados municipales
100
Diseft \ d ti . fin d frent Este indicador mostrara la V1=t
isenar planes de contingencia a fin de enirentari ., ;.4 4o planes de cantidad de planes de - . Planes de contingencia Plan autorizado por la - los planes de contingencia son realizados en tiempo y
1.1.7. de manera eficiente y oportuna ante desastres contingencia contingencia Vi=total de planes de Trimestral torizad Ascendente toridad tent Hipervinculo forma
naturales e incendios. & . & contingencia autorizados autorizados autoridad competente
implementados
(Cantidad de personal
capacitado en materia de
C,apacnar al personal asignado para apoyar a las| » Este indicador mostrara el P d ma
victimas que sufren violencia familiar y/o de| Porcentaje de elementos . atencion a victimas / . .
. © N . porcentaje de elementos . Cantidad de personal Documento que acredite la . B .
1.1.8. género, asi como capacitar al personal asignado| capacitados en materia de capacitados en materia de cantidad de personas Mensual itad Ascendente bacién del Hipervinculo El personal asignado lleva a cabo el curso
al seguimiento de los reportes de violencia atencién a victimas P ) o capacitados en materia de capacitado aprobacion def curso
atencion a victimas e —
familiar. atencién a victimas
programado) x 100
pr‘lementar un prqgrama“de segun)wento de las| A B Este indicador mostrara la
victimas de violencia familiar y de género, que se| Cantidad de Seguimiento - - : - . : .
. X X _ | suma de seguimientos de | (+) Sumatoria de reportes Cantidad de . - — Las personas victimas de violencia familiar acuden al
1.1.9. |[tengan registradas con personal debidamente|de los reportes de violencia ) X X N . Mensual - Ascendente Ficha de seguimiento Hipervinculo L .
. - . reportes de violencia de violencia familiar seguimientos municipio para ser atendidos
capacitado que da seguimiento a los reportes de familiar famili
violencia. amitiar
Este indicador mostrara la
. . Cantidad de reclutamiento . . :
Ampliar la plantilla laboral con personal e cantidad de reclutamiento | (+)Suma de contrataciones
I . B . .|y contratacién del personal " o . Contratos laborales del . 3 - .
1.1.10. [profesional y calificado en las areas de proteccion y contratacion del personal en proteccién civil y Trimestral Personal contratado Ascendente Hipervinculo Los solicitantes cumplen con los requisitos

civil y bomberos.

de Proteccion Civil y
Bomberos

de proteccion civil y
bomberos

bomberos

personal operativo




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 1: JUAREZ POR TU SEGURIDAD

proyecto estratégico 2 Juarez prevenido

JUARE

NUEVO LEOMN

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSITO/DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS/CAIIMM/CAPA/CAIPA/INSTITUTO DE LA MUJER/DIRECCION DE DEPORTES

FIN

Prevenir y reducir los indices de violencia y
delincuencia dentro del municipio

Tasa de abatimiento de la
incidencia delictiva

Este indicador mostrara
el abatimiento de la
incidencia delictiva

(Incidencia delictiva en el
afio actual/(Incidencia
delictiva del afio
anterior)*100

Anual

Estadisticas de la
Secretaria de Seguridad
Publica, Vialidad y Transito
de Judrez, Nuevo Le6n

Descendente

Estadisticas de la Secretaria de
Seguridad Publica, Vialidad y
Trénsito de Juarez, Nuevo Le6n

Hipervinculo

La normatividad se mantiene en cambio

PROPOSITO

mediante la creacién de programas y estrategias que
permitan la inclusién social, para que la ciudadania y
gobierno realicen un trabajo en conjunto, y de manera
sustancial disminuir los indices de violencia y
delincuencia

Promedio semanal de
operativos de revision e
inspeccion realizados
durante el semestre

Este indicador mostrara
el porcentaje de
operativos de revision e
inspeccién

Sumatoria de operativos
de revision e inspeccion
realizados/Total de
semanas en que se
realizaron los operativos

Semestral

Minutas

Ascendente

Parte informativo

Hipervinculo

Los operativos se realizan en tiempo y forma de

acuerdo a los programas establecidos por la Secretaria

de Seguridad Publica

COMPONENTE

1.2

Reducir los indices delictivos y de violencia en el
municipio

Tasa de abatimiento de
la incidencia delictiva

Este indicador mostrara
el abatimiento de la
incidencia delictiva

(Incidencia delictiva en el
afio actual/(Incidencia
delictiva del afio
anterior)*100

Semestral

Estadisticas de la
Secretaria de Seguridad
Pdblica, Vialidad y Transito
de Judrez, Nuevo Le6n

Descendente

Estadisticas de la Secretaria de
Seguridad Publica, Vialidad y
Trénsito de Juarez, Nuevo Le6n

Hipervinculo

los indices delictivos y de violencia se reducen en
el municipio

1.2.1.

Establecer mecanismos de coordinacion y
cooperacion en la prevencion del delito entre las
diferentes corporaciones de seguridad en los tres

niveles de gobierno.

Porcentaje de operativos
conjuntos realizados

Este indicador mostrara
el porcentaje de
operativos conjuntos en
materia de prevencién
del delito

(Cantidad de operativos
conjuntos realizados
/cantidad de operativos
conjuntos programados)
x 100

Trimestral

Operativos conjuntos

Ascendente

Parte informativo

Hipervinculo

Se realizan los operativos en conjunto con los 3
niveles de gobierno

1.2.2.

Implementar programas y diagnésticos geo-
delictivos que permitan la prevencion.

Cantidad de productos
de inteligencia policial
implementados

Este indicador mostrara
la suma de actividades
de inteligencia policial y
andlisis delictivo

(+) Sumatoria de
productos de
inteligencia policial

Trimestral

Productos de
inteligencia policial

Ascendente

Parte informativo

Hipervinculo

Se implementan en tiempo y forma los programas
y diagndsticos geo-delictivos

1.2.3.

Instalar el consejo municipal de proteccion civil.

Suma de sesiones del
Consejo Municipal de
Proteccién Civil

Este indicador mostrara
la cantidad de las
sesiones del consejo
municipal de proteccién
civil

(+)Suma de sesiones de
consejo de proteccion
civil realizadas en el afio

Trimestral

Sesiones del Consejo

Ascendente

Acta de sesion

Hipervinculo

Se instala el consejo de proteccion civil en tiempo
y forma
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1.2.4.

Realizar campaiias de difusién a través de los
diferentes medios de comunicacién para la
prevencion de delitos, asi como brindar
informacién a los adolescentes con el fin de
disminucién y/o conductas antisociales.

Porcentaje de
implementacion de
campafias de prevencién
del delito

Este indicador mostrara
el porcentaje de
campafias de prevencion

del delito

(Cantidad de campafias

de prevencion del delito

realizadas/cantidad de

campafias de prevencion

del delito programadas)
x 100

Mensual

Productos de prevencion
del delito

Ascendente

Parte informativo

Hipervinculo

Los adolecentes participan en las campafias de
prevencion de conductas antisociales

1.2.5.

Brindar herramientas tedrico-practicas a los

ciudadanos del municipio con el abordaje del

tema de prevencion y atencién de la violencia
familiar.

Porcentaje de programas.
y conferencias
impartidos en el tema
de prevencion y atencién
de la violencia familiar

este indicador mostrara
el porcentaje del
programa para reducir
los indices de violencia y
delincuencia dentro del
municipio

(Cantidad del programa
para reducir los indices
de violenciay
delincuencia dentro del
municipio
realizados/cantidad del
programa para reducir
los indices de violencia y
delincuencia dentro del
municipio programados)
x 100

Mensual

Conferencias, Programas

Ascendente

Programas realizados,
Invitacién,
Fotografias

Hipervinculo

Los ciudadanos aprovechan las herramientas
tedrico-practicas

1.25.1

Prevenir y Reducir los indices de Violencia y
delincuencia dentro del municipio

Porcentaje de talleres de
autoempleo para tener
mas seguridad y
confianza en si mismas

Este indicador mostrara
el porcentaje de talleres
de autoempleo para que
tengan mas seguridad y
confianza en si mismas y
salgan adelante a pesar
del problema que estén
enfrentando

(Cantidad de talleres de
autoempleo
realizados/cantidad de
talleres de autoempleo
programados) x 100

Trimestral

Talleres autoempleo

Ascendente

Talleres Realizados,
Fotografias
Invitaciéon

Hipervinculo

Los ciudadanos aprovechan los talleres de
autoempleo para que sean mas independientes

1.2.5.2

Prevenir y Reducir los indices de Violencia y
delincuencia dentro del municipio

Porcentaje de platicas
impartidas

Este indicador mostrara
el porcentaje de platicas
contra la violencia
impartidos por el
instituto

(+) Sumatoria de platicas
impartidas contra la
violencia

Trimestral

Platicas

Ascendente

Lista de asistenciay o
fotografias

Hipervinculo

Se realizan las platicas contra la violencia en
tiempo y forma

1.2.6.

Crear un programa de apoyo directo a las mujeres
que sufren violencia por razén de género y/o
violencia familiar, brindando las herramientas
necesarias para desarrollar sus capacidades.

Suma de apoyos
directos a victimas de
violencia

Este indicador mostrara
la suma de apoyos
directos a victimas de
violencia

(+) Sumatoria de apoyos
directos a victimas de
violencia

Trimestral

Cantidad de apoyos
directos

Ascendente

Parte informativo

Hipervinculo

El programa apoya a las mujeres del municipio
contra la violencia familiar

1.2.7.

Realizar talleres de derechos humanos para
dar a conocer a la ciudadania principalmente a
los grupos vulnerables sobre los derechos que
tienen.

Suma de personas que
asisten a talleres en
materia de derechos

humanos

Este indicador mostrara
la suma de personas
beneficiadas con los

talleres en materia de
derechos humanos

(+) Sumatoria de
personas que asisten a
los talleres de derechos
humanos

Trimestral

Cantidad de personas
que asisten

Ascendente

Firma de asistencia

Hipervinculo

Los ciudadanos aprovechan los beneficios de los
diferentes talleres
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1.2.8.

Incentivar la participacién de padres y madres de
familia para reforzar los lazos de asociacion
comunitaria, la cultura de la denuncia y de la

legalidad, mediacidn de conflictos y cultura de
paz.

Suma de Personas
beneficiadas con
programas de
participacion familias en
las actividades
comunitarias

Este indicador mostrara
la sumade personas
beneficiadas en
programas de
participacion de familias
en las actividades
comunitarias

(+) Sumatoria de
personas beneficiadas
con programa de
participacion de familias
en las actividades
comunitaria

Trimestral

Cantidad de personas
beneficiadas

Ascendente

Firma de asistencia

Hipervinculo

Los ciudadanos aprovechan los beneficios de los
diferentes talleres

1.2.9.

Promover habitos y practicas en materia de
educacion vial.

Suma personas
beneficiadas con curso
de programas de
educacién vial

Este indicador mostrara
la suma de personas
beneficiadas con la
implementacion de
programas de educacién
vial

(+) Sumatoria de
personas beneficiadas
con cursos de habitos y
practicas en materia de
educacién vial

Mensual

Cantidad de personas
beneficiadas

Ascendente

Firma de asistencia

Hipervinculo

Es impartido el programa de educacién vial en el
municipio

1.2.10.

Fomentar la participacién ciudadana en el
mantenimiento y cuidado de los espacios
publicos a fin de disminuir zonas de riesgo para la
comunidad.

Suma de personas
beneficiadas de los
programas de
participacion ciudadana

Este indicador mostrara
la suma de personas
beneficiadas de los
programas de
participacion ciudadana

(+) Sumatoria de
personas beneficiadas
con cursos de
mantenimiento y
cuidado de los espacios
publicos

Mensual

Cantidad de personas
beneficiadas

Ascendente

Firma de asistencia

Hipervinculo

Los ciudadanos cuidan los espacios publicos para
su bienestar

1.2.11.

Implementar un programa entre los diversos
planteles escolares del municipio buscando
prevenir el consumo de tabaco y drogas en los
alumnos

Suma de personas
beneficiadas de los
programas de
prevencion en el
consumo de tabaco y
drogas

Este indicador mostrara
la suma de alumnos
beneficiadas con los

cursos para prevenir el
consumo de tabaco y

drogas

(+) Sumatoria de
personas beneficiadas
con los cursos para
prevenir el consumo de
tabaco y drogas en los
alumnos

Mensual

Cantidad de alumnos
beneficiadas

Ascendente

Firma de asistencia

Hipervinculo

Los alumnos de planteles escolares reciben
informacién sobre consumo de tabaco y drogas

1.2.12.

Mejorar las instalaciones de unidades deportivas,
asi como suministrar material y herramientas
necesarias para mantener las instalaciones

en optimas condiciones.

Suma de unidades
deportivas mejoradas y
material deportivo

Este indicador muestra
la de unidades
deportivas mejoradas

(+)Sumatoria de
unidades deportivas
mejoradas y material

deportivo

Trimestral

Unidades deportivas

Ascendente

Fotografias

Hipervinculo

Se cuenta con mejores unidades deportivas y
material para la practica de algun deporte

1.2.13.

Promover entre la ciudadania, el deporte en todas
sus disciplinas.

Suma de ciudadanos que
participan en el deporte

Este indicador mostrara
la cantidad de
ciudadanos que

participan en el deporte

(+)Sumatoria de
ciudadanos que
participan en el deporte

Trimestral

Clases, torneos
deportivos

Ascendente

Lista

Hipervinculo

La ciudadania practica algin deporte en el
municipio

1.2.14.

Crear una “linea segura” que sea para la
atencion de las mujeres que sufren violencia
dentro del municipio.

Suma de capacitaciones
de red de mujeres que
sufre violencia

Este indicador muestra
la suma de
capacitaciones de
mujeres que sufren
violencia dentro del
municipio

(+)Sumatoria de
capacitaciones en red de
mujeres

Trimestral

Capacitaciones

Ascendente

Listado de capacitaciones red
de mujeres

Hipervinculo

Las mujeres que sufren violencia familiar hacen el
reporte a la linea segura




1.2.15.

Difundir la “linea segura” entre las habitantes
juarenses.

Total de las llamadas de
emergencia al C4

Este indicador mostrara V1=100 %
el total de las llamadas | V1=total de llamadas de

de emergencia al C4 emergencia al C4

Trimestral

Porcentaje

Ascendente

Bitacora de recepcion y
canalizacién de llamadas

Hipervinculo

Se atienden las llamadas de emergencia y se
canalizan al C4

1.2.16.

Identificar en las diferentes colonias del
municipio el nimero de mujeres que sufren
violencia.

Suma de recorridos en
colonias del municipio

(+) Sumatoria de
colonias recorridas

Este indicador muestra
lel total de colonias

Trimestral

Recorridos en colonias

Ascendente

Fotografias de publicidad
compartida con mujeres

Hipervinculo

Las personas victimas de violencia son atendidas y
asesoradas por la dependencia

1.2.17.

Crear el programa “Policia Escolar”, integrado por
elementos de la corporacion policiaca
debidamente certificados para desempefiar esta
funcion.

Porcentaje de planteles
visitados por policia
escolar

(Cantidad de planteles
visitados por la policia
escolar
realizados/cantidad de
planteles de la policia
escolar programados) x
100

Este indicador mostrara
el porcentaje de
planteles visitados por la

policia escolar

Mensual

Planteles educativos

Ascendente

Bitacora de atencion a
planteles

Hipervinculo

La policia escolar esta debidamente capacitada
para realizar sus funciones




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 1: JUAREZ POR TU SEGURIDAD

proyecto estratégico 3 Juarez fortalecido

JUARE

NUEVO LEON

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSITO/DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS/CAIIMM/CAPA/CAIPA/INSTITUTO DE LA MUJER/DIRECCION DE DEPORTES

Equipamiento e (Ntmero de licitaciones
Fortalecer el equipamiento y la infraestructura de infraestructura de la Porcentaje de licitaciones | publicadas/Nimero de I Pégina Informativa del Municipio . . El municipio se fortalece al contar con mejor
FIN 1 N i N o Anual Licitaciones o contratos Ascendente . hipervinculo N ) )
la secretaria de la seguridad publica secretaria de seguridad | publicadas o contratos licitaciones (Transparencia) equipamiento e infraestructura
publica programadas)*100
VCOHdStruccllon Y rEInodel;auon dede(jjlflclzls Construccién remodelacion Porcentaje de obras
asignados a la secretaria de seguridad publica, | ' .o - . . ) . - - .
4 . e edificios y e amiento| terminadas en materia de | (Obras entregadas/Obras Es 0 y/o infraestructura . " . La construccién y remodelacién de los edificios de la
PROPOSITO 1 vialidad y transito, ademas de la adquisicion de cios y qul? ' I . Al. ( P & / Anual auipo y/oi L vt Ascendente Acta de Entrega de Recepcion hipervinculo . uccony A ! . N et
de la secretaria de Seguridad Publica, Vialidad iniciadas)*100 adquirida Secretaria de Seguridad se realizan en tiempo y forma
equipamiento para fortalecer las capacidades dad pabli Y Transi
institucionales en materia de seguridad publica seguridad publica ransito
. . . . Porcentaje en el . . " .
Aumentar la infraestructura y equipamiento de la| Porcentaje de aumento (Porcentaje de aumento . . Es mejorada la infraestructura y equipamiento de
. . N . . aumento de Equipo y/o infraestructura o . . . . " -
COMPONENTE 1.3. secretaria de seguridad publica, vialidad y de infraestructura y infraestructura en infraestructura y Semestral adquirida Ascendente Acta de Entrega de Recepcién hipervinculo la secretaria de seguridad publica, vialidad y
i uctu
transito equipamiento . . v equipamiento/infraestru transito
equipamiento S
ctura y equipamiento
actual)*100
(Cantidad de equipos e
infraestructura en
Porcentaje de Este indicador mostrara el | Materia de seguridad
Fortalecer el equipamiento, tecnologia e equipamiento e taje d ublica . . N .
. quip , 8 . . quip pufce" ,Eje € . P . X Equipo y/o infraestructura L . . La secretaria de seguridad recibe el equipoy o
1.3.1. infraestructura de la Secretaria de Seguridad infraestructura en equipamiento e adquiridos/cantidad de Trimestral - Ascendente Acta de entrega recepcion hipervinculo . . . .
L - L. N . . N . adquirida infraestructura en tiempo para su equipamiento
Publica, Vialidad y Trénsito. materia de seguridad | infraestructura en materia equipos e
publica de seguridad publica infraestructura en
materia de seguridad
publica) x 100
Suma de estaciones de indi .
m . Este |nd|c§(for mostrar.alla (+) Suma de estaciones ) .
. . - policia construidas en la [ construccién y operacién L . . . L Lo . . Son entregadas las 2 estaciones de policia a la
1.3.2. Construir 2 estaciones de policia. . L, K de policia construidas en Trimestral Estaciones policiales Ascendente Acta de entrega recepcién hipervinculo ) X o
administracion 2021- de 2 estaciones de | iciio de Jud secretaria de seguridad para su operatividad
2024 policiales el municipio de Juarez
Construir un Centro de Comando Control Construccion Este indicador mostrara la Vi=1 . . ” . . . "
A 1.3.3. y -, v L , Trimestral C4 construido Ascendente Acta de entrega recepcién hipervinculo El C4 se encuentra operativo en la fecha estimada
Computo (C4). operacién del C4 construccién del C4 Vi1=construccién del C4
T Construccidn y Este indicador mostrara la Vi=1 Edificio de Justicia El edificio de justicia civica se encuentra operativo
1.3.4. Construir el edificio de Justicia Civica. operacion del edificio de | construccion del edificio de|  V1=construccion del Trimestral o . Ascendente Acta de entrega recepcién hipervinculo ! .
I e < Usticia civi e PSRRI Civica construido en la fecha estimada
Justicia Civica justicia civica edificio de justicia civica
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Remodelacién y

Este indicador mostrara la

Vi=1
Vl=remodelacién del

Instalaciones

Se entregan en tiempo y forma las instalaciones

Remodelar las instalaciones del centro municipal L, . . L. . .
1.3.5. ) P operacién del Centro de |remodelacion del centro de ., Trimestral Ascendente Acta de entrega recepcién hipervinculo
de detenciones. - L - e centro de detencion remodeladas remodelas
Detencién Municipal detencién municipal »
municipal
(Cantidad de cdmaras de
Porcentaje de Este indicador mostrara el | ~ seguridad instaladas . . T :
. L . L. . . N . . . . . . . . El sistema de video vigilancia funciona con
1.3.6. Incrementar las cdmaras de vigilancia Instalacién de nuevas | incremento de camaras de | /cantidad de camaras de Trimestral Cémaras instaladas Ascendente Cémaras instaladas hipervinculo lidad
. L : . normalida
camaras de vigilancia seguridad seguridad programadas)
x 100
Total de vehiculos radio e dicad |
. " - ste indicador mostrara la . :
Incrementar la cantidad de vehiculos radio- atrullas adquiridos en +)Suma de patrullas . . " . . La unidades de patrulla se entregan en tiempo
1.3.7. p L q cantidad de radio patrullas ) ) ‘p Trimestral Patrullas adquiridas Ascendente Acta de entrega recepcion hipervinculo P ) 8 L, poy
patrullas. administracion 2021- adquiridas adquiridas formay estén en operacion
2024
Remodelacién y Este indicador mostrara la Vi=1
Remodelar las instalaciones de proteccién civil operacion de las remodelacion de las Vl1=remodelacién de las . roteccion civil ” . . Se entregan en tiempo y forma las instalaciones
1.3.8. p y P Trimestral p Ascendente Acta de entrega recepcion hipervinculo 8 P yd |
remodelas

bomberos.

instalaciones de
Proteccion Civil

instalaciones de proteccién
civil

instalaciones de
proteccion civil

remodelado




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 2: por un Juarez prospero

proyecto estratégico 1 crece con Juarez

JUARE

NUEVO LEOM

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO/SUB SECRETARIA DE VINCULACION INDUSTRIAL/DIRECCION DE EMPLEO/DIRECCION DE TURISMO

Impulsar, fomentar y promover una cultura

Porcentaje de negocios

(Cantidad de negocios

Se reactivan o crean nuevos

el municipio.

revisado

del 50% revisado

50% dara el total revisado

comercios afiliados

emprendedora, medi el apoyo y itacion a Porcentaje de negocios formales nuevos y/o formales nuevos y/o negocios que cumplen con las
FIN 2 los habitantes del municipio, para que puedan formales nuevos y/o r ivad r Jos/Emp Jed Anual Negocios Ascendente Base de datos Hipervinculo caracteristicas para participar en
desarrollar habilidades y contar con oportunidades de reactivados del total de es programas municipales
trabajo. emprended id lidos)*100
Promover el desarrollo econémico entre los . (Numero de cursos de
. L ) Porcentaje de cursos de . o . . . - .
ciudadanos del Municipio a fin de dotarlos de N Porcentaje de cursos de capacitacion realizados/ o Reporte de negocios por . , Se imparten capacitaciones para facilitar el
PROPOSITO 2 L . L " capacitacion para el N Semestral Cursos de capacitacién Ascendente Hipervinculo o X X
conocimiento en algun arte u oficio que les facilite el emprendimiento capacitacion total de cursos de emprendedores. emprendimiento de un negocio propio
emprendimiento de un negocio propio. P capacitacién)*100
Poner en funcionamiento los cursos y talleres para . .
- . " . . . . Los cursos y talleres son impartidos
el desarrollo econémico social y familiar, Suma de cursos y talleres| Total de cursos y talleres | (+) Sumatoria de cursos y Cursos y talleres Listas de asistencia a cursos y . , L
COMPONENTE 2.1. ) ) X ) R R A Semestral . R Ascendente Hipervinculo fomentando el autoempleo en el municipio de
fomentando el autoempleo para la creacién de impartidos impartidos talleres impartidos impartidos talleres Jusrez
pequefias y medianas empresas
. e Este indi r medira |;
Realizar capacitaciones y cursos para el ste indicado .ed alas i
L . . Suma de personas personas capacitadas en | (+) Sumatoria de personas . . . . " . . " "
2.1.1 autoempleo invitando a participar a los diferentes X " N Trimestral Personas capacitadas Ascendente Listados de asistencia Hipervinculo Los ciudadanos asisten a los cursos de autoempleo
N o capacitadas los diferentes cursos y capacitadas
grupos sociales del municipio. talleres
Mantener actualizado un registro de los Del 100% del padrén este .
X 8 . Porcentaje del padron |~ 5 P del 100% del padron x el . Cantidad de e L . , ) . . .
212 comercios que venden productos o servicios en indicador mostrara la meta Trimestral Ascendente Padron fisico y digital Hipervinculo Se revisa y verifica el censo comercial municipal
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Crear cursos y capacitaciones de emprendimiento
a través de brigadas en las colonias del municipio.

Porcentaje de personas
capacitadas en cursosy
talleres para el desarrollo
econdmico social en
diversos espacios publicos
del municipio.

Este indicador medira el
porcentaje de las personas
capacitadas en los diversos

espacios publicos

Total de personas
capacitadas/meta
propuesta de personas
capacitadas x100

Trimestral

Personas capacitadas

Ascendente

Listados de asistencia

Hipervinculo

Se realizan la brigadas y se imparten los cursos de
capacitacion

2.1.4

Apoyar con los insumos necesarios para los
cursos y capacitaciones que se realicen.

Suma de cursos
gestionados apoyados con
gestion de insumos

Suma de recursos
econdémicos necesarios
para los talleres y
capacitaciones y lograr su
imparticion.

(+) Sumatoria de cursos y
capacitaciones realizados
con sus insumos necesarios

Trimestral

Cursos gestionados

Ascendente

Oficios para solicitar
adquisiciones de los materiales

Hipervinculo

Se cumple con los diferentes insumos para
impartir los cursos y capacitaciones

2,15

Certificar a los ciudadanos que concluyan con el
objetivo establecido.

Cantidad de instructores
certificados

Total de instructores
certificados

(+) Sumatoria de
instructores certificados

Trimestral

Instructores
certificados

Ascendente

Copia de certificaciones
expedidas

Hipervinculo

Los ciudadanos reciben su certificado como
instructores

2.1.6

Disefiar talleres que expongan los conocimientos
de los emprendedores que ya existen en el
municipio y asi se reflejaria otra oportunidad
de trabajo como instructores.

Porcentaje de cursos de
emprendedores

De la meta planteada este
indicador mostrara el
porcentaje de talleres

realizadas en el afio

(Numero de cursos de
emprendedores realizadas
/numero de cursos de
emprendedores
programadas)x 100

Trimestral

Cursos realizados por
emprendedores

Ascendente

Lista de asistencia de cada curso
impartido

Hipervinculo

Los emprendedores realizan talleres donde
exponen sus experiencias y conocimientos

2.1.7

Impartir cursos dirigidos a estudiantes
universitarios, que les permitan desarrollar sus
conocimientos y habilidades para acceder al
mercado laboral.

Suma de cursos con
enfoque a estudiantes y
gestion

Total de cursos para el
sector universitario con
enfoque de gestion

(+) Sumatoria de cursos
con enfoque a estudiantes
y gestion

Trimestral

Cursos con enfoque
a estudiantes y
gestion

Ascendente

Listados de asistencia

Hipervinculo

Los estudiantes universitarios por medio de los
cursos desarrollan sus conocimientos y habilidades

2.1.8

Difundir a la ciudadania mediante redes sociales y

otros medios, los beneficios del presente proyecto

estratégico, asi como los programas relacionados
con el mismo.

Porcentaje de trasmisiones
en redes sociales
fomentado el talento
emprendedor

Porcentaje de difusion
publicitaria digital, por
medio de la pagina oficial
de la Secretaria de
Desarrollo Econémico.
(viernes emprendedor)

(Trasmisiones en redes
sociales
realizadas/trasmisiones en
redes sociales
programadas) x100

Trimestral

Publicaciones/publici
dad difundida en
Facebook para
emprendedores

Ascendente

Trasmisiones en vivo de los
viernes emprendedor por medio
de redes sociales.

Hipervinculo

Se difunde por diferentes medios de comunicacion
el talento emprendedor

2.1.9

Gestionar la instalacion de una extension de
Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el
municipio (ICET).

Gestion de extension de
Instituto de Capacitacion
para el Trabajo en el
municipio (ICET).

Gestién de una extension
del Instituto de
capacitacion para el
trabajo (ICET)

Vi=1
Vi1=gestion

Trimestral

Oficio de gestion por
escrito

Ascendente

Copia de oficio recibido

Hipervinculo

Se gestiona una extension del Instituto de
Capacitacion para el trabajo

2.1.10

Gestionar recursos de los programas existentes
para emprendedores de nuestro municipio.

Porcentaje de personas
vinculadas con programas
para emprendedores

Este indicador muestra el
porcentaje de
emprendedores vinculados
a programas

(Total de personas
vinculadas/meta de
personas vinculadas) x100

Trimestral

Personas vinculadas

Ascendente

Fichas de tramite

Hipervinculo

Se gestiona recursos vinculando a los
emprendedores con el programa

2.1.11

Impartir cursos, talleres y capacitaciones, para
los emprendedores en temas relacionados con el
desarrollo de negocios.

Porcentaje de
capacitaciones, cursos y
talleres impartidos
relacionados con el
desarrollo de negocios

De la meta planteada
este indicador mostrara
el porcentaje de
capacitaciones realizadas
en el afio

(Numero de
capacitaciones realizadas
/numero de
capacitaciones
programadas)x 100

Trimestral

Capacitaciones,
cursos y talleres
impartidos

Ascendente

Lista de asistencia de cada curso
impartido

Hipervinculo

Realizan cursos, talleres y capacitaciones para
emprendedores




Crear la feria Expo empréndete mediante la cual

Porcentaje de eventos

De la meta propuesta
este indicador mostrara

(Eventos de "Sabados de
la Gente" programados
en el afio /Eventos de

Eventos de "Sabados

Emprendedores participan en la feria expo

2.1.12 los emprendedores ofreceran los productosy | de Sdbados de la Gente | el porcentaje de eventos| ., B Trimestral " Ascendente Fotos del evento Hipervinculo empréndete donde ofrecen sus productos y
. K . Sabados de la Gente de la Gente L
servicios para su venta. realizados de sdbados de la gente ) N servicios
X realizados en el afio)
realizadas
x100
Total de empresas o
X . Este indicador mostrara . . . X
Impulsar el desarrollo de espacios para la participantes en la . (*) Sumatoria de . Empresas . - . . . Continuamos impulsando el desarrollo de los
2.1.13 = X ., la cantidad de empresas . Trimestral hl Ascendente Oficio solicitando el espacio Hipervinculo .
promocion de los negocios de emprendedores. promocion de articinantes empresas participantes participantes emprendedores del municipio
ici
emprendedores P P
Este indicador mostrara (+) Sumatoria de Personas
i Total de personas X . ] ] i
Vincular a las MIPyME con fuentes de R ) la cantidad de personas personas canalizadas . canalizadas/vinculad . o . , Las MIP y ME son fortalecidas con fuente de
2.1.14 ) o vinculadas a posible K ) ) Trimestral X Ascendente Solicitud de tramite interna Hipervinculo ) L R
financiamiento. y o vinculadas para posible para posible as, para posibles financiamiento determinadas
financiamiento L . N . L
crédito financiamiento financiamiento
. Porcentaje de talleres o (Numero de talleres Talleres en temas de .
Crear programas y actividades para el desarrollo X El indicador mostrara el N i Los programas y actividades para el desarrollo
» . . realizados en el K realizados /numero de . habilidades y . . . . , I . K
2.1.15 de habilidades y competencias digitales de las . porcentaje de talleres Trimestral i Ascendente Listado de asistencia Hipervinculo de habilidades y competencias de las Mipymes
R ! desarrollo de habilidades X talleres programados) competencias para
MiPymes y ciudadanos emprendedores. . . realizados Se me llevan a cabo
y competencias digitales x100 empresas.
Crear el programa mediante el cual los habitantes
de Judrez tengan acceso a un instrumento que les El indicador mostrara el
) B . d Suma de tarjeta de la . (+) Sumatoria de tarjetas X Ciudadanos Registro de ciudadanos a . , . .
2.1.16 permita adquirir productos con descuentos, total de tarjetas de la Trimestral L Ascendente . . . Hipervinculo Se promociona y entrega la tarjeta de la gente
X , . . gente entregada de la gente entregadas beneficiados quienes se les expidio la tarjeta.
promociones y cortesias de los diversos comercios gente entregadas
que se encuentran en nuestra localidad.
. El indicador muestra la ) .
l B . Suma de mujeres . ] (+) Sumatoria de mujeres . .
Crear una “bolsa rosa” de trabajo que sea . cantidad de mujeres que . . . . . . L . , Se apoya a las mujeres del municipio con la
2.1.17 ) R _ beneficiadas con la beneficiadas con bolsa Trimestral Mujeres beneficiadas Ascendente Espacio en pagina del Municipio Hipervinculo )
exclusivo para las mujeres juarenses. X acuden a bolsa de X bolsa rosa de trabajo
bolsa rosa de trabajo R de trabajo
trabajo rosa
Gestionar, capacitar y apoyar a la poblacién El indicador muestra el (+) Sumatoria de
del area rural del municipio de Judrez, Suma de capacitaciones total de las . . . Capacitaciones en . - . , Se capacita y apoya a ciudadanos del area real
2.1.18 A . . o ) capacitaciones realizadas Trimestral , Ascendente Registro de capacitaciones Hipervinculo L
mediante programas que propicien el en area rural capacitaciones en drea en 4rea rural area rural del municipio
autoconsumo y el desarrollo de esta poblacion real




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 2: por un Juarez prospero

SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

proyecto estratégico 2 desarrollo empresarial

JUAREZ

NUEVO LECON

EL ComERNG DE LA CENTE

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO/SUB SECRETARIA DE VINCULACION INDUSTRIAL/DIRECCION DE EMPLEO/DIRECCION DE TURISMO

(Numero de planes de
. desarrollo referente a
Porcentaje de . .
P parques industriales
, fortalecery p las planes para e se tienen en el
productivas en el Municipio, mediante desarrollo de | Impulso a creacién de | desarrollo urbano q L. Parques industriales Plan Municipal de desarrollo . . Impulso de actividades producti di; la
FIN 2 A ) . . . N ) ejercicio/Numero de Anual N Ascendente Hipervinculo ., ) .
parques industriales, la modernizacion, el comercioy | parques industriales | establecidos para rovectos de construidos urbano creacion de parques industriales.
los servicios. llevarse a cabo en prov
. desarrollo urbano
el Municipio
totales en el
ejercicio)*100
Numero de Numero de convenios . "
o . N Reporte de convenios establecidos 6o o .
Mantener una relacion directa y constante con la zona Reuniones zona reuniones con logrados con . ) N Relacién Directa, constante y eficiente con zona
PROPOSITO 2 NN : A S . N N Semestral Reuniones Ascendente con empresarios de zonas Hipervinculo N
comercial e industrial del Municipio. comercial e industrial empresarios de empresarios de zonas comerciales comercial.
zonas comerciales comerciales
. " L R R R R (Nuevos incrementos . L, R .
Simplificar los tramites para las nuevas inversiones Porcentaje de Porcentaje de La inversion para el desarrollo industrial y
i . . ) de Incremento de L . ) S . . .
COMPONENTE 2.2 en el municipio. Incrementar la inversién para el | aumento en nuevas |incrementos de . L ., Semestral ) ) Ascendente Padrén industrial y comercial Hipervinculo comercial del municipio de Juérez se ve
. . ) L . . . . inversion/inversion nuevas inversiones ) - -
desarrollo industrial y comercial en el municipio inversiones inversion tual )*100 incrementada al simplificar los tramites
actua
Este indicador (Numero de
. L. . mostrara el atenciones o
Promover y gestionar la creacion de nuevas Porcentaje de ) . . . . . Se fomenta y se apoya la nueva creacién de empresas
2.2.1. . ) N porcentaje de realizadas/numero de Trimestral Atenciones Ascendente Fotos Hipervinculo L
empresas en el municipio. atenciones realizadas N . en el municipio
atenciones atenciones
realizadas programadas) x100
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Asesorar en tramites, permisos y

Porcentaje de asesorias

Este indicador
mostrara el

(Cantidad de asesorias
en tramites, permisos y|
autorizaciones/numero

2.2.2. autorizaciones, relativos a la atraccion de . ) . Trimestral Asesoria Ascendente Fotos Hipervinculo Las empresas reciben asesoria en tramites y servicios
) . L realizadas porcentaje de de asesorias
inversién al municipio. asesorias realizadas| programadas en el
afio) x100
Gestionar capacitaciones para el personal de Este indicador (Numero de gestiones
. - . . mostrara el X . . -
las empresas, que les permita adquirir y Porcentaje de gestiones . realizadas/numero de . L. . , Son impartidas las capacitaciones para el personal para
2.2.3. o 3 h porcentaje de . Trimestral Gestién Ascendente Cursos Hipervinculo i .
desarrollar nuevas habilidades y aptitudes para realizadas " gestiones asi desarrollar nuevas habilidades
gestiones
i A rogramadas) x100
incrementar su desempefio laboral. realizadas prog )
Este indicador .
. . (Numero de reuniones
Cantidad de reuniones mostrara el R .
. . ) realizadas/numero de . . " " Las reuniones se llevan a cabo fomentando la
2.2.4. Fomentar la ampliacién de empresas existentes. de empresas y porcentaje de N Trimestral reuniones Ascendente Fotos Hipervinculo L 5
. . reuniones ampliacion de empresas existentes
municipio reuniones royectadas)
realizadas proy
Implementar y promover acciones en Este indicador (Num.el.'o de
A . . . mostrara el exposiciones - . .
coordinacién con organismos interesados de las Porcentaje de ) . . . . " Exposiciones de productos servicios son realizadas en el
2.2.5. . ) N . . ) porcentaje de realizadas/numero de Trimestral Exposiciones Ascendente Fotos Hipervinculo L
actividades industriales, comerciales, artesanales, | exposiciones realizadas - - municipio
° o exposiciones exposiciones
de turismo y servicios. realizadas programadas) x100
Implementar el comité de colaboracién mutua
. N . N . Total de reuniones (+) Sumatoria de . N AN
entre la zona industrial para casos de situaciones | Suma de reuniones del . A . ) . ) ) . , Se realizan las reuniones de proteccién civil con
2.2.6. o, L, del comité de reuniones llevadas a Trimestral Reuniones Ascendente Lista asistencia Hipervinculo ) L
emergentes y mantener una comunicacion entre comité i 2 empresarios del municipio
| colaboracién mutua cabo
si.
Invitar a comercios e industria a participar como s d . d Total de reuniones (+) Sumatoria de
uma de reuniones de . . . . . . . . . .
2.27. oferentes y participantes dentro de conferencias y comercio e industria de comercios e reuniones llevadas a Trimestral Reuniones Ascendente Lista asistencia Hipervinculo Se realizan las reuniones en tiempo y forma
reuniones presenciales y en linea. industria cabo
Este indicador (Numero de
- . mostrara el conferencias realizadas
Ofrecer talleres y pléticas en temas del uso de Porcentaje de ; . . , . . . Imparten talleres en el uso de plataformasy
2.2.8. porcentaje de /numero de Trimestral Conferencias en linea Ascendente Videos Hipervinculo

plataformas y aplicaciones digitales.

conferencias

conferencias
realizadas

conferencias
programadas) x100

aplicaciones digitales




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 2: por un Juarez prospero

proyecto estratégico 3 empleo de la gente

JUAREZ

NUEVO LEON

EL ComERNG DE LA SEMTE

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO/SUB SECRETARIA DE VINCULACION INDUSTRIAL/DIRECCION DE EMPLEO/DIRECCION DE TURISMO

Vincular conectar oportunit y .
5 y . . Numero de programas . . : " :
cambiar para la lai Numero de programas realizados/Niimero de Lista de Asistencia de Los programas se realizan en tiempo y forma de
FIN 2 laboral de personas con capacidades diferentes, sin laboral para favorecer la inclusién rogramas para favorecer Anual programas d particil fias como Hipervinculo acuerdo al calendario establecido por la dependencia
experiencia, de la tercera edad, jévenes y laboral en el Municipio prog N p evidencia correspondiente
. la inclusién laboral
profesionistas.
Numero de reuniones
Generar espacios para que los ciudadanos puedan Porcentaje de reuniones | establecidas para generar Numero de reuniones Las reuniones generan empleos a los ciudadanos del
PROPOSITO 2 . P P q/ p para generar oportunidades de trabajo realizadas/Ndmero de Semestral Reuniones Ascendente Lista de ciudadanos contratados Hipervinculo 8 .pA N
incorporarse en algtin puesto de trabajo. . . Municipio
oportunidades laborales con las empresas ciudadanos contratados
participantes
Aumentar la colocacién en un empleo formal
para los ciudadanos del municipio, atendiendo en
todo momento a la equidad de genero y . Este indicador muestra la . Por medio de ferias del empleo respetando la
fomentando la creacién de oportunidades Suma de ciudadanos suma de ciudadanos (+) Sumatoria de equidad de genero, adulto mayor, personas con
COMPONENTE 23 P contratados empleo ciudadanos contratados Semestral Ciudadanos contratados Ascendente Lista de ciudadanos contratados Hipervinculo qut 8 g vor, persor
laborales para personas en estado de formal contratados par un con un empleo formal discapacidad, se aumenta la colocacién de
vulnerabilidad (adulto mayor, personas con empleo formal P ciudadanos en un empleo formal
discapacidades diferentes, poblacién indigena
entre otros)
R indi +) Sumatoria de
) o Suma de convenios de Este indicador mos(r.ara la (+) -
Celebrar convenios con las empresas y municipio para I suma de convenios convenios con empresas . N N . . . .
2.3.1. . . - empresas y municipio de . Trimestral Convenios con empresas Ascendente Fotos y registro Hipervinculo Los convenios se llevan con normalidad
fomentar la cultura de la inclusién social. inclusio al realizados con empresas y para fomentar la
inclusion socia o . " .
municipio inclusién social
Realizar ferias de empleo para los ciudadanos
del municipio, fomentando oportunidades (Numero de ferias de
laborales para personas en estado de Porcentaje de cantidad de | Este indicador mostrara las | empleo realizadas/numero : . . . . Las personas realizan solicitudes de empleo en alguno
23.2. . P P . . . X P ) / Trimestral Ferias Ascendente Fotos y listado de asistencia Hipervinculo p P o s
vulnerabilidad (adulto mayor, personas con ferias de empleo ferias de empleo realizadas de ferias de empleo de los programas que ofrece el municipio
capacidades diferentes, poblacién indigena, entre programadas) x 100
otros).
(Numero de eventos de
De la meta planteada este publicidad
R — L : indicador Dara conocer el ) : " P
A 3. Realizar la difusién a través medios de . X volanteo,posteo,perifoneo, Volanteo, posteo, Se informa de vacantes a los ciudadanos del municipio
L N N Cantidad de veces que se porcentaje de las N N N . . N
2.3.3. comunicacién y redes sociales sobre las ferias de . I . y redes sociales)/numero de Mensual perifoneo y redes Ascendente Fotos Hipervinculo por medio de volanteo,posteo,perifoneo y redes
c | " ¢ realiza la difusion de ferias | empresas y vacantes por eventos de publicidad ‘al sociales
empleo y otros eventos. medio de redes sociales y d sociales.
osteo en la localidad volanteo, posteo, perifoneo
T P . v redes sociales) x100
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4. Vincular al sector empresarial para generar

Porcentaje de visitas a
empresas y comercios de la

Este indicador mostrara el
porcentaje de visitas a

(Numero de visitas a
empresas y comercios

Se visitan empresas y comercios para ver si cuentan
con vacante de empleo y de esta forma conseguir

2.3.4. mejores oportunidades de empleo para los localidad para buscar mas y| empresas y comercios en /numero de visitas a Trimestral Visitas presenciales Ascendente Fotos Hipervinculo
ciudadanos del municipio. mejores oportunidades de | busca de oportunidades de empresas y comercios nuevas oportunidades de empleo
trabajo. trabajo programadas) x100
Cantidad de eventos para | Este indicador mostrara la
5. Actualizar el padrén de personas en estado de oder buscar una realizacion del evento de Vi=1 . . .
2.3.5. P p P . . N Trimestral Feria Ascendente Fotos Hipervinculo llevan a cabo evento de oportunidad laboral
vulnerabilidad. oportunidad laboral alas | oportunidad laboral a las Vl1=evento realizado
personas di: itad. personas itad.
Vincular voluntades, conectar oportunidades y
cambiar paradigmas para favorecer la inclusion
laboral de personas con capacidades diferentes,
sin experiencia, de la tercera edad, jévenes y Cantidad de eventos al | Este indicador mostrara la
rofesionistas. Aumentar la colocacién en un afio de la feria de realizacion del evento feria Vi=1 . 5 Los jévenes participan en la feria de empleo
2.3.5.1 P Trimestral Feria Ascendente Fotos Hipervinculo s P P P

empleo formal para los ciudadanos del
municipio, atendiendo en todo momento a la
equidad de genero y fomentando la creacién de
oportunidades con capacidades diferentes,
poblacién indigena, entre otros.

empleo dirigida a toda la
poblacién joven

la poblacién juvenil

Vl=evento realizado

dirigida a la poblacion joven




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 2: Por un Juarez Prospero

proyecto estratégico 4 Juarez en movimiento

JUARE

NUEVO LEOM

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO/SUB SECRETARIA DE VINCULACION INDUSTRIAL/DIRECCION DE EMPLEO/DIRECCION DE TURISMO

Porcentaje de

(Numero de eventos

Los eventos se realizan en tiempo y forma de

B " N Eventos para eventos turisticos turisticos . . :
A la el ala . L N A Lista de Asistenciay o . . N
FIN 2 3 pr el r parael |r /Numero de Anual Evento Ascendente ) Hipervinculo acuerdo al programa establecido por la
cultura y el turismo - P fotografias , L 0
dela turisticos p corresp
i prog 10s)*100
Porcentaje de (Numero de eventos
Reali diante feri " . to del turi eventos turisticos turisticos Los eventos se realizan en tiempo y forma de
ealizar programas mediante ferias y eventos que incremento del turismo L R . R . . . R
PROPOSITO 2 o prog . M q . . realizados para el | realizados/Nimero de Semestral Evento Ascendente Lista de Asistencia y o fotografias Hipervinculo acuerdo al programa establecido por la
permitan incrementar el turismo de nuestro Municipio. [ por ferias y eventos - ! )
aumento de la eventos turisticos dependencia correspondiente
economia programados)*100
Total d " Este indicador
otal de eventos
tividad Y |mostrara el total (+) Sumatoria de Event ividad £l turi to este afi | .
. o actividades L o ventos, actividades, N urismo aumento este afio en el municipio
COMPONENTE 2.4 Incrementar el turismo de nuestro municipio de eventos y eventos y actividades Semestral Eventos y actividades Ascendente ’ ) ' Hipervinculo ) P
fomentando el - . ~ fotografias de Juarez
. actividades realizadas en el afio
turismo .
turisticas en el
Crear una feria del tamal, asi como implementar . Este indicador Y1=1 Fotografias, Spot Publicitario, . .
. Cantidad de evento X V1=Feria del Tamal . . ., . . Se realiza la feria del tamal y se promueven los
24.1 acciones para promover permanentemente los X mostrara la feria del Trimestral Evento Ascendente Fichas del evento y Promocién Hipervinculo . A
) L feria del tamal . 2023 productos del comercio local del municipio
productos del comercio local del municipio. tamal realizada de Redes
. +) Sumatoria de
Gesti IR . o Cantidad de ().. o
estionar la participacion de los comerciantes, | Suma de participacién participacion de los ’ A . . .
. N ) eventos con R . Fotografias, Spot Publicitario y . . Invitan a los diversos comerciantes, empresas e
24.2 empresas e industrias para exponer sus productos| de comerciantes en comerciantes, Trimestral Eventos Ascendente 8 Hipervinculo ) A
Promociones de Redes industrias a promover sus productos

y servicios en las ferias y eventos establecidos.

ferias y eventos

participacién de
comerciantes

empresas e industria
en ferias y eventos
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Realizar la difusion a través medios de

Porcentaje de difusion a
través medios de
comunicacion y redes

De la meta
planteada este

(Numero de difusiones
sobre ferias y

L, . . N . indicador mostrara | eventos/numero de N Spot, capsulas, . e . . . N T N
243 comunicacién y redes sociales sobre las ferias y | sociales sobre las ferias . P / ) Trimestral poL, cap ! Ascendente Fotos y link de difusiones. Hipervinculo Se realiza la difusion de las ferias y eventos
blecid | eventos establecidos el porcentaje de | difusiones de ferias y flayers, etc.
eventos establecidos en el presente proyecto. |V difusiones sobre | eventos pragramados)
en el presente .
ferias y eventos x100
proyecto.
Este indicador
mostrara la
. . Concurso de Reyna del L, .
Continuar realizando el concurso de Reyna del 3 . realizacion del Vi=1 . . . Promueven el turismo con el concurso de Reyna del
24.4 ) . Turismo de Judrez. ) Trimestral Evento Ascendente FOTOS Hipervinculo X X
Turismo de Juarez. Realizado evento Reyna Vl=evento realizado turismo de Judrez
Turismo Juarez
2003
L, Este indicador V1=auditorio . L. - .
. ., L - Construccion del . N Construccion e . . La construccién del auditorio se lleva en tiempo y
245 Concluir la construccién de un auditorio municipal. o X mostrara el avance construido Trimestral . Ascendente Entrega recepcion Hipervinculo
auditorio realizada ” realizada forma
de construccion V1=1
Este indicador
Cantidad de mostrara la
Crear acciones mediante las cuales se promocione participacién de participacién de los . L, . . » i L
L, L . . VI=evento realizado . Participacion en Lista de stand que expusieron . , Participan los comerciantes del municipio en los
24.6 y apoye los lugares histéricos y turisticos del ~ |comerciantes en evento| ~ comerciantes, Trimestral Ascendente X X R Hipervinculo "
L ! Vi=1 evento comerciales e industriales. diferentes eventos
municipio. para promocionar el empresas e
municipio industrias en las
ferias y eventos
. Numero de
. Este indicador { o
Porcentajes de mantenimientos en
L mostrar el numero
. . - mantenimiento y o zonas , . ,
Dar mantenimiento y mejorar las zonas turisticas X de mantenimientos - . < Se realizan mantenimiento y mejoras a las zonas
24.7 L L mejorar las zonas L turisticas/numero de Trimestral Areas restauradas Ascendente FOTOS
publicas del municipio. en zonas turisticas

turisticas publicas del
municipio.

publicas del
municipio

mantenimientos en
zonas turisticas
programados) x 100

Hipervinculo

turisticas del municipio




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 3: Juarez para todos

proyecto estratégico 1 Juarez eficiente

JUAREZ

NUEVO LEON

eL comErne DE LA CENTE

Secretarias responsables:

CONTROLARIA/SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL/SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO/DIRECCION DE VINCULACION Y GESTION
SOCIAL/SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO/DIRECCION DE CONCERTACION SOCIAL

. - ) Comportamiento de la - o
Establecer un gobierno que utilice de manera eficazy N p Este indicador mostrara| Ahorro o desahorro en Resultados en Estado del ejercicio
. aplicacién del presupuesto . L estado de resultados . . L
FIN 3 eficiente todos y cada uno de los recursos a su establecido cio del el porcentaje de ahorro | estado del ejercicio del Anual del ejercicio Ascendente del presupuesto de egresos por Hipervinculo El presupuesto se esta ejerciendo de manera adecuada.
disposicién dentro de la administraciéon ejercicio. en el ejercicio presupuesto de egresos d COG.
(Numero de programas
- " o . Porcentaje de establecidos por secretaria .
Emitir una politica de planeacion dentro de las dreas porcentaje de planeacion cum Iimiejnto de al inicpio del Listados de
PROPOSITO 3 del gobierno para que de esta forma se logren los X J P o v P L Anual cumplimientos por Ascendente P.M.D. 2021-2024 Hipervinculo Cumplimiento total de programas por secretaria.
cumplimiento de objetivos [ programas anuales por ejercicio/Numero de .
resultados que se buscan. R " secretaria
Secretaria. programas cumplidos al
cierre del ejercicio)*100
Optimizar las funciones inherentes a cada una de | Cantidad de notificaciones ificaci Cantidad de
P N a Realizacién de la (Numero de notificaciones
las dependencias de al administracion publica pada "_“,ejoga | tificacis y requerimientos aplicados Notificaciones Reporte de inspecciones y Se implementan mejores practicas regulatorias, se
L - . recaudacion fiscal por notificacién e e N . . L L R .
COMPONENTE 31 municipal, Eficiente el gasto publico respecto al R . .’? - M /numero de notificaciones Semestral mensuales, Ascendente notificaciones realizadas ,Reporte Hipervinculo eficientiza la recaudacién de impuestos por medio de
d Mei s d medio de notificaciény | requerimientos de pago de requerimientos R dacion del dei dad | di .,
presupuesto de egr_e?os, .EJOI'aI' el sistema de requerimiento de pago de créditos fiscales ;/0 r:mados) et eca.u acion del e ingresos recaudados a nueva direccién
recaudacién de impuestos créditos fiscales prog ingreso
Este indicador mostrara el
porcentaje de reuniones
Crear un programa de revision y supervision en | Porcentaje de reuniones | para crear un programa de [ (Numero de reuniones /
3.1.1. materia de obras publicas, asi como de para crear programa de revision y supervision en numero de reuniones Trimestral Reuniones Ascendente Programa de revisién Hipervinculo Se crea un programa de revision en base a las reuniones
adquisiciones y contrataciones de servicios. revisién en materia de 0.p | materia de obras publicas, programadas) x 100
asi como de adquisiciones y
contrataciones de servicios.
(Numero de procesos de
. - cierre mensuales de
Implementar mejoras Este indicador mostrara el . . N
. . . . . . estados financieros Proceso de cierre . " . . - . P
Implementar mejoras administrativas que administrativas que porcentaje de procesos de . Entrega de Estados Financieros . . Aplican las mejoras administrativas para racionalizar
3.1.2. _ . 9 L y L N /numero de procesos de Trimestral mensual de estados Ascendente ) . N Hipervinculo
permitan racionalizar los recursos publicos. permitan racionalizar los | cierre mensual de estados X N X (Validado en sesiones de cabildo) recursos
. ) . cierre mensuales de financieros
recursos publicos. financieros . .
estados financieros
programadas) x 100
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3.1.3.

Crear un plan de austeridad gubernamental.

Analizar los requerimientos
de las dependencias para
consolidar compras.

Este indicador mostrara el
porcentaje de ahorro al
consolidar compras

(Gasto corriente
ejercido/gasto corriente
presupuestado)x100

Trimestral

Compras
consolidadas

Ascendente

Calculo comparativo contra los
egresos

Hipervinculo

El plan de austeridad gubernamental se aplica en el
municipio

3.1.4.

Implementar mejores practicas regulatorias
que resulten necesarias para eficientizar la
gestion publica municipal.

Porcentaje de
capacitaciones para
Implementar mejores
practicas regulatorias

Este indicador mostrara el
porcentaje de
capacitaciones realizadas
en relacién a las
programadas

(Numero de capacitaciones
realizadas /numero de
capacitaciones
programadas) x 100

Trimestral

Capacitacion

Ascendente

Capacitaciones Realizadas

Hipervinculo

Se aplican las mejoras en el municipio para eficientar la
gestion publica municipal

3.1.5.

Implementar estrategias para mejorar la
recaudacion fiscal.

Cantidad de notificaciones
para mejorar la
recaudacion fiscal por
medio de notificacién y
requerimiento de pago de
créditos fiscales

Realizacién de la
notificacion y
requerimientos de pago de
créditos fiscales

(Numero de notificaciones
y requerimientos aplicados
/numero de notificaciones
y requerimientos
programados) x 100

Trimestral

Cantidad de
Notificaciones
mensuales

Ascendente

Reporte de inspecciones y
notificaciones realizadas

Hipervinculo

Mejora la recaudacion fiscal en el municipio

3.1.6.

Optimizar con la ayuda de las nuevas
tecnologias las funciones de la
Administraciéon Municipal, a fin de hacer mas
eficientes los tramites y servicios solicitados por la
ciudadania.

Realizar la implementacién
del acceso directo a los
Tramites y Servicios en el
portal de internet

De la meta planteada este
indicador mostrara la
implementacion de
tramites y servicios

V1=Implementacion
tramites y servicios en la
pagina oficial

Trimestral

Implementacién

Ascendente

Implementacién Ejecutada

Hipervinculo

Se homologan tramites y servicios implementando mejoras
regulatoria

3.1.7.

Realizar acciones para capacitar y evaluar el
desempefio de los servidores publicos.

Porcentaje de acciones
para capacitar y evaluar el
desempefio de los
servidores publicos

Este indicador muestra el
porcentaje de
capacitaciones y
evaluaciones impartidas

(Capacitaciones y
evaluaciones
impartidas/
capacitaciones y
evaluaciones
programadas)*100

Trimestral

Numero de
capacitaciones

Ascendente

Listas de Asistencia y entrega de

constancias de las capacitaciones

realizadas a las y los funcionarios
municipales.

Hipervinculo

Los empleados asisten a todas las capacitaciones
impartidas




MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 3: Juarez eficiente

proyecto estratégico 2 Juarez transparente

JUAREZ

NUEWVO LEGOMN

EL COBERNG GE LA CENTE

Secretarias responsables:

CONTROLARIA/SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL/SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO/DIRECCION DE
VINCULACION Y GESTION SOCIAL/SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO/DIRECCION DE CONCERTACION SOCIAL

(Numero de formatos

Porcentaje de COTAI que le
limi de cor fen al
Ser un gobierno que se distinga en materia de Trasparencia formatos COTAI asi | Municipio/Numero de Formato de Plataforma Nacional de " " Se cumple en tiempo y forma con los formatos
FIN 3 8 q . 8 . p Y pio/ Anual o Ascendente 3 Hipervinculo P poy -
transparencia y rendicién de cuentas. rendicién de cuentas como de formatos en cumplimiento Transparencia COTAI que le corresponden al Municipio.
- de .
informacion informados en la
PNT)*100
(Numero de formatos
. COTAl que le
. " Porcentaje de a
Ejecutar un plan mediante el cual todas las . - corresponden al ek
. . PN Porcentaje de cumplimiento de L Programa de capacitacién en . . .
Dependencias de esta Administracién Publica cuenten . .| Municipio/Numero de . o . N " . Los Funcionarios se encuentran capacitados en
PROPOSITO 3 - L . cumplimiento formatos| formatos COTAI asi Trimestral Capacitaciones Ascendente materia de transparencia de la Hipervinculo 5 X
con la suficiente capacitacién en materia de K - formatos en ) 3 materia de Trasparencia
. X I cotai como de solicitudes L Secretaria de contraloria
transparencia y acceso a la informacién publica. . . cumplimiento
de informacién .
informados en la
PNT)*100
(+)Sumatoria de
o - ) Elindicador itaci - PR
lograr que los servicios publicos de gestion se Cantidad de tral capagtacm;:s Y ¢ itaci Oficio de capacitacion dirigido a L trolari icinal realiza |
R . L muestra la suma | cursos impartidos en apacitaciones K . N a controlaria municipal realiza las
COMPONENTE 3.2 encuentren capacitados en materia de capacitaciones . p. Semestral P ! Ascendente todas las dependencias, lista de Hipervinculo . ) P
. 2 inf . bli K rtid de capacitaciones materia de cursos istencia, fot i capacitaciones en tiempo y forma
transparencia y acceso a la informacién publica impartidas impartidas trasparencia y acceso a asistencia, fotografias
la informacién
Cantidad de Suma de
. . .. . capacitaciones en capacitaciones (+)Sumatoria de o Listas y fotografias de la Son impartidas las capacitaciones a los servidores
Capacitar a los servidores publicos en materia de R . N L . Capacitaciones L . A . ) . L
3.2.1 materia de impartidas a los capacitaciones Trimestral Ascendente capacitaciones a servidores Hipervinculo publicos en materia de trasparencia y rendicién de

transparencia y rendicion de cuentas.

trasparencia 'y
rendicién de cuentas

servidores publicos
municipales

impartidas

impartidas

publicos

cuentas
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3.2.2

Homologar los formatos de presentacion de
informacién de las dependencias municipales
para facilitar el acceso a la informacion a los
ciudadanos

presentacion de la
informacién

Este indicador
Total de formatos de | muestra el Total
de formatos de
presentacion de

la informacioén

(+) Sumatoria de
formatos de
presentacion

Trimestral

Formatos

Ascendente

Procedimiento de
incumplimiento de las
observaciones de
Transparencia Calificado y
Notificado Trimestralmente por
el Instituto Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Proteccién de Datos
Personales INFO.NL

Hipervinculo

Se facilita el acceso a la informacién homologando
la informacién de las dependencias municipales

3.23

Disefiar esquemas para trasparentar las
convocatorias para las licitaciones, adquisiciones y
compras

Porcentaje de
convocatorias
publicadas en las
pagina del Municipio

publicadas en las

Porcentaje de
convocatorias

pagina del
Municipio

(Numero de
publicaciones
efectuadas en la
pagina referentes a

convocatorias/Nume

ro de
procedimientos que
requieran
publicacién en la

pagina de el ejercicio

efectuados en el
afio)/100

Trimestral

Documento

Ascendente

Pagina del municipio de
trasparencia

Hipervinculo

Se crean esquemas en donde se trasparenta las
convocatorias para la licitaciones, adquisiciones y
compras




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS IUAREZ

EL CoBERNG BE LA CENTE

EJE 3: Juarez eficiente

proyecto estratégico 3 Juarez cercano

Secretarias responsables:

CONTROLARIA/SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL/SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO/DIRECCION DE
VINCULACION Y GESTION SOCIAL/SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO/DIRECCION DE CONCERTACION SOCIAL

(Numero de
Porcentaje de programas
Lograr la participacién ciudadana activa dentro de Reuniones de comité programas establecidos en el . L. B
. 2 - oy . Reuniones de comité de . . Se establecen programas que logran la cercania
FIN 3 esta Administracion y de esta forma tener una de part para presente Anual Reuniones Ascendente PR Hipervinculo N .
. " : N Lo I participacion ciudadana con la ciudadania
cercania entre el gobierno y la gente. ciudadana generar inclusién | ejercicio/Numero de
ciudadana programas en el
pasado ejercicio)*100
(Numero de
. . - Porcentaje de rogramas
Mediante diversos programas buscar que nuestro Capacitaciones de . P g_
: : P . . programas establecidos en el . » )
gobierno este cercano a la ciudadania, aunado a servidores publicos . . Reuniones de comité de . . Se establecen programas que logran la cercania
PROPOSITO 3 o . o .| establecidos para presente Anual Reuniones Ascendente o Hipervinculo ) )
capacitaciones constantes a los servidores publicos | para lograr la cercania . - - participacion ciudadana con la ciudadania
. L, generar inclusion | ejercicio/Numero de
para tener una mejor atencion. de la gente X
ciudadana programas en el
pasado ejercicio)*100
que durante esta administracién municipal se Cantidad de
tenga mayor cercania con la gente y esta pueda reuniones donde Suma de +) Sumatorias de . . En esta administracion la gente del municipio
COMPONENTE 33 g Y . 8 ) y P . A ) N Semestral Reuniones Ascendente reuniones , programas Hipervinculo R ) 8 P
estar involucrada en las acciones inherentes a este| participe la gente en reuniones reuniones se involucra y se siente mas cercana
gobierno acciones
e . . . (Numero de comités
Fomentar la participacion ciudadana Cantidad de reuniones . . L
" . L. ol ) L, Porcentaje de formados/numero de . . Reuniones de comité de . B .
3.3.1 mediante la integracion de comités en la integracion de o L, Trimestral Reuniones Ascendente R Hipervinculo Se crean los comités ciudadanos
iudad comités ciudadanos comités formados comités participacién ciudadana
cludadanos. proyectados)*100
(Numero de
Porcentaje de capacitaciones
Invitar a los funcionarios estatales y municipales | Capacitar para una centa) funcionarios capacitaciones de . o Lo
. . " e capacitaciones de . . . . . " . . Realizan capacitaciones funcionarios estatales y
3.3.2 para orientar y capacitar a los ciudadanos para la |participacion ciudadana L estatales/numero de Trimestral funcionarios Ascendente listas de asistencia Hipervinculo . .
R . . funcionarios o municipales en tiempo y forma
participacion ciudadana activa. activa estatales capacitaciones estatales
funcionarios estatales
nrosramadns)*100
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Total de casos

especiales o
t P dinari (+) Suma de casos
Atender de manera pronta, expedita y con . ., ex raur. inarios especiales o " "
. . . Cantidad de atencidn a atendidos o . . . s L. . . son atendidos de manera pronta y expedita con
3.3.3 calidad humana aquellas manifestaciones de ) R extraordinarios Trimestral Porcentaje Ascendente Bitacora de atencion Hipervinculo . . .
R R R ciudadanos canalizados a las . calidad humana los ciudadanos que lo soliciten
inconformidad social que se presenten. . atendidos o
diferentes .
. canalizados
dependencias
municipales
Crear un sistema de gestion documental del
municipio digitalizando los procesos y documentos|  Base de datos de Base de datos de Base de datos de . La direccién técnica crea una base de datos
3.3.4 P g, ) p Y X -, o -, o -, o Trimestral Base de datos Ascendente Base de datos Hipervinculo o
que sean recibidos y generados en este Gobierno, gestion municipal gestion municipal gestion municipal digitalizando los procesos y documentos
creando una base de datos.
Este indicador
Actualizar el padrén de iglesias y asociaciones muestra la suma de| (+) Suma de iglesias . . . . - El padrén de iglesias se actualiza en tiempo
3.35 p A e X ,y, Padrén de iglesias L ) . s Trimestral Iglesias actualizadas Ascendente Padrdn de iglesias Hipervinculo P 8 poy
religiosas del municipio iglesias revisadas forma
actualizadas
N P . . este indicador nos L . .
Fomentar la mediacion en el municipio mediante | Ciudadanos atendidos " . personal del municipio visita colonias promoviendo
L . . L mostrara la suma (+) Suma de . o Fotografias, Lista de . ., o N
3.3.6 la creacién de mas centros de mecanismos para la solucién de ) . . Trimestral Capacitaciones Ascendente ) . Hipervinculo la cultura de la paz y la comunicacién por medio de
| | lucion d i conflictos de ciudadanos ciudadanos atendidos Asistencia. la mediacién
alternos para la solucién de conflictos. atendidos
Este indicador
mostrara la suma
de visitas para la
verificacion e (+) Suma de visitas
. . . . Actualizar el padrén de | inspeccién de los | para la verificacién e . . 2 . " " Actualizan y revisan el padrén de comercios, fijos,
3.3.7 Actualizar el padrén de comercios del municipio. . - L . L Trimestral Porcentaje Ascendente Padrén de comerciantes Hipervinculo o -
comercio del municipio| comercios fijos, inspeccion de los semifijos, y mercados rodantes del municipio
semifijos y comercios
mercados rodantes
del padrén
municipal
Se muestra la
(+) Suma de . " . .
. . . Suma de descuentos suma de N Cantidad de . . . . . Se aplican descuentos del impuesto predial a
3.3.8 Realizar descuentos en el impuesto predial K descuentos del Trimestral Ascendente Padrén del impuesto predial Hipervinculo ) .
de predial descuentos del . X descuentos los ciudadanos que lo soliciten
. - impuesto predial
impuesto predial
- Numero de
X Este indicador ( R
Cantidad de convenios o
) mostrara el .
. . convenios o i encuestas realizadas . .
Gestionar convenios con Fomerrey para la porcentaje de . . Convenios y Encuestas . ., llevan a cabo encuestas para determinar la
3.3.9 L . . encuestas para la K /numero de Trimestral Convenios, Encuestas Ascendente . Hipervinculo 5 ) . -
regularizacion de la tenencia de la tierra. o convenios o R Realizadas situacion de las colonias del municipio
regularizacion de la convenios o
) ) encuestas
tenencia de la tierra . encuestas
realizadas
programadas) X100
este indicador nos
, . (+) Suma de " ) ) P ’
X L Numero de asesorias | mostrara la suma . ) . . Bitdcora de registro de . ., Se brinda asesorias juridicas a ciudadanos que
3.3.10 Realizar un programa de asesoria juridica. o B asesorias brindadas a Trimestral Porcentaje Ascendente , R Hipervinculo .
juridicas de asesorias R asesorias brindadas lo soliciten
) los ciudadanos
realizadas
- Total de cursos
Este indicador ( . R
. impartidos . . . .
. . L Porcentaje de cursos muestra el X . . ) X . N Se certifican los jueces civicos en tiempo y
3.3.11 Certificar a los jueces civicos. K ) . realizadas/total de Trimestral Cursos impartidos Ascendente Brigadas Realizados Hipervinculo
impartidos porcentaje de R . forma
. X cursos impartidos
cursos impartidos
programados )x 100
. Numero de
X Este indicador L
Cantidad de capacitaciones L . . .
i . . L mostrara el K . L Fotografias, listas de . B Las capacitaciones se imparten a los jueces
3.3.12 Capacitar a los jueces auxiliares. capacitaciones de realizadas/numero Trimestral Capacitaciones Ascendente Hipervinculo

jueces auxiliares

porcentaje de
capacitaciones

de capacitaciones
programadas x100

asistencia

auxiliares




Este indicador
Generar mejores condiciones para que la X mostrara la suma [ (+) Suma de reportes . Se generan las condiciones para que la
X B L. Cantidad de ) . . Registro de reportes . B X .
3.3.13 ciudadania tenga facil acceso a los programas de | . . de reportes ciudadanos Trimestral Reportes ciudadanos Ascendente . Hipervinculo ciudadania tenga acceso a los programas de
ciudadanos atendidos ) K ciudadanos
apoyo. ciudadanos atendidos apoyo
atendidos
Este indicador
Gestionar la creacién de una oficina de enlace con| Oficinas enlace de la mostrara la Vi=1 Oficina d | d Realizan las gestiones necesarias para la
. . . . - - . icina de enlace de ) — » -
3.3.14 la Secretaria de Relaciones Exteriores para la secretaria de operacion de la V1=oficina enlace Trimestral la SRE Ascendente Fotografia Hipervinculo creacion de una oficina de enlace con la
o ) - R . a S.R.E. - . .
expedicién de pasaportes. relaciones exteriores | secretariaen la secretaria de secretaria de relaciones exteriores
expedicion de [ relaciones exteriores
n } Este indicador (+) Sumatoria de
Optimizar con la ayuda de las nuevas Cantidad de muestra el . L X L )
, L L actualizaciones de . Actualizaciones de X - L . 3 Hay mejor comunicacidn entre los ciudadanos
3.3.15 tecnologias, la comunicacién entre la actualizaciones de | numero de veces ) - Trimestral ) i Ascendente Pagina oficial del municipio Hipervinculo L
. L, . . . L. pagina oficial del informacion y el municipio
administracion municipal y los ciudadanos. pagina oficial que se actualiza la L
municipio
pagina del
municipio
Este indicador
mostrara la
. L, L. Catélogo de Tramites| terminaciony | . . )
Realizar la actualizaciéon de los tramites y . L V1=Catalogo . , ) . . , Se actualiza la pagina municipal de tramites y
3.3.16 L PR . y Servicios aprobacién del A Trimestral Catélogo Ascendente Catélogo Realizado Hipervinculo o
servicios en la pdgina internet municipal. R ) Realizado servicios
actualizado catalogo de
tramites y
servicios
Este indicador
Instalar en las diferentes Dependencias de Suma de quejas 'y mostrara el total . . .
X K X X X (+) Sumatoria de ) o, . X . 3 Son instalados los buzones de quejas y
3.3.17 Gobierno Municipal buzones de quejasy sugerencias en de quejasy 5 . ) Trimestral Revision Ascendente Revisiones Realizadas Hipervinculo . . o
X . . ) ) quejas y sujerencias sugerencias de ciudadanos en el municipio
sugerencia de fécil acceso para los ciudadanos. buzones instalados |sugerencias en los
buzones




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

proyecto estratégico 4 mejorando tu colonia

EJE 3: Juarez eficiente

JUAREZ

NUEVO LEON

Secretarias responsables:

CONTROLARIA/SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL/SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO/DIRECCION DE
VINCULACION Y GESTION SOCIAL/SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO/DIRECCION DE CONCERTACION SOCIAL

muestra la (+) sumatoria de
Bri a ci . i | - A " . . .
rindar a la ciudadania una atencién personal y de Total de reportes cantidad de | reportes atendidos . . La ciudadania es atendida con calidad
calidad con la finalidad de resolver las diferentes . . . Bitacoras de servicios . , L, . .
FIN 3 - . i . atendidos de reportes de las diferentes Anual Reportes atendidos Ascendente L B Hipervinculo resolviéndole sus necesidades en el drea de
problematicas de servicios publicos y demas ibli did di A d publicos , fotografias L ibli
c4ad, en las colonias de Judrez. reportes publicos atendi o’s en lrecuom’es e servicios publicos
servicios publicos| servicios publicos
Mediante recorridos de las brigadas de servicios Este indicador
Ublicos y atencion ciudadana a las diferentes colonias |  Suma de recorridos | muestra el total de +)Sumatoria de . . . . . Se efectdan recorridos para la atencién de las
PROPOSITO 3 P v o - X X . (i N Semestral Recorridos Ascendente Lista de recorridos Hipervinculo X P L,
del Municipio para atender las inquietudes y mejorando tu colonia recorridos a las recorridos necesidades de la poblacién.
necesidades de la poblacion. diferentes colonias
Lograr un gobierno cercano a la gente, para s " Este indicador mide (+) Sumatoria de £ " . " Se tiene atencion personal y de calidad en la
. ) - uma encuestas ncuestas programa mejorando N . ™
COMPONENTE 3.4 atender sus necesidades en relacion a los servicios meiorando tu colonia el total de encuestas programa Semestral Encuestas Ascendente ': cgolon'a 4 Hipervinculo respuesta a las diferentes probleméticas del
u i ) ) ) u i L
puUblicos que presta el municipio g encuestas aplicadas| mejorando tu colonia Municipio.
De la meta
Identificar dentro de nuestro municipio las ) p.lanteada este )
. . L. Suma de encuestas | indicador mostrara | (+) Suma de encuestas . . . " . Personal de la dependencia llena las encuestas en
A 3.4.1 colonias con mayor necesidad de atencién en el . R Trimestral Porcentaje Ascendente Encuestas realizadas Hipervinculo i ) .
d . bl i6n ciudad realizadas la suma total de realizadas las diferentes colonias del municipio
C tema de servicios publicos y atencién ciudadana. encuestas
realizadas
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3.4.2 |

Coordinar con las diversas Dependencias de la
Administracion Municipal un calendario para
levar a cabo las brigadas a las colonias prioritarias
en términos del presente proyecto.

Porcentaje de
reuniones para la
coordinacién de la

macro brigada

Este indicador
mostrara el
porcentaje de el
numero de
reuniones para
coordinar la macro
brigada de la gente

(Numero de reuniones
realizadas /numero de
reuniones
programadas) x100

Trimestral

Reuniones

Ascendente

Formato de asignacién de
tareas o formato de
planeacioén de brigada

Hipervinculo

Las reuniones se llevan a cabo en tiempo y forma

343

Realizar brigadas en beneficio de los juarenses
con el fin de atender sus necesidades e
inquietudes en materia de servicios publicos y
atencion ciudadana.

Porcentaje de brigadas
de la gente realizadas

Este indicador nos
mostrara el
porcentaje de
macro brigadas de
la gente realizadas
contra las
programadas

(Numero de macro

brigadas de la gente

realizadas/numero de

macro brigadas de la

gente programadas)
x100

Trimestral

Brigadas realizadas

Ascendente

Lista de asistenciay
fotografias de macro brigada

Hipervinculo

Se realizan las macro brigadas de la gente en el

municipio de Juarez




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

JUAREZ

NUEVO'L

EL COBERNG DE LA GENTE

EJE 4: Integrando Juarez

proyecto estratégico 1 Juarez contigo

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Programa de apoyo al | Cantidad total de
Asegurar y brindar apoyo a la poblacién en condicién | personas adulto mayor| beneficiarios en Sumatoria total de . .
- . . " - . . . Se reportan los beneficiarios en tiempo y forma
FIN 4 de vulnerabilidad (adulto mayor, personas con y programa de apoyo a materia de beneficiarios/Poblacié Anual Beneficiarios Ascendente Padrén Hipervinculo N L
. . \ | para realizar la sumatoria final
discapacidad y menores, entre otros). personas n Total
discapacitadas y social
(Sumatoria de
Porcentaje de programas realizados
Programa de apoyo al
. programas para el apoyo a las
Implementar programas que resulten eficaces para el | personas adulto mayor
L, enfocados al apoyo | personas en estado de . . , Se crean nuevos programas para personas en
PROPOSITO 4 apoyo a personas que por su condicién se encuentren | y programa de apoyo a " ., Semestral Apoyos Ascendente Lista de los apoyos entregados Hipervinculo -
. a personas en vulnerabilidad/Numer estado de vulnerabilidad
en estado de vulnerabilidad personas
discapacitadas estado de o de programas
P vulnerabilidad establecidos por el
Municipio)*100
Porcentaje de
i , Cantidad total del actualizacion del .
Actualizar el padrén de personas que se drén d drén d (Suma de padrén L tado de vul bilidad recib
L - adrén de personas adrén de . . . . . as personas en estado de vulnerabilidad reciben
COMPONENTE 4.1 encuentren en condicién de vulnerabilidad y P ' ,p P actual/ suma padrén Semestral Beneficiarios Ascendente Padrén Hipervinculo p N
. L ) en condiciones de personas en ik sus apoyos en tiempo y forma
brindar el seguimiento correspondiente " anterior )*100
vulnerabilidad estado de
vulnerabilidad
porcentaje de padréon Este indicador
. . . i actualizado para mostrara el Suma de padrén
Realizar un padrén para identificar a las personas N . ,'Z, P ) ( P , . . ; . , El padrén de las personas en estado de
4.1.1 - identificar a las porcentaje de actual/ suma padrén Trimestral Porcentaje Ascendente Padrén Hipervinculo - ) R
en estado de vulnerabilidad. vulnerabilidad es revisado y actualizado
personas en estado de avance en la anterior )*100
vulnerabilidad revision del padrén
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Dar continuidad a los programas de apoyo

Suma de atenciones de
apoyo al adulto mayor

suma de programas

(+)Sumatoria de
programas de apoyo

Se continua apoyando con los programas de apoyo

4.1.2 establecidos para las personas en estado de y programa de apoyo a para personas en Mensual Atenciones Ascendente Padrén Hipervinculo .
. de apoyo para a personas en estado de vulnerabilidad
vulnerabilidad. personas g estado de
discapacitadas personas en ??ta ° vulnerabilidad
de vulnerabilidad
Suma de atenciones +)Sumatoria de -
. Suma de ) . " Personas en estado de vulnerabilidad son
Crear programas para apoyar a personas en entregadas en Dif en tu ) atenciones dif en tu . . . . . R .
413 . . ) atenciones . K Mensual Atenciones Ascendente Listado de atenciones Hipervinculo apoyadas por el dif municipal con nuevos
estado de vulnerabilidad. colonia y mercadito colonia y mercadito de
entregados programas
dela gente la gente
Realizar campafias de difusion de los Cantidad de apoyos | Suma de apoyos |(+) Suma de apoyos en I . "
. . . . . ~ " . , Realizan difusion de los diferentes programas con
4.1.4 programas establecidos en el presente proyecto| programaD.L.F.Entu | del programa Dif | diversas colonias del Trimestral Campafias Ascendente Fotografia Hipervinculo ol que cuenta el dif municioal
estratégico. colonia en tu colonia municipio q P
Porcentaje de Vis1
. L. Porcentaje de avance [avance en la cual se Construccion del L. Se realizan las gestiones necesarias para la
Gestionar la construcciéon de un centro de o o, V1= Centro de . Construccidn del centro de . , ., o
4.1.5 o, . centro de rehabilitacién construira EL o, Trimestral centro de Ascendente L, Hipervinculo construccion de un centro de rehabilitacion en la
rehabilitacion en la zona norte del municipio. rehabilitacion zona L, rehabilitacion
zona centro centro de rehabilitacion zona norte
e norte
rehabilitacion
Porcentaje de
Porcentaje de avance V1=1
. i 3 avance en la cual » . . . . . . -
4.1.6 Construir un nuevo centro DIF. Creciendo juntos D.I.F L, V1= construccién o Trimestral Porcentaje Ascendente Porcentaje Hipervinculo Se construye un nuevo centro dif municipal
. se construird el L s
Judrez ) remodelacién del dif
nuevo dif
(+) Sumatoria de
) . - Suma de eventos del Este indicador eventos del adulto » y
Realizar actividades de recreacion para adultos adulto mayory . . , . , Se llevan a cabo actividades de recreacién para
4.1.7 . mostrara el total de| mayor y personas en Trimestral Eventos Ascendente Listado y fotografias Hipervinculo L
mayores y personas en estado de vulnerabilidad. | personas en edo. de adultos mayores en el municipio
" eventos edo. de
vulnerabilidad
vulnerabilidad
Crear el programa “mercado de la gente” indi .
diant P | 8 | f | ) gd " ! Porcentaje de Este indicador (Mercados de la implementan el programa mercado de la gente
mediante el cual se ofrezcan a los ciudadanos . . ' ) . .
4.1.8 ductos de | 12 bisi X mercados de la gente mostrara el gente Mensual Mercados realizados Ascendente Listas, Fotografias Hipervinculo para que los ciudadanos aprovechen productos
roductos de la canasta basica a precios . i i L . X
p ! p! realizados porcentaje de |realizados/Mercados de la canasta bdsica a precios accesible
accesibles. mercados de la gente
realizados programados)*100
(+) Sumatoria de
X o gestiones realizadas
. L. L. Suma de gestiones Este indicador L,
Gestionar la construccion, remodelacién y/o . para construccion . L L
. realizadas para muestra la sumas L, . . - L, . , Las gestiones para construccion, remodelacion
4.1.9 apoyos para las viviendas de personas en remodelacion de Trimestral Gestiones Ascendente Oficio de gestion Hipervinculo

condicién de pobreza.

viviendas condicién
de pobreza

de gestiones
realizadas

viviendas personas
en condicion de
pobreza

y apoyo se realizan en tiempo y forma




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 4: Integrando Judrez

proyecto estratégico 2 Juarez con Juventud

SUAREZ

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Brindar a los jévenes de nuestro municipio mediante

Porcentaje de

Porcentaje de
proyectos
estratégicos para

(Numero de proyectos

estratégicos

Lista de Asistencia de los jovenes

Los jovenes logran desarrollar sus capacidades y

diferentes proyectos estratégicos, que busquen royectos estratégicos o . ., N .
FIN 4 . P! y. 8icos, q q proy 8 que los jévenes del |realizados/Nimero de Anual Proyectos Ascendente N N Hipervinculo N
cubrir sus necesidades y de esta manera apoyarlos para desarrollo de Municipio royectos juarenses en dichos proyectos los proyectos se llevan a acabo en tiempo y forma
para que desarrollen sus capacidades. jovenes P proyt «
desarrollen sus programados)*100
capacidades
(Numero de apoyo
Porcentaje de entregados a los
A través de diferentes programas, brindar el apoyo apoyos entregados jévenes del Listas de Firmas de apoyos . . Los apoyos a los jévenes del Municipio se entregan
PROPOSITO 4 . prog ., 3 POy Apoyos entregados poy 9 8 J_ . ) Semestral Apoyos Ascendente poy Hipervinculo poy! ) - P 8
necesario para todos los jévenes juarenses. a los jovenes del Municipio/Numero entregados en tiempo y forma
Municipio total de jovenes en el
Municipio)*100
Cantidad de
Lograr que los jévenes del municipio tengan programas o eventos . L - .
. L, (+)Sumatoria de Los jévenes del municipio se benefician con los
acceso a los diferentes programas y con esto donde los jévenes | Suma de eventos . . . . . N
COMPONENTE 4.2 N eventos y programas Semestral Programas, eventos Ascendente listas de asistencia Hipervinculo diferentes programas con los cuales
apoyarlos para desarrollar sus capacidades y desarrollan sus y programas ) .
X para los jovenes desarrollan sus capacidades y talentos
talentos capacidades y
talentos
Crear un programa que fortalezca los valores Este indicador (Numero de
sociales entre los jévenes, los cual se realizara mostrara el _ conft.erenaas
mediante diversas actividades que consistiran Porcentaje porcentaje. de _'"_]part'd,as por el .
. . R . . conferencias injuve/ndmero de . Conferencias ) ) ) . B X . .
4.2.1 en proyeccion de peliculas, clases de manejo Conferencias Por Ti | . X . Trimestral . . Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo Se imparten las conferencias por parte del injuve
L L impartidas sobre conferencias impartidas
(tedricas y practicas), talleres de lectura, clases de Joven. temas de impartidas por el
idioma, asi como actividades fisicas y culturales, importancia para | injuve programados) x
entre otras. los jovenes 100
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Crear un area de esparcimiento para los jovenes

Este indicador

L Cantidad de mostrara los Vi=1 i
de Judrez, junto con ello que se vean temas de . . Campamento ., . . Los jévenes acuden a los campamentos para ver
4.2.1.1 . . . L, campamento Por ti campamentos V1=campamentos Trimestral i Ascendente Fotografias de evento Hipervinculo ) , .
interés social para que los jévenes tomen . . X realizado temas de interés social
i X joven realizados realizados
conciencia realizadas
Que los jévenes del instituto puedan conocer los Este indicador ("“‘Tsft:’d‘:: e(s;u;zlas
distintos, servicios, tramites y programas que Porcentaje de visitas mostrara el - | P El injuve municipal visita escuelas y da a conocer
. . . P . |nJuve/numero de . . . . . . . " . .
4.2.1.2 ofrece el instituto de la juventud del municipio y a escuelas por el porcentaje de las escuelas visitadas por Trimestral Escuelas visitadas Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo los diferentes servicios que presta a la juventud del
i i escuelas visitadas . municipio
tengan cercania con el IMJuve, creando asi una I.N.J.U.V.E. e el injuve programados) p
red de apoyo con los jévenes. p J x 100
Que los jovenes de Juarez obtengan un espacio en Este indicador
el cual puedan mostrar su cultura de igual manera| Cantidad de festival mostrara la Vi=1 . ) . Fotografias del evento y listado
4.2.1.3 . p g R o X . Trimestral Festival realizado Ascendente 8 ¥ Hipervinculo El festival se realiza en tiempo y forma
mediante el rap se toquen temas sociales que le realizado realizacion del Vi1=festival realizado de boletos
competan a los jévenes festival
Que los jévenes del municipio tenga la Este indicador )
. . mostrara lasuma | (+) Sumatoria de las ) .
oportunidad de acceder a clases de manejo de Suma de clases de B . . . . . . . . Los jévenes acuden a las clases de manejar para
4.2.1.4 ) . o o de clases de clases de manejo Trimestral Clases impartidas Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo )
manera gratuita y con ello se tenga una mejor | manejo iPor ti joven! L . N N obtener una cultura vial
: manejo impartidas impartidas
cultura vial. alos jévenes
Informar a los jovenes sobre temas de su interés Este indicador
. . . . mostrara la suma (+)Sumatoria de . » .
de igual manera trabajar temas que en la realidad [Suma de conferencias X ) . Conferencias . . . . . Los jévenes acuden a las conferencias para
4.2.1.5 . . . ) de conferencias conferencias en tu Trimestral . X Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo . . . .
actual del joven es de importancia tratar de en tu colonia . . K impartidas informarse de temas de interés para los jovenes
impartidas en colonia
manera sana. injuve en tu colonia
Este indicador (Numero de mercados
X Porcentaje de mostrara el R . ici
Implementar estrategias para promover el - R realizados/numero de . Ediciones de ., . . . . .
4.2.2 - ediciones de mercado| porcentaje de Trimestral Ascendente Fotografias del evento y listado Hipervinculo Se realiza el mercado por ti joven
mercado local de jovenes emprendedores. i eventos mercado mercados mercados
portijoven L programados) x 100
por ti joven
Este indicador (Numero de veces que
Realizar la difusion a través medios de . mostraré el serevisany act.uallzan
o R Redes sociales porcentaje de las redes sociales ; insti ici
comunicacién y redes sociales sobre los ) L N ) . . . . . Las redes sociales del instituto municipal de la
4.2.3 ) R Instituto Municipal de veces que se realizados/numero de Trimestral Redes sociales Ascendente # de Seguidores Hipervinculo . . .
programas y acciones establecidas en el presente . R . juventud son revisadas y actualizadas
la Juventud revisan y actualizan| veces que se revisan
proyecto. las redes sociales las redes sociales
del instituto programados) x 100
Crear una red de jévenes emprendedores a ) Este indicador [ (Numero de jovenes
) - . Cantidad de red mostrara el emprendedores . " i
fin de que participen y se vean beneficiados ) R 3 i ) Jévenes . . . " . Los jovenes emprendedores se ven beneficiados
424 . Jévenes porcentaje de /ndmero de jovenes Trimestral Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo L
con los programas y apoyos que brinda el " emprendedores con los programas y apoyos del municipio
o emprendedores jévenes emprendedores
municipio. emprendedores programados) x 100
Este indicador
mostrara el (Numero de talleres de
i i . L, Porcentaje de talleres ¢ autoempleo » .
Capacitar e impartir talleres a jovenes X porcentaje de . ) " . . f . : . . Los jévenes acuden a capacitarse con los talleres
4.2.5 K R de autoempleo por ti realizados/numero de Trimestral Talleres impartidos Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo . )
emprendedores para impulsar sus negocios. talleres de que son impartidos

joven

autoempleo por ti
joven

talleres de autoempleo
programados) x 100




Brindar asesoria psicoldgica a jovenes del

Suma de jévenes
atendidos con apoyo

Este indicador
mostrara la suma

(+)Sumatoria de
jovenes que se les

Se brinda asesoria psicoldgica a los jévenes del

4.2.6 municipio que se encuentren sufriendo violencia ., de jovenes X ) Mensual Jévenes atendidos Ascendente Entrevistas psicoldgicas Hipervinculo o
” . de atencion N brindo asesoria municipio
y/o ruptura dentro de una relacién sentimental. L atendidos con iuridi
psicoldgica a icologi juridica
poyo psicoldgico
Este indicador
Atender y dar seguimiento a las peticiones de los| Suma de jovenes moma_fa fa suma B ( )Sumator"a de . B .
L. . . " L. . de jévenes jovenes atendidos en . . . . . B Las peticiones de los jévenes son atendidas por el
4.2.7 jovenes del municipio a través de la Direccién del atendidos en el A o - Trimestral Jévenes atendidos Ascendente Registro de control Hipervinculo L )
) cival de | d o atendidos en el el instituto municipal instituto de la juventud
Instituto Municipal de la Juventud. instituto instituto de la de la juventud
juventud
Este indicador
Realizar convenios con negocios locales para ) . mostrara la Se hace entrega de la tarjeta de los j6venes donde
. g ., P Cantidad de Tarjeta . X (+) suma de tarjetas . . . " . . 8 ) . ! .
4.2.8 otorgar descuentos especiales a los jovenes del Portii cantidad de tarjetas entresadas Trimestral Tarjetas entregadas Ascendente Tarjetas entregadas Hipervinculo reciben descuentos especiales con los negocios
municipio. orti joven por ti joven 8 que el instituto realizo convenios
entregadas
Este indicador .
(Numero de colonias
mostrara el .
. . . ) . visitadas por el
Realizar visitas a colonias donde se presenten Porcentaje de porcentaje de L . .,
L, . K . A . injuve Se brinda el apoyo a grupos de jovenes en
grupos de jévenes en condiciones de colonias visitadas con | colonias visitadas ) . . . . ) ) ) . B . . )
4.2.9 realizadas/numero Trimestral Colonias visitadas Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo condiciones de vulnerabilidad en las diferentes

vulnerabilidad a fin de conocer sus necesidades y
buscar soluciones a las mismas.

Exprésate jPor ti
joven!

por el injuve con
el programa
exprésate jpor ti
joven!

de colonias visitadas
por el injuve
programados) x 100

colonias del municipio por el instituto




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 4: Integrando Juarez

proyecto estratégico 3 Juarez con cultura

JUARE

NUEWO LEOM

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a las
actividades culturales desarrolladas por el Municipio,

Actividades culturales

Porcentaje de
participantes inscritos en
los diferente programas y

(Numero de participantes
inscritos en los programas
y cursos del Municipio
para el desarrollo de

Los eventos culturales cubren diversas zonas del

FIN 4 . ) para desarrollar . L ™ Anual Eventos culturales Ascendente Reporte Hipervinculo o
asi mismo puedan desarrollar sus capacidades . o cursos que impartird el habilidades Municipio
s capacidades artisticas . et .
artisticas. Municipio para desarrollar| artisticas/Numero de
las habilidades artisticas habitantes del
Municipio)*100
A través de diferentes programas y cursos que se . i
. . prog . v q - (+) Sumatoria de los Los programas y los cursos para los habitantes con
estaran impartiendo, se tratara de llegar al mayor Suma de participantes en L . . . . I ‘o
. S Suma de programas y . L participantes a los eventos Lista de Asistencia y Lista de . . alguna habilidad artistica se llevan a cabo en
PROPOSITO 4 numero de personas del Municipio para que puedan N 3 los espacios publicos N e Semestral Programas y cursos Ascendente L . Hipervinculo X
R L ., cursos impartidos en los espacios publicos participantes seleccionados tiempo y forma de acuerdo a las fechas
desarrollar sus capacidades artisticas y también culturales )
. ) culturales establecidas
puedan disfrutar de diversos eventos.
Conseguir que un gran numero de habitantes El indicador muestra la | (+)Sumatoria de eventos Los habitantes de Judrez asisten a los evento
) , Suma de eventos Eventos culturales y . . . , . . . L
COMPONENTE 4.3 puedes disfrutar de eventos culturales y también culturales v talleres suma de los eventos y culturales y talleres Semestral talleres Ascendente Listas de asistencia, fotografias Hipervinculo culturales organizados por el municipio y
puedan desarrollarse dentro de este ambito Y talleres realizados realizados participan en los diferentes talleres culturales
Crear un espacio para que la comunidad tenga la (Numero de club de
. L . L Este indicador mostrara el guitarra Se crean los espacios necesarios en donde la
oportunidad de expresar su talento en musica, | Porcentaje de actividades K . . . . . . " . . -
4.3.1. porcentaje de club de  |impartidos/numero de club Trimestral Clubes Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo comunidad expresa su talento en musica, teatro,

teatro, pintura, danza, canto y/o baile en los
distintos géneros.

culturales club de guitarra

guitarra impartidos

de guitarra programados) x
100

pintura, danza
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4.3.1..

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Porcentaje de actividades
culturales club de teclado

Este indicador mostrara el
porcentaje de club de
teclados impartidos

(Numero de club de
teclado
impartidos/numero de club
de teclado programados) x
100

Trimestral

Clubes

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

El club de teclado es impartido

4.3.1.2

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Porcentaje de actividades
culturales club de canto

Este indicador mostrara el
porcentaje de club de
canto impartidos

(Numero de club de canto

impartidos/numero de club

de canto programados) x
100

Trimestral

Clubes

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

El club de canto es impartido

4.3.1.3

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Porcentaje de actividades
culturales club de danza
folcldrica juvenil

Este indicador mostrara el
porcentaje de club de
danza folclérica juvenil

(Numero de club de danza
folclérica juvenil
impartidos/numero de club
de danza folclérica juvenil
programados) x 100

Trimestral

Clubes

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

El club de Danza folclérica juvenil es impartido

4.3.1.4

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Porcentaje de actividades
culturales club de danza
folclérica adultos

Este indicador mostrara el
porcentaje de club de
danza folclérica adultos

(Numero de club de danza
folclérica adultos
impartidos/numero de club
de danza folclérica adultos
programados) x 100

Trimestral

Clubes

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

El club de danza folclérica adultos es impartido

4.3.2.

Realizar proyecciones de peliculas culturales y
que fomenten los valores de la sociedad.

Porcentaje de funciones
que las Escuelas se llenen
de Buenas Historias

Este indicador mostrara el
porcentaje que las escuelas
se llenen de buenas
historias

(Numero de funciones en
escuelas de buenas
historias
realizadas/numero de
funciones en escuelas de
buenas historias
programadas) x 100

Trimestral

Funciones

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

Visitan escuelas del municipio con el programa que
las escuelas se llenen de buenas historias

4.3.2.1

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Porcentaje de funciones de
cine en tu colonia

Este indicador mostrara el
porcentaje de funciones de
cine en tu colonia
proyectadas

(Numero de funciones de
cine en tu colonia
realizadas/numero de
funciones de cine en tu
colonia proyectadas) x 100

Trimestral

Funciones

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

Se llevan a cabo las funciones de cine fomentando
la cultura en diversas colonias del municipio

4.3.2..2

Hacer llegar el séptimo arte a toda la ciudadania
con peliculas galardonas fomentando nuestra
cultura y raices.

Porcentaje de cine
proyectado en casa de la
cultura

Este indicador mostrara el
porcentaje de funciones de
cine en la casa de la cultura
proyectadas

(Numero de funciones de
cine en la casa de la cultura
realizadas/numero de
funciones de cine en la
casa de la cultura
proyectadas) x 100

Trimestral

Funciones

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

Se llevan a cabo las funciones de cine fomentando
la cultura en la casa de la cultura centro de Juarez

4.3.3.

Realizar festivales que permitan un sano
esparcimiento de la poblacion, reforzando en
todo momento los valores familiares.

Cantidad de talleres café
con historia platicas y
entrevistas con personas
de la 3er edad del
municipio

Este indicador mostrara el
porcentaje de talleres café
con historia realizados

(Numero de talleres café
con historia
realizados/numero de
talleres café con historia
proyectados) x 100

Trimestral

Taller

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

Se realizan entrevistas a personas de la 3er edad
del municipio para que cuenten la historia del
municipio

4.33..1

Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

Cantidad de evento
fomento cultural
campamento de verano

Este indicador mostrara la
realizacion del
campamento de verano

V1=1
Vl=campamento de
verano

Trimestral

Evento

Ascendente

Lista de asistencia

Hipervinculo

Se llevan a cabo los campamentos de verano
culturales




Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a
las actividades culturales

Cantidad evento concurso

Este indicador mostrara la
realizacion del ler

Vi=1

Se realiza el evento fara fara Juarez 2023 en

4.3.3.2 . L A V1=1er concurso de fara Trimestral Evento Ascendente Lista de participantes Hipervinculo .
desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan | de fara fara Juarez 2023 concurso de fara fara fara Judrez 2023 tiempo y forma
desarrollar sus capacidades artisticas. Juarez 2023
Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a (Numero de eventos
L . Este indicador mostrara el sabados de la gente . N
las actividades culturales Porcentaje de eventos 3 5 . . ) El evento sabados de la gente se realiza en el
4333 desarrolladas por el municipio. asi mismo puedan sabados de la Gente porcentaje de eventos realizados/numero de Trimestral Evento Ascendente Evento Culturales Hipervinculo municipio
P p ’ o P sabados de la gente eventos sdbados de la
desarrollar sus capacidades artisticas. gente proyectados) x 100
(Numero de recorridos a
Lograr que la comunidad de Judrez tenga acceso a Este indicador mostrara el [las haciendas del municipio
4334 las actividades culturales Cantidad de recorridos a la| porcentaje de recorridos a |  realizados/numero de Trimestral Recorridos Ascendente Numero de recorridos Hivervinculo Son realizados recorridos a las haciendas del
o desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan | haciendas del municipio las diferentes haciendas | recorridos a la haciendas P municipio para conocer historias del municipio
desarrollar sus capacidades artisticas. del municipio del municipio proyectados)
x 100
Fomentar la cultura de la poblacién mediante la . . . X .
., . Cantidad de visitas Este indicador mostrara la [ (+) Sumatoria de visita a . . . . " . . . . "
4.3.4. promocién y apoyo para visitar los museos con los culturales a museos <uma de visitas a museos mUseos Trimestral Evento Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo Se realizan y organizan visitas a diferentes museos
que cuenta el municipio y la region.
Crear una capsula del tiempo mediante la cual se Cantidad de evento | Este indicador mostrara la Vi=1 Evento capsula del tiempo se realiza en tiempo
4.3.5. ingresen objetos que tengan un valor significativo céapsula del tiempo realizacion de la actividad [ V1=Evento capsula del Trimestral Evento Ascendente Programa Hipervinculo P forpma poy
para la sociedad actual. realizado cultural Capsula del tiempo tiempo
Impartir talleres formativos donde impartan Este indicador mostrara el (Numero d,e t.aller
) ) ) . gastronémico .
4356 clases de guitarra, teatro, danza, pintura, y/o Porcentaje de taller porcentaje de veces que se realizados/numero de Trimestral Taller Ascendente Lista de asistencia Hiervinculo Son llevados a cabo los talleres de guitarra, teatro,
.3.0. L. . Z: . " iz
lectura, a fin de fomentar la actividad artistica gastronémico realice el taller taller gastronomico P danza y pintura por la direccion de cultura
i6 astronémico
y cultural de la poblacién. g proyectados) x 100
(Numero de talleres de la
Crear una banda musical municipal y apoyar _ Este indicador mostrara el "Of"da”a municipal
. . . Porcentaje de taller de ) realizados/numero de " . . . " . " -
4.3.7. con los instrumentos musicales necesarios para Rondalla municipal porcentaje de talleres de la talleres de la rondalla Trimestral Taller Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo Realizan los talleres de la rondalla municipal
i i Rondalla municipal .
su funcionamiento. P municipal proyectados) x
100
Lograr que la comunidad de Juarez tenga acceso a o (Numero de talleres del
- . Este indicador mostrara el grupo musical
las actividades culturales Porcentaje de talleres de X b . . . . . . . .
4.3.7.1 porcentaje de talleres de realizados/numero de Trimestral Taller Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo Los talleres de grupo musical se imparten

desarrolladas por el municipio, asi mismo puedan
desarrollar sus capacidades artisticas.

grupo musical

grupo musical realizados

talleres del grupo musical
proyectados) x 100




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

proyecto estratégico 4 Primero la educacion

EJE 4: Integrando Juarez

JSUAREZ

NUEWVO L

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Fomentar y apoyar a los estudiantes, para que Cantidad de jévenes (Sumatoria total de
continten desarrollando sus capacidades . - y jovenes beneficiados del . . N N . . Los jovenes acuden a participar en las actividades
FIN 4 - o " . apoyo a est ensu L Anual Estudiantes Ascendente Listado de Asistencia Hipervinculo . L
académicas, disminuyendo asi la desercion escolar desarrollo » /A realizadas por el Municipio
entre los | de nuestro realizadas)*100
. L, (Nimero de jévenes que . o P Lo
¢ d | cudiant Porcentaje de jovenes que d i Registro de jévenes con los Se les da el apoyo académico a los jovenes que
rear programas de apoyo para los estudiantes que . . )esean continuar con sus . . " . . " P
PROPOSITO 4 prog p‘ YO P ) q Fomento al estudio desean continuar con sus X ) Anual Estudiantes Ascendente deseos de continuar con sus Hipervinculo hayan realizado su registro solicitando el apoyo
deseen continuar sus estudios. ) estudios/Total de jovenes . K X
estudios TR estudios para terminar sus estudios
del Municipio)*100
El indicador muestra el
Reducir el numero de estudiantes que dejan Cantidad de becas +) sumatoria de becas . Listado de becas y apoyos Cada ves mas jévenes terminan sus estudios
COMPONENTE 4.4. . R 9 ) v total de becas y apoyos ) v Anual Estudiantes Descendente ¥ apoy Hipervinculo } - ,
inconclusos sus estudios apoyos escolares | apoyos escolares escolares en el municipio de Judrez
escolares
Realizar las gestiones
con las autoridades Este indicador mostr:r; la Vi1
. - . . estiones con autoridades N . : . : "
Gestionar la construccién de centros educativos | correspondientes por 8 . R Vl=gestiones y reuniones . . N . . . . , Realizan reuniones con autoridades educativas
4.4.1 X i X ) ) | por medio de reuniones . Trimestral Reuniones Ascendente Reuniones realizadas *Fotos Hipervinculo R S
de nivel bachillerato y medio superior. medio de reuniones para para lograr la construccion con autoridades para para mas planteles educativos en el municipio
i6 construccion de planteles
lograr la construccion de de los planteles p
los planteles.
Porcentaje de tramites (Ndmero de certificados Reciben certificados ciudadanos que tramitan
Promover los programas establecidos mediante de certificado en la tramitados/nimero de . . e . " . R, a . Y
4.4.2 . e Trimestral Certificados Ascendente Certificados realizados. Hipervinculo son apoyados por la direccion de educacion del
el presente proyecto. plataforma de gobierno T certificados programados) oo
Este indicador mostrara el X100 municipio
del estado porcentaje de certificados
tramitados por la direccion
de educacion
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Gestionar la construccion y equipamiento de un

Establecer contacto con
las autoridades Estatales

Este indicador mostrara la
gestion con autoridades

Vi=1
Vl1=gestiones con

Gestiona la secretaria de educacién del municipio

443 ] . .. | autoridades estatales para Trimestral Reuniones Ascendente *Reuniones realizadas *Fotos Hipervinculo . L. i
campus universitario de la UANL. para la creacién del estatales para la creacion creacion del campus reuniones para la creacion del campo universitario
i itari del campus Universitario
Campus Universitario. p universitario
Este indicador mostrara el
porcentaje de planteles |(Cantidad de plantes Peticién del plantel por medio
Coordinar con las diversas Dependencias del limpieza y educativos a los que se les [educativos limpiezay de oficio de canalizacién Se apoya a los planteles educativos que lo soliciten
4.4.4 municipio, asi como con la poblacién en general mantenimiento de apoyo con personal del [apoyados/cantidad de Trimestral mantenimiento de Ascendente Agend LR ¢ ,d Hipervinculo con limpieza y mantenimiento de escuelas
o - ) enda mensual, Formato de .
el mantenimiento de los planteles educativos. escuelas publicas municipio para limpieza y |planteles educativos escuelas publicas 8 o dfd publicas
mantenimiento en las  |programados) x 100 peticion atendida y Fotos
diferentes escuelas
. ) Recibir las canalizaciones :
Gestionar y/o brindar apoyo a los planteles - Este indicador mostrara el (cantidad de
. con las peticiones de los . canalizaciones recibidas . I .
educativos que se encuentren en mayor . porcentaje de . ) Son canalizadas las diferentes necesidades de los
) K . planteles y Remitir las o . remitidas/cantidad de . N - - . . X -
445 necesidad, mediante la entrega de materiales L L canalizaciones, remitidas a L Trimestral Canalizaciones Ascendente Canalizaciones remitidas Hipervinculo planteles educativos del municipio a las
. L . canalizaciones recibidas . canalizaciones ? ‘
requeridos para el mantenimiento de dichos i las dependencias o dependencias correspondientes
a las dependencias . programadas recibidas) x
planteles correspondientes 100
municipales
(cantidad de peticiones de
Identificar y apoyar a la poblacién vulnerable | Gestionar la peticién | gste indicador mostrara el poblaclonlv.ulnerable para
" " ) L apoyo de Utiles escolares o s - o .
y con rezago social en las escuelas de requerida de apoyo con | porcentaje de peticiones 3 R Peticién por Peticiones recibidas mediante X L. X
., L. N L. R L. L, materiales/cantidad de N R . L, N . Reciben apoyo de utiles escolares o materiales
4.4.6 educacién basica mediante Utiles escolares y/o material o utiles de la poblacién vulnerable - » Trimestral ciudadano segun la Ascendente canalizacion, Formato de Hipervinculo . .
. K ) L, solicitando materiales o peticiones de poblacién i L, ciudadanos del municipio
cualquier otro material necesario para su escolares por poblacién o | vulnerable para apoyo de necesidad peticion, Fotos de entrega
desarrollo educativo. vulnerable dtiles escolares dtiles escolares o
materiales) x 100
. A . . Platicar con los indi
Brindar atencién inmediata a los jovenes que X R X Este indicador mostrara el (Cantidad de clases y . L,
. L . - Directivos de diferentes | porcentaje de clases de o ) Formatos de inscripcion, _ i .
terminen la educacion media para informarles . ., i asesorias impartidas /total . . . . R Son realizadas las clases y asesorias en tiempo y
4.4.7 R Instituciones para asesoria para los jovenes . Trimestral Clases Ascendente Clases impartidas, Listas de Hipervinculo
sobre las ofertas educativas y becas a su | . estudiantes que terminan ce clases y asesorias istencia v Fot forma
disposicion. planear asesorias P programadas) x 100 asistencia y Fotos
virtuales o presenciales el nivel basico
Este indicador mostrara
. 5 el porcentaje de cartas | (Cantidad de cartas de
. ) Porcentaje de tramites . )
Gestionar becas escolares con las diferentes de becas en las becas Son gestionadas becas con diferentes
o R L de cartas beca CONALEP,| . o ) . . N N . R .
4.4.8 instituciones privadas y publicas para los CECYTE, CECATY diferentes instituciones | entregadas/cantidad de Trimestral Cartas Becas Ascendente Cartas Becas realizadas Hipervinculo instituciones privadas y publicas en tiempo y
ciudadanos de nuestro municipio. CEBlETIS ! oficiales como cartas de becas forma
: CONALEP,CECYTE,CECAT programadas) x 100
Y,CEBETIS.
Invitar con su Este indicador mostrara | (Cantidad de eventos
. . . participacién a el porcentaje de eventos civicos . . . -
Organizar eventos civicos a fin de fomentar la X X L R " . . L Eventos civicos realizados, . , Se realizan los eventos civicos programados
4.4.9 diferentes niveles civicos realizados por realizados/cantidad de Trimestral Eventos Civicos Ascendente Hipervinculo

cultura y valores del municipio.

educativos, colaborando
con Escolta

diferentes niveles
educativos del municipio

eventos civicos
programados) x 100

Fotos

fomentando la cultura y valores
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Crear talleres y pruebas vocacionales para

Este indicador mostrara

(Numero de ferias
vocacionales realizadas

Los jovenes estudiantes aprovechan las ferias

4.4.10 ayudar a decidir a los jovenes sobres su futuro Banda de Guerra el porcentaje de ferias /ntmero de ferias Trimestral Ferias realizadas Ascendente Listas de asistencia Hipervinculo vocacionales para asi decidir su futuro
profesional. vocacionales realizadas vocacionales profesional
programados) x 100
Realizar gestiones con preparatorias Este indicador mostrara )
L € - P p. M . . (+)Sumatoria de 4 ) )
universidades de la region a fin de recabar Suma de convenios la suma de convenios L Son realizados convenios con diferentes
) 9 . X R ) . ) ) convenios firmados con . . . N o . R
4.4.11 informacion de las opciones educativas, asi como | firmados con diferentes | firmados con diferentes instituciones pablicas Trimestral Convenio Ascendente Convenio Hipervinculo instituciones publicas y privadas para apoyo de
o L . instituci ubli
las becas con las que cuentan los diversos instituciones instituciones publicas y privadas v becas
iv
planteles. privadas
Este indicador mostrara .
) ) (Numero de ferias en
. . ) el porcentaje de ferias A . - .
Fomentar y apoyar a los estudiantes, para que Porcentaje de ferias ducati | escuelas secundarias Se realizan visitas a diferentes escuelas
i . R R educativas en las ) , ) L
continten desarrollando sus capacidades educativa realizadas en ) realizadas/ndmero de . . . . , secundarias del municipio en donde se les
4.4.11.1 L o , L, A secundarias donde los . Trimestral Escuelas secundarias. Ascendente Escuelas Visitadas. Hipervinculo ) .
académicas, disminuyendo asi la desercion escuelas secundarias del | d bt ferias en escuelas asesora de las diferentes opciones para
alumnos puedan obtener
escolar entre los habitantes de nuestro municipio. municipio . p o secundarias continuar con sus estudios
informacion de distintas
) programados) x 100
escuelas particulares.
; : - (Numero de talleres . 4 )
Implementar talleres impartidos por Este indicador mostrara ) , Son impartidos talleres por profesionales de la
X ) ) ¥ . L K realizados/nimero de . . ) . . . N . , ) L
4.4.12 profesionales de la psicologia a fin deimpulsar| Talleres por ti joven el porcentaje de talleres tall dos) Trimestral Talleres impartidos Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo psicologia para que los estudiantes continten
. . . N alleres programados) x i
a los estudiantes a continuar con sus estudios. realizados P 1go estudiando
(numero de jovenes que
Gestionar un convenio entre el municipio y el este indicador mostrara presentaron
Instituto Nacional para la Educacion de los Examenes presentados | el porcentaje de jévenes| examen/nimero de . Examenes . . . . , Los adultos se inscriben en el I.N.E.A. para
4.4.13 o 5 . ., Trimestral Ascendente Lista de asistencia Hipervinculo ) )
Adultos (INEA) para disminuir el rezago educativo Inea por ti joven que presentaron examen | jovenes que presentaron presentados continuar con sus estudios
entre los jévenes. nivel basico examen programados) x
100
Fomentar y apoyar a los estudiantes, para que -
continuZn ZeZarroIIando sus ca a,ci’;ade: Este indicador mostrara vi=1 al firmar el convenio con el inea se imparten
4.4.13 L T , P _, Convenio INEA la firma del convenio del V1=convenio con el Trimestral Convenio Ascendente Convenio Hipervinculo P
académicas, disminuyendo asi la desercion LNEA LNEA clases
escolar entre los habitantes de nuestro municipio. R R
Este indicador mostrara V1=1 N X
X X i X . ) . Evento realizado X L. X
Realizar una feria educativa para ofrecer Cantidad de ferias el evento realizado de | V1=Evento realizado de . . ) ) 3 Se lleva a cabo la feria de utiles a bajo costo en
4.4.14 X K N ) 3 N ) i Trimestral Evento realizado Ascendente *Fotografias del evento Hipervinculo R
materiales a bajo costo. educativas realizadas articulos educativos a articulos educativos a . R ) tiempo y forma
) ) Listado de asistencia
bajo costo bajo costo
(numero de encuestas
Este indicador mostrara | programa termina tus
Implementar un proyecto de regularizacion Porcentaje de encuestas el porcentaje de estudios Se aplica el programa encuestas del programa
4.4.15 educativa para personas que dejaron inconclusos | del programa Termina | encuestas realizadas en | realizadas/nimero de Trimestral Encuestas Ascendente Encuestas Hipervinculo termina tus estudios y apoyarlos para que
sus estudios. tus estudios aplicadas programa termina tus encuestas programa terminen sus estudios inconclusos
estudios termina tus estudios
programados) x 100
este indicador mostrara
Brindar asesoria en coordinacion con Instituto el porcentaje de (numero de ciudadanos
Nacional para Educacién de los adultos (INEA) con | Cantidad de ciudadanos | ciudadanos canalizados | canalizados/ntimero de . o . . . . Los ciudadanos canalizados al inea cumplen
4.4.16 Trimestral Canalizacién Ascendente Ciudadanos canalizados. Hipervinculo

el fin de que los adultos que no concluyeron sus
estudios obtengan un certificado

canalizados al I.N.E.A.

al (I.N.E.A.) para
terminar su educacion
basica

ciudadanos canalizados
programados) x 100

con su meta de terminar su educacién basica




apoyar con Utiles escolares gratuitos para los

Suma de paquetes de
Gtiles escolares

Este indicador mostrara
la cantidad de paquetes

(+) Sumatoria de

Entregas de

Formato de solicitud, Evento

Es realizado un evento masivo para entrega de

4.4.17 . A de utiles escolares paquetes de Utiles Trimestral paquetes de utiles Ascendente ) Hipervinculo - S .
niveles de educacién bdsica. entregados en evento de entrega realizada y Fotos utiles escolares en el municipio de Juarez
b ) entregados en evento entregados escolares
masivo polivalentes )
masivo
. . - Vi=1
Cantidad de reuniones | Este indicador mostrara . L ,
R L, R Vl=reuniones para El municipio de Judrez cuenta con un centro
Gestionar la construccién de un centro de para el proyecto de la veces de reuniones . ) . . . , .
4.4.18 proyecto de Trimestral Reuniones Ascendente Reuniones realizadas Hipervinculo de idiomas y es aprovechado por los

idiomas.

construccién de un
centro de idiomas

realizadas para la
construccién

construccién de centro
de idiomas

ciudadanos




MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 4: Integrando Juarez

proyecto estratégico 5 Juarez se une por su gente

SUAREZ

NUEWO LEOM

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Apoyar a la gente con mayor vulnerabilidad del

Porcentaje de la

(Cantidad de personas
en situacion de

L . oblacion del i~ " . . . Se obtiene la informacién necesaria para realizar la
FIN 4 Municipio para que desarrollen sus capacidades,y | Cursos de autoempleo P Municipio vulnerabilidad/Poblaci Anual Cursos de pl Ascendente Listado Hipervinculo sumatoria final P
puedan tener mejores oportunidades. P 6n Total :
vulnerable -
Municipal)*100
) . (Habitantes en estado
. . - Porcentaje de Porcentaje de
A través de diferente programas, talleres y continuidad rogramas habitantes habitantes en de Registro del & dient S liza la deteccion del total de los habitant
" P L " egistro del area correspondiente . " e realiza la deteccion del total de los habitantes en
PROPOSITO 4 a los que ya tiene el Municipio, buscaremos llegar al prog vulnerabilidad/Poblaci Anual Programas Ascendente 8 orresp Hipervinculo - .
. estado de estado de . del Municipio estado de vulnerabilidad para dar el apoyo necesario
mayor numero de gente vulnerable. o . on Total del
vulnerabilidad vulnerabilidad o
Municipio)*100
Brindar ayuda al mayor numero de personas del | Total de apoyos para +) Sumatoria de . I . .
L Y Y ,p . Rk P y' P Suma de personas ) Diferentes . . , El municipio de Judrez atiende a las personas
COMPONENTE 4.5. municipio para que tengan una mejor calidad de | una mejor calidad de R programas de ayuda Anual Ascendente Registros de apoyos Hipervinculo R
N . atendidas ., programas en tiempo y forma
vida vida para la poblacién
Realizar talleres de oficio a comunidades mas | Suma de talleres de ) f ici
- X Total de talleres (+)Sumatoria de . - Listas de participantes en los . , X .
4.5.1. vulnerables para fomentar el autoempleo en las | oficios a comunidades . . A . Trimestral Talleres de oficios Ascendente Hipervinculo Los talleres se realizan en tiempo y forma
impartidos talleres impartidos talleres
familias. mas vulnerables
Informar a la poblacién de los programas de ‘ ol b de los dif
- " Es informada la poblacién de los diferentes
autoempleo federales, estatales y municipales | Difusién de programas | T0tal de veces que (+)Sumatoria de ) Ciudadanos . ., L o P
4.5.2. X . la poblacion recibié o Trimestral X Ascendente informacién publicidad Hipervinculo programas de autoempleo federales estatales y
actualmente existentes, a fin que pueden de autoempleo ! . difusiones informados cinal
.. informacioén de municipales
beneficiarse de estos programas.
programas
Realizar un estudio socioeconémico de las ) Este indicador mide| Padrén actualizado ) ) N -
. " - Porcentaje del avance . , N . Estudio . . " Se realiza un estudio socioeconémico de las
4.5.3. personas en situacion de vulnerabilidad, el porcentaje del /padrén del afio Trimestral Ascendente Padron Hipervinculo

discapacidad fisica y/o psicoldgica. (ver 8).

del padron

padrén actualizado

anterior *100

socioeconémico

personas en situacion de vulnerabilidad
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Crear un programa para apoyar a las personas en
situacién de vulnerabilidad y discapacidad fisica

Cantidad de personas
en Edo de

Suma de personas

(+) Sumatoria de

Se crea el programa de comedor comunitario de

4.5.4. R . . vulnerabilidad ) personas atendidas en Trimestral Programas Ascendente Padrén de usuarios Hipervinculo personas en situacion de vulnerabilidad en tiempo'y|
y/o psicoldgica, mediante la entrega de alimento atendidas o
atendidas en el comedor comunitario forma
saludables.
comedor
o Cantidad de
. Este indicador e
. . Porcentaje de participacion . L .
Crear un programa para integrar a la comunidad o N mostrara el . . . - - . . La comunidad indigena se integra en los nuevos
4.5.5. L L, i participacién social de N comunidad Trimestral Programas Ascendente Pagina oficial del municipio Hipervinculo
indigena a la participacién social. A porcentaje de o programas
comunidad indigena ., indigena/total
participacion .
comunidad
indigena)*100
+)Suma de
L L, Cantidad de Este indicador ( ,),
Crear un programa que fomente la participacion . participantes en . . . .
. L . . participantes de la muestra la suma de ) . Lista de participantes en . B Por medio de programas de apoyos la comunidad
4.5.6. de la comunidad indigena y/o grupos minoritarios A - programa feria de Trimestral Programas Ascendente Hipervinculo o o
. ) i comunidad indigena en | participantes en ) ) programa indigena se fomenta su participacién
para ser incluidos en la sociedad. a feria feria artesanias y alimentos
tradicionales
Este indicador  |(Cantidad de proyectos
Dar continuidad a los proyectos ofrecidos por los Porcentaje de medird el realizados/cantidad de . Los centros comunitarios cumplen con los
4.5.7. proy n P " . / Trimestral Ciudadanos Ascendente Proyectos Hipervinculo 3 P
centros comunitarios. proyectos concretados porcentaje de proyectos proyectos en tiempo y forma
proyectos ofrecidos ofrecidos)*100
Este indicador +) sumatoria de
Levantar un estudio de personas vulnerables en el | Cantidad de personas ) 3 Registro de personas . ) i X
4.5.8. L muestra la suma |personas vulnerables Trimestral Personas vulnerables Ascendente Hipervinculo Se realiza el estudio de personas vulnerables
municipio. vulnerables . vulnerables
de personas del municipio
vulnerables
. X . Cantidad de o di +) sumatoria de
Gestionar con la Dependencia Municipal " Este indicador () " Gesti d listado d " seent | dicit
estiones con estiones con . estiones de apoyo istado de gestiones A e entregan apoyos a los grupos en condicién
4.5.9. competente la entrega de apoyos a los grupos en 5 denci muestra la suma 5 denci Trimestral POy Ascendente i gd Hipervinculo 8 F; v | lf‘l‘dpd
i " ependencias i ependencias con realizadas e vulnerabilida
condicién de vulnerabilidad. pend de gestiones con pend
municipales dependencias municipales
municipales
Incrementar la red de guarderias que presten Suma de nuevas Cantidad de (+) Sumatoria de , .
. . . . . . . . . . . . Crece la red de guarderias del dif apoyando a
4.5.10. servicios a las madres de familia que se guarderias en el nuevas guarderias| nuevas guarderias Trimestral Guarderia construida Ascendente Guarderia construida Hipervinculo . .
, . A ) las madres de familia activas laboralmente
encuentren activas laboralmente. municipio construidas construidas
Creacion de
rograma de
Imol " | ién d Programa del centro pt 8 d . Vi=1
mplementar un programa para la creacién de X centro de acopio . N )
4.5.11. P Prog P . de acopio de la gente R P V1=CENTRO DE Trimestral PORCENTAJE Ascendente Programa Hipervinculo Se crea un programa para centros de acopio
centros de acopio. . para cubrir las
juarense ) ACOPIO
necesidades de
los ciudadanos
. L, V1=1 . R
. Programa de mejora | Aplicacion del - Los comedores comunitarios mejoran en
Establecer un programa para mejorar la . Vl1=operatividad de 3 . , L ) .
4.5.12. L o a operatividad de programa de Trimestral Programa Ascendente Programa Hipervinculo operatividad por medio de diferentes
operatividad de los comedores comunitarios. - comedores .
comedores operatividad L actividades
comunitarios
Realizar convenios
con las diferentes Andlisis de
Realizar convenios con las diferentes empresas empresas que se empresas y V1=1 . . o -
L L . ) Convenios con . . . . Diferentes empresas del municipio participan
4,5.13. que se encuentran en el municipio para la encuentren en el contribuciones V1=convenios con Trimestral Ascendente Listado de voluntariado Hipervinculo .
. L. . L L empresas con el voluntariado
implementacion de un programa de voluntariado.| municipio parala [para la realizacion empresas

implementacion del
voluntariado

de voluntariado




Celebrar convenio de colaboracién con las
empresas para llevar a cabo capacitaciones, asi

Numero de convenio

Donativos de
empresas,
empleados uy
ciudadania en

(+)Suma de
donativos en

Se reciben donativos de empresas ,empleados

4.5.14. como la obtencién de donativos en beneficio | de empresas con la general para beneficio de los Trimestral Donativos Ascendente Fotografias Hipervinculo y ciudadania en general para beneficio de los
de los ciudadanos juarenses en estado de gente juarense - ciudadanos mas necesitados
- beneficio de los i
vulnerabilidad. . juarenses
ciudadanos
juarenses
Porcentaje de
. ) (+) Suma de Nuevos i
Incrementar la cobertura de los programas incremento en . . " - ) . Aumenta la cobertura de programas sociales a
4.5.15. X . R nuevos programas/program Trimestral Programas Ascendente Pagina oficial del municipio Hipervinculo )
sociales a las familias con mayor necesidad. cobertura de X los mas necesitados
. programas as existentes
programas sociales
Cantidad de - (+) Sumatoria de
Brindar atencié los ciudad iudad Elindicador iudad Se les da atencio los ciudad
rindar atencion y apoyo a los ciudadanos que| ciudadanos que ciudadanos que . . ) ) N e les da atencion y apoyo a los ciudadanos
4.5.16. Y apoy! d 9 muestra el total q Trimestral ciudadanos Ascendente Lista de atenciones Hipervinculo ¥ apoy

se encuentren en estado de vulnerabilidad

reciben atencién o
apoyo

de ciudadanos

reciben atencién o
apoyo

que lo soliciten




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 4: Integrando Juarez

proyecto estratégico 6 Salud rosa

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SUARE

U T e

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

< =-—=0>

Bridar informacién, atencién y orientacion a las Cobertura de los servicios |Cantidad de colonias en las » ., R
N . . N P La programacion de atencién a las mujeres de
mujeres del para la pi del cancer de casos de | de salud ofrecidos por el que se realizé algun o . N " . . P N
4 N . ) . L N . N Anual A ite Reporte de servicios realizados Hipervinculo todas las colonias del Municipio se realiza en
de mama, brindando y/o gestionando la atencién cancer de mama Municipio para las mujeres servicio/Colonias tiempo v forma
necesaria a las mujeres que ya lo padecen. en las diferentes colonias Programadas poy
Porcentaje de platicas (Numero de platicas
Realizar diversas platicas para dar a conocer la realizadas a todas las realizadas a todas las Minuta de cada una de las Las platicas a las mujeres del Municipio de Juarez
4 informacidn, atencién y orientacion que se brindara a | Platicas chécate Tu Misma | mujeres del Municipio para mujeres del Semestral Platicas Ascendente laticas v listas de Asistencia Hipervinculo se llevan a cabo en tiempo y forma en cada una de
todas las mujeres del Municipio. la informacion, atencioén y Municipio/Ndmero de P v las colonias de acuerdo al programa establecido
orientacion requerida platicas programadas)*100
. +) Sumatoria de . . .
L e , Total de atenciones de . { ) N . X En el municipio de Judrez en la clinica rosa se
Disminuir el indice de padecimientos del cdncer . - Suma de atenciones de | atenciones de pacientes . lista de pacientes que se . , ) . ., ,
4.6. A L estudios clinica rosa . ) , Semestral Pacientes Descendente h Hipervinculo realizan estudios para la prevencidn del cancer|
de mama en las mujeres del municipio . cancer de mama en estudio de cancer de hacen estudio
cancer de mama de mama
mama
Este indicador mostrara el (Numero de platicas
Realizar platicas a la poblacion femenina sobre Porcentaje de platicas orcentaje de platicas realizados/numero de . . . . Son llevadas a cabo las platicas del programa
4.6.1 P P L, . ) p_ p N : P A 4 Trimestral Platicas Ascendente Platicas Realizadas Hipervinculo ) P . prog
autoexploracion. chécate Tu Misma realizadas del programa platicas programados) x chécate tu misma
chécate tu misma 100
Suma de pacientes Este indicador mostrara la (+)Sumatoria de pacientes Los pacientes reciben los estudios de mamografias
4.6.2 Efectuar exdmenes de mama y de gabinete. atendidos en exdmenes de |  cantidad de pacientes atendidops Trimestral Pacientes Atendidas Ascendente Registro de pacientes Hipervinculo P paanicolau 8
mama y de gabinete atendidos P
o Ultrasonidos . h
) . - . , Este indicador mostrara la . R Registro de ultrasonidos , .
Realizar estudios genéticos que predispongan la [ Suma de ultrasonido de X 5 (+) Sumatoria de . Realizados a R . . Los estudios genéticos se llevan a cabo con
4.6.3 . cantidad de ultrasonidos ) . Trimestral i Ascendente realizados en Consulta Hipervinculo . . .
enfermedad. pacientes con embarazo realizados ultrasonidos realizados Pacientes con P tal examenes de ultrasonido en mujeres embarazadas
renatal
Embarazo
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(Numero de visitas a la

Reporte de la

Se informa por diferentes medios como prevenir el

- N N N Porcentaje de
Difundir en los diferentes medios de .J Este indicador muestra el pagina informativa del dependencia
L . recomendaciones por R - L .
comunicacién y redes sociales las ) . |porcentaje de visitas a la Municipio/Numero de . correspondiente de . .- A . .
4.6.4 A ) , medios de comunicacién | N o 3 Trimestral X Ascendente Pagina oficial del municipio Hipervinculo )
recomendaciones para prevenir el cdncer de ara prevenir céncer de pagina informativa del publicaciones realizadas realizar las cancer de mama
mama. parap mama Municipio para la prevencion del publicaciones en redes
cancer de mama)*100 sociales
. A, Cantidad de gestiones - . A - .
Establecer mecanismos de coordinacién y realizadasg arael Este indicador mostrara el (+) Sumatoria de La coordinacién y cooperacién con diferentes
4.6.5 cooperacion con las dependencias de salud para seguimiento dz casos de total de atenciones en atenciones en el Trimestral Pacientes Ascendente Listado de atenciones Hipervinculo dependencias de salud se lleva a cabo en tiempo y
el seguimiento de casos. 8 salud seguimiento de casos seguimiento de casos forma
Disefiar programas de capacitacion en educacién Porcentaje de Este indicador r.nostrara el lNume.ro de capracnauones o ) o
N L ) - porcentaje de realizados/ntimero de . Capacitaciones . - — Son realizadas las capacitaciones del programa
4.6.6 de salud y que permita la prevencion del cancer | capacitaciones programa N v Trimestral X Ascendente Registro de Capacitaciones. Hipervinculo X
N capacitaciones al personal capacitaciones Realizadas salvando vidas
salvando Vidas .
realizadas programados) x 100

de mama.




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 4: Integrando Judrez

proyecto estratégico 7 Juarez Saludable

SUAREZ

NUEWVGOTL

Secretarias responsables:

DIF/SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL/SECRETARIA DE EDUCACION/SECRETARIA DE SALUD/INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Proporcionar y ofrecer servicios con informacion de Elaboracién de
FIN 4 salud clara y oportuna para los habitantes del reglamento sobre el ( Elaborad. Regl. Elaborado Anual Reglamento Ascendente Reglamento Hipervinculo El reglamento es elaborado en tiempo y forma
Municipio. protocolo sanitario
" " L . NUmero de habitantes
Impulsar la promocidn de la salud y la prevencién de . Participacion promedio en | . .
. R Campaiias de salud en " juarenses participantes en " -
enfermedades para fortalecer aptitudes y actitudes a L, las campafias de N . . . R . . Las campafias de prevencién de enfermedades se
PROPOSITO 4 ) " R . prevencion de ., las campafias de Anual Campafias Ascendente Listas de Asistencia Hipervinculo ) X
la poblacion con el fin de alcanzar estilos de vida prevencion de . realizan en tiempo y forma
enfermedades prevencion de
saludables. enfermedades
enfermedades
L . . El indicador mostrara el . .
Incrementar la conciencia ciudadana para Cantidad de platicas y total de plati (+) Sumatoria de platicas Plati Soni rid Jati itaci |
I X . A otal de platicas - aticas ) . 5 ) . on impartidas platicas y capacitaciones en el
COMPONENTE 4.7. erradicar actitudes y practicas que ponen en capacitaciones sobre . 'p v y capacitaciones sobre la Semestral L Y Ascendente Listas de Asistencia Hipervinculo p P ¥ cap L
) . B . ) capacitaciones sobre capacitaciones cuidado de la salud en el municipio
riesgo tu salud, mejorando asi su calidad de vida salud lud salud
salu
Gestionar los recursos necesarios para
. . . Este indicador mostrara la . .
implementar los programas de gobierno con Total de pacientes de pacientes atendidos (+) Sumatoria de pacientes
4.7.1. relacién a la vacunacion de la influenza, asi como | atendidos en vacunacién par: a vacunacion de la atendidos por vacuna de Trimestral Pacientes Atendidos Ascendente Pacientes Atendidos Hipervinculo Son vacunados los ciudadanos contra la influenza
de diversas vacunas que requieran la poblacién contra la Influenza influenza influenza
del municipio.
Establecer un programa de informacién para
los jévenes mediante el cual se promueva la Este indicador mostrara el (Numero de platicas
revencién de embarazos, enfermedades de | Porcentaje de platicas de orcentaje de platicas realizados/nimero de . . . . . Se realizan platicas a los jévenes sobre prevencion
4.7.2. p L . P p_ ) P X / Trimestral Platicas Ascendente Platicas Realizadas Hipervinculo P J p
transmision sexual, uso correcto de salud en la Juventud realizadas en el programa | platicas programados) x de embarazos, enfermedades de trasmision sexual
anticonceptivos, asi como también de adicciones, salud en la juventud 100
sobrepeso, accidentes, etc.
(Cantidad de
capacitaciones en la
Este indicador mostrara el | actualizacién de medidas
. “ Porcentaje de reuniones orcentaje de sanitarias realizadas . N .
Creary aplicar el programa “6 Pasos de la Salud . . P L y 3 . Reuniones de Reuniones de Capacitaciones . , Se crea el programa 6 pasos con la salud y la
4.7.3. - para capacitaciones en capacitaciones en la /cantidad de Trimestral L Ascendente . Hipervinculo ) X
con Prevencion”. . o R ) - Capacitacion Realizadas prevencion en tiempo y forma
medidas sanitarias actualizacion de medias capacitaciones en la
sanitarias actualizacién de medidas
sanitarias programadas) x
100
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Realizar la difusién de los programas establecidos

Reuniones de capacitacién

Este indicador mostrara el
porcentaje de

(Numero de capacitaciones
realizados/numero de

Reuniones de

Reuniones de Capacitaciones

Se imparten capacitaciones sobre informacién de

4.7.4. N capacitaciones sobre o Trimestral o, Ascendente . Hipervinculo
en el presente proyecto. cuidando tu Salud N ) capacitaciones Capacitacion. Realizadas salud
informacion de salud
N programados) x 100
realizadas
Proporcionar y ofrecer servicios con informacién Este indicador mostrara la
Total del programa de (+)Suma de reportes . .
de salud clara y oportuna para N suma de reportes X N Reportes de captura . . . Se atienden reportes de captura de animales por
4.74.1 3 . captura de animales por ) atendidos en la captura de Trimestral . Ascendente Reportes Realizados Hipervinculo R
los habitantes del municipio. . atendidos en la captura de . N animal riesgo
riesgo . . animales por riesgo
animales por riesgo
. Este indicador mostrara el e
. e, . Porcentaje de N ( Esterilizaciones . e .
Realizar la difusién de los programas establecidos e R porcentaje de . S N I e . . . Son realizadas las esterilizaciones a animales
4.7.4.2 esterilizacion de Animales L realizadas/ esterilizaciones Trimestral Esterilizaciones Ascendente Esterilizaciones Realizadas Hipervinculo L L
en el presente proyecto. o . esterilizaciones de . domésticos en el municipio
Domésticos en Juarez N.L. . - programadas) * 100
animales domésticos
Proporcionar y ofrecer servicios con informacién . i .
Porcentaje de vacunacion | Este indicador mostrara el ( Vacunas aplicadas / . o
de salud clara y oportuna para . ) 3 N . . . . . Los animales domésticos son vacunados contra la
4743 3 . contra la Rabia en Judrez porcentaje de vacunas vacunas programadas) Trimestral Vacunas realizadas Ascendente Vacunas realizadas Hipervinculo R -
los habitantes del municipio. . X rabia en el municipio
N.L. contra rabia aplicadas 100
. - . . L (Numero de brigadas
Implementar brigadas médico asistenciales en Este indicador mostrara el i
. POy medicas . N
las diversas zonas de nuestro municipio, donde | Porcentaje de brigadas orcentaje de brigadas Brigadas Médicas
4.7.5. . .. . P . J, . 8 P N . ) g realizados/numero de Trimestral 8 ) Ascendente Brigadas Realizadas Hipervinculo Se realizan la brigadas de la salud
se brindara diversos servicios de salud (pediatrica, Médicas Medicas asistenciales brigadas medicas Realizadas
i&tri i realizadas
geridtrica, dental, visual, entre otras). programados) x 100
L, este indicador mostrara el Vi=1
Gestion para la ) ) . . . .
. ., R . 100% de construccién de Vi=gestion para la porcentaje Unidades Porcentaje de Gestion para la ., B . .
Gestionar la construccién del hospital general del | Construccién de una nueva . - - . . . . , Gestion para la construccion de la unidad del imss
4.7.6. . . unidad de medicina construccién de una nueva Trimestral IMSS Nuevas en el Ascendente Construccién de Unidad Hipervinculo . X
IMSS. unidad de medicina familiar en el municioio unidad de medicina L dico Familiar IMSS en el municipio en tiempo y forma
familiar en el municipio ) P - municipio medico Familiar
terminada familiar
- Vi=1
Este indicador mostrara L
L, Vl1=ampliacion de
., la ampliacion de la red L .
Construccién de una de centros de salud con centros de salud con Construccién de una Unidad La red de centros de salud crece en el
. . . us . " . e " . u
4.7.7. Ampliar la red de centros de salud. Unidad Medica Con construccién de una Trimestral Centros de salud Ascendente Medica Con Especialidades Hipervinculo

Especialidades

la construccién de una
unidad medica con
especialidades

nueva unidad de
medicina de
especialidades

entregada, fotografias

municipio




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 5: Gobierno de la gente

proyecto estratégico 1 Juarez sustentable

JUAREZ

NUEWVO LEGCN

Er CoBERNG OF LA GENTE

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS/SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS/SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

Generar condiciones dptimas para la conservacion y | Acciones en mejoramiento N R (Acciones . R . .
A R N Cantidad de acciones de . . . Fotografias, Listas de asistencia . . L. N N
FIN 5 mejoramiento de nuestros recursos naturales a fin de de nuestros recursos . realizadas/Acciones Anual Acciones Ascendente Hipervinculo Las actividades se realizan en tiempo y forma
N N Lo sensibilizacién ok y Reportes
elevar la calidad de vida de la poblacién. natural progr 100
Cantidad de protocolos, )
. . . (Sumatoria de protocolos y
- " . . lineamientos normativos y ) . .
Atender y resolver las problematicas de las diferentes Acciones para medir . lineamientos normativos " .
. - L o A documentos técnicosen |, . . . N . Los lineamientos y protocolos se llevan a cabo en
PROPOSITO 5 dreas publicas del Municipio y concientizar a la gente consecuencias de materia ambiental implementados/protocolos Semestral Acciones Ascendente Lineamientos y Protocolos Hipervinculo tiempo v forma
de las consecuencias que causa la contaminacion. contaminacion . y lineamientos normativos poy
implementados en el
S programados)
Municipio.
. . X Total de inspecciones de (+) Sumatoria de . L I . P .
L L, i Cantidad de inspecciones ) . K . Acta de inspeccion de uso de ) 3 El municipio de Juarez realiza inspecciones de
COMPONENTE 5.1 Disminuir la contaminacion dentro de la localidad uso de suelo para evitar | inspecciones de uso de Semestral Actas, visitas Ascendente . Hipervinculo Lo L
de uso de suelo L, suelo, estudios uso de suelo, para disminuir la contaminacion
la contaminacion suelo
Elaborar un diagnéstico en materia de medio _ ) . X .
. . " . . . . - Vi=1 " . . Se realiza el diagnostico en materia de medio
ambiente que identifique los problemasy Diagnostico materia medio | Este indicador mostrara el . | . . Diagnostico de medio Documento generado y . . R . . -
5.1.1. . ) . R R " . X V1= diagnostico en materia Trimestral N Ascendente ) Hipervinculo ambiente identificando la problematica por
necesidades inmediatas, segmentados por ambiente realizado diagnostico realizado . X ambiente fotografias .
i de medio ambiente colonia
colonias.
Este indicador mostrara el | (Cantidad de toneladas de Fichas de remisién de
Recubrimiento y/o recarpeteo de concreto de las | Porcentaje de toneladas de orcentaje de toneladas | carpeta aplicadas/cantidad . toneladas de carpeta | Las calles y avenidas del municipio son arregladas
5.1.2. . v/ p» o ) R p, . ) L P / Trimestral Toneladas de carpeta Ascendente ) P y Hipervinculo v P 8
diversas calles y avenidas del municipio. carpeta aplicadas utilizadas para recarpeteo de toneladas fotografias donde se aplico con el recarpeteo
en el municipio programadas)x 100 dicha carpeta
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Porcentaje de desazolve de

Este indicador nos I
mostrara el porcentaje de

(Cantidad de servicios
impieza de alcantarillas y
canalones

Bitacoras de recorridos de

Los drenajes pluviales del municipio reciben

Mantenimiento y adecuacién de los diferentes .
5.1.3. . Y ) o las alcantarillas y servicios de limpieza y realizadas/cantidad de Trimestral Servicios Ascendente limpieza de alcantarillas y Hipervinculo o .
drenajes pluviales del municipio. . L P L mantenimiento en tiempo y forma
canalones. desazolve de alcantarillasy [ servicios de limpieza de canalones y fotografias diarias
canalones alcantarillas y canalones
programadas)x 100
(Cantidad de servicios
realizados del programa s :
Porcentaje de servicios de | Este indicador mostrara el me'orandr; tg Bitacoras de recorridos de
Limpieza y mantenimiento de las plazas publicasy | Plazasy areas verdes en porcentaje de servicios _J R . - servicios programa . , Con el programa mejorando tu colonia las plazas y
5.1.4. . o ’ ) colonia/cantidad de Trimestral Servicios Ascendente N N Hipervinculo A o
areas verdes del municipio. programa mejorando tu realizados en el programa servicios del programa mejorando tu coloniay parques reciben mantenimiento
ici
colonia mejorando tu colonia i iari
| mejorando tu colonia fotografias diarias
programadas)x 100
T Porcentaje de trabajo en -
Implementar programas de cultura de la limpieza, 8 3 Este indicador mostrara el i o . i . .
L . . conjunto con los vecinos de N . (Cantidad de servicios s . Los vecinos de las diferentes colonias trabajan en
invitando a los ciudadanos a participar en las . . porcentaje servicios de . A . . Bitdcoras de recorridos de . , 3 L L
5.1.5. N o, ., |lasdreas de colonias que se L . realizados /cantidad de Trimestral Servicios Ascendente . . Hipervinculo conjunto con el municipio en la limpieza de sus
campafias de concientizacion y descacharrizacion K N limpieza trabajando en . plazas y fotografias diarias X
valla a realizar dichas Cunt | . servicios programadas)x 100! colonias
i L . conjunto con los vecinos
de patios. actividades de limpieza. )
Este indicador mostrara el
. . - . - porcentaje de servicios (Cantidad de servicios Bitdcoras de servicios de L. .
Mejorar la recoleccién, traslado y reciclaje de | Porcentaje de servicios en . . . N - - . . La recoleccién de basura, llantas y residuos
5.1.6. R . » realizados en la realizados /cantidad de Trimestral Servicios Ascendente recoleccion de llantas y Hipervinculo .. N 3
basura, llantas y residuos electrénicos. recoleccién de basura L . electrénicos se realiza en tiempo y forma
recoleccion de llantasy |servicios programadas)x 100, residuos y fotografias diarias
residuos electrénicos
(Cantidad de servicios y
Este indi r mostrara el | reparacion lumbr: " s
) N N ) - ste dFado ostaﬂae epa'aco e.sdeau b.ado N Bitécoras de reparacion de y -
Brindar un eficiente servicio de alumbrado Porcentaje de servicios de | porcentaje de reparacién o [publico realizados /cantidad . Servicios de alumbrado . . . Los reportes de reparacién de alumbrado publico
5.1.7. o o - ) Trimestral X Ascendente alumbrado publicoy Hipervinculo ) R
publico. alumbrado sustitucion del alumbrado | de servicios y reparaciones publico f i . son atendidos con prontitud
publico de alumbrado publico otografias diarias
programadas)x 100
Incrementar las herramientas y equipamiento Suma de solicitudes de Este indicador medira las . - - s Las diferentes cuadrillas de servicios publicos
. » - X R ™ X (+) Sumatoria solicitudes de . Solicitud de Reportes, bitacoras y . . i N N X
5.1.8. que se requieren para la prestacion eficiente de | equipamiento de servicios veces que se equipa N . Trimestral ) i Ascendente . ) i Hipervinculo reciben equipamiento y herramientas para la
. - P . P equipamiento equipamiento fotografias del dia a dia .
los servicios publicos. publicos servicios publicos realizacion de sus labores
Crear un programa para la recoleccién y
tratamiento final de residuos de alto impacto ) . o (Cantidad de servicios . ) . -~
. . . Porcentaje de servicios Este indicador mostrara el . . . Se realiza la recoleccion de articulos electrénicos ,
para el medio ambiente, tales como articulos . ) ) . realizados /cantidad de . L. Reportes, bitacoras y . , 3 L .
5.1.9. lectréni baterf. L. . realizados de espacios porcentaje de servicios servicios programadas)x Trimestral Servicios Ascendente fot fias del dia a di Hipervinculo baterias y neumdticos para ser confinados en
el ec.r.onlcos, _a er!as, y neumatl.cos, asi como publicos realizados Pl g otografias del dia a dia lugares destinados para ese fin
adquirir el equipamiento necesario para llevar a 00
cabo este programa.
. s g . Este indicador mostrara el . . "~ . " . I
Implementar un programa para uso, disposiciény| Suma de litros de agua R X (+) Sumatoria de litros de . L. Bitacoras de recorridos de . , Las diferentes colonias del municipio son apoyadas
5.1.10. total de litros repartidos en . Trimestral Servicios Ascendente i R Hipervinculo . N K
agua repartidos colonias y fotografias diarias con el suministro de agua mediante pipas

tratamiento de agua, cuando asi se requiera

repartidos en el municipio

las diferentes colonias




Incrementar y fortalecer las cuadrillas de servicio

Suma de personal

Incrementar el personal

(+) Suma de personal

Bitacoras de recorridos de

Se realiza la contratacion de nuevo personal

5.1.11. L eventual de servicios Trimestral Personal Ascendente L Hipervinculo
publico. contratado piblicos eventual contratado plazas y fotografias diarias eventual
ubli
Implementar internet gratuito en la plaza publica | Internet implementado Vi=1 El internet es gratuito en diferentes lugares del
emel intern: ui za publi rnet i in ui iferel u
5.1.12. B g, X P B B L Internet implementado V1= Internet gratuito Trimestral Internet Ascendente Pagina del municipio Hipervinculo 8 o e
municipal. en plaza principal e municipio
plaza principal
Implementar un programa de capacitacion,
forestacion, reforestacion y vigilancia, que Suma de servicios Este indicador mostrara |(+) Sumatoria de servicios L, X L,
) o . . L Bitacoras de recorridos de . , Se lleva a cabo el programa de reforestacion
5.1.13. fomente la cultura ambiental, disminuya la prestados por ornato y el total de servicios prestados por de ornato y Trimestral Servicios Ascendente L Hipervinculo el X
L, . - L, plazas y fotografias diarias en plazas y principales avenidas
contaminacién y proteja los recursos naturales reforestacion prestados reforestacion
de nuestra comunidad.
Este indicador mostrara Vvi=1
Crear un programa de regularizacion de uso de | Regularizacién de uso de el programa de V1= programa de . L . . . El programa de regularizacién y uso de suelo
5.1.14. Trimestral Programa Ascendente Estudios, inspecciones, actas Hipervinculo

suelo.

suelo

regularizacién de uso de
suelo realizado

regularizacion uso de
suelo

se lleva a cabo mediante inspecciones




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 5: Gobierno de la gente

proyecto estratégico 2 Juarez con movilidad

JUAREZ

NUEWVO LEON

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS/SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS/SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

N (Proyectos ejecutivos
Porcentaje de proyectos X . I
I Lo activos en el Listado de proyectos ejecutivos
. . . ejecutivos de . .
Gestionar ante las autoridades correspondientes un . /Proy presentados ante la Secretaria . -
RS N Gestiones del transporte de red de transporte N N . - N B Se amplia la red de transporte publico del
FIN 5 transporte publico limpio, cémodo y agil para el . . N ejecutivos de la Anual Gestiones y oficios Ascendente Estatal de Transporte por parte Hipervinculo L
e . publico publico p ante . ) Municipio.
de nuestros ) de red de de la Secretaria de
la Secretaria Estatal de L N
transporte ptiblico Ayuntamiento.
Transporte .
programados)*100
Porcentaje de proyectos Proyectos ejecutivos
. R ) P y - (Prov . ) Listado de proyectos ejecutivos
ejecutivos de ampliacién activos en el N
. . . . . . L presentados ante la Secretaria . .
Gestionar mas y mejores unidades ante las Gestiones de mas unidades de red de transporte Municipio/Proyectos . - " . Se amplia la red de transporte publico del
PROPOSITO 5 . ) X . L . X o Anual Gestiones y oficios Ascendente Estatal de Transporte por parte Hipervinculo L
Dependencias de los diferentes niveles de gobierno. de trasporte publico presentados ante | ejecutivos de la ampliacion X Municipio.
B de la Secretaria de
la Secretaria Estatal de de red de transporte .
- Ayuntamiento.
Transporte publico programados)*100
Mejorar la movilidad de los ciudadanos juarenses, P taie d Este indicador muestra el (Nuevas rutas Restructuracién o Gesti fici bi B icinio de Jua " ¢ "
K . ) . orcentaje de nuevas . estiones y oficios a gobierno N municipio de Judrez cuenta con un trasporte
COMPONENTE 5.2 mediante un transporte publico cdmodo y eficaz, ! . aumento de rutas implementadas/rutas Anual nuevas rutas Ascendente M g Hipervinculo P L . ) P
o N rutas operativas N ) ) del estado publico cdmodo y eficaz
que disminuya los tiempos de traslados operativas existentes )+100 operativas
A V1=1
Gestionar la continuacién de la eco via hasta el | Gestiones eco via hasta el Total de gestiones Vl=gestion continuacion . . . Oficio de gestién eco via con . . Se gestiona la continuacion de la eco via hasta el
5.2.1. L . A . . o . . Trimestral Gestiones y oficios Ascendente . Hipervinculo - . .
c municipio de Juarez. municipio de Judrez continuacién eco via eco via gobierno del estado municipio de Judrez con el gobierno del edo.
-
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. X . . . . . Vl 1» Oficio de gestion sistema .
Realizar las gestiones del sistema de transporte Gestiones sistema de Total de gestiones sistema Vl=gestion sistema . . - . . El sistema de trasporte transmetro opera en el
5.2.2. L. Trimestral Gestiones y oficios Ascendente trasporte trasmetro con Hipervinculo L L K
répido Transmetro. trasporte transmetro de transporte transmetro transmetro X municipio beneficiado a los juarenses
gobierno del estado
) o, Total de gestiones vi=1 Oficio de gestiéon ampliacion . L
Gestionar la ampliacion de la red de transporte | Gestiones ampliacion red e V1=gestion ampliacién red ) _ . - - Se amplia la red del trasporte publico en el
5.2.3. o ampliacién res de . Trimestral Gestiones y oficios Ascendente red trasporte publico con Hipervinculo L
de transporte publico L de transporte publico | municipio
transporte publico gobierno del estado

publico.




SECRETRIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / DIRECCION DE SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

MATRIzZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJE 5: Gobierno de la gente

proyecto estratégico 3 construyendo Juarez

NUEWO L ECN

JSUAREZ

Secretarias responsables:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS/SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS/SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

Porcentaje de obras
Dotar al Municipio de una infraestructura suficiente inad ara proteger | (Obras entregadas/Obras Acta de Entrega de Formato de Reporte de Avance . . R
FIN 5 P . s Obras terminadas| = p proteger | ( . & . / Anual 8 Ascendente P Hipervinculo Las obras se realizan en tiempo y forma
en beneficio de la poblacién. la integridad de la iniciadas)*100 Obras de Obra
poblacién
Porcentaje de
cumplimiento del
Obras entregadas/Obras Acta de Entrega de
PROPOSITO 5 Implementar y ejecutar programas de obras publicas. | Obras publicas terminadas programa de obras ( o ramagdas)*ioo Anual Obras 8 Ascendente Acta de Entrega de Obras Hipervinculo Las obras se realizan en tiempo y forma
publicas del ejercicio prog
actual.
Porcentaje de
. o (Obras entregadas de . i
Mei I infraestruct iste dentro d Porcentaje de obras de cumplimiento del infraestructura/Ob ob ibli La infraestructura del municipio en general es
ejorar la infraestructura que existe dentro de R infraestructura/Obras ras publicas N N X .
COMPONENTE 5.3 ! q . infraestructura programa de obras de Anual 'p Ascendente Acta de Entrega de Obras Hipervinculo mejorada por medio de diversas obras
nuestro municipio etad infraestructura pablicas programadas de realizadas bl | L
completadas ructur infraestructura)*100 publicas en el municipio
del ejercicio actual.
Porcentaje de avance de Numero de drenajes
Construir, rehabilitar y conservar las obras obras pluviales para dar o pluviales construidos o
. . TP, . Este indicador mostrara el . .
pluviales para dar mayor capacidad hidrdulica y mayor capacidad X remodelados /numero de . . . . . . Se construyen pluviales en las zonas de riego y se
5.3.1. o . - R porcentaje de avance de la B . Trimestral Porcentaje de avance Ascendente Estimaciones Hipervinculo R .
evitar inundaciones en los puntos de alto hidraulica y evitar obra drenajes construidos o evitan inundaciones
riesgo. inundaciones en los puntos remodelados programados
de alto riesgo. x 100
Numero de gestiones para
Porcentaje de gestiones Este indicador mostrara el pasos a desnivel en el
Gestionar recursos necesarios para construir realiz;das gara a porcentaje de gestiones de municipio Se realizan las gestiones necesarias para los
5.3.2. pasos a desnivel en vialidades principales para construccion (;)e 2505 3 recursos para construir realizadas/numero de Trimestral Porcentaje de avance Ascendente Estimaciones Hipervinculo recursos y construir y mejorar las vialidades en
mejorar la movilidad y tiempos de traslado. desnivel P pasos a desnivel en el gestiones para pasos a tiempo y forma
municipio desnivel del municipio
proyectados x 100
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5.3.3.

Realizar las adecuaciones en cruceros con mayor
conflicto vial.

Porcentaje de
adecuaciones en cruceros
con mayor conflicto vial.

Este indicador mostrara el
porcentaje de
adecuaciones en cruceros
con mayor conflicto vial
construidos

Numero de adecuaciones
en cruceros con mayor
conflicto vial
construidos/numero de
adecuaciones en cruceros
con mayor conflicto vial
programados x 100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Son realizadas las adecuaciones viales en los
cruceros mas conflictivos en el municipio de Juarez

5.3.4.

Gestionar recursos para la construccion de
los cuerpos de circulaciéon para la
interconexion de la Av. Pablo Livas entre
Carretera a San Roque y Carretera a San Mateo.

Suma de gestiones de
interconexion av. Pablo
livas

Este indicador mostrara el
total de gestiones

(+) Sumatoria de gestiones
para interconexion de la
av. Pablo livas

Trimestral

Gestiones realizadas

Ascendente

gobierno del estado

Oficio, lista de gestiones para
interconexion pablo livas con

Hipervinculo

Se gestionan los recursos para la interconexién de
la avenida pablo livas

5.3.5.

Introducir los servicios basicos de infraestructura
(Agua potable y Drenaje Sanitario) a las colonias
rezagadas.

Porcentaje de introduccion
de servicios basicos de
infraestructura (Agua
potable y Drenaje
Sanitario) a las colonias
rezagadas.

Este indicador mostrara el
porcentaje de obrasy
mantenimiento en
introduccién de los
servicios basicos de
infraestructura

Numero de obras de
servicios basicos e
infraestructura realizados
/numero de obra de
servicios basicos e
infraestructura
programados x 100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se dota a las colonias rezagadas del municipio de
los servicios basicos agua potable y drenaje
sanitario

5.3.6.

Construir, rehabilitar y conservar las plazas
publicas en colonias que no cuenten con un
espacio de recreacion.

Porcentaje de plazas
construidas o rehabilitadas
en el municipio

Este indicador mostrara el
porcentaje de plazas
construidas o rehabilitadas
en el municipio

Numero de plazas
construidas o rehabilitadas
en el municipio/numero de
plazas construidas o
rehabilitadas programadas
en el municipios 100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se construyen y rehabilitan plazas publicas para
que cuenten con espacios de recreacion

5.3.7.

Mejorar los accesos a fraccionamientos en sus
intersecciones con vialidades primarias y
secundarias

Porcentaje de mejora los
accesos a fraccionamientos
en sus intersecciones con
vialidades primarias y
secundarias.

Este indicador mostrara el
porcentaje de accesos
mejorados en
fraccionamientos en sus
intersecciones con
vialidades primarias y
secundarias

Numero de accesos a
fraccionamientos en sus
intersecciones con
vialidades primarias y
secundarias
mejorados/accesos a
fraccionamientos en sus
intersecciones con
vialidades primarias y
secundarias programadas x

100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se mejoran lo accesos a fraccionamientos del
municipio con mejores vialidades

5.3.8.

Consolidar las vialidades con el mejoramiento
de su estructura, construccién de banquetas,
rampas y nuevas redes de alumbrado publico.

Porcentaje en el
mejoramiento de
vialidades en su estructura,
construccién de
banquetas, rampas y
nuevas redes de
alumbrado publico.

Este indicador mostrara el
porcentaje de obras en
vialidades con el
mejoramiento de su
estructura

Numero de vialidades en el
mejoramiento de su
estructura /numero de
vialidades en el
mejoramiento de su
estructura programadas x
100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Son mejoradas las vialidades con banquetas,
rampas y nuevas redes de alumbrado publico

5.3.9.

Mejorar la infraestructura en los puntos
con mayor afluencia peatonal y de transporte
publico.

Porcentaje para mejorar la
infraestructura en los
puntos con mayor
afluencia peatonal y de
transporte publico.

Este indicador mostrara el
porcentaje de
mejoramiento a la
infraestructura en los
puntos de mayor afluencia
peatonal y trasporte
publico

Numero de mejoras a la
infraestructura en los
puntos de mayor afluencia
peatonal y trasporte
publico realizados/numero
de mejoras ala
infraestructura en los
puntos de mayor afluencia
peatonal y trasporte
publico programados x 100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Es mejorada la infraestructura de mayor afluencia
peatonal y del trasporte publico




5.3.10.

Construir dreas de recreacion de bajo impacto
ecoldgico para cuidar y proteger las areas
naturales dentro de nuestro municipio.

Total de dreas de
recreacion de bajo impacto

Este indicador muestra el
total de areas de
recreacion de bajo impacto

(+) Sumatoria areas de
recreacion de bajo impacto

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se protegen las dreas naturales construyendo
areas de recreacion de bajo impacto

5.3.11.

Mejorar la infraestructura del sistema de salud
municipal.

Porcentaje en la mejora
de lainfraestructura del
sistema de salud
municipal.

Este indicador mostrara
el porcentaje de mejora
a lainfraestructura del
sistema de salud
municipal

Porcentaje de avance en
construccién de ciudad
de la salud/porcentaje
total proyectado en
construccién de ciudad
de la salud x 100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Es construida la ciudad de la salud para
beneficio de los juarenses

5.3.12.

Mejorar la infraestructura para fortalecer la
educacion y cultura.

Porcentaje en la mejora
de lainfraestructura
para fortalecer la
educacion y cultura.

Este indicador mostrara

el porcentaje de mejoras

a la infraestructura para

fortalecer la educacion y
cultura

Numero de mejoras a la
infraestructura para
fortalecer la educacion y
cultura realizadas
/numero de mejoras a la
infraestructura para
fortalecer la educacion y
cultura programadas x
100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se mejora la infraestructura fortaleciendo la
educacidn y cultura en el municipio

5.3.13.

Crear espacios funcionales para fomentar los
deportes.

Porcentaje de espacios
funcionales para
fomentar los deportes.

Este indicador mostrara
el porcentaje de
espacios funcionales
para fomentar los
deportes construidos

Numero de espacios
funcionales para
fomentar los deportes
construidos / numero de
espacios funcionales
para fomentar los
deportes programados x
100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se lleva a cabo la construccion de espacios
para el deporte

5.3.14.

Construir instalaciones y espacios para proveer
mayor seguridad en los puntos mas inseguros del
municipio.

Porcentaje de
instalaciones y espacios
para proveer mayor
seguridad en los puntos
mas inseguros del
municipio.

Este indicador mostrara
el porcentaje de
instalaciones y espacios
para proveer mayor
seguridad en los puntos
mas inseguros del
municipio

Numero instalaciones y
espacios para proveer
mayor seguridad en el
municipio construidos
/numero de
instalaciones y espacios
para proveer mayor
seguridad en el
municipio programados
x100

Trimestral

Porcentaje de avance

Ascendente

Estimaciones

Hipervinculo

Se construyen estaciones de policia en la zona
norte y sur del municipio

5.3.15.

Mejorar la infraestructura del DIF.

Construccion de
infraestructura del D.I.F.

Este indicador mostrara
la suma de mejoras a la
infraestructura del D.I.F.

(+) Sumatoria de mejoras
a la infraestructura del
D.L.F.

Trimestral

Infraestructura del
D.I.F. construida

Ascendente

Acta de Entrega de Obras

Hipervinculo

La infraestructura del D.I.F. es mejorada y
ampliada en tiempo y forma

5.3.16.

Ampliar la red de guarderias del municipio.

Total de construccion de
guarderias del municipio

Este indicador muestra
la suma de guarderias
construidas

(+) Sumatoria de red de
guarderias del D.I.F.

Trimestral

Guarderias
construidas

Ascendente

Acta de Entrega de Obras

Hipervinculo

el municipio construye 2 guarderias mas para
incrementar el servicio a madres trabajadoras




