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Convenio de revision al Contrato Colectivo de Trabajo que tienen celebrado el Municipn e i
Nuevo Ledn v el Sindicate Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de Cludad Sasate e
N._., registro P-10, el cual formalizan al tenor de las siguientes declaraciones v clausuins:
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..'.J'IEH C. Rafael Arroyo Solis 3 “S4 fargo de Secretario del Ayuntamie o can o
= mnpmhramm que fe fue Presidente Municipal v ratificasio por o R
i 5 Avuntam e rarzo de 2014
<18 5 H C. Rubén Canti Menchaca, atredlt‘ar fh,ﬁa‘ra::t#r de Secretario de finan it y T
o z Municipal con el nembramiento otorgadn por el Presidente Municipal y ratificacion
f-g = Ayuntamiento mediante Acts de Cabildo ﬂiﬂ‘echa 77 de Octithre de 2014,
i = -
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El Secretario General, el Se&m;t:grm, d-g -
Trabajadores al Eei*inﬁaﬁﬁfﬁﬂﬂm c _' de Ciug 3 Judrez, N.L., acreditan s cardeier
con la Constancia expedida por el H. Tnbunai detArnitraie del Municipio de linirar 3
Ledn. e

‘\"__,
' Los miembros del Sindicato manifiestan que como representantes de los interesen de
trabajadores sindicalizados af ’::enncm del munsapm han realizade diversas pestiones, ante

el Presidente Mt acion de mejoras al Contrata Colectivg en

\\\\héﬁeﬁtm de kﬁs trabaja --- rés :aHe- 10 g8 mumcrpm

W1, El F “Presidente Municipal Rodolfo Ambriz Oviedo, reconoce & (ns represenlante s oo
sindicatn como representantes del interés legitimo de los trabaacdoeess,
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Las partes manifiestan que han sostenida diversas platicas, con el propdsito de buscar
mejoras posibles a favor de los trabajadores de acuerdo a las posibilidades del municipio v
en ese tenor han liegado al siguiente acuerdo que sujeten al tenor de las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: A partir de Diciembrs dg; L presente afio las partes cpnvienen “en que a los
trabajadores sindicalizados el muma%‘!q les otorgaran 10-diez dias mas de aguinaldo; es
decir 7D-setenta dias de aguin sﬁgr de 60-sesenta que se otorgan a todos los
semdnres publicos al servicio de! mun;ca

SEGUNDA: A los trabajadores sindicai_ci;;,di:s.Ei_municipin les otorgara una prima vacacional
del 30% en lugar del 25% que se atorga al resto de los servidores publicos al servicio del
municipio

o

RA Se afiade como dia festivaal calendario oficial el 12 de Octubre de cada afio por

[~

,g’-B]‘e[ an:v?m"hrm del Sindicato. Esto exclusivamente para t?’aba;adores sindicalizados,
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. QUINTA: En caso de los varones, elm

s 3

" ;ﬁtmnm: Previa solicitud del Sindicato el municipio otorgars hasta dos meses de permiso

sin goce de sueldo a los trabajadores para atender sus asuntos gue los justifiguen y sin
perder su empieo ni antigiiedad.

pi :n olorgara cinco dms ¢an goce de sueldo por el
nacimiento o adnpmén de hijos. l.as nﬁuw%s disfrutaran de sus periodos pre y pos natales.

SEXTA: Municipio y Sindicato, realizardn convenio con el INEA para que los trabajadaores
realicen y/a concluyan sus estudios de primaria y secundaria, acordandn el sindicato y |a
dependencia involucrada los permisos correspondientes para que los trabajadores acudan
a tomar su instruccidn,

SEPTIMA: EI Municipio reconoce la intervencién del Sindicato en el tramite de pensiones
de los trabajadores sindicalizados.

QCTAVA: El Municipio acuerda con el Sindicato en otorgar previa solicitud del sindicato 2!

\H‘@ del auditoric municipal sin costo para los trabajadores sindicalizados en caso de XY k},
LY

anmﬁ. “bodas, de ellos o de sus hijos, sujeto a disponibilidad.
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NOVENA: E! Municipio se tompromete a otorgar a los trabajadores sindicalizados, que
presenten carta de apéﬁrb del SIEIHd.It':ét'o, el 50-cincuenta porciento de descuento en el paLo
del imouesto predial del Municipia de judrez, siempre v cuando estén al corrignte on los
afios anterioras,

DECIMA: E! Muricipio se compromete con el Sindicate a implementar un Propeama
. oo I P - - . L
permanente de revision médica para los trabajadores municipales.

DECIMA F‘W El Munjdisib"-éé tompromete con el Sindicém a otorgar a sus
agremiados cursos de capacitacion, indluyendo capacitacién en el manejo de vehiculos v
en este caso otorgara un descusnto del 50-cincuenta porciento en el pago municipal ge la
licencia de manejo.

_DECIM_A SEGUNDA: El Municipio acuerda con e Sindicato otorgar a las madres
trabajadoras un descuento del 50%en.el pago de uso de guarderias siempre v cuando ias
trabajadoras lleven los panales necesarios para sus hijos; sujeto a disponibilidad de
lugares, G g
R e o '

L g =y 3
Dgﬁ?ﬂﬁ TERCERA: Ei municipio y el Sindicato se comprometen a busear un berrenn

A{\'ﬁ%unicipgh para otorgarlo en comodato al Sindicato, pars gue se estabiescn rentrs

-

A recreativa para los trabajadores sindicalizados.
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ot Amt?gs partes acuerdan que el Sindicato deposite este convenio ante el Tribunal Muniripal de

L. Arbitraje para que se agregue al expediente sindical, y remita una copia a la Direccion de Recursas
Humanos para su aplicacion, sl

Judrez, N.L. a 10 de Julio de 7015

For el Municipio de Juarez, .|
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Presidente Municipal
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